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Аннотация

Бухгалтерский финансовый учет на железнодорожном транспорте: Учебник для вузов железнодорожного транспорта/ А.П.Красов,  А.А.Вовк, Т.Н.Кузьминова, И.М.Ряхов, Л.Я.Афанасьева; Под ред. проф. А.П.Красова. М.: Маршрут, 2007,       с.

В учебнике излагаются вопросы организации и методологии бухгалтерского финансового учета на железнодорожном транспорте после преобразования его в открытое акционерное общество «Российские железные дороги». Основой учебника являются нормативные документы по бухгалтерскому учету, утвержденные Министерством финансов РФ и ОАО "РЖД". При его подготовке использованы также материалы научных разработок, выполненных членами авторского коллектива в последние годы. Структура учебника с точки зрения перечня вопросов, подлежащих изучению студентами, в основном соответствует учебной программе по дисциплине «Бухгалтерский финансовый учет на железнодорожном транспорте» для студентов специальности 080109 "Бухгалтерский учет, анализ и аудит".
Учебник может быть использован студентами других экономических специальностей, а также работниками учетно-аналитических и планово-финансовых служб подразделений железнодорожного транспорта.

Авторы: А.П.Красов, канд. экон. наук, проф. – предисловие, главы 1, 8, 10, 11, 12; А.А.Вовк, доктор экон. наук, проф. – главы 14 и 15;  Т.Н.Кузьминова, канд.экон.наук, доцент – главы 9, 17, 18, 19, 20; И.М.Ряхов, канд.экон.наук, доцент – главы 4, 5, 6, 7, 13, 16;  Л.Я.Афанасьева, ст. препод. – главы 2,3.
Предисловие

Новая организационно-правовая форма и условия рыночной экономики обусловили повышение роли информации бухгалтерского учета в управлении видами деятельности железнодорожного транспорта. Одновременно повышаются требования к качеству подготовки специалистов, осуществляющих формирование учетной информации и ее представление пользователям.

Для успешной подготовки специалистов в любой отрасли знаний необходимо иметь учебник, содержащий научные основы изучаемой дисциплины.

Первый учебник по бухгалтерскому учету на железнодорожном транспорте был издан в середине 60-х годов прошлого века и предназначался для студентов эксплуатационных факультетов вузов МПС
.

В 1970 г. вышел в свет учебник «Бухгалтерский учет на железнодорожном транспорте», подготовленный в основном преподавателями МИИТа под руководством проф. Н.Г.Винниченко и предназначенный для студентов экономических специальностей. В дальнейшем (1978 г. и 1986 г.) этот учебник с изменениями и дополнениями издавался под руководством А.П.Красова.

Издание учебников для студентов экономических специальностей вузов МПС способствовало повышению уровня их подготовки по отраслевому бухгалтерскому учету и положительно сказалось на качестве изучения ими других дисциплин учетно-аналитического цикла.

Указанные учебники явились, кроме того, серьезной основой для создания нового учебника по бухгалтерскому учету, в котором представлена методология учета хозяйственных операций, обусловленная рыночными отношениями и международной практикой. Этот учебник (авторы А.П.Красов, Т.Н.Кузьминова, И.М.Ряхов, Л.Я.Афанасьева) отличается от предыдущих изданий и содержанием, и структурой.

В настоящем издании учебника для вузов представлена методология бухгалтерского учета хозяйственных операций железнодорожного транспорта в условиях централизованного управления финансами и ресурсами. Произошло усложнение бухгалтерского учета практически во всех звеньях отрасли от линейных структурных единиц до Центрального аппарата ОАО "РЖД". Существенно изменилась как методология учета, так и его технология. Вопросы последней в учебнике почти не рассматриваются, поскольку технология в значительной мере носит индивидуальный характер.

Методология учета в отличие от его технологии носит общий характер и в основном определяется соответствующими нормативными документами. В учебнике раскрывается ее содержание, и объясняются причины применяемых методологических решений.

Структурной особенностью учебника является выделение в особый раздел вопросов, относящихся к налоговому учету. Это позволяет рассматривать проблемы финансового учета в «чистом виде», как они есть, не отвлекая внимание студента на систему налогообложения.

При изложении учета хозяйственных операций ОАО "РЖД" авторы посчитали целесообразным в бухгалтерских проводках указывать коды и наименования синтетических счетов, и только наименования субсчетов всех уровней. Такой порядок позволяет в известной мере рабочий план счетов ОАО "РЖД" сблизить с типовым планом счетов Министерства финансов РФ, что необходимо для студентов, которые по окончании института избирают местом работы нежелезнодорожные коммерческие организации.

Исходя из того, что учебник не должен быть «инструкционным», он не содержит всех положений действующих нормативных документов по бухгалтерскому учету. Эти документы могут и должны изучаться студентами и использоваться ими при выполнении практических, лабораторных и курсовых работ.

Глава 1. Организация бухгалтерского     учета на железнодорожном транспорте
1.1. Бухгалтерский учет в системе отраслевого управления

Современный железнодорожный транспорт России представляет собой единый хозяйствующий субъект, где совершаются различные экономические процессы, требующие управления. Это приобретение производственных запасов, использование их в производстве продукции, выполнении работ или оказании услуг, реализация результатов производства. Управление экономическими процессами как область человеческой деятельности  базируется на информации, одним из источников которой является бухгалтерский учет. Данные бухгалтерского учета в совокупности с другими видами информации – статистической, технической и т.п.  позволяют контролировать хозяйственные действия, анализировать их и на этой основе вырабатывать управленческие решения, в результате которых объект управления переводится из одного состояния в другое.

Бухгалтерский учет представляет собой упорядоченную систему сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении об имуществе, обязательствах и капитале организаций и их движении путем сплошного, непрерывного и документального учета всех хозяйственных операций.

В документах ведется первоначальная регистрация данных о хозяйственных операциях и, следовательно, составление документов есть начальная стадия создания информационного потока. На железных дорогах этот поток преимущественно зарождается в структурных единицах и в процессе обработки и обобщения по мере продвижения по восходящей приобретает свойства, необходимые для принятия решений на вышестоящих уровнях управления. 

Таким образом, бухгалтерский учет, являясь одной их функций хозяйственного управления, выполняет в ней роль информационной системы, осуществляющей сбор, регистрацию и систематизацию данных об операциях, под влиянием которых совершается кругооборот средств. Он не только фиксирует, но и контролирует движение средств, их переход из одной формы в другую, наличие средств по их видам на каждой стадии кругооборота. Посредством бухгалтерского учета получают информацию о наличии и движении основных средств и нематериальных активов, материальных ресурсов и денежных средств, капитала, кредитов и займов, расчетов с юридическими и физическими лицами, определяют издержки производства и обращения, себестоимость перевозок и готовой продукции (работ, услуг), выявляют финансовые результаты. Полученная в бухгалтерском учете информация в форме финансового отчета или другим способом  доводится до внешних и внутренних пользователей, использующих ее для анализа объекта управления по интересующей их программе. Анализ позволяет судить, насколько состояние объекта управления соответствует цели (целям), определить причины отклонений и принять соответствующие решения. Последние обычно принимаются для устранения или закрепления действия факторов, в результате которых фактическое состояние объекта управления отличается от ожидаемого, предусмотренного планом, сметой и т.п.

В системе управления бухгалтерский учет выполняет не только информационную, но и  контрольную функцию, которая проявляется в процессе формирования первичной информации и получения итоговых обобщенных данных.

Контрольная функция бухгалтерского учета имеет, а точнее, должна иметь тенденцию к усилению  благодаря тому, что сбор, обработка и обобщение информации, т.е. наиболее трудоемкая часть учетного процесса передается вычислительным центрам и, следовательно, в какой-то мере отделяется от бухгалтерии. В результате аппарат бухгалтерии освобождается от выполнения рутинных, технических операций и получает возможность уделять больше внимания контролю деятельности хозяйствующего субъекта.

На железнодорожном транспорте объектами контроля являются:

· расходование материальных, трудовых и финансовых ресурсов при формировании издержек производства по грузовым и пассажирским перевозкам и другим видам деятельности;

· доходы от перевозок и других видов деятельности, уровень рентабельности производства;

· сохранность имущества, являющегося собственностью акционерной компании;

· своевременное обеспечение филиалов и их структурных подразделений денежными средствами для погашения ими обязательств перед кредиторами;

· соблюдение кассовой, расчетной и финансовой дисциплины, осуществление всех видов платежей в установленные сроки, своевременное взыскание дебиторской и погашение кредиторской задолженности, исключающее иммобилизацию средств и замедление их оборачиваемости;

· правовая обоснованность хозяйственных операций, соответствие их действующему законодательству с целью обеспечения высокой достоверности учетной информации.

К началу 21 века в России по примеру других стран с рыночной экономикой  в основном сформировались три вида бухгалтерского учета: финансовый, управленческий и налоговый.

Финансовый учет дает общую картину деятельности хозяйствующего субъекта. Его объектами на железнодорожном транспорте являются основные средства и материально-топливные ресурсы, затраты и результаты по видам деятельности, капитал, денежные средства и кредиты, дебиторская и кредиторская задолженность. Информация финансового учета обобщается в финансовой отчетности. Ее содержание не составляет коммерческой тайны и служит основой для анализа имущественного, финансового состояния и финансовых результатов в целом. Следовательно, информация финансового учета необходима собственнику для целей управления, но в основном рассчитана на внешних пользователей: поставщиков, банки, налоговые органы и органы статистики, потенциальных инвесторов и т.п. По общему правилу ведение финансового учета является обязательным для всех хозяйствующих субъектов. На железнодорожном транспорте он ведется в Центральном управлении компании, филиалами и их структурными подразделениями. В настоящее время финансовый учет в России является объектом государственного регулирования и на этом основании отражение в нем хозяйственных операций осуществляется в соответствии с принципами и требованиями, сформулированными в нормативных документах Министерства финансов России. Соблюдение установленных принципов и требований  рассматривается как одно из важнейших условий достоверности и полезности финансовой информации для пользователей.

Управленческий учет как информационная система сложился в США к середине 20 века и первоначально назывался производственным учетом. Его основной задачей является обеспечение управления затратами, контроль их уровня, определение себестоимости исходя из целей ее использования в управлении, анализ отклонений от стандартных величин, смет, себестоимости прошлых периодов. На железнодорожном транспорте объектами управленческого учета, наряду с затратами на производство, которые отражаются по местам образования, центрам ответственности, а по перевозкам и по статьям номенклатуры расходов, являются также доходы и результаты по видам деятельности, операционным и географическим сегментам. Управленческий учет организуется хозяйствующими субъектами самостоятельно по решению собственника, учредителей, носит внутренний характер  и, в отличие от финансового учета, практически почти не регламентируется государством. В нем могут использоваться любые методы, позволяющие обосновать наиболее эффективное управленческое решение. Наряду с чисто учетными  применяются методы экономики, математики, статистики и других областей знаний. В значительной мере, являясь планово- контрольной системой, управленческий учет использует бюджетирование. Информация управленческого учета доводится до пользователей посредством внутренней отчетности, содержание и сроки представления которой филиалы и их структурные подразделения устанавливают самостоятельно, за исключением отчетности отраслевого характера. Содержание этой отчетности представляет собой коммерческую тайну, так как через отчетность можно узнать технологию производства, затраты и выпуск новой продукции и т.п., что в рыночной экономике каждая компания стремится скрыть от конкурентов.

Налоговый учет представляет собой совокупность приемов и способов формирования налоговой базы для расчета суммы соответствующего налога. Он охватывает все виды существующих в России налогов: федеральных, субъектов федерации и местных. Его особенность в том, что он не имеет собственной методологии и в основном информация для него  отражается и обобщается в финансовом учете. При необходимости в контрольных целях или для определения некоторых показателей на основе первичных документов  ведутся специальные налоговые регистры (ведомости). Как правило, их применение необходимо, когда порядок формирования какого-либо показателя для целей налогообложения отличается от порядка, установленного правилами финансового учета. Обособленный налоговый учет на железнодорожном транспорте в настоящее время отсутствует. Существующая интегрированная система бухгалтерского учета позволяет по ее данным составлять финансовую отчетность, формы отчетности управленческого учета и налоговые декларации (расчеты).

1.2. Принципы финансового учета и его нормативное регулирование

Основой построения системы бухгалтерского финансового учета являются его принципы, к которым относятся:

· имущественная обособленность организации;

· непрерывность деятельности хозяйствующего субъекта;

· временная определенность фактов хозяйственной деятельности;

· последовательность применения учетной политики.

Хозяйствующие субъекты могут иметь имущество на праве собственности, в хозяйственном ведении или оперативном управлении. Но независимо от правовой формы обособления юридического лица, как хозяйствующей организации, его имущество (активы) и обязательства должны быть обособлены, во-первых, от имущества и обязательств собственников этой организации и, во-вторых, от имущества и обязательств других хозяйствующих субъектов. Без такого обособления нельзя определить действительное имущественное и финансовое положение организации и финансовые результаты ее деятельности. Обособленный учет имущества обычно сложно осуществить в небольших организациях, хозяйственные операции которых трудно отделить от операций их владельцев. Наиболее успешно этот принцип реализуется в условиях корпоративного управления, осуществляемого, например, в ОАО "РЖД".

Принцип непрерывности деятельности предполагает, что функционирующая организация будет продолжать свою деятельность в течение периода, достаточного для погашения своих обязательств в порядке, предусмотренном договорными и т.п. соглашениями. Из этого следует, что организация не намерена ликвидироваться или сокращать свою деятельность. Если же предполагается ликвидация организации, то меняется методика оценки активов. Вместо оценки по стоимости на момент приобретения (исторической стоимости) все активы оцениваются по их ликвидационной стоимости, которая соответствует цене их реализации на рынке.

Принцип временной определенности фактов хозяйственной деятельности устанавливает, что хозяйственные факты (операции) относятся к тому отчетному периоду, в котором они имели место независимо от времени поступления или выплаты денежных средств, связанных с этими фактами (операциями). По существу, речь идет о том, что расходы в бухгалтерском учете относятся к отчетному периоду возникновения затрат, связанных с получением дохода, а не к отчетному периоду, в котором произведена выплата денег. В свою очередь, доходы относятся к отчетному периоду, когда получены деньги. Данный принцип в финансовом учете является важнейшим и иначе называется принципом соответствия. Имеется в виду, что в каждом отчетном периоде значатся доходы, которые стали возможны благодаря расходам этого же отчетного периода. Тем самым обеспечивается правильность расчета финансового результата, его достоверность.

На практике принцип соответствия реализуется посредством метода начислений. Его применение позволяет, например, оплату труда персонала предприятия учитывать как расход в отчетном периоде ее начисления, а готовую продукцию, отгруженную покупателям, считать реализованной и отражать в учете образование доходов от продажи. По моменту начисления учитывается и образование дохода от сдачи объектов основных средств во временное пользование и т.д.

Принцип последовательного применения учетной политики означает, что учетная политика, принятая хозяйствующим субъектом, применяется последовательно от одного отчетного года к другому. Имеется в виду использование одинаковых методов учета аналогичных хозяйственных операций, что обеспечивает сравнимость результатов за различные отчетные периоды. Например, изменение в отчетном периоде метода оценки расхода материалов делает издержки производства и финансовые результаты несравнимыми с данными предыдущих отчетных периодов, что не отвечает интересам пользователей информации финансовой отчетности.

Информация финансового учета может быть использована эффективно, если она удовлетворяет требованиям, характеризующим ее качество.

Одним из требований является полнота отражения в бухгалтерском учете всех фактов хозяйственной деятельности. При этом должны приниматься в расчет существенность и затраты на получение информации. Существенной является информация, отсутствие которой может повлиять на решение пользователя на основании финансовой отчетности. В качестве существенных нередко рассматривают данные, суммы которых составляют 5 и более процентов соответствующих активов или пассивов, расходов или доходов. Если эти суммы незначительны и они не могут повлиять на решение пользователя, то целесообразно их не выделять, а отражать в составе прочих расходов, доходов и т.д.

Важным требованием является своевременность информации. Оно предусматривает, что информация должна поступать пользователю в сроки, близкие к моменту совершения хозяйственных фактов, иначе она не будет отражать действительное финансовое положение и финансовые результаты деятельности хозяйствующего субъекта. Чем меньше временной разрыв между совершением хозяйственных действий и использовании информации о них, тем большая вероятность принятия пользователем обоснованных решений.

Требование осмотрительности (осторожности, консерватизма) имеет целью не вводить пользователя в заблуждение, не создавать у него оптимистической оценки положения хозяйствующего субъекта. Для этого в финансовом учете должны быть отражены все возможные расходы и убытки, и в то же время не стремиться показывать прибыль там, где получение ее сомнительно. Прибыль не следует завышать, лучше ее недооценивать. На этом основании при наличии нескольких оценок стоимости активов  целесообразно  использовать наименьшую, а пассивов – наибольшую. Чтобы не завышать прибыль, когда это не противоречит действующим нормам, создают оценочные резервы (сомнительных долгов и др.).

Одно из нормативных положений бухгалтерского учета в России требует от хозяйствующих субъектов обеспечивать отражение в бухгалтерском учете фактов хозяйственной деятельности, исходя не столько из их правовой формы, сколько из экономического содержания фактов. Нарушение требования приоритета содержания перед формой является одной из причин искажения информации об активах и обязательствах предприятия.

Требование непротиворечивости в бухгалтерском учете имеет целью обеспечить достоверность полученной в нем информации. Это достигается путем использования сущностных свойств бухгалтерского учета, применяемых им способов отражения хозяйственных операций. Как следствие  данные синтетического и аналитического учета  не должны противоречить друг другу, в известном соответствии должны находиться хронологические и систематические записи, также как бухгалтерский и оперативный (складской) учет материальных ценностей. Поскольку информация финансового учета доводится до пользователей в виде отчетов, то важным является не допустить противоречия показателей отчетных форм (баланса, о прибылях и убытках и др.) данным текущего бухгалтерского учета.

Рациональность ведения бухгалтерского учета означает, что выгоды от использования его информации должны превышать затраты на ее получение. При этом, если оценка выгод вообще затруднительна, то затраты находятся в зависимости от отраслевых условий и объема хозяйственной деятельности предприятия. Например, затраты железной дороги на ведение учета будут отличаться от аналогичных затрат угольной шахты, также они не будут одинаковыми в небольшом магазине и супермаркете. Но любая из этих организаций в условиях рынка, действуя на коммерческих началах, будет получать в бухгалтерском учете только такую информацию, которая может сейчас или в будущем приносить ей выгоду. Она откажется от информации, невостребуемой пользователями и ненужной для решения внутренних задач. На железнодорожном транспорте требование рациональности, кроме прочего, реализуется путем совмещения финансового и управленческого учета и создания единой системы бухгалтерского учета, в которую включается и значительная часть налогового учета.

Бухгалтерский финансовый учет в России в период формирования рыночной экономики является той областью практической деятельности, которая регулируется государством. Регулирование имеет целью разработку и установление правил ведения бухгалтерского учета и составления отчетности, отвечающих интересам пользователей.

Нормативное регулирование бухгалтерского учета находится в компетенции правительства РФ, от имени которого эту функцию выполняет Министерство финансов России. Регулирование осуществляется посредством системы документов, подразделяемой на четыре уровня.

Документы первого уровня системы нормативного регулирования бухгалтерского учета  устанавливают общие, концептуальные правила организации и ведения бухгалтерского учета, обязанности и ответственность за его состояние. К ним относятся федеральные законы «О бухгалтерском учете», «Об акционерных обществах» и др., Указы президента РФ, кодексы (Гражданский, Налоговый и др.), постановления правительства РФ.

Второй уровень нормативных документов составляют Положения по бухгалтерскому учету (ПБУ), утверждаемые Министерством финансов РФ. Они устанавливают принципы и способы учета конкретных объектов и хозяйственных операций, составления и представления бухгалтерской отчетности. Эти Положения (ПБУ) рассматриваются как национальные стандарты, обязательные для применения всеми хозяйствующими субъектами. При их разработке используется международный  опыт организации и ведения бухгалтерского учета.

Документы третьего уровня призваны разъяснять положения стандартов, порядок их применения. Поскольку по содержанию они носят, главным образом, методический характер, то к ним относятся утверждаемые Министерством финансов РФ методические указания по учету отдельных видов имущества, обязательств и операций с ними, а также инструкции, в частности, по применению Плана счетов бухгалтерского учета и т.п. документы. Их разработка ведется на основе норм, содержащихся в документах первых двух уровней.

Право издавать нормативные документы третьего уровня, наряду с Министерством финансов РФ, имеют и некоторые другие министерства и ведомства, например, Центральный банк России. Но при этом  издаваемые ими документы не должны противоречить нормативным актам и методическим указаниям Министерства финансов РФ. 
На основе нормативных документов первых трех уровней и с учетом организационных, технологических и экономических особенностей своей деятельности хозяйствующие субъекты формируют систему внутренних положений, норм, инструкций, в соответствии с которыми ими организуется и ведется бухгалтерский учет собственных операций. Эти внутренние положения, нормы и инструкции образуют четвертый уровень нормативных документов по бухгалтерскому учету. На железнодорожном транспорте к ним относятся: учетная политика для целей бухгалтерского и налогового учета, рабочий план счетов, приказы и указания ОАО "РЖД", письма Департамента бухгалтерского учета и т.п. документы.

1.3. Структура управления и организационные формы бухгалтерского учета

Железнодорожный транспорт в хозяйственном обороте выступает как единое юридическое лицо и имеет организационно-правовую форму открытого акционерного общества «Российские железные дороги» (ОАО "РЖД"). Его основу составляют железные дороги, имеющие статус территориальных филиалов. Кроме железных дорог в состав Общества входят функциональные филиалы: локомотиво- и вагоноремонтные заводы, электротехнические и литейно-механические заводы, другие промышленные предприятия, дорожные строительно-монтажные тресты, проектно-изыскательские институты, Центр по перевозке грузов в контейнерах «Трансконтейнер», Центр расчетов за международные железнодорожные перевозки «Желдоррасчет», Росжелдорснаб,  Автотранспортный центр и др.

Филиалы не являются юридическими лицами и наделяются имуществом, принадлежащим Обществу. На этом основании они не имеют уставного капитала и по своим хозяйственным операциям составляют отдельный баланс.

В состав железной дороги входят отделения, являющиеся ее структурными подразделениями. Отделения, в свою очередь, объединяют, направляют и контролируют деятельность линейных структурных единиц – вагонных и локомотивных депо, дистанций пути, станций, дистанций сигнализации и связи и т.п.

Отделения и линейные структурные единицы, в отличие от железной дороги, не являются филиалами, не наделяются основными и оборотными средствами, а необходимые для осуществления своей деятельности хозяйственные ресурсы получают от филиала в текущем порядке по мере их использования.

Компания «РЖД» некоторые филиалы преобразует в дочерние общества, передавая им часть своего имущества. Дочерние общества являются юридическими лицами, формируют уставный капитал и имеют самостоятельный баланс.

Структура управления на железнодорожном транспорте определяет формы организации бухгалтерского учета его хозяйственно-финансовой деятельности. Под формой организации учета понимают распределение учетных функций между юридическим лицом (ОАО "РЖД") и его филиалами, а также между филиалами и их структурными подразделениями.

Теории и практике известны две формы организации бухгалтерского учета: децентрализованная и централизованная.

При децентрализации каждое структурное подразделение ОАО "РЖД" создает бухгалтерию, которая выполняет учет всех хозяйственных операций этого подразделения, осуществляет текущий контроль операций и составляет установленную отчетность.

На железных дорогах при децентрализации учета наряду с управлением дороги бухгалтерии имеют все структурные единицы, входящие в состав отделения дороги, являющегося для них вышестоящим звеном управления. На основании отчетности всех структурных единиц  и отчета по собственным операциям в отделении составляется сводный отчет, который представляется в службу бухгалтерского и налогового учета управления дороги.

Аппарат бухгалтерии структурной единицы и отделения дороги в условиях децентрализованного учета по функциональному признаку делится на группы или отделы. При небольшой численности работников в бухгалтерии структурной единицы   группы не создаются, а общий объем учетной работы распределяется главным бухгалтером и закрепляется за работником в его должностной инструкции (рис. 1.1.).

При централизации учета обработка первичной информации ведется в централизованной бухгалтерии (ЦБ), которая на железных дорогах организуется при отделении дороги и обслуживает структурные единицы, входящие в состав отделения, выполняя для них все виды учетных работ, включая составление отчетности.

Централизованную бухгалтерию возглавляет главный бухгалтер, назначаемый и освобождаемый от должности начальником отделения дороги. По вопросам организации и методов ведения бухгалтерского учета, составления отчетности главный бухгалтер подчиняется главному бухгалтеру железной дороги.

По функциональному признаку ЦБ подразделяют на секторы: учета труда и заработной платы, учета материальных ценностей, отчетно-балансовый, методологии и автоматизации бухгалтерского учета. С ростом объема работы по расчету и учету налоговых платежей в составе ЦБ созданы секторы (отделы) налогового учета.
В линейных структурных единицах при организации централизованных бухгалтерий или сохраняют самостоятельные бухгалтерии или вместо них создают учетно-контрольные группы (УКГ), организационно входящие в состав ЦБ. Руководство УКГ в линейной структурной единице осуществляет начальник группы, который подчиняется главному бухгалтеру централизованной бухгалтерии и выполняет возложенную на него работу в соответствии с положениями и инструкциями о служебных обязанностях, утверждаемыми главным бухгалтером.

Учетно-контрольные группы выполняют предварительный контроль за правильностью совершения и оформления хозяйст​венных операций, организуют сбор первичной документации и транспортные связи между линейной структурной единицей и централизованной бухгалтерией для передачи бухгалтерских до​кументов. Они являются также  исполнителями финансовой ра​боты и некоторых других функций. Начальник учетно-контроль​ной группы вместе с руководителем структурной единицы, обслуживаемой централизованной бухгалтерией, подписывает банковские, кассовые и другие документы.

При централизации учета обработка документов, ведение синтетического и аналитического учета, составление бухгалтерской отчетности выполняются непосредственно в централизованной бухгалтерии и вычислительном центре, который ее обслуживает (рис. 1.2).

При такой централизации учета необходимо, чтобы структурные единицы не были лишены возможности использовать весь объем учетной информации для обоснования принимаемых решений. В условиях формирования и становления рыночных отношений  организация бухгалтерского учета на железнодорожном транспорте должна осуществляться путем централизации только обработки учетных данных при децентрализованном  использовании информации для принятия решений.

Принятие решений как результат творческой деятельности человека включает в себя работы по оценке полученной информации; проверке ее соответствия правовым нормам, достоверности; выработке команд и рекомендаций, направленных на внесение корректив в развитие хозяйственных процессов. Значительная часть таких решений связана с оперативным, текущим (повседневным) управлением, с реализацией контрольной функции учета аппаратом бухгалтерии и работниками других служб структурной единицы или другого подразделения за использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов, состоянием расчетов с покупателями, поставщиками и т.п.

Право принимать решения по таким вопросам не может быть централизовано, передано вышестоящему или иному специально созданному органу, поскольку принимаемые им решения, как правило, недостаточно эффективны из-за незнания факторов, известных только работником структурной единицы, т.е. того звена в системе управления, где совершаются хозяйственные операции. Это особенно важно в условиях централизации финансовых ресурсов и повышения ответственности структурных единиц за использование той их части, которая им передается.

Создание централизованных бухгалтерий не есть единственный способ централизации бухгалтерского учета. Она может осуществляться вышестоящими структурами управления в отношении отдельных видов имущества или хозяйственных операций компании. Примером является централизованный учет грузовых вагонов парка ОАО "РЖД", доходов и финансовых результатов от перевозок, который ведется непосредственно в Департаменте бухгалтерского учета. Централизация бухгалтерского учета может быть также результатом централизации некоторых хозяйственных функций. В системе ОАО "РЖД" примером этого является учет капитальных вложений в основные средства, особенно в связи с приобретением подвижного состава.

С 1 января 2007 г. в ОАО "РЖД" проводятся мероприятия по централизации бухгалтерского учета путем создания Общего Центра обслуживания (ОЦО), который будет вести бухгалтерский учет всех структурных подразделений компании. Вместо бухгалтерий в структурных подразделениях останутся отделы, основной функцией которых будет ввод первичной информации в автоматизированную систему обработки и обобщения данных. Для решения задачи по снижению затрат на ведение учета, повышению достоверности и прозрачности финансовой отчетности Общий центр обслуживания (ОЦО) по мере накопления опыта получит права филиала.

Общее методологическое руководство бухгалтерским учетом, его организацией, внедрением технических средств обработки учетных данных на отделении дороги осуществляет главный бухгалтер отделения.

На железной дороге в целом  ведение бухгалтерского учета осуществляется под руководством службы бухгалтерского и налогового учета. В ее функции входит, кроме того, ведение учета общедорожных операций, составление сводной отчетности по видам деятельности железной дороги и представление ее в Департамент бухгалтерского учета ОАО "РЖД", внедрение автоматизированных систем учета в структурных подразделениях дороги и др. (см. рис. 1.3).

Железнодорожный транспорт организационно представляет собой сложную многозвенную структуру, которая в бухгалтерском учете должна проводить единую политику, обеспечивающую сводимость отчетных данных разных уровней управления. Эту задачу решают два департамента ОАО "РЖД": Департамент бухгалтерского и Департамент  налогового учета. Департамент бухгалтерского и Департамент  налогового учета разрабатывают Рабочий план счетов бухгалтерского учета и инструкцию по его применению, Номенклатуру доходов и расходов железнодорожного транспорта, учетную политику для целей бухгалтерского учета и отдельно для целей налогового учета, методические рекомендации по учету имущества и обязательств, формы документов и отчетных таблиц, принимают отчеты и балансы филиалов и составляют сводную отчетность в целом по ОАО "РЖД". Они проводят мероприятия по совершенствованию организации и методологии бухгалтерского учета, его автоматизации, ведут учет расчетов с бюджетом по налогам, с филиалами и т.д. Для выполнения этих функций Департаменты бухгалтерского и налогового учета имеют соответствующую структуру аппарата (рис. 1.4).

1.4. План счетов бухгалтерского учета операций железнодорожного транспорта

Хозяйствующие субъекты для отражения своей повседневной деятельности используют бухгалтерские счета, номенклатура которых позволяет осуществлять регистрацию наличия и движения объектов бухгалтерского учета. Эти счета имеют различное экономическое содержание и в совокупности образуют понятие плана счетов.

План счетов – это систематизированный перечень счетов, используемых для текущего бухгалтерского учета имущества, капитала и обязательств предприятия в целях осуществления контроля и составления финансовой и управленческой отчетности.

Бухгалтерские счета позволяют формировать в учете стоимостные экономические показатели: эксплуатационные расходы 

и доходы от перевозок, дебиторскую и кредиторскую задолженность, прибыли и убытки и т.д. Группировка информации на счетах ведется посредством двойной записи, которая является важнейшим методическим способом бухгалтерского учета. Двойная запись отражает взаимные связи счетов по хозяйственным операциям. При изменении этих связей меняется структура экономических показателей.

На практике система счетов представлена в виде плана счетов, а двойная запись – в форме инструкции по их применению. И план счетов, и инструкция по его применению – нормативные документы, утверждаемые Министерством финансов России и обязательные для применения всеми организациями независимо от их отраслевой принадлежности. Имеется в виду, что все хозяйствующие субъекты применяют единую методологию учета операций на счетах, составляют финансовую отчетность по общим правилам, при анализе определяют установленные финансовые показатели и т.п.

В этих условиях отраслевые особенности отражают путем внесения изменений в план счетов, утверждаемый Минфином России, или в рабочем плане счетов, который разрабатывается хозяйствующим субъектом самостоятельно. Поэтому план счетов, применяемый структурными подразделениями железнодорожного транспорта, является рабочим планом. Он разработан Департаментом бухгалтерского учета ОАО "РЖД" на основе плана счетов бухгалтерского учета финансово- хозяйственной деятельности предприятий, утвержденного приказом Министерства финансов России от 31 октября 2000 г. №94н.

По количеству и составу синтетических счетов рабочий план счетов ОАО "РЖД" не отличается от плана счетов Минфина РФ, а особенности железнодорожного транспорта в части технологии производства, структуры управления, условий и порядка реализации продукции (перевозок) получили отражение через систему субсчетов.

Субсчета представляют собой средство промежуточной группировки объектов учета по экономическим признакам. С точки зрения детализации учетной информации они являются счетами второго порядка, т.е. следуют непосредственно после соответствующего синтетического счета.

В рабочем плане счетов ОАО "РЖД", исходя из требований интегрированной системы обработки информации R-3, имеются субсчета трех уровней, из которых субсчета первого уровня кодируются двумя, а второго и третьего уровней тремя цифровыми знаками. Таким образом, общая длина кода любого счета имеет 10 знаков. Так, к синтетическому счету 10 «Материалы» предусмотрен субсчет первого уровня 02 «Материалы верхнего строения пути», который, в свою очередь, подразделяется на субсчета второго уровня: 

100 «Новые материалы верхнего строения пути»;

200 «Старогодные материалы верхнего строения пути»;

300 «Покилометровый запас рельсов»;

400 «Инвентарные рельсы».

К счету 10 ведется также субсчет первого уровня 05 «Запасные части» с дальнейшей его детализацией посредством субсчетов второго уровня на годные (100) и требующие ремонта (200). Данные субсчетов второго уровня группируют по видам основных средств, для ремонта которых предназначены запасные части. Для этого используют субсчета третьего уровня:

100 «Для ремонта локомотивов»

200 «Для ремонта грузовых вагонов»

300 «Для ремонта пассажирских вагонов»

400 «Для ремонта прочих основных средств»

Субсчета всех уровней указывают в бухгалтерских проводках и, следовательно, они участвуют в формировании экономической информации. 

План счетов бухгалтерского учета хозяйственно-финансовой деятельности ОАО "РЖД", утвержденный в 2003 г., состоит из 8 разделов, содержащих 62 синтетических счета и 352 субсчета первого уровня. Субсчета имеют 51 синтетический счет, т.е. примерно 80 процентов общего их количества. Наряду с балансовыми счетами в плане счетов предусмотрено 18 забалансовых счетов.

Структура плана счетов изменяется под влиянием новых методов экономического управления и осуществляемых мероприятий по совершенствованию бухгалтерского учета (табл. 1.1).

Таблица 1.1. 

Структура плана счетов бухгалтерского учета

на железнодорожном транспорте

	Год
	Количество разделов
	Количество счетов

	
	
	синтетических
	субсчетов
	забалансовых
	Всего

	1950
	20
	113
	107
	8
	228

	1960
	11
	64
	127
	8
	199

	1986
	9
	66
	212
	5
	283

	1995
	9
	78
	270
	12
	360

	2003
	8
	62
	352
	18
	440


До 1960 г. в стране действовали отраслевые планы счетов: одни для промышленных предприятий, другие для предприятий сельского хозяйства, третьи были предназначены для торговых организаций и т.д. С января 1960 г. был введен Единый план счетов для использования хозяйствующими субъектами всех отраслей народного хозяйства. Свои планы счетов сохранили и имеют до настоящего времени только бюджетные учреждения и банки. Министерство путей сообщения с разрешения Минфина и на основе утвержденных им планов счетов разрабатывало планы счетов бухгалтерского учета основной деятельности железных дорог, в которых отражались отраслевые особенности. В таблице 1.1 приведена динамика структуры этих планов счетов.

Очевидно постоянное увеличение общего количества счетов за счет введения главным образом  новых субсчетов, что отражает рост потребности предприятий в учетной информации. С переходом к рынку особенно актуальной становится информация о новых объектах учета – нематериальных активах, финансовых вложениях, векселях, акциях и т.п. К началу 1995 г. это привело к резкому увеличению числа  как синтетических счетов, так и субсчетов. По сравнению с 1986 г. при сохранении количества разделов (9) синтетических счетов стало больше на 18%, а субсчетов на 27,4%. План счетов 2003 г. в отличие от предыдущих планов счетов, представленных в таблице 1.1, предназначен для учета хозяйственных операций не только железных дорог, но и других так называемых функциональных филиалов, которые до образования ОАО "РЖД" являлись юридическими лицами и вели бухгалтерский учет на основе типовых планов счетов Минфина. В результате реализации Программы структурной реформы на железнодорожном транспорте и создания акционерного общества в плане счетов отрасли в сравнении с 1995 годом при некотором сокращении количества синтетических счетов увеличилось на 30% количество субсчетов первого уровня.

Любой план счетов должен отвечать задачам экономического управления. Не составляет исключения и план счетов железнодорожного транспорта, который по своему содержанию является рабочим для всех структурных подразделений ОАО "РЖД".  Его разработка базируется на принципах научной обоснованности, соответствия социально-экономическим условиям и экономичности.

Принцип научной обоснованности – важнейший в построении плана счетов и вытекает из самого понятия бухгалтерского учета как отрасли экономической науки. Каждый счет в плане должен решать строго определенные задачи в общей системе управления – получение и контроль информации об определенном объекте управления. Синтезирование объектов возможно лишь по однородным признакам, смешение разнородных объектов на одном счете делает управление ими неэффективным.

Нельзя, например, на одном счете отражать движение материальных ценностей и расчетов, денежные средства и выручку (доходы), прибыль и кредиты банков и т.п. Такое объединение без учета экономического содержания объектов отрицательно влияет на качество учетной информации, ее познавательное значение.

Принцип соответствия социально-экономическим условиям означает, что состав и структура плана счетов должны обеспечить хозяйствующим субъектам возможность отражать осуществляемую им деятельность методами того исторического периода, в котором эта деятельность совершается. Не следует, например, в современный план счетов вводить счет финансирования капитальных вложений или фонд накопления, поскольку это будет противоречить методам учета, принятым международной практикой. Применение таких счетов привело бы не только к усложнению учета, но и противоречит современной концепции рыночного управления.

Принцип экономичности состоит в том, чтобы организованный на основе плана счетов бухгалтерский учет осуществлялся с наименьшими затратами при обеспечении достаточной полноты и высокого качества информации. Этому способствует установление оптимального количества синтетических счетов и субсчетов, исключающих излишние учетные записи и в то же время обеспечивающих максимальное удовлетворение информационных потребностей пользователей.

В основу построения планов счетов положена классификация счетов в зависимости от их экономического содержания. По этому признаку, отвечающему на вопрос «что учитывается на данном счете?» все счета в плане группируют в разделы. В каждом разделе отражены однородные виды имущества, обязательств и капитала.

Содержащиеся в плане счета различаются не только по экономическому содержанию, но и  по назначению и структуре, что необходимо учитывать при их практическом использовании в целях формирования стоимостных показателей (табл. 1.2).

Примечание: счет 81 «Собственные акции» можно считать сопоставляющим, когда выкупленное у акционеров акции на​правляются на уменьшение уставного капитала. Но этот счет бу​дет имущественным, если выкупленные собственные акции предназначены для продажи на фондовом рынке. Сопоставляю​щим является и счет 28 «Брак в производстве», поскольку глав​ное его предназначение в том, чтобы определять потери от брака, учитываемые в себестоимости продукции.

Таблица 1.2.

Группировка синтетических счетов ОАО "РЖД"

по назначению и структуре

	Виды счетов по назначению и структуре
	Коды счетов
	2003 год
	1995 год

	
	
	Коли​чество счетов
	В % к итогу
	Коли​чество счетов
	В % к итогу

	А. Счета учета имущества и капитала:

основные
	01.03,04,07,09,10, 11,19, 21.41.43.45, 50,51,52,55,,57,58, 28,60,62,66,67,68, 69,70,71,73,75,76, 77,79,80,82,83,86,94
	36
	58,1
	50
	64,1

	регулирующие
	02,05,14,16,42,44, 59,63
	8
	12,9
	8
	10,3

	Б. Счета учета хозяйственных процессов:

собирательно-распре​делительные

бюджетно-распредели​тельные

калькуляционные

сопоставляющие


	25,26

96,97,98

08,15,20,23,29,46

28,40,81,84,90,91,99
	2

3

6

7
	3,2

4,8

9,7

11,3
	4

3

7

6
	5,1

3,8

9,0

7,7

	Итого
	–
	18
	29,0
	20
	25,6

	Всего
	–
	62
	100,0
	78
	100,0


В действующем плане счетов ОАО "РЖД" более 70% сче​тов предназначены для учета имущества, обязательств и капи​тала. Они включают в себя все основные и регулирующие счета. Доля остальных счетов, посредством которых ведется учет рас​пределяемых затрат, калькулируется себестоимость и определя​ются финансовые результаты  составляет менее 30%. Относи​тельно это больше, чем в предыдущем плане счетов (1995 г.), но количество таких счетов сократилось.

Посредством предусмотренной планом системы счетов структурные подразделения железнодорожного транспорта ведут учет хозяйственных операций по всем видам деятельности – пе​ревозкам и производству промышленной продукции, строитель​ству и торговле, снабжению и капитальным вложениям и т.д., а также по работам и услугам для собственных нужд и по заказам сторонних организаций и физических лиц.
1.5. Реформирование бухгалтерского учета

Современный бухгалтерский учет организуется на основе стандартов, представляющих собой документально оформленные варианты правил (норм) учета отдельных видов имущества, обя​зательств, капитала и хозяйственных операций. Они определяют правила составления финансовой отчетности, соблюдение кото​рых должно обеспечить ее достоверность, «прозрачность» и по​лезность для внешних пользователей.

 В бухгалтерском учете и финансовой отчетности разли​чают два вида стандартов: международные и национальные.

Международные стандарты унифицируют способы форми​рования показателей финансовой отчетности, обеспечивая единое их понимание независимо от страны принадлежности участников рынка. Разработка международных стандартов осуществляется Комитетом по МСФО на основе изучения (анализа) опыта веде​ния бухгалтерского учета и составления отчетности многих стран. Этим объясняется, что они содержат наиболее эффективные ре​шения учетных задач и способы составления финансовой отчет​ности. В настоящее время имеется около 40 международных стандартов по различным вопросам учета и финансовой отчетности. При необходимости со​держание их уточняется или стандарт заменяется новым. 
Нацио​нальные стандарты в России являются способом унификации учета и финансовой отчетности хозяйствующих субъектов, раз​рабатываются и утверждаются Министерством финансов РФ как Положения по бухгалтерскому учету (ПБУ). Они обязательны для применения всеми хозяйствующими субъектами и являются частью системы нормативного регулирования бухгалтерского учета. Разработка национальных стандартов осуществляется при одновременном реформировании бухгалтерского учета путем приведения его в соответствие с требованиями рыночной сис​темы хозяйствования и мировой практики. Основой реформиро​вания являются Международные стандарты финансовой отчетно​сти, переход на которые представляется одной из мер по устра​нению трудностей интеграции России в мировое экономическое сообщество. Международные стандарты дают возможность рос​сийским организациям участвовать в международном рынке ка​питала, а иностранных инвесторов обеспечивать достоверной и понятной для них отчетной информацией. Такая информация по​вышает уверенность иностранных инвесторов в правильности принимаемых решений, снижает вероятность их риска, связан​ного с вложением капитала.

Исходя из необходимости создания системы бухгалтер​ского учета, адекватной требованиям рыночной экономики, пра​вительством РФ было принято постановление от 6 марта 1998 г. №283 «Об утверждении Программы реформирования бухгалтер​ского учета в соответствии с Международными стандартами фи​нансовой отчетности (МСФО)». Программа направлена на созда​ние нормативной базы бухгалтерского учета РФ (стандартов, методических указаний и инструкций) путем использования прин​ципиальных, сущностных положений МСФО, без которых нельзя обеспечить представление достоверной информации. В резуль​тате будет происходить сближение российских правил бухгалтер​ского учета с МСФО.

На ближайшую перспективу государственными органами, регулирующими бухгалтерский учет, установлено, что юридиче​ские лица представляют бухгалтерскую отчетность в соответст​вии с российскими правилами ведения бухгалтерского учета. Од​нако консолидированную отчетность, составленную по россий​ским правилам, юридические лица трансформируют в консоли​дированную финансовую отчетность, составляемую по правилам МСФО.
1.6. Учетная политика ОАО "РЖД"

Учетная политика представляет собой совокупность приемов и спосо​бов ведения бухгалтерского учета, которые предприятие выби​рает и реализует в течение предстоящего отчетного периода. Вы​бор способов учета предприятие осуществляет из нескольких ва​риантов, предлагаемых ему нормативными документами. Под способами в данном случае понимаются известные из теории бухгалтерского учета элементы, такие как первичное наблюдение и стоимостное измерение, формы организации и формы ведения бухгалтерского учета, текущая группировка и итоговое обобще​ние фактов хозяйственной деятельности. Посредством этих спо​собов предприятие реализует свою политику в части организации бухгалтерского учета и формирования необходимых ему стоимо​стных экономических показателей.

Способы ведения бухгалтерского учета подразделяют на организационные и методологические.

Организационными способами называются приемы и ме​тоды, применение которых не влияет на величину экономических показателей, например на издержки производства, себестоимость, финансовые результаты. К ним относится документооборот, ин​вентаризация, система учетных регистров и т.п. В самом деле,  издержки производства, сумма прибыли или убытка предприятия не зависят от того, ведется учет вручную или на ЭВМ, оприходу​ются материалы приходным ордером, накладной или другим до​кументом, созданным на предприятии, используется журнально-ордерная форма учета или автоматизированная система R-3 и т.д. На этом основании организационные способы ведения бухгал​терского учета называют несущественными, несмотря на то, что их применение, как правило, регламентируется Мини​стерством финансов России.

Методологическими способами ведения бухгалтерского учета называются приемы и методы, применение которых влияет на содержание (состав, структуру) экономических показателей, их стоимостную величину (расходы по перевозкам и доходы, се​бестоимость продукции, работ и услуг, прибыли и убытки и т.д.). Поэтому задача разработчиков учетной политики – из нескольких способов ведения учета, предлагаемых нормативными докумен​тами, выбрать такой способ, который позволит получить нужную величину показателя или будет воздействовать на его формиро​вание в определенном направлении. Например, амортизацию ос​новных средств можно начислять линейным способом или спосо​бом уменьшаемого остатка. Если стоимость основных средств 50 тыс.р. и норма амортизации 20%, то при использовании первого способа сумма амортизации составит 10 тыс.р., а при втором спо​собе 20 тыс.р. (во втором случае норма амортизации удваива​ется). Соответственно изменится и остаточная стоимость основ​ных средств в балансе – 40 тыс.р. в первом и 30 тыс.р. во втором случае. Очевидно, использование второго варианта начисления амортизации приведет к росту издержек производства и умень​шению прибыли, что сократит налоги на прибыль и на имуще​ство. Но уменьшение суммы прибыли сокращает возможности предприятия по выполнению программы обновления основных средств, совершенствования технологии производства, развития социальной сферы и т.п. Поэтому, прежде чем какой-либо способ включить в учетную политику следует предварительно опреде​лить экономические последствия от его применения.

Аналогичное влияние на экономические показатели оказы​вают методы оценки материальных ресурсов при их списании на издержки производства, погашения стоимости нематериальных активов, способы распределения косвенных расходов и оценки незавершенного производства и др.

Таким образом, формирование величины стоимостных эко​номических показателей находится в зависимости от применяе​мых способов ведения бухгалтерского учета, образующих его ме​тодологию. Поэтому эти способы иначе называются существен​ными.

При формировании учетной политики выбирается один способ из нескольких, допускаемых законодательными и норма​тивными актами, входящими в систему нормативного регулиро​вания бухгалтерского учета Российской Федерации. ОАО "РЖД" принимает во внимание также способы, ранее разработанные МПС, а позднее и Департаментом бухгалтерского и налогового учета ОАО "РЖД" по вопросам, не предусмотренным системой нормативных актов Минфина России (например, способы учета грузовых вагонов, их амортизации, доходов от перевозок, финан​совых результатов и др.). Поскольку в бухгалтерском учете ОАО "РЖД" формируется как финансовая, так и налоговая информа​ция, то в учетной политике предусматриваются и такие способы учета, которые позволяют решать налоговые задачи, закреплен​ные в учетной политике для целей налогообложения.

Таким образом, существенные элементы учетной политики определяют порядок формирования расходов и доходов, методы оценки имущества и т.п. Это означает, что учетная политика мо​жет оказывать влияние на финансовое состояние хозяйствующего субъекта. Одновременно она призвана обеспечить отражение в учете хозяйственных операций с необходимой степенью досто​верности для пользователей его информации.

Учетная политика формируется главным бухгалтером с уча​стием других должностных лиц предприятия и утверждается приказом руководителя, в ОАО "РЖД" президентом Общества. С первого января года, следующего за годом утверждения, учетная политика становится нормативным документом, обязательным для применения всеми структурными подразделениями ОАО "РЖД". Существенные элементы учетной политики должны быть раскрыты в пояснительной записке к го​довому отчету. Без раскрытия этих элементов пользователи финансовой отчетности не могут правильно оценить имущественное и финансовое состояние предприятия и результаты его деятельности.

Принятую предприятием учетную политику, предусматривающую способы отражения хозяйственных операций и оценки имущества, необходимо соблюдать в течение всего отчетного периода (года). Менять ее можно в случае реорганизации предприятия, изменения законодательства, системы нормативного регулирования бухгалтерского учета, разработки новых способов бухгалтерского учета и т.п.

Так как ОАО "РЖД" представляет собой единое юридическое лицо, то разработанная ею учетная политика является единой для всех его структурных подразделений. Это требование организационного единства, которое обусловливает необходимость обеспечить сравнимость и сводимость учетных данных, что исключает возможность структурным подразделениям иметь свою особую учетную политику.

Глава 2. Учет денежных средств и расчетов
2.1. Принципы организации денежных средств и расчетных операций

Каждое предприятие в процессе своей деятельности устанавливает экономические связи с другими юридическими и физическими лицами (поставщиками, потребителями). Отношения между сторонами оформляются договорами, в соответствии с которыми одно предприятие выступает поставщиком товарно-материальных ценностей или исполнителем работ (услуг), а другое – покупателем, следовательно, и плательщиком.

Четкое выполнение договорных обязательств и правильная организация расчетов между предприятиями ведут к своевременному поступлению денежных средств и оказывают влияние на ускорение оборачиваемости оборотных средств.

Кроме того, у предприятия в процессе хозяйственной деятельности возникают денежные расчеты с персоналом, выполняющим производственные задания, и другими физическими лицами.

Расчеты между предприятиями осуществляются в безналичном порядке через банки, а также наличными – через кассу предприятия в пределах установленных законодательством лимитов. Максимальная сумма расчетов наличными денежными средствами между юридическими лицами по одному договору устанавливается Правительством.

Безналичные расчеты осуществляются путем перечисления денежных средств со счета плательщика на расчетный счет получателя. Перечисления производятся посредством записей, которые показывают уменьшение денежных средств на счете плательщика и увеличение денежных средств на расчетном счете получателя. Посредником при расчетах между организациями выступают соответствующие банки (государственные и коммерческие).

Отношения между банками и организациями строятся на основании договоров на условиях возвратности, платности и срочности.

Основными задачами организации учета денежных средств и расчетов в открытом акционерном обществе «Российские железные дороги» (ОАО «РЖД») являются:

[image: image1.png]


  
получение своевременной информации о предстоящих поступлениях денежных средств с банковских счетов обособленных подразделений ОАО «РЖД» на банковские счета ОАО «РЖД»;
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контроль за приходом и расходом денежных средств в соответствии с плановым заданием и платежным балансом;
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контроль за разделением денежных потоков, связанных с доходами и расходами ОАО «РЖД»;
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контроль за разделением денежных потоков, связанных с доходами ОАО «РЖД» от основных и прочих видов деятельности;
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  контроль за выручкой от перевозок грузов, пассажиров и багажа и доходами от других видов деятельности со стороны Департамента «Казначейство ОАО «РЖД» и его региональных центров по месту нахождения филиалов ОАО «РЖД».

2.2. Учет кассовых операций

Предприятия для приема, хранения и использования наличных денег должны иметь кассу. Порядок ведения кассовых операций и учета наличных денежных средств регламентирован Центральным банком России. 

Предприятия могут иметь в кассе наличные деньги только в пределах лимита, который ежегодно устанавливается обслуживающим банком по согласованию с руководителями предприятий. Сверх установленных лимитов наличные деньги могут храниться в кассе только в дни выплаты заработной платы, пенсий, пособий, стипендий в течение трех рабочих дней, включая день получения денег в банке. По истечении этого срока денежную наличность сверх установленных лимитов предприятия обязаны сдать в банк на свой расчетный счет.

Для установления лимита остатка денежных средств в кассе предприятие предоставляет в обслуживающий банк «Расчет на установление предприятию лимита остатка кассы и оформление разрешения на расходование наличных денег из выручки, поступающей в кассу».

При наличии у предприятия нескольких счетов в различных банках, оно по своему усмотрению обращается в один из них с расчетом на установление лимита остатка денежных средств в кассе. О сумме предоставленного лимита предприятие уведомляет другие банки, где ему открыты соответствующие счета.

Кассовые операции на предприятии осуществляет кассир, с которым заключается договор о полной материальной ответственности. В договоре предусматривается ответственность кассира за сохранность ценностей в кассе и за правильное оформление кассовых документов.

Кассовые операции оформляются типовыми межведомственными формами первичной учетной документации. 

Прием наличных денег кассами, независимо от источников их поступления, производится по приходному кассовому ордеру (форма № КО-1), который выписывается в одном экземпляре и состоит из двух частей: собственно приходного кассового ордера и отрывной квитанции. Наряду с кассиром приходный ордер в целях контроля подписывает и главный бухгалтер. Отрывная квитанция заверяется печатью организации и, после регистрации в Журнале регистрации приходных и расходных документов (форма № КО-3), передается лицу, сдавшему деньги в кассу.

Выдача наличных денег производится по расходному кассовому ордеру (форма № КО-2) или другим документам (платежным (расчетно-платежным) ведомостям, заявлениям на выдачу денег, счетам и др.), на которых ставится специальный штамп, заменяющий реквизиты расходного кассового ордера.

Документы на выдачу денег подписывают руководитель предприятия и главный бухгалтер или лица, ими уполномоченные.

Деньги отдельному лицу, не работающему на данном предприятии, выдаются при предъявлении паспорта или иного документа, удостоверяющего личность получателя, по расходному кассовому ордеру, где проставляется подпись в получении, данные предъявленного документа, а также полученная сумма: рублей – прописью, копеек - цифрами.

Из кассы деньги могут быть выданы только лицу, указанному в расходном кассовом ордере или заменяющем его документе. Если деньги выдают по доверенности, то в расходном кассовом ордере бухгалтерия проставляет фамилию, имя и отчество получателя и лица, которому доверено получение денег. Если выдача денег производится по ведомости, то перед распиской в получении денег кассир делает отметку: «По доверенности». Оформленную соответствующим образом доверенность кассир прилагает к расходному кассовому ордеру или ведомости.

Заработная плата, пособия, премии выплачиваются кассиром по платежным (расчетно-платежным) ведомостям без составления расходного кассового ордера на каждого получателя. На титульном листе платежной (расчетно-платежной) ведомости делается разрешительная надпись о выдаче денег за подписями руководителя и главного бухгалтера предприятия или лиц на это уполномоченных. По истечении трех рабочих дней, установленных для выплаты заработной платы, бухгалтер выписывает расходный кассовый ордер на общую выплаченную сумму по платежной ведомости.

Разовые выплаты заработной платы отдельным лицам оформляют, как правило, расходными кассовыми ордерами, составленными на конкретного получателя.

В приходных кассовых ордерах указывают от кого и за что получены деньги, в расходных – кому и на что выданы деньги и основание для их составления. Сумму указывают как цифрами, так и прописью. Какие-либо исправления в кассовых документах не допускаются.

Все расходные и приходные кассовые ордера, а также заменяющие их документы до передачи в кассу регистрируются бухгалтерией в Журнале регистрации приходных и расходных кассовых ордеров (форма № КО-3), где документу присваивается порядковый номер. Расходные кассовые ордера, выписанные бухгалтерией по истечении трех рабочих дней на общую сумму выданной по платежным ведомостям заработной платы, регистрируются после ее выдачи.

После завершения операций по приему и выдаче денег кассир подписывает кассовые ордера вместе с приложенными к ним документами.

Документы, приложенные к расходным кассовым ордерам, кассир погашает штампом или надписью «Получено» (или «Оплачено») с указанием числа, месяца и года.

На предприятиях, имеющих несколько касс, главный (старший) кассир вначале рабочего дня выдает другим кассирам авансом необходимую для расходных операций сумму под расписку в Книге учета принятых и выданных кассиром денег (форма № КО-5).

Кроме того, в Книге учета принятых и выданных кассиром денег отражаются денежные средства, выданные из кассы организации доверенным лицам (раздатчикам) для выплаты заработной платы сотрудникам. После выдачи денег раздатчик передает ведомости в кассу вместе с остатком невыданных денежных средств по этим ведомостям. 

В конце рабочего дня кассиры должны представить отчет о полученном авансе и о деньгах, принятых по приходным кассовым ордерам. Остаток наличных денег в кассе вместе с приходными и расходными кассовыми документами они сдают старшему кассиру под расписку в Книге учета принятых и выданных денег. 

Все поступления, а также выдача наличных денег учитываются в Кассовой книге (форма № КО-4). Каждое предприятие может иметь только одну Кассовую книгу. Листы в книге номеруют и прошнуровывают. На последней странице книги делается запись «В настоящей книге пронумеровано … страниц», которая заверяется подписями руководителя и главного бухгалтера, а также печатью организации.

Записи в Кассовой книге ведутся кассиром на основании приходных и расходных кассовых ордеров на листах, составляемых в 2-х экземплярах. Первые экземпляры листов образуют собственно Кассовую книгу и остаются в ней. Вторые экземпляры являются отрывными и служат отчетом кассира.

Подчистки и неоговоренные исправления в Кассовой книге запрещаются. Исправления, сделанные корректурным способом, заверяются подписями кассира и главного бухгалтера.

Разрешается ведение кассовой книги с использованием вычислительной техники.

Записи в кассовую книгу производятся сразу после получения или выдачи денег по каждому ордеру или другому заменяющему его документу.

В конце каждого рабочего дня кассир подсчитывает в Кассовой книге итоги операций за день, определяет остаток денег в кассе на следующее число и передает в бухгалтерию второй отрывной лист Кассовой книги в качестве отчета вместе с приходными и расходными документами под расписку на первом экземпляре Кассовой книги. Форма Кассовой книги приведена в табл. 2.1.

Таблица 2.1

Кассовая книга

Касса за 09 марта 20…года

	№

док.
	От кого получено или кому выдано
	№

корр.

счетов
	Приход
	Расход

	
	
	
	Руб.
	коп.
	Руб.
	коп.

	
	Остаток на начало дня
	
	152
	70
	
	

	13
	По чеку № 0176115
	51
	87000
	00
	
	

	27
	Заработанная плата, выданная 

за февраль
	70
	
	
	45370
	00

	28
	Аксеновой Л.П. – в подотчет
	71
	
	
	19740
	00

	29
	Свиридову Н.К. – перерасход по авансовому отчету № 32
	71
	
	
	2150
	00

	30
	Рассказовой М.С. – в подотчет 
	71
	
	
	19500
	00

	
	Итого за день 
	
	87000
	00
	86760
	00

	
	Остаток на конец дня 
	
	392
	70
	
	


Для учета наличия и движения денежных средств используется активный счет 50 «Касса». Оборот по дебету данного счета показывает суммы, поступившие наличными в кассу, а оборот по кредиту – суммы, выданные наличными. Сальдо счета указывает на наличие суммы свободных денег.

В развитие счета 50 «Касса» могут быть открыты субсчета:

· «Касса организации»;

· «Операционная касса»;

· «Денежные документы» и др.

· Счет 50 субсчет «Касса организации» используется для учета наличных денег, полученных с расчетных счетов, от физических и других юридических лиц, а также излишков, сданных на расчетные счета, выдачи заработной платы, пособий, денежных средств под отчет и др.

· Счет 50 субсчет «Операционная касса» открывается по мере необходимости и применяется для учета наличия и движения средств в кассах товарных контор, эксплуатационных участках, в билетных и багажных кассах вокзалов и др.

· На счете 50 субсчет«Денежные документы» учитываются находящиеся в кассе оплаченные путевки в санатории, дома отдыха, марки госпошлины, трудовые книжки и другие денежные документы. Оборот по дебету счета 50 субсчет «Денежные документы» показывает стоимость приобретенных за наличные, а также в безналичном порядке почтовых марок, путевок и других денежных документов в корреспонденции со счетом 50 субсчет «Касса организации» или счетом 51 «Расчетные счета».

Выдача путевок работникам, списание использованных марок госпошлины отражается по кредиту счета 50 субсчета «Денежные документы» в корреспонденции соответственно с дебетом счетов 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям» и 26 «Общехозяйственные расходы». Стоимость льготных, а также бесплатных путевок, выданных работникам, списывается в дебет счета 91 субсчет «Прочие расходы».

Учет поступления денежных документов и их списания оформляется приходными и расходными кассовыми ордерами.

Аналитический учет денежных документов ведется кассиром в книге движения денежных документов по их видам.

В целях контроля за правильностью отражения в учете кассовых операций и соблюдения кассовой дисциплины в сроки, установленные руководителем предприятия, проводится ревизия (инвентаризация) кассы. Ревизию кассы проводит комиссия, назначенная приказом руководителя, в присутствии кассира.

При проведении ревизии необходимо обращать внимание, чтобы все кассовые операции были документально подтверждены и оформлены в соответствии с требованиями законодательства. Например, расписки на выданные суммы наличными, неоформленные расходными кассовыми ордерами, в остаток по кассе не включаются. Хранение в кассе денежных средств, не принадлежащих предприятию, запрещается, и при их обнаружении они считаются излишками.

Результаты ревизии оформляются актом инвентаризации наличных денежных средств. Фактические остатки наличных денег сопоставляют с остатком по счету 50, определенным на момент проведения ревизии, что дает возможность определить недостачу или излишек денежных средств.

Выявленные излишки наличных денег приходуют путем составления приходного кассового ордера и зачисляют в доход предприятия бухгалтерской записью по дебету счета 50 и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы».

Выявленная недостача учитывается по дебету счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей» в корреспонденции с кредитом счета 50 «Касса».

Недостача денежных средств в кассе подлежит взысканию с материально-ответственного лица, при этом дебетуется счет 73 субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба» и кредитуется счет 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей».

Возмещение недостачи осуществляется кассиром путем внесения денежных средств в кассу (дебет счета 50 в корреспонденции с кредитом счета 73 субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба») или путем удержания из его заработной платы (дебет счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» и кредит счета 73 субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба»).

Контроль за соблюдением кассовой дисциплины осуществляют также вышестоящие организации и кредитные учреждения.

Денежными средствами предприятия являются также денежные средства в пути, учет которых ведется на активном счете 57 «Переводы в пути».

Этот счет предназначен для учета движения денежных средств, когда имеется временной разрыв между моментом документально подтвержденного списания и моментом зачисления денежных средств на соответствующие счета учета денежных средств.

К счету 57 открывают субсчет «Денежные средства в пути», по дебету которого отражается инкассирование выручки, т.е. денежные средства, сданные из кассы, но до конца месяца еще не зачисленные на расчетный счет, в корреспонденции с кредитом счета 50 субсчет «Касса организации». Поступившая на расчетный счет инкассированная выручка согласно выписке банка отражается записью по дебету счета 51 «Расчетные счета» и кредиту счета 57 субсчет «Денежные средства в пути».

Основанием для этих записей являются квитанция кредитной организации, почтового отделения, копии сопроводительных ведомостей на сдачу выручки инкассаторам и другие документы.

2.3. Учет денежных средств на счетах в банках

Для создания более эффективной системы управления финансово-экономической деятельностью в открытом акционерном обществе «Российские железные дороги» (ОАО «РЖД») введен новый расчетно-платежный механизм, который призван обеспечить реализацию следующих целей:

1. разделение денежных потоков, связанных с доходами и расходами акционерного общества;

2. своевременное поступление и обособленный учет доходов по основным  и прочим видам деятельности;

3. получение своевременной информации об остатках денежных средств на счетах и о движении денег по счетам структурных подразделений;

4. концентрация денежных средств на банковских счетах, управляемых центральным аппаратом ОАО «РЖД».

В связи с особенностями взимания платежей за перевозки грузов, пассажиров, багажа и других поступлений, а также с целью обеспечения централизации поступлений от грузовых и пассажирских перевозок   ОАО «РЖД» и его структурным подразделениям в банках открываются следующие расчетные, текущие и другие счета, которые можно объединить в 5 групп:

1. Расчетные счета для учета доходов от перевозок и других видов деятельности:
1.1 . Центральный счет - открывается по месту нахождения ОАО «РЖД»;

1.2 . Основные счета для перевозок - открываются по месту нахождения филиалов - железных дорог;

1.3 . Подсобные счета для перевозок - открываются по месту нахождения ТехПД, станций и других структурных подразделений, входящих в состав железных дорог.

Расчетные счета первой группы предназначены для учета доходов от перевозок и других видов деятельности железных дорог. На этих счетах учитываются денежные средства, поступающие за перевозки грузов, пассажиров и багажа; от дополнительных сборов по грузовым операциям, штрафов и другие.

2. Расчетные счета для учета доходов от прочих видов деятельности. К ним относятся:
- Основные счета для прочих видов деятельности – открываются по месту нахождения филиалов - железных дорог и функциональных филиалов;

- Подсобные счета для прочих видов деятельности  - открываются по месту нахождения структурных подразделений филиалов ОАО «РЖД».
На расчетные счета данной группы зачисляются денежные средства, поступающие от сторонних по отношению к акционерному обществу организаций, а также наличные денежные средства от структурных подразделений ОАО «РЖД» за реализованную продукцию, выполненные работы и за оказанные услуги по прочим видам деятельности.

3. Расчетные счета для осуществления всех видов расходных операций. Такие счета открываются по месту нахождения филиалов – железных дорог, их подразделений (отделения, дирекции перевозок в дальнем и пригородном сообщении, службы материально-технического снабжения, подразделения энергосбыта, дирекции по ремонту пути и т.д.) и функциональных филиалов.

Ежедневно на эти расчетные счета для финансирования деятельности подразделений поступают денежные средства с основных счетов по доходам от перевозок.

4. Расчетные счета с ограниченным режимом функционирования. Такие счета открываются по месту нахождения структурных подразделений ОАО «РЖД». Они предназначены для осуществления расходных операций, связанных с выплатой заработной платы, уплатой налогов и сборов, расходов на хозяйственные нужды в пределах установленной сметы. Эти счета называют текущими счетами.

Для осуществления указанных расходов на текущие счета зачисляются денежные средства с расчетных счетов железных дорог. 

5. Валютные и иные банковские счета специального назначения. Эти счета также относятся к текущим счетам деятельности железнодорожного транспорта.

Текущие валютные счета открываются по месту нахождения ОАО «РЖД», а при необходимости они могут  открываться также и по месту нахождения обособленных подразделений акционерного общества.

Кроме того, для обеспечения своей деятельности ОАО «РЖД» может открывать и другие счета целевого назначения, например, депозитный счет перевозчика и т.д.

Для открытия счетов в банк необходимо предоставить следующие документы:
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 заявление об открытии счета;
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 свидетельство о государственной регистрации организации;
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 свидетельство о регистрации организации в качестве налогоплательщика;
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карточки с образцами подписей руководителя, главного бухгалтера, заверенные нотариально или непосредственно банком и оттиска печати организации или регионального центра Департамента «Казначейство ОАО «РЖД».

С банком заключается договор на обслуживание банковского счета. От имени ОАО «РЖД» договор с банком заключает руководитель акционерного общества или уполномоченное им лицо. По месту нахождения структурных подразделений договоры на обслуживание банковского счета заключают руководители этих подразделений на основании доверенности, выданной ОАО «РЖД».

После заключения договора расчетному счету организации присваивается номер, который указывается на расчетных банковских документах, и открывается лицевой счет для учета денежных средств организации.

Операции по расчетному счету осуществляют на основе документов специальной формы, утвержденной ЦБ РФ, подписанных лицами, образцы подписей которых находятся в банке. Из них наиболее распространенными являются: объявление на взнос наличными, чек (денежный), платежное поручение, платежное требование и др.

Объявление на взнос наличными выписывается в одном экземпляре при взносе наличных денег на расчетный счет с обязательным указанием источника вносимых денег (выручка за оказанные услуги, депонированная заработная плата и др.). Этот документ состоит из трех частей: объявления, ордера и квитанции. Две первые части отдаются кассовому работнику банка, а квитанция выдается плательщику в качестве подтверждения о взносе наличной денежной суммы в банк. На основании квитанции оформляют расходный кассовый ордер на  списание денежных средств в кассе организации.

Денежный чек является приказом предприятия банку о выдаче с расчетного счета предприятия указанной в нем суммы наличных денег. Бланк чека состоит из двух частей: собственно чека, подлежащего сдаче в банк, и корешка чека, который остается в чековой книжке.

В чеке указывается сумма и дата выдачи чека, а также фамилия, имя, отчество получателя указанной суммы по чеку. На оборотной стороне чека указывается целевое назначение получаемых денег (на выплату заработной платы, хозяйственные нужды, пособия и другие цели).

Чеки подписывают лица, имеющие право первой и второй подписи банковских документов, и заверяются печатью организации. После этого чек передается кассиру под расписку на корешке чека. Кассир предъявляет полученный чек в банк и, после проверки правильности его оформления работниками банка, получает наличные деньги в кассе банка.

При недостаточности денежных средств на счете их списание производится в следующей последовательности, установленной статьей 855 Гражданского Кодекса Российской Федерации:

1) по исполнительным документам, предусматривающим перечисление или выдачу денежных средств со счета для удовлетворения требований о возмещении вреда, причиненного жизни и здоровью, а также требований о взыскании алиментов;

2) по исполнительным документам, предусматривающим перечисление или выдачу денежных средств для расчетов по выплате  выходных  пособий  и   оплате  труда  лиц,  работающих     по трудовому договору или контракту, по выплате вознаграждений по авторскому договору;

3) по платежным документам, предусматривающим перечисление или выдачу денежных средств для расчетов по оплате труда с лицами, работающими по трудовому договору, контракту, а также по отчислениям во внебюджетные фонды (Пенсионный фонд, Фонд социального страхования РФ, Фонды обязательного медицинского страхования);

4) по платежным документам, предусматривающим платежи в бюджет;

5) по исполнительным документам, предусматривающим удовлетворение других денежных требований;

6) по другим платежным документам в порядке календарной очередности.

За каждый день, в котором осуществлялись операции по расчетному счету, банк выдает владельцу счета выписку, содержащую перечень совершенных за день операций.

К выписке банка прилагаются документы, полученные от других предприятий и организаций, на основе которых зачислены или списаны денежные средства, а также документы, выписанные самим предприятием. В выписке указывают номер расчетного счета предприятия, остаток денежных средств на конец предыдущего операционного дня, обороты по дебету и кредиту счета, исходящий остаток на конец отчетного операционного дня, номера документов и код совершаемых операций.

Выписка из расчетного счета является вторым экземпляром лицевого счета предприятия, открытого ему банком. Сохраняя денежные средства, банк считает себя должником перед предприятием (его кредиторская задолженность), поэтому остатки средств и поступлений он записывает по кредиту расчетного счета, а уменьшение своего долга (списание, выдача наличными) – по дебету. 

В связи с этим записи по расчетному счету для предприятия будут противоположными записям в выписке банка (пример выписки представлен в табл. 2.2).

Таблица 2.2 

Выписка из расчетного счета № 40702813800000001096

за период с 03.08.2006 по 05.08.2006 года.

Входящий остаток на 01.08.06      1093184,56

	Дата 

проводки
	Номер 

документа
	Корр. счет
	Счет 

плательщика
	Счет получателя
	Дебет 
	Кредит 

	03.08.05
	23
	
	
	
	148,00
	

	03.08.05
	22
	
	
	
	210,00
	

	03.08.05
	21
	
	
	
	10150,00
	

	03.08.05
	20
	
	
	
	9490,00
	

	03.08.05
	6116
	
	
	
	757,45
	

	03.08.05
	41
	
	
	
	108000,00
	

	04.08.05
	109
	
	
	
	
	3000,00

	Итого обороты
	128755,45
	3000,00

	Исходящий остаток
	
	967429,11


Синтетический учет операций по расчетному счету бухгалтерия предприятия ведет на активном счете 51 «Расчетные счета». По дебету этого счета записывают остаток денежных средств на начало месяца и поступления на расчетный счет. По кредиту счета отражаются все платежи, осуществляемые с расчетного счета, а также суммы, выданные наличными в кассу предприятия.

Поступившая на расчетный счет выручка за реализованную продукцию, работы, услуги, отражается по дебету счета 51 «Расчетные счета» в корреспонденции с кредитом счетов 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», 79 «Внутрихозяйственные расчеты» и др.

Суммы зачисленных кредитов и займов отражаются по дебету счета 51 «Расчетные счета» в корреспонденции с кредитом счетов 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам», 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам».

Счет 51 «Расчетные счета» кредитуется в корреспонденции с разными счетами в зависимости от назначения платежа (60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», 68 «Расчеты по налогам и сборам», 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению», 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам», 67  «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» и др.).

Оплата банковских услуг отражается по кредиту счета 51 «Расчетные счета» в корреспонденции с дебетом счета 91 субсчет «Прочие расходы».

Многие банки за использование денежных средств, остающихся на расчетных счетах, выплачивают своим клиентам вознаграждения. Полученное вознаграждение предприятие отражает в составе прочих доходов записью:

Дебет счета 51 «Расчетные счета» - Кредит счета 91 субсчет «Прочие доходы».

Суммы, ошибочно записанные в дебет или кредит расчетного счета и обнаруженные при проверке выписок банка, отражаются на счете 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», субсчет «Расчеты по претензиям».

Суммы, ошибочно списанные банком с расчетного счета организации, отражаются  по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», субсчет «Расчеты по претензиям» в корреспонденции с кредитом счета 51 «Расчетные счета». Возврат банком ошибочно списанных сумм оформляется обратной бухгалтерской записью.

Аналитический учет по счету 51 «Расчетные счета» ведется по каждому расчетному счету.

2.4. Формы и учет внешних расчетов

Расчеты между юридическими лицами производятся в безналичном порядке путем перечисления денежных средств с расчетного счета плательщика на расчетный счет получателя. Посредником при расчетах выступают соответствующие учреждения банков.

Безналичные расчеты делятся на иногородние и одногородние, внешние и внутренние.

Иногородними называются расчеты между организациями, которых обслуживают банки, находящиеся в разных населенных пунктах. Если участников расчетов обслуживает один или два банка, находящиеся в одном населенном пункте, то такие расчеты называются одногородними.

Внешними являются расчеты, остающиеся в сводном балансе организации. Под внутренними понимаются расчеты, равновеликие суммы которых при составлении бухгалтерского баланса исключаются.

В настоящее время предприятия могут использовать следующие формы расчетов: платежными поручениями, платежными требованиями, посредством аккредитивов, чеками из чековых книжек и др. Кроме того, предприятия часто используют неденежные формы расчетов: векселями, меной и др.

Формы безналичных расчетов избираются предприятиями самостоятельно и предусматриваются в договорах с контрагентами.

Выбор наиболее рациональной формы расчетов позволяет сократить разрыв между временем получения покупателями товарно-материальных ценностей и совершением платежа, ликвидировать образование необоснованной кредиторской задолженности и рост остатков материальных ценностей в пути.

Расчеты платежными поручениями являются наиболее распространенной формой безналичных расчетов и применяются как при одногородних, так и при иногородних расчетах.

Платежные поручения представляют собой распоряжение владельца счета (плательщика) обслуживающему банку  перевести определенную денежную сумму на счет получателя средств, открытый в этом или другом банке.

Платежными поручениями могут производиться:
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перечисления денежных средств за поставленные товары, выполненные работы, оказанные услуги;
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перечисления денежных средств в погашение задолженности по кредитам (займам) и для уплаты процентов по ним;
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перечисления денежных средств в бюджет и во внебюджетные фонды;
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перечисления денежных средств в других целях, предусмотренных законодательством и договором.

Выписывают платежные поручения в установленном количестве экземпляров и заполняют все предусмотренные реквизиты, включая назначение платежа, ИНН, БИК, номер корреспондентского счета и т.д.

Все экземпляры заполненного и подписанного платежного поручения представляются в обслуживающий банк. Последний экземпляр банк возвращает клиенту с отметкой о принятии его к исполнению.

Схема документооборота при расчетах платежными поручениями приведена на рисунке 2.1. 

Платежные поручения при одногородних и иногородних расчетах принимаются банком на любую сумму независимо от наличия денежных средств на счете плательщика.

При отсутствии или недостаточности денежных средств на расчетном счете плательщика платежные поручения оплачиваются по мере поступления средств в соответствии с очередностью, установленной законодательством. 

Плательщик на суммы, перечисленные по платежным поручениям, кредитует счета учета денежных средств и дебетует счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», 68 «Расчеты по налогам и сборам», 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» и др.

Получатель на зачисленные на его счет суммы дебетует счета учета денежных средств в корреспонденции с кредитом счетов 90 «Продажи», 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» и др.

Платежными поручениями осуществляются также расчеты с предприятиями Министерства связи за переводы, совершаемые по почте, за пересылку посылок, при разовых расчетах с транспортными организациями.

На переводы для перечисления заработной платы, алиментов на конкретных лиц, составляется список с указанием получателя, сумм и назначения перевода. На общую сумму включенных в список переводов выписывается платежное поручение, которое вместе со списком передается в банк, где его акцептуют. Акцептованное банком платежное поручение со списком передают почтовому отделению для оформления переводов.

Плательщик на сумму перевода кредитует счета учета денежных средств и дебетует счета, на которых учитываются соответствующие расчеты (60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», 71 «Расчеты с подотчетными лицами», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» и др.)

Сумму поступившего перевода получатель отражает по дебету счетов учета денежных средств и кредиту счетов 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами». 


Учет расчетов платежными требованиями. Платежное требование  является расчетным документом и применяется при расчетах за поставленные товарно-материальные ценности, выполненные работы, оказанные услуги, а также в других случаях, предусмотренных договором, и содержит требование получателя средств к плательщику об уплате определенной денежной суммы через банк.

Документ выписывает поставщик в трех экземплярах только после отгрузки продукции или сдачи выполненных работ. 

Кроме обязательных реквизитов в платежном требовании указываются:

· условия оплаты;

· срок для акцепта;

· наименование товарно-материальных ценностей (выполненных работ, оказанных услуг);

· номер и дата договора, номера документов, подтверждающих поставку товарно-материальных ценностей (выполненных работ, оказанных услуг) и др.

Платежные требования вместе с отгрузочными документами направляются в банк покупателя. Банк покупателя оставляет у себя отгрузочные документы и помещает их в картотеку расчетных документов, ожидающих акцепта для оплаты, а платежные требования направляет плательщику для акцепта, т.е. дачи согласия на их оплату. При согласии оплатить счет плательщик заверяет все экземпляры платежных требований подписями лиц, уполномоченных распоряжаться счетом, оттиском печати и возвращает в банк.

Первый экземпляр платежного требования служит основанием для списания денежных средств с расчетного счета плательщика и остается в банке покупателя. Второй экземпляр направляется банку, обслуживающему поставщика. Третий экземпляр вместе с отгрузочными документами возвращается плательщику как расписка в приеме и совершении оплаты продукции (выполненных работ, оказанных услуг).

Расчеты посредством платежных требований могут осуществляться с предварительным акцептом и без акцепта плательщика.

Без акцепта плательщика расчеты платежными требованиями осуществляются в случаях:
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установленных законодательством;
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предусмотренных сторонами по договору, при условии предоставления банку, обслуживающему плательщика, права на списание денежных средств со счета плательщика без его распоряжения.
В ОАО "РЖД" в безакцептном порядке перечисляются остатки денежных средств с подсобных счетов на основные расчетные счета, оплачиваются счета за электроэнергию, воду и тепло. Кроме того, банком могут быть списаны денежные средства по требованию налоговых органов в уплату недоимок и пеней, начисленных по результатам проверки.
Срок для акцепта платежного требования определяется сторонами по договору и должен быть не менее 5 рабочих дней.

Плательщик имеет право отказаться от акцепта предъявленных ему требований на полную или частичную сумму. Полностью отказаться от акцепта он имеет право в случаях, если:

· продукция, выполненные работы или оказанные услуги не были заказаны (не предусмотрены договором);

· имеет место досрочное исполнение предъявленных обязательств без его согласия;

· документально установлена недоброкачественность или некомплектность товарно-материальных ценностей;

· не согласована с покупателем цена товарно-материальных ценностей и т.п.

Частичный отказ от оплаты разрешается в случаях отгрузки наряду с заказанными незаказанных товарно-материальных ценностей; отгрузки их в большем количестве, чем указано в счете; поставки частично недоброкачественных товарно-материальных ценностей; наличия арифметических ошибок в платежных документах; недостачи товарно-материальных ценностей.

В любом случае покупатель обязан принять товарно-материальные ценности на ответственное хранение и, по мере поступления распоряжения поставщика, отгружать их по  указанному адресу.

Без согласия плательщика (безакцептные платежи) оплачиваются платежные требования за коммунальные услуги, электроэнергию, абонентскую плату за телефон.

В бухгалтерском учете необходимо различать учет операций у поставщика, который предъявил требования к оплате, и у плательщика, получившего, например, оказанные услуги и обязанного оплатить их.

Расчетные взаимоотношения с покупателями поставщик при этой форме учитывает на активно-пассивном счете 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками», на котором формируется дебиторская задолженность за покупателями.

Предприятия железнодорожного транспорта на счете 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» отражают расчеты за:
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 отпущенную абонентам электроэнергию, пар, воду и т.п.;
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 выполненные для заказчиков работы и оказанные услуги;
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 отгруженный заводам-потребителям металлолом;
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 транспортные расходы и стоимость тары по отпущенным материальным ценностям, подлежащим возмещению покупателями.

На основании сданных в банк платежных требований счет 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» дебетуется в корреспонденции со счетами 90 «Продажи», субсчет «Выручка»; 91 «Прочие доходы и расходы», субсчет «Прочие доходы». На сумму поступивших платежей, включая суммы полученных авансов, счет 62 кредитуется, и дебетуются счета учета денежных средств.

Аналитический учет по счету 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» ведется по каждому расчетному документу, предъявленному в банк и предприятиям плательщикам.

Покупатели расчеты с поставщиками учитывают на счете 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками». Счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» является активно-пассивным. Сальдо по дебету характеризует сумму авансов и предоплат, перечисленных поставщикам; сальдо по кредиту – сумму задолженности предприятия поставщикам и подрядчикам по неоплаченным счетам и неотфактурованным поставкам. По кредиту счета записывают суммы по принятым к оплате акцептованным платежным документам за отчетный месяц, а по дебету – суммы оплат, списаний и зачетов за отчетный месяц.

К счету 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» открываются субсчета: «Расчеты с поставщиками и подрядчиками по акцептованным и другим расчетным документам», «Расчеты по неотфактурованным поставкам», «Расчеты по векселям выданным» и др.

Кредиторская задолженность перед поставщиками и подрядчиками у покупателей и заказчиков возникает после акцепта счетов по поставленным в их адрес товарно-материальным ценностям (работам, услугам). При этом счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» кредитуется, и дебетуются счета учета этих ценностей или счета учета соответствующих затрат (10 «Материалы», 07 «Оборудование к установке», 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей», 20 «Основное производство», 97 «Расходы будущих периодов»).

При отказе покупателя от акцепта платежных требований поставщик сторнирует составленные ранее записи по реализации и одновременно отражает переход товарно-материальных ценностей в состояние запаса на ответственном хранении у покупателей.

Схема документооборота при расчетах платежными требованиями представлена на рис. 2.2. Схема учета операций при отказе от акцепта платежных требований на балансе поставщика приведена на рис. 2.3.
Расчеты по аккредитивам. Аккредитив – это поручение банка покупателя иногороднему банку поставщика производить оплату счетов поставщика за отгруженные товарно-материальные ценности или оказанные услуги на условиях, предусмотренных в аккредитивном заявлении покупателя. Эта форма расчетов менее предпочтительна для покупателя, так как он лишается суммы денежных средств еще до отгрузки товарно-материальных ценностей поставщиком. В то же время для поставщика она служит гарантом своевременного платежа.

Каждый аккредитив открывается для расчетов только с одним поставщиком и предусматривает совершение платежа по месту нахождения поставщика.

Порядок расчетов по аккредитиву устанавливается в договоре, который заключается между поставщиком и покупателем. В договоре указывается: наименование банка-эмитента (банк, в котором должен быть открыт аккредитив), наименование банка, обслуживающего получателя средств, наименование получателя средств, сумму аккредитива, вид аккредитива и способ его исполнения, сроки действия и условия оплаты аккредитива.

Банками могут открываться следующие виды аккредитивов:
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покрытые (депонированные) и непокрытые (гарантированные);
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отзывные и безотзывные.

При открытии покрытого (депонированного) аккредитива банк-эмитент перечисляет за счет собственных средств плательщика или предоставленного ему кредита сумму аккредитива в распоряжение банка поставщика на отдельный счет на весь срок действия аккредитива.

При открытии непокрытого (гарантированного) аккредитива банк-эмитент предоставляет банку поставщика право списывать сумму аккредитива с ведущегося у него корреспондентского счета банка-эмитента в пределах суммы аккредитива. Порядок списания денежных средств с корреспондентского счета банка-эмитента по гарантированному аккредитиву определятся по соглашению между банками.

Отзывным является аккредитив, который может быть изменен или отменен банком-эмитентом на основании письменного распоряжения плательщика без согласования с поставщиком. Причиной отзыва аккредитива может быть невыполнение своих обязательств поставщиком в согласованные сроки или не в полном объеме.

Безотзывным является аккредитив, который может быть отменен только с согласия поставщика.

Учет аккредитивов ведется на счете 55 «Специальные счета в банках», субсчет «Аккредитивы».

Если аккредитив открыт за счет собственных средств плательщика, то счет 55 субсчет «Аккредитивы» дебетуется в корреспонденции с кредитом счетов 51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета». При открытии аккредитива за счет кредита банка счет 55 субсчет «Аккредитивы» дебетуется и кредитуется счет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам».

Списание средств с аккредитива банк поставщика производит на основании представленных поставщиком отгрузочных документов.

Покупатель на основании выписки банка об оплате с аккредитива товарно-материальных ценностей дебетует счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» и кредитует счет 55 субсчет «Аккредитивы».

Аккредитив закрывается при наличии одного из следующих условий:

· по истечении срока действия аккредитива;

· досрочно по заявлению поставщика об отказе от использования аккредитива, если это оговорено в договоре между ним и плательщиком;

· по распоряжению плательщика о полном или частичном отзыве аккредитива.

Неиспользованные суммы аккредитива зачисляют на счета денежных средств (51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета») или направляют на погашение кредита банка. 

Аналитический учет ведется по каждому аккредитиву в отдельности.

Схема документооборота при покрытом аккредитиве представлена на рис. 2.4.

Расчеты чеками. Расчетный чек – это ценная бумага, содержащая распоряжение чекодателя банку произвести платеж указанной в нем суммы чекодержателю.

Чекодателем является юридическое лицо, имеющее денежные средства в банке, которыми он вправе распоряжаться путем выставления чеков. Чекодержатель - юридическое лицо, в пользу которого выдан чек, а плательщик - банк, в котором находятся денежные средства чекодателя.

Расчеты чеками могут производиться за  товарно-материальные ценности и услуги, а так же при расчетах с транспортными организациями и за пересылку почтовых переводов.

Для получения чековой книжки предприятие подает в банк заявление установленной формы, подписанное лицами, имеющими право подписи денежных и расчетных документов. Вместе с заявлением о выдаче чековой книжки в банк предоставляется платежное поручение для депонирования денежных средств на специальном банковском счете.

Чек должен содержать следующие обязательные реквизиты: наименование «чек»; поручение банку выплатить определенную денежную сумму; наименование плательщика и номер счета, с которого должен быть произведен платеж; указание валюты платежа и даты составления чека; подпись чекодателя.

Выписанный чек действителен в течение 10 дней, не считая дня выписки.

Синтетический учет чековых книжек ведется на счете 55 «Специальные счета в банках», субсчет «Чековые книжки».

Депонирование денежных средств при выдаче чековых книжек отражается по дебету счета 55 субсчет «Чековые книжки» и кредиту счетов 51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета», 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» (если чековая книжка приобретена за счет кредита банка).

По мере оплаты выданных плательщиком чеков на основании выписки банка дебетуются счета учета расчетов (60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами») и кредитуется счет 55 субсчет «Чековые книжки».

Суммы по чекам, выданным, но не оплаченным банком, остаются на счете 55 субсчет «Чековые книжки».

Поставщики и транспортные организации полученные в оплату материальных ценностей или услуг чеки сдают в обслуживающий банк, который суммы, указанные в чеках, зачисляет на открытые им счета денежных средств. На основании выписки банка на суммы, зачисленные по чекам, дебетуется счет 51 «Расчетные счета» и кредитуются счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами».

По истечении срока действия чековой книжки или прекращения расчетов чеками владелец книжки возвращает ее в банк вместе с платежным поручением, для зачисления неиспользованного остатка на счета учета денежных средств и других счетов.

При этом составляют запись по дебету счетов 51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета», 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и кредиту счета 55 субсчет «Чековые книжки».

Аналитический учет чековых книжек ведется по каждой книжке в отдельности.

Расчеты с использованием векселей. Одной из форм безналичных расчетов является вексельная форма. 

По своей сути вексель представляет собой письменное обязательство (долговую расписку) установленной формы, дающую право ее владельцу получать с должника определенную сумму, включая и сумму начисленных процентов. 

Вексель является формой договора займа и одновременно ценной бумагой, относящейся к имуществу организации, которым она может распоряжаться по своему усмотрению, т.е. продавать, передавать и т.д.

В зависимости от количества участников сделки различают простой и переводной товарные векселя.

Простой вексель предполагает наличие двух участников сделки: покупателя (векселедатель), который сам обязуется уплатить по выданному им векселю, и продавца (векселедержатель), которому принадлежит право на получение платежа по векселю.

Простой вексель содержит следующие реквизиты: наименование «Вексель»; срок платежа; место, в котором должен быть совершен платеж; дату и место составления векселя; подпись векселедателя и его печать.

Простые векселя выданные отражаются векселедателем корреспонденцией между субсчетами счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» в обеспечение уже существующей кредиторской задолженности за приобретенные материальные ценности. При этом счет 60 субсчет «Расчеты с поставщиками и подрядчиками по акцептованным и другим расчетным документам» дебетуется и кредитуется счет 60 субсчет «Расчеты по векселям выданным». Одновременно составляется запись по дебету забалансового счета 009 «Обеспечения обязательств и платежей выданные».

Номинальная стоимость выданного векселя, как правило, больше стоимости оприходованных товаров (работ, услуг). Сумма превышения является платой за отсрочку платежа. Эта разница включается в фактическую стоимость приобретенных товарно-материальных ценностей (работ, услуг) бухгалтерской записью по дебету счетов 08,10,15,20,41 и др. и кредиту счета 60 субсчет «Расчеты по векселям выданным». 

При оплате выданного векселя счет 60 субсчет «Расчеты по векселям выданным» дебетуется  в корреспонденции с кредитом счетов учета денежных средств.

Пример. ООО «Восток» выдало поставщику ООО «Николь» простой вексель номинальной стоимостью 300 тыс. руб. за полученные материалы. Стоимость материалов 236 тыс. руб., в т.ч. НДС – 36 тыс. руб. Срок оплаты по векселю наступает через 2 месяца после поставки материалов. В установленный срок ООО «Николь» предъявило вексель к оплате. ООО «Восток» погасило задолженность по векселю.

В бухгалтерском учете ООО «Восток» составлены следующие записи, показанные на рис. 2.5. 

Аналитический учет по счету 60 субсчет «Расчеты по векселям выданным» должен обеспечить получение данных о суммах выданных векселей и отдельно процентов по ним.

Переводной вексель (тратта) содержит письменное распоряжение векселедателя (трассанта), адресованное плательщику (трассату), об уплате указанной в векселе суммы денег третьему лицу – держателю векселя (ремитенту).

В отличие от простого векселя участниками расчетов при переводном векселе являются три лица: векселедатель (трассант), выдающий вексель; векселедержатель (ремитент), получающий вместе с векселем право требовать платеж по нему; плательщик (трассат), которому векселедержатель предлагает произвести платеж.

Переводной вексель выдается кредитору в обеспечение существующей кредиторской задолженности. Но плательщиком по векселю указывается третье лицо. Следовательно, при выдаче переводного векселя у векселедержателя должна существовать дебиторская задолженность третьего лица.

В переводном векселе содержатся следующие данные: наименование документа «Вексель»; предложение оплатить определенную сумму; наименование трассата (плательщика); указание срока и места платежа; наименование ремитента (получателя); дата и место составления векселя; подпись и печать трассанта (выдавшего вексель).

Переводной вексель должен быть акцептован трассатом, о чем делается запись на его лицевой стороне: «обязуюсь оплатить», «вексель акцептован», - а также указывается дата акцепта, подпись трассата и печать. Только после акцепта плательщиком (трассатом) переводной вексель приобретает юридическую силу всех обязательств, вытекающих из векселя по заключенной сделке.

Векселя, полученные поставщиком за отгруженную продукцию, выполненные работы, оказанные услуги, учитываются на счете 62 субсчет «Векселя полученные» в сумме, указанной в векселе. На этом субсчете учитывается задолженность по расчетам с покупателями и заказчиками, обеспеченная получением векселя.

Разница между суммой, указанной в векселе, и суммой задолженности за поставленные материальные ценности, выполненные работы и оказанные услуги, в счет оплаты которых получен вексель, является процентом по векселю, который уплачивает покупатель за отсрочку платежа (дисконт) трассату. В бухгалтерском учете дисконт отражается в составе прочих доходов по кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Полученный вексель за отгруженные материальные ценности, выполненные работы и оказанные услуги отражается в бухгалтерском учете следующими записями:

1. На сумму выручки от продажи продукции, работ, услуг дебетуется счет 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» и кредитуется счет 90 «Продажи»;

2. На сумму НДС дебетуется счет 90 «Продажи» в корреспонденции с кредитом счета 68 «Расчеты по налогам и сборам»;

3. Полученный товарный вексель в обеспечение отгруженной продукции отражается по дебету счета 62 субсчет «Векселя полученные» и кредиту счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками»;

4. На сумму разницы между номиналом векселя и суммой задолженности, в счет оплаты которой получен вексель, дебетуется счет 62 субсчет «Векселя полученные» и кредитуется счет 91 «Прочие доходы и расходы».

Если вексель оплачен в срок, то на основании выписки банка  счет 62 субсчет «Векселя полученные» кредитуется в корреспонденции со счетами учета денежных средств.

Вексель, неоплаченный в срок, подлежит протесту. Для совершения протеста векселедержатель предъявляет неоплаченный вексель в нотариальную контору по месту нахождения плательщика на следующий день после истечения даты платежа по векселю, но не позже 12 часов следующего после этого срока дня.
Нотариус составляет акт о протесте и делает соответствующую отметку на самом векселе. При этом задолженность, числящаяся у векселедержателя на счете 62 субсчет «Векселя полученные», списывается с кредита этого счета в дебет счета 76 субсчет «Претензии по векселям». Расходы по протесту, судебные издержки и другие расходы учитываются по дебету счета 76 субсчет «Претензии по векселям» и кредиту счетов учета денежных средств. 

При взыскании вексельной суммы по опротестованному векселю дебетуется счет 51 «Расчетные счета» и кредитуется счет 76 субсчет «Претензии по векселям».

Если опротестованный вексель не оплачен, то он числится в учете как дебиторская задолженность и по истечении срока исковой давности включается в прочие расходы записью по дебету счета 91 «Прочие доходы и расходы» и кредиту счета 76 субсчет «Претензии по векселям».

По своей сущности векселя подразделяют на два вида: товарный (коммерческий) и финансовый (банковский).

Товарные векселя применяются при расчетах между организациями за поставку товаров (работ, услуг) при заключении хозяйственных сделок на срок не более 180 дней. В этом случае покупатель от своего имени выдает поставщику товаров (работ, услуг) вексель для оформления отсрочки платежа за эти товары (работы, услуги).

Расчеты товарным векселем наиболее эффективны между предприятиями, связанными единой технологической цепочкой. Например, железнодорожный транспорт – угольные предприятия – тепловые электростанции (ТЭЦ). В этом случае угольные предприятия одновременно выступают дебиторами и кредиторами к ТЭЦ. Поэтому угольные предприятия как трассант пускают в обращение переводной вексель, предлагая ТЭЦ (трассату) оплатить по своим обязательствам непосредственно железной дороге. 

Банки и другие организации могут выдавать кредиты и займы, в обеспечение которых (в залог) принимаются товарные векселя. Проценты за пользование кредитом (займом) заемщик уплачивает в обычном порядке, установленном за пользование кредитами банков.

Векселя передаются банку по реестру и отражаются по дебету забалансового счета 009 «Обеспечения обязательств и платежей выданные». Одновременно переданные банку векселя продолжают числиться по дебету счета 62 субсчет «Векселя полученные».

Суммы полученных кредитов и займов, в зависимости от срока их предоставления организации, отражаются по дебету счетов учета денежных средств и кредиту счетов 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» (на срок до 12 месяцев) или 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» (на срок более 12 месяцев).

При погашении кредита возвращенные банком векселя отражаются по кредиту забалансового счета 009 «Обеспечения обязательств и платежей выданные».

На основании извещения банка расчеты по векселям и полученным кредитам у векселедержателя закрываются, при этом дебетуется счет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и кредитуется счет 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками».

Если плательщик по векселю в установленный срок не выполняет своих обязательств, то банк возвращает вексель организации. В этом случае векселедержатель обязан вернуть полученный кредит, при этом дебетуется счет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и кредитуется счет 51 «Расчетные счета». 

Финансовые векселя, в отличие от товарных, не связаны с коммерческими операциями и приобретаются как ценные бумаги с целью получения дохода от роста курсовой стоимости или получения процентов. Приобретение финансовых векселей представляет собой финансовое вложение.

2.5. Сущность и учет внутренних расчетов

Внутренними расчетами называются расчеты, осуществляемые структурными подразделениями юридического лица по операциям, не образующим внешних правоотношений.

Основными причинами применения внутренних расчетов в ОАО "РЖД" являются организационная структура, в которой подразделения выделены на отдельные балансы, и централизованная система управления ресурсами и финансами.

Так, ОАО «РЖД» централизованно приобретает подвижной состав, материальные ресурсы и топливо, централизованно ведет расчеты с бюджетом и т.д.

В связи с этим важным элементом организации хозяйственных отношений между нижестоящими и вышестоящими звеньями ОАО "РЖД" являются внутрихозяйственные расчеты.

Порядок организации и учета внутрихозяйственных расчетов в ОАО «РЖД» определен в Учетной политике. Согласно Учетной политике организация внутрихозяйственных расчетов основана на сочетании централизованной и децентрализованной форм ведения бухгалтерского учета. Это означает, что учет расчетов между структурными подразделениями филиалов одинакового подчинения ведется с участием вышестоящего структурного подразделения. 

Если же расчеты ведутся между филиалами и их структурными подразделениями разного подчинения, то учет расчетов осуществляется с участием соответствующего структурного подразделения, являющегося вышестоящим по отношению к соответствующим структурным подразделениям, которым подчиняются эти филиалы и их структурные подразделения.

В бухгалтерском учете для обобщения информации о внутрихозяйственных расчетах между головным подразделением ОАО «РЖД», филиалами, представительствами, отделениями и другими обособленными подразделениями, выделенными на отдельные балансы, применяется счет 79 «Внутрихозяйственные расчеты».

На этом счете учитываются расчеты по передаче доходов и расходов по основной деятельности от филиалов в головное под​разделение; по централизованно приобретаемым Обществом подвижному составу, оборудованию и другим объектам основ​ных средств; по финансированию филиалов; другие расчеты, осуществляемые в централизованном порядке.

Многообразие содержания внутренних расчетов отражается через систему субсчетов, которые открываются к счету 79 «Внутрихозяйственные расчеты». К важнейшим субсчетам относятся:

· «По доходам, расходам и прочим суммам, связанным с перевозками»;

·  «По доходам, расходам и прочим суммам, связанным с прочими обычными видами деятельности»;

·  «По налогу на добавленную стоимость»;

· «По прочим доходам и расходам»;

· «По передаче расчетов по перевозкам от одного филиала к другому»;

· «По средствам на капитальные вложения»;

· «По прочим операциям».

Учет операций по соответствующим субсчетам счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» ведет Департамент бухгалтерского учета, филиалы и их структурные подразделения. Для контроля правильности учетных записей и последующего их исключения при составлении отчетности по счету 79 указываются коды участников расчетов. Например, при передаче филиалу затрат по приобретению подвижного состава в Департамент бухгалтерского учета составляется запись: 

     Дебет счета 79, субсчет «Расчеты по средствам на капитальные вложения» (с НБН ж.д.)

     Кредит счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» – Σ

В службе бухгалтерского и налогового учета железной дороги эта операция получит следующее отражение:

     Дебет счета 01 «Основные средства»

     Кредит счета 79, субсчет «Расчеты по средствам 

                                      на капитальные вложения» (с ЦБН) – Σ

Если железная дорога перечисляет отделению денежные средства, она отразит эту операцию записью:

    Дебет счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с НОДБ)

    Кредит счета 51 «Расчетный счет» – Σ

Отделение дороги, в свою очередь, получив денежные средства, составит учетную запись по дебету расчетного счета и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с НБН железной дороги).

Таким образом, в одном звене ОАО «РЖД» счет 79 «Внутрихозяйственные расчеты» дебетуется, а в другом кредитуется на одну и ту же сумму, что позволяет исключить ее из сводного отчета. Перед составлением бухгалтерского баланса проводится сверка внутренних расчетов.

Чтобы обеспечить тождественность записей в учете сторон, участвующих в расчетах, применяют специальные документы – извещения (или «авизо»).

Авизо содержит следующие необходимые реквизиты: наименование документа (авизо); дату составления документа; к хозяйственной деятельности какого периода (месяца) относится авизо; номер авизо; полное наименование структурного подразделения, составившего документ; наименование передающего и получающего филиала; содержание хозяйственной операции; бухгалтерская проводка, составленная передающим филиалом; подписи и расшифровка подписей лиц, ответственных за совершение хозяйственной операции.

Авизо принимается к бухгалтерскому учету только при наличии подписей как передающего, так и получающего подразделения.

Если передающим подразделением является вышестоящее подразделение Общества, а получающим – подчиненные ему структурные подразделения, авизо составляется в двух экземплярах и передается структурному подразделению-получателю.

Авизо имеет специально установленную форму №ФРУ-13,  которая приведена в табл. 2.3.

Аналитический учет внутрихозяйственных расчетов ведется в разрезе субсчетов и подразделений – участников расчетов.

В конце отчетного года и сверки расчетов между подразделениями субсчета счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» закрываются внутренними записями и остатков не имеют.

Таблица 2.3

	Содержание записи
	Сумма (руб. коп.)
	Номер корреспондирующего счета

	
	По дебету
	По кредиту
	

	Внутрихозяйственные расчеты по передаче основных средств, в т.ч.:
	
	
	

	- первоначальная стоимость основных средств
	150000
	
	01

	- амортизация
	
	20000
	02

	Итого по извещению
	
	
	

	
	
	
	

	сумма прописью


2.6. Учет расчетов с подотчетными лицами

Подотчетными лицами являются работники предприятия, получившие авансом наличные суммы денежных средств на предстоящие хозяйственные, командировочные и представительские расходы. Список лиц, имеющих право получать в кассе наличные деньги под отчет на хозяйственные нужды, утверждается руководителем предприятия. Выдача денег на хозяйственные нужды производится в пределах утвержденной сметы по заявлению работника, в котором указывается целевое назначение подотчетной суммы.

Размер выдачи денежных средств на расходы, связанные со служебными командировками, зависит от срока командировки и ее места назначения. Командированному работнику выдается аванс в пределах сумм, причитающихся на оплату проезда в оба конца, суточных и расходов по найму жилого помещения.

О направлении работника в командировку отдел кадров издает приказ, на основании которого оформляется командировочное удостоверение, которое подтверждает факт нахождения работника в командировке и количество дней нахождения там.

Документы, оформляемые при направлении работника в командировку, и особенности их заполнения приведены в табл. 2.4.

Выдача наличных денег под отчет на командировочные и хозяйственные расходы производится из кассы предприятия и оформляется выпиской расходного кассового ордера.

В течение трех дней по возвращении из командировки работник обязан отчитаться за полученные и израсходованные суммы. С этой целью им составляется авансовый отчет (форма №АО-1) об израсходованных суммах, который вместе с командировочным удостоверением и первичными документами, подтверждающими расходы (билеты, счета и др.), сдает в бухгалтерию.
После проверки бухгалтером авансового отчета, он утверждается руководителем предприятия и принимается к учету.

В соответствии с Трудовым кодексом РФ командированному работнику возмещаются:
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расходы на проезд;
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расходы по найму жилого помещения;
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суточные расходы и др.

Таблица 2.4

Документы,  оформляемые при направлении работника в командировку

	Документы
	Особенности заполнения

	Приказ (распоряжение) о направлении работника в командировку (форма № Т-9 или Т-9А). Форма № Т-9 используется, если   в командировку направляется один сотрудник, а форма № Т-9А - если группа лиц.
	Документы заполняют на основании служебного задания. В них указывают фамилию (фамилии) и инициалы командированного сотрудника (сотрудников), его должность или специальность, а также цель, время и место командировки

	Командировочное  удостоверение (форма №Т-10)
	Документ предназначен для того, чтобы удостоверить время пребывания в командировке. При зарубежных командировках его оформляют только при поездке в страны СНГ, когда отметки о пересечении границы в загранпаспорте не проставляются. В остальных случаях срок пребывания в зарубежной командировке подтверждается отметками о пересечении границ в загранпаспорте

	Служебное задание для направления в командировку и отчет  об его выполнении (форма № Т-10а)
	На основании служебного задания, утвержденного руководителем организации или уполномоченным на это лицом, издается приказ (распоряжение) о направлении в командировку. Вернувшись из командировки, работник составляет краткий отчет о выполненном задании и представляет документ в бухгалтерию вместе с командировочным удостоверением (если оно было оформлено) и авансовым отчетом


продолжение таблицы 2.4
	Документы
	Особенности заполнения

	Авансовый отчет (форма № АО—1)
	В течение трех дней по возращению из командировки работник должен представить в бухгалтерию авансовый отчет. При зарубежной командировке отчет предоставляется в течение 10 дней. Одновременно с этим возвращается неиспользованная валюта. К авансовому отчету прилагаются оправдательные документы - билеты, счета за проживание и т.д. Документы, составленные на иностранном языке, должны иметь построчный перевод на русский язык. К авансовому отчету по зарубежной командировке, если не оформлялось командировочное удостоверение, необходимо приложить ксерокопии страниц загранпаспорта с отметками о пересечении границы


Расходы на проживание включаются в себестоимость продукции, работ, услуг в размерах фактических затрат, подтвержденных первичными документами (счет гостиницы). При отсутствии таких документов затраты на эти цели возмещаются в сумме, которую утвердил руководитель организации.

Минимум, который нужно возместить сотруднику, составляет в настоящее время 12 рублей в сутки.

Суточные выплачиваются в размерах, утвержденных внутренними распорядительными документами организации (коллективным договором, Положением о командировках), и в бухгалтерском учете полностью относятся на счета учета затрат.

Для целей налогообложения прибыли суточные принимаются по нормам, утвержденным Правительством РФ.

Кроме командировок на территории РФ сотрудники организации могут быть командированы за рубеж.

Документальное оформление зарубежных командировок аналогично командировкам по России, кроме командировочного удостоверения. При загранкомандировках командировочное удостоверение заполняется только при поездке в страны СНГ, когда в паспорте не делают никаких отметок о пересечении границы.

При наличии валютного счета для оплаты командировочных расходов по загранкомандировкам организация может купить иностранную валюту в безналичном порядке через обслуживающий банк или приобрести через обменные пункты.

При этом купленная валюта пересчитывается в рубли по курсу Центрального банка России на дату покупки и выдачи денег. А командировочные расходы отражаются в учете по курсу Центрального банка России на дату утверждения авансового отчета.

По возвращении из загранкомандировки в течение трех дней командируемое лицо представляет в бухгалтерию авансовый отчет о произведенных расходах и сдает неиспользованную сумму валюты в кассу организации.

К авансовому отчету прилагается копия загранпаспорта для подтверждения даты отъезда в командировку и даты возвращения из нее, а также документы, подтверждающие расходование валюты.

Командированному за рубеж сотруднику возмещаются расходы на проезд, проживание и суточные. При этом в целях бухгалтерского учета сумма командировочных расходов принимается в полном размере, а в целях налогового учета – нормируется. Суточные возмещаются в пределах норм, установленных Минфином России. Руководитель предприятия может установить и повышенный размер суточных, издав специальный приказ. В этом случае суточные, превышающие установленный норматив, включаются в доход работнику и подлежат налогообложению.

Хозяйственные расходы подтверждаются счетами, чеками магазинов и другими документами, удостоверяющими оплату подотчетным лицом канцелярских и других хозяйственных принадлежностей.

Если произведенные расходы документально не подтверждены, но предусмотрены в смете, составляется акт, в котором перечисляются произведенные расходы. Акт утверждается руководителем предприятия и в целях бухгалтерского учета, указанные в нем суммы включаются в себестоимость.

Остаток неиспользованных сумм сдается подотчетным лицом в кассу по приходному кассовому ордеру, а перерасход выдается из кассы по расходному кассовому ордеру.

Расходовать выданные под отчет суммы можно только по назначению. Передача подотчетных сумм одним лицом другому запрещается. Новые авансы подотчетному лицу выдаются лишь при условии полного расчета по ранее выданному ему авансу.

Для учета расчетных взаимоотношений с подотчетными лицами в Плане счетов предусмотрен счет 71 «Расчеты с подотчетными лицами». Счет является активно-пассивным, сальдо которого отражает сумму задолженности подотчетных лиц предприятию по дебету или сумму невозмещенного перерасхода по кредиту счета. По дебету счета записываются суммы возмещенного перерасхода и вновь выданные суммы под отчет на основании расходных кассовых ордеров, по кредиту – суммы, израсходованные согласно авансовым отчетам и сданные (неиспользованные) по приходным кассовым ордерам.

В бухгалтерском учете расчеты с подотчетными лицами, получившими под отчет валюту, отражаются в инвалюте и ее рублевом эквиваленте на счете 71 «Расчеты с подотчетными лицами» субсчет «Расчеты с подотчетными лицами в валюте».

При журнально-ордерной форме учета операции по движению подотчетных сумм и расчетов с подотчетными лицами отражается в журнале-ордере № 7. Это комбинированный регистр, сочетающий синтетический и аналитический учет с линейной формой записи. Это означает, что для каждой выданной под отчет суммы отводится в журнале-ордере только одна строка, по которой отражается: сумма, выданная под отчет, израсходованные суммы на основании авансового отчета, денежные средства, выданные в возмещение перерасхода, и сдача в кассу неиспользованных сумм.

Основанием для заполнения журнала-ордера № 7 являются расходные кассовые ордера на суммы, выданные под отчет; авансовые отчеты на израсходованные суммы; приходные или расходные кассовые ордера – на расхождение в суммах полученных и израсходованных.

В таблице 2.5 приведена корреспонденция счетов по учету расчетов с подотчетными лицами.

Таблица 2.5

Журнал хозяйственных операций по учету расчетов 

с подотчетными лицами

	№
	Содержание хозяйственных операций
	Основание
	Дебет
	Кредит

	1


	Выдано под отчет на хозяйственные нужды и командировочные расходы внутри страны  
	Расходный кассовый ордер
	71
	50

	2
	Списываются подотчетные суммы, израсходованные на приобретение товарно-материальных ценностей
	Авансовый отчет
	10,15
	71


Продолжение таблицы 2.5
	3
	Списываются подотчетные суммы, израсходованные на приобретение основных средств
	Авансовый отчет
	08
	71

	4
	Списываются хозяйственные расходы, услуги, оплаченные за счет подотчетных сумм
	Авансовый отчет
	60
	71

	5
	Списываются подотчетные суммы, израсходованные на командировки внутри страны
	Авансовый отчет
	20,23,25,26
	71

	6
	Отражается НДС по командировочным расходам
	Авансовый отчет, счет - фактура
	19
	71

	7
	Возвращены в кассу неиспользованные подотчетные суммы
	Приходный кассовый ордер
	50.
	71

	8
	Неиспользованная подотчетная сумма удержана из заработной платы
	Ведомость, приказ, заявление работника
	70
	71

	9
	Выдано из кассы в возмещении перерасхода
	Расходный кассовый ордер
	71
	50


2.7. Учет расчетов с другими дебиторами и кредиторами

Расчеты с прочими дебиторами и кредиторами возникают по различным причинам: предприятие может быть посредником между работниками и третьими лицами по исполнительным листам, по займам на жилищное строительство, приобретение или строительство садовых домиков и др.

Для учета расчетов с разными дебиторами и кредиторами в соответствии с Планом счетов используются счета 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» и др.

Учет расчетов с работниками за форменную одежду, за товары, проданные в кредит, и по предоставленным займам. Работники железных дорог обеспечиваются форменной одеждой. Стоимость ее, за минусом предоставляемой скидки, работник погашает в рассрочку. Сумма скидки относится на соответствующие статьи номенклатуры расходов.

Структурные подразделения железных дорог получают форменную одежду со склада отдела снабжения отделения дороги по специальному требованию, в котором указывается: вид полученной форменной одежды, процент скидки, количество месяцев рассрочки и сумма к удержанию. Один экземпляр требования служит для подразделения основанием для учета расчетов с работниками за форменную одежду и сроками ее носки.

Синтетический учет расчетов с работниками за форменную одежду ведется на счете 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям», субсчет «Расчеты за форменную одежду». Счет 73 является активным счетом. По дебету счета отражается дебиторская задолженность за работником, по кредиту – ее погашение.

На основании расчетных документов, полученных от отдела снабжения отделения дороги, структурное подразделение составляет запись:

· Дебет счета 73 субсчет «Расчеты за форменную одежду» - на стоимость форменной одежды за минусом скидки;

     Дебет счета 20 «Основное производство» (и другие счета затрат) – на сумму скидки;

· Кредит счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» - на общую сумму счета.

Если выдача форменной одежды производится из кладовой структурного подразделения, то составляется запись:

· Дебет счета 73 субсчет «Расчеты за форменную одежду» - на стоимость форменной одежды за минусом скидки;

     Дебет счета 20 «Основное производство» (и другие счета затрат) – на сумму скидки;

· Кредит счета 10 «Материалы», субсчет «Форменная одежда» - на общую сумму.

При приеме на работу работника, получившего форменную одежду по месту прежней работы, его задолженность по форменной одежде принимается к учету по дебету счета 73 субсчет «Расчеты за форменную одежду» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты».
По мере погашения работником задолженности за форменную одежду счет 73 субсчет «Расчеты за форменную одежду» кредитуется и дебетуются счета учета денежных средств или счет 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда», если задолженность погашается путем удержаний из заработной платы работника.

При переводе работника, получившего форменную одежду, в другое структурное подразделение железнодорожного транспорта ему выдают справку, в которой указывают: какая выдана одежда, на какой срок, размер ежемесячного удержания, сколько удержано и остаток задолженности. На остаток задолженности за форменную одежду предъявляется счет подразделению, в которое переведен работник.

На основании предъявленного счета счет 73 субсчет «Расчеты за форменную одежду» кредитуется в корреспонденции с дебетом счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» или счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» (при передаче задолженности в организации, не относящиеся к железнодорожному транспорту). Организация, получившая счет, на сумму принятой задолженности за форменную одежду  составляет обратную запись.

В случае увольнения работника, он обязан или полностью погасить задолженность за форменную одежду или выдать обязательство о погашении этой задолженности с учетом установленной рассрочки платежей.

Если задолженность за форменную одежду работником не была погашена, то по истечении срока исковой давности ее списывают в дебет счета 91 субсчет «Прочие расходы» с кредита счета 73 субсчет «Расчеты за форменную одежду».

Аналитический учет расчетов за форменную одежду ведется по каждому работнику в отдельности.

На отдельном субсчете 73 «Расчеты за имущество, проданное в кредит» отражаются расчеты с работниками за имущество, проданное им в кредит торговыми организациями, если эти расчеты производятся через структурное подразделение железнодорожного транспорта.

При продаже товаров в кредит магазин выписывает поручение-обязательство в двух экземплярах, первый экземпляр которого направляется по месту работы покупателя.

На сумму, причитающуюся к оплате торговой организации за товары, приобретенные в кредит, структурное подразделение отражает задолженность за работником по дебету счета 73 субсчет «Расчеты за имущество, проданное в кредит» и кредиту счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» или счету 79 «Внутрихозяйственные расчеты», если кредит был предоставлен работнику другим подразделением железнодорожного транспорта.

Погашение задолженности за предоставленный кредит может производиться путем внесения работником денежных средств в кассу структурного подразделения или путем удержания из его заработной платы. На сумму внесенных платежей счет 73 субсчет «Расчеты за имущество, проданное в кредит» кредитуется в корреспонденции с дебетом счета 50 «Касса» или 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда».

На основании выписки банка о перечислении денежных средств торговой организации счет 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» дебетуется и кредитуется счет 51 «Расчетные счета».

При переходе работника в другое структурное подразделение  железнодорожного транспорта, числящаяся за ним задолженность за имущество, приобретенное в кредит, передается этому подразделению, при этом кредитуется счет 73 субсчет «Расчеты за имущество, проданное в кредит» и дебетуется счет 79 «Внутрихозяйственные расчеты».

По истечении срока исковой давности непогашенная задолженность за имущество, приобретенное в кредит, списывается в дебет счета 91 субсчет «Прочие расходы».

Расчеты с работниками железнодорожного транспорта по предоставленным им займам на индивидуальное и кооперативное строительство, на приобретение или строительство садовых домиков и благоустройство садовых участков учитываются на счете 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям», субсчет «Расчеты по предоставленным займам». Сальдо по дебету субсчета характеризует сумму задолженности работников по непогашенным займам на индивидуальное и кооперативное строительство и т.п. Денежные средства работникам выдаются из кассы или путем перечисления их с расчетного счета и учитываются по дебету счета 73 субсчет «Расчеты по предоставленным займам» и кредиту счетов учета денежных средств. Займ может быть выдан из кассы другого структурного подразделения железнодорожного транспорта, в этом случае кредитуется счет 79 «Внутрихозяйственные расчеты». Проценты, начисленные за пользование займом, отражают по дебету счета 73 субсчет «Расчеты по предоставленным займам» и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы».

На суммы поступивших очередных платежей в погашение задолженности по займу составляется запись по дебету счетов учета денежных средств или счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» (если погашение задолженности производится путем удержания из заработной платы работника) и кредиту счета 73 субсчет «Расчеты по предоставленным займам» и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы».

На суммы поступивших очередных платежей в погашение задолженности по займу составляется запись по дебету счетов учета денежных средств или счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» (если погашение задолженности производится путем удержания из заработной платы работника) и кредиту счета 73 субсчет «Расчеты по предоставленным займам».

Займ, не возвращенный в срок, по истечении срока исковой давности списывается с кредита счета 73 субсчет «Расчеты по предоставленным займам» в дебет счета 91 субсчет «Прочие расходы».

На рис. 2.6 представлена схема учета расчетов с работниками по предоставленным займам.

Учет сумм, подлежащих взысканию с лиц по выявленным недостачам и хищениям денежных средств и товарно-материальных ценностей, ведется на счете 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям» субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба».

Сумма возникшей в отчетном месяце задолженности материально-ответственных лиц по недостачам и хищениям денежных и товарно-материальных ценностей по фактической себестоимости оформляется в учете записью по дебету счета 73 субсчет «Расчета по возмещению материального ущерба» и кредиту счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей».

Разница между взыскиваемой суммой по розничным ценам и фактической себестоимостью недостающих товарно-материальных ценностей, учтенных на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей», относится в кредит счета 98 «Доходы будущих периодов» в корреспонденции с дебетом счета 73 субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба».

По мере взыскания с виновного лица суммы недостач, указанная разница списывается со счета 98 «Доходы будущих периодов» в кредит счета 91 субсчет «Прочие доходы».

Погашение задолженности материально-ответственными лицами может производиться путем внесения сумм в кассу структурного подразделения железнодорожного транспорта, при этом дебетуется счет 50 «Касса» и кредитуется субсчет 73 «Расчеты по возмещению материального ущерба», или путем удержания из заработной платы работника, что в учете отражается по дебету счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» и кредиту счета 73 субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба».

В тех случаях, когда по разным причинам невозможно взыскать долг с виновного лица, суммы недостач и хищений по истечении срока исковой давности списывают в дебет счета 91 субсчет «Прочие расходы» с кредита счета 73 субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба».

Списание с работника недостачи в связи с необоснованностью иска (при отказе во взыскании судом) оформляется записью по дебету счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей» и кредиту счета 73 субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба».

На рис. 2.7 представлена схема учета расчетов по возмещению материального ущерба.

Аналитический учет расчетов по возмещению материального ущерба ведется по каждому виновному лицу.

Расчеты по имущественному и личному страхованию. Чтобы застраховать имущество предприятие заключает со страховой компанией договор страхования в письменной форме. При этом предприятие именуется страхователем, а страховая компания – страховщиком. В договоре указывается: срок действия договора, размер страховых взносов и порядок их уплаты, страховые случаи (пожар, наводнение, авария, ограбление и др.), страховая сумма (она не должна быть больше стоимости застрахованного имущества).

Кроме того, предприятие может страховать арендованное имущество, а также своих работников.

Расчеты по страхованию имущества и персонала (кроме расчетов по социальному страхованию и обязательному медицинскому страхованию) учитываются на счете 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию».

Начисление страховых взносов по договору добровольного страхования имущества, используемого в производстве, отражается по дебету счетов 20 «Основное производство», 23 «Вспомогательные производства», 25 «Общепроизводственные расходы», 26 «Общехозяйственные расходы» в корреспонденции с кредитом счета 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию». Страховые взносы по имуществу непроизводственного назначения учитываются по дебету счета 91 субсчет «Прочие расходы» и кредиту счета 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию».

Если предприятие уплачивает всю сумму страхового взноса единовременно, то в учете начисление страхового взноса учитывается по дебету счета 97 «Расходы будущих периодов». В дальнейшем затраты на страхование списываются с кредита счета 97 «Расходы будущих периодов» в дебет счетов учета затрат в течение срока действия договора. На суммы страховых взносов, перечисленных страховым организациям, дебетуется счет 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию» и кредитуются счета учета денежных средств.

При наступлении страхового случая страховые компании перечисляют предприятию (страхователю) сумму страхового возмещения, согласно договору страхования, которую предприятие отражает по дебету счетов учета денежных средств и кредиту счета 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию».

Страховое возмещение – это сумма, которая выплачивается предприятию страховой организацией, если имущество пострадало из-за различных неблагоприятных обстоятельств, подтвержденных документально. Затраты, которые понесло предприятие в результате порчи, хищений товарно-материальных ценностей и прочего имущества, покрываются полученным страховым возмещением и списываются бухгалтерской записью по дебету счета 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию» и кредиту счетов 10 «Материалы», 43 «Готовая продукция» и др. Списание товарно-материальных ценностей, при этом, производится по фактической себестоимости, а нематериальных активов и основных средств – по  их остаточной стоимости.

Страховые суммы, причитающиеся по договору страхования работников предприятия, списываются за счет страхового возмещения записью по дебету субсчета 76 «Расчеты по имущественному и личному страхованию» и кредиту счета 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям». Поступившее страховое возмещение выдают работнику и оформляют записью по дебету субсчета 73 «Расчеты по договорам страхования работников» и кредиту счета 50 «Касса» или 51 «Расчетные счета».

Образовавшиеся на счете 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию» потери по страховым случаям, некомпенсируемые страховым возмещением, списываются с кредита этого субсчета в дебет счета 99 «Прибыли и убытки».

Если сумма страхового возмещения больше размера причиненного ущерба, то полученная разница включается в состав внереализационных доходов бухгалтерской записью по дебету счета 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию» и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы».

Обобщенная схема бухгалтерских записей на счетах приведена на рис.2.8.

Аналитический учет по счету 76 субсчет «Расчеты по имущественному и личному страхованию» ведется по страховщикам и отдельным договорам страхования.

Расчеты по претензиям. В процессе ведения предприятием финансово-хозяйственной деятельности претензии могут быть предъявлены поставщикам, подрядчикам, транспортным и другим организациям, а также претензии по предъявленным и признанным (присужденным) штрафам, пеням, неустойкам. Для учета расчетов по претензиям используется счет 76 субсчет «Расчеты по претензиям». Сальдо по субсчету характеризует задолженность различных организаций и предприятий за принятые претензии.

По дебету счета 76 субсчет «Расчеты по претензиям» отражают суммы предъявленных претензий к поставщикам, транспортным организациям за недогруз ценностей, при несоответствии цен и тарифов, указанных в договоре, при обнаружении арифметических ошибок и т.п. в корреспонденции с кредитом счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками». При обнаружении недостачи по принимаемым товарно-материальным ценностям, когда завышение цен или арифметических ошибок в предъявленных поставщиками и подрядчиками счетах обнаружены после того, как записи по счетам учета ценностей были совершены, счет 76 субсчет «Расчеты по претензиям» дебетуется в корреспонденции с кредитом счетов учета соответствующих ценностей (10 «Материалы», 41 «Товары» и др.).

Кроме того, по дебету счета 76 субсчет «Расчеты по претензиям» отражают суммы, ошибочно снятые банком с расчетного и других счетов, при этом кредитуются счета учета денежных средств.

Претензии по штрафам, пеням, неустойкам, взыскиваемых с поставщиков за несоблюдение обязательств в размерах, ими признанных или присужденных арбитражем, учитываются по дебету счета 76 субсчет «Расчеты по претензиям» и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы».

На суммы поступивших платежей от дебиторов или сумм, ошибочно зачисленных банком на расчетный счет, кредитуется счет 76 субсчет «Расчеты по претензиям» и дебетуются счета учета денежных средств.

Суммы штрафных санкций, признанные предприятием или предъявленные судом, отражаются по кредиту счета 76 субсчет «Расчеты по претензиям» и дебету счета 91 субсчет «Прочие расходы».

2.8. Учет расчетов по кредитам банков и займам

Банковский кредит является одним из важнейших источников заемных средств предприятия.

В настоящее время под влиянием законов, регулирующих рыночные отношения, сформирована разветвленная сеть как государственных, так и коммерческих банков, осуществляющих кредитно-расчетное и кассовое обслуживание предприятий независимо от их организационно-правовой формы.

Кредитно-расчетные отношения предприятия с банком строятся на добровольной основе. Кредиты предоставляют предприятиям под укрупненные объекты кредитования (по совокупности материальных запасов и производственных затрат) или только для расчетов с поставщиками, на выдачу заработной платы и под комплекс целевых экономических и социальных программ. Банки выдают кредиты на условиях соблюдения принципов возвратности, срочности, платности и под обеспечение, предусмотренное действующим законодательством и соглашением сторон.

Все вопросы, связанные с выдачей и погашением кредитов, регулируются правилами банков. Между предприятием (заемщиком) и банком заключается кредитный договор в письменной форме. В нем предусматриваются: объекты кредитования и срок кредита, условия и порядок его выдачи и погашения, формы обеспечения обязательств, процентные ставки и порядок их уплаты, права и ответственность сторон по выдаче и погашению кредита предприятием.

Для получения кредита предприятие направляет банку заявление с приложением копий учредительных документов, бухгалтерскую отчетность и другие, подтверждающие обеспеченность возврата кредита, документы.

До заключения договора банк, используя полученные документы, тщательно анализирует платежеспособность предприятия, т.е. его способность своевременно возвратить кредит и уплатить проценты. В дальнейшем предприятие в порядке и сроки, установленные кредитным договором, представляет банку до полного погашения кредита бухгалтерский баланс и другие документы, необходимые для текущего контроля за хозяйственно-финансовой деятельностью предприятия.

В зависимости от срока, на который выдаются кредиты, они делятся на краткосрочные и долгосрочные.

Краткосрочные кредиты выдаются на срок не более одного года под запасы сырья, материалов, производственных затрат.

Долгосрочные кредиты выдаются на срок более одного года и, как правило, используются на погашение затрат по внедрению новой техники, расширению производства, его реконструкцию; на приобретение дорогостоящего оборудования и другие целевые программы.

В отличие от кредитного, договор займа может быть заключен между любыми юридическими и физическими лицами.  По договору займа одна сторона (займодавец) передает в собственность другой стороне (заемщику) деньги или другое имущество, определенное родовыми признаками, а заемщик обязуется возвратить займодавцу сумму займа или равное количество другого полученного им имущества такого же рода и качества.

Договор займа считается заключенным с момента передачи денег или имущества заемщику.

Учет операций по получению и погашению кредитов и займов ведется на пассивных счетах 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам». Сальдо по этим счетам показывает сумму непогашенной задолженности на начало отчетного периода, оборот по дебету – суммы, перечисленные в погашение кредита и займа, а оборот по кредиту – сумму полученных кредитов и займов.

В развитие данных счетов целесообразно открывать субсчета  для обособленного учета кредитов, полученных в рублях и в валюте. Кроме того, отдельные субсчета открываются для учета краткосрочных и долгосрочных займов.

При получении кредитов и займов счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» кредитуются в корреспонденции с дебетом счетов 50 «Касса», 51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета», 55 «Специальные счета в банках» - в случае получения кредита путем открытия специального ссудного счета. Если кредит направляется на погашение задолженности поставщикам, то счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам», 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» кредитуются, а дебетуется счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками».

Частичное или полное погашение задолженности по кредитам и займам отражается по дебету счетов 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» и кредиту счетов учета денежных средств.

Если кредит или заем предоставляется в валюте, то в конце месяца по счетам 66 и 67 определяется курсовая разница путем пересчета задолженности по валютному кредиту или займу по курсу Центрального банка на последний день месяца. На сумму положительной курсовой разницы счета 66 и 67 дебетуются в корреспонденции с кредитом счета 91 субсчет «Прочие доходы»; на сумму отрицательной – дебетуется счет 91 субсчет «Прочие расходы» и кредитуются счета 66 или 67.

В соответствии с кредитным договором за пользование кредитом или займом начисляется процент. Проценты по заемным средствам, связанным с приобретением основных средств и нематериальных активов до ввода их в эксплуатацию и принятия их к учету, относятся на увеличение первоначальной стоимости этих объектов, а по заемных средствам, полученным на приобретение  товарно-материальных ценностей, включается в фактическую себестоимость их приобретения. По мере начисления процентов дебетуются счета 08 «Вложения во внеоборотные активы», 10 «Материалы», 41 «Товары» и кредитуются счета 66 и 67. Проценты, начисленные после принятия оборотных активов к учету, включаются в состав прочих расходов бухгалтерской записью по дебету субсчета 91-02 «Прочие расходы» и кредиту счетов 66 и 67.

Проценты по кредитам и займам, используемым для нужд железных дорог, передаются железным дорогам бухгалтерской записью по дебету счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» и кредиту счетов 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам».

В аналитическом учете начисленные суммы процентов учитываются обособленно.

Займодавец учитывает проценты по предоставленным заемным средствам в составе прочих доходов, при этом, дебетуются счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» и кредитуется счет 91 субсчет «Прочие доходы».

На  счетах 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» обособленно учитываются займы, привлеченные путем выпуска и размещения облигаций (ценных бумаг) по цене, превышающей их номинальную стоимость (т.е. с дисконтом), или по номинальной стоимости с указанием процента, выплачиваемого по ценным бумагам. В этом случае указанный дисконт или процент учитывается предварительно по дебету счетов учета денежных средств и кредиту счета 98 «Доходы будущих периодов». Сумма, отнесенная на счет 98, списывается равномерно в течение срока обращения ценных бумаг в кредит счета 91 субсчет «Прочие доходы».

Глава 3. Учет операций в иностранной валюте
3.1. Принципы осуществления операций в иностранной валюте

ОАО «РЖД» осуществляет перевозки грузов и пассажиров в международном сообщении и ведет расчеты с иностранными партнерами в иностранной валюте. В связи с этим, по месту нахождения ОАО «РЖД» открываются валютные счета. При необходимости эти счета могут быть открыты обособленным подразделениям ОАО «РЖД», на которые с валютных счетов ОАО «РЖД» перечисляются денежные средства в иностранной валюте для оплаты производственных расходов этих подразделений.

Управление валютными счетами ОАО «РЖД» осуществляет Департамент бухгалтерского учета.

Организация валютных операций рассматривается как составная часть валютного регулирования. В РФ эта функция возложена на Центральный банк России, который сам или через уполномоченные банки осуществляет контроль по валютным операциям.

Операции с иностранной валютой и ценными бумагами в иностранной валюте подразделяются на текущие валютные операции и валютные операции, связанные с движением капитала.

К текущим валютным операциям относятся:
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переводы в РФ и из РФ иностранной валюты для осуществления расчетов по экспорту и импорту товаров, работ, услуг на срок до 90 дней;
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получение и предоставление финансовых кредитов на срок не более 180 дней;
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переводы в РФ  и из нее процентов, дивидендов и других доходов по вкладам, инвестициям, кредитам и прочим операциям, связанным с движением капитала;
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переводы неторгового характера в РФ  и из нее, включая переводы заработной платы, пенсий, алиментов и другие аналогичные операции.

Валютные операции, связанные с движением капитала, включают в себя:
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прямые инвестиции, т.е. вложения в уставный капитал предприятий;
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портфельные инвестиции, т.е. приобретение ценных бумаг;
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предоставление и получение финансовых кредитов на срок более 180 дней;
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предоставление и получение отсрочки платежа на срок  более 90 дней по экспорту и импорту товаров, работ, услуг.

Валютные операции могут совершать как резиденты, так и нерезиденты РФ.

Резиденты – это физические лица, имеющие постоянное место жительства в РФ, и юридические лица, созданные в соответствии с законодательством РФ и с местонахождением в РФ. Они совершают валютные операции без ограничений.

Нерезиденты – это физические лица, имеющие постоянное место жительства за пределами России, и юридические лица, созданные в соответствии с законодательством иностранных государств, с местонахождением за пределами РФ.

Нерезиденты открывают в уполномоченных банках России рублевые счета для обслуживания их экспортно-импортных операций, для целей содержания и обслуживания в РФ их представительств, а также для инвестиционной деятельности.

3.2. Оценка валютных ценностей и операций в иностранной валюте и учет курсовых разниц

При осуществлении внешнеэкономической деятельности расчеты с иностранными партнерами ведутся в иностранной валюте. Вместе с тем, в соответствии с законодательством РФ, в бухгалтерском учете все суммы должны быть выражены в рублях. Стоимость активов и обязательств, выраженных в иностранной валюте, при их отражении в текущем бухгалтерском учете и отчетности пересчитывается в рубли по курсу Центрального банка РФ, действующему на дату совершения операции в иностранной валюте.

Осуществляя учет имущества и операций, стоимость которых выражена в иностранной валюте», используются следующие основные понятия:

· деятельность за пределами РФ – деятельность, осуществляемая юридическим лицом по законодательству РФ за ее пределами через представительство или филиал;

· дата составления бухгалтерской отчетности – последний календарный день в отчетном периоде;

· дата совершения операций в иностранной валюте – день возникновения у предприятия права, в соответствии с законодательством РФ или договором, принять к бухгалтерскому учету активы и обязательства, которые являются результатом этой операции;

· курсовая разница – разница между рублевой оценкой актива или обязательства, стоимость которых выражена в иностранной валюте, исчисленной по курсу ЦБ РФ на дату исполнения обязательств по оплате, и рублевой оценкой этих активов или обязательств, исчисленной по курсу ЦБ РФ на дату принятия их к бухгалтерскому учету в отчетном периоде или отчетную дату составления бухгалтерской отчетности за предыдущий отчетный период. Другими словами, курсовые разницы образуются в связи с изменением курса иностранных валют по отношению к рублю.

Курсовые разницы бывают положительными и отрицательными.

Положительные разницы имеют место, когда происходит падение иностранной валюты к рублю по пассивным счетам, в том числе по кредиторской задолженности, а по активным счетам, включая дебиторскую задолженность, рост курса иностранной валюты по отношению к рублю.

Положительные курсовые разницы включаются в состав прочих доходов организации записью по дебету счетов 52 «Валютные счета», 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам», 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы».

Если курс иностранной валюты к рублю по пассивным счетам растет, а по активным счетам снижается, то образуются отрицательные курсовые разницы, которые являются прочими расходами и в учете отражаются по дебету счета 91 субсчет «Прочие расходы» и кредиту счетов 52 «Валютные счета», 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам», 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» и др.

Пересчет остатков по валютным счетам, а также дебиторской и кредиторской задолженности в иностранной валюте  производится по курсу ЦБ РФ на дату совершения хозяйственной операции, а также на последнее число каждого месяца.

В табл. 3.1 показан пример расчета курсовых разниц по счету 52 «Валютные счета».

Таблица 3.1

Расчет курсовой разницы

	Дата
	Содержание хозяйственной операции
	Курс
	Сумма
	Корреспонденция

	
	
	
	$ США
	рубли
	Д
	К

	
	Сальдо на 01.07.04
	
	300
	9150
	
	

	15.07.04
	Зачислена выручка
	30,32
	500
	15160
	52
	62

	16.07.04
	Уплачен сбор за таможенное оформление
	30,32
	10
	303,20
	76
	52

	
	Сальдо на 30.07.04
	
	790
	24006,80
	
	


Курс доллара по отношению к рублю на 30.07.04 составил 30,31 руб. за 1 доллар США.

Таким образом, рублевый эквивалент сальдо на последнее число месяца составил 23944,90 руб. (790$ * 30,31).

Полученная разница 61,90 руб. = (23944,90-24006,80) –  представляет собой отрицательную курсовую разницу.

В случае формирования уставного капитала в иностранной валюте  на счете 75 «Расчеты с учредителями», субсчет «Расчеты по вкладам в уставный капитал», возникают курсовые разницы, связанные с изменением курса рубля по отношению к иностранной валюте. Такие курсовые разницы относятся на добавочный капитал предприятия, при этом, дебетуется счет 75 субсчет «Расчеты по вкладам в уставный капитал» в корреспонденции с кредитом счета 83 «Добавочный капитал» на сумму положительной курсовой разницы. Отрицательные курсовые разницы оформляются обратной записью.

3.3. Учет кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам

Наряду с использованием российской валюты предприятие по ходу своей деятельности может совершать отдельные операции в иностранной валюте в расчетах между юридическими лицами – резидентами на основании заключенных между ними договоров. Перечень таких операций ограничен и применяется в следующих случаях:
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проведение расчетов, связанных с получением коммерческого или банковского кредита и его погашением;
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проведение операций по покупке и продаже иностранной валюты на внутреннем валютном рынке;
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осуществление расчетов за транзитные перевозки грузов и др.

Наличие и движение денежных средств в иностранных валютах учитывается на счете 52 «Валютные счета». Для его открытия предприятие пишет заявление в банк, имеющий лицензию ЦБ РФ на совершение операций с иностранной валютой. Такие банки называются уполномоченными. Перечень предоставляемых документов тот же, что и для открытия расчетного счета.

По дебету счета 52 «Валютные счета» отражаются поступления средств на валютные счета в виде:

· выручки от реализации продукции, выполненных работ, оказанных услуг по экспортным операциям;

· приобретения валюты на торгах межбанковской валютной биржи и др.

Списание денежных средств с валютного счета отражается по кредиту счета 52 «Валютные счета» и производится:

· для оплаты продукции (работ, услуг) по импортным операциям;

· в случае продажи средств на валютной бирже;

· для погашения обязательств перед банком по расчетно-кассовому обслуживанию;

· на командировочные расходы;

· на другие цели, разрешенные Министерством Финансов РФ и ЦБ РФ.

Все операции по валютному счету регистрируются на основании выписок банка, информация которых по своему содержанию является аналитическим учетом по счету 52 «Валютные счета». К выписке банка прилагаются оправдательные документы, раскрывающие содержание той или иной операции (платежное поручение, мемориальный ордер и т.д.).

В ОАО «РЖД» валютная выручка за выполненные перевозки и оказанные услуги в международном транспорте, перечисленная юридическими и физическими лицами, зачисляется банком на текущий валютный счет. При этом на полную договорную стоимость оказанной услуги дебетуется счет 52 «Валютные счета» в корреспонденции с кредитом счетов 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» или 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами».

Валютные средства могут использоваться на приобретение товарно-материальных ценностей и основных средств за пределами РФ. Оплата счетов по контрактам иностранным поставщикам и подрядчикам отражается по кредиту счета 52 «Валютные счета» и дебету счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками».

За пределами Российской Федерации ОАО «РЖД» может иметь свои представительства. Для учета валютных средств за рубежом в Плане счетов предусмотрен отдельный субсчет к счету 52 «Валютный счет за рубежом».

Поступление средств на валютный счет ОАО «РЖД» за рубежом в учете отражается по дебету счета 52 субсчет «Валютный счет за рубежом» и кредиту счета 79 субсчет «Внутрихозяйственные расчеты».

Полученные представительством валютные средства используются на приобретение  основных средств, товарно-материальных ценностей и осуществление других расходов, для оплаты которых открыт валютный счет. При оплате счетов поставщиков дебетуется счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» и кредитуется счет 52 субсчет «Валютный счет за рубежом».

Синтетический учет иностранной валюты ведется в двух оценках: валюте иностранного государства и в национальной валюте России.

При осуществлении внешнеэкономической деятельности и ведении переговоров с иностранными партнерами возникает необходимость в использовании наличной иностранной валюты. Для учета денежной наличности, выраженной в иностранной валюте к счету 50 субсчету «Касса организации» и субсчету «Операционная касса»», открывается аналитическая позиция «Касса организации в иностранной валюте» или «Операционная касса в иностранной валюте».

Документально движение наличной иностранной валюты оформляется обычным порядком, а учет операций ведется по видам валют. Для учета операций в иностранной валюте обычно открывают отдельную кассовую книгу или в имеющейся кассовой книге выделяют несколько страниц в зависимости от предполагаемого объема операций. Учет операций организуется по видам валют.

В настоящее время банк выдает наличную иностранную валюту только на командировочные расходы.

При получении валюты в банке дебетуется счет 50 субсчет «Касса в иностранной валюте» и кредитуется счет 52 «Валютные счета».

На сумму выданной под отчет иностранной валюты счет 50 субсчет «Касса в иностранной валюте» кредитуется в корреспонденции с дебетом счета 71 «Расчеты с подотчетными лицами», субсчет «Расчеты с подотчетными лицами в валюте». Учет движения наличной валюты отражают в двух оценках: валюте платежа и в рублевом эквиваленте по курсу ЦБ РФ на дату совершения хозяйственной операции.

Остатки кассовой наличности в валюте подвергаются переоценке при изменении курса рубля по отношению к имеющейся валюте.

Результат переоценки отражается по дебету счета 50 субсчет «Касса в иностранной валюте» и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы», если курсовая разница положительная, и по дебету счета 91 субсчет «Прочие расходы» и кредиту счета 50 субсчет «Касса в иностранной валюте», если образовалась отрицательная курсовая разница.

Учет операций по продаже и покупке иностранной валюты
При необходимости организация может продать валюту, имеющуюся на текущем валютном счете на торгах межбанковской валютной биржи.

Межбанковские валютные биржи представляют собой специализированные биржи, имеющие лицензии ЦБ РФ на проведение операций по купле и продаже иностранной валюты. 

Продажа валюты осуществляется по рыночному курсу иностранных валют к рублю, складывающемуся на внутреннем валютном рынке на день продажи. Продажа валюты может быть осуществлена банком как в день списания с валютного счета, так и в последующие дни. Чтобы обеспечить контроль за движением валютных средств, подлежащих продаже, предусмотрен счет 57 «Переводы в пути», субсчет «Денежные средства в пути».

В табл. 3.2 приведены хозяйственные операции и корреспонденция счетов по продаже валюты.

Таблица 3.2

Журнал хозяйственных операций по продаже валюты

	№
	Содержание хозяйственной операции
	Основание
	Сумма, руб.
	Корреспондирующие счета

	
	
	
	
	Дебет
	Кредит

	1
	Зачислена экспортная валютная выручка на валютный счет железной дороги на сумму 50 000 долл. (курс ЦБ на дату зачисления 30 руб. за 1 долл.)
	Выписка банка
	1 500 000
	52 «Валютные счета»
	62 

	2
	Списана часть валютной выручки для продажи – 5 000 долл. (курс ЦБ на дату списания 30 руб. за 1 долл.)


	Поручение на 

продажу валюты
	150 000
	57 субсчет «Денеж

ные средства в пути»
	52 «Валютные счета»

	3
	Списана проданная валюта по курсу ЦБ РФ на дату продажи – 5 000 долл. (курс ЦБ 30,5 руб. за 1 долл.)
	Поручение на продажу; документы, подтверж-дающие продажу
	152 500
	91 субсчет

«Прочие расходы»


	57 субсчет «Денеж

ные средства в пути»


	4
	Зачисление рублевого эквивалента проданной валюты по биржевому курсу – 5 000 долл. (курс 30,55руб. за 1 долл.)
	Выписки банков с рублевого счета
	152 750
	51
	91 субсчет 

«Прочие доходы»


продолжение таблицы 3.2
	№
	Содержание хозяйственной операции
	Основание
	Сумма, руб.
	Корреспондирующие счета

	
	
	
	
	Дебет
	Кредит

	5
	Начислено комиссионное вознаграждение уполномоченному банку по продаже валюты
	Выписка банка, мемориаль-ный ордер
	4 500
	91 субсчет 

«Прочие расходы»


	76 

	6
	Списаны курсовые разницы на субсчете 57.02 между курсами ЦБ РФ на день перечисления с валютного счета и днем продажи валюты:

- положительные

- отрицательные


	Справка бухгалте-рии
	2 500

-
	57 субсчет 

«Денеж

ные средства в пути»

91 субсчет 

«Прочие расходы»
	91 субсчет 

«Прочие доходы»
57 субсчет 

«Денеж

ные средства в пути»


Результат от операций по продаже валюты определяется на счете 91 «Прочие доходы и расходы». Стоимость проданной валюты по курсу ЦБ РФ на день продажи, а также другие расходы, связанные с операциями по продаже, относятся в дебет счета 91субсчет «Прочие расходы». По кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы» отражается сумма в рублях, полученная за проданную валюту в корреспонденции с дебетом счета 51 «Расчетные счета».

Сопоставляя суммы, учтенные по кредиту субсчета 91 «Прочие доходы» и дебету субсчета 91 «Прочие расходы» определяют результат от продажи валюты.

Положительный результат от продажи валюты списывается в кредит счета 99 «Прибыли и убытки» в корреспонденции с дебетом счета 91 субсчет «Сальдо прочих доходов и расходов».

Отрицательный результат отражается обратной бухгалтерской записью.

Согласно закону о валютном регулировании и валютном контроле предприятия имеют право покупать иностранную валюту через уполномоченные банки на межбанковской валютной бирже РФ в порядке и на цели, определенные ЦБ РФ.

Такими целевыми направлениями могут быть:

· командировочные расходы;

· операции по выполнению обязательств по договорам – контрактам и др.

Для покупки иностранной валюты за рубли предприятие представляет в банк «Поручение на покупку». В нем указывается:
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вид основания (код и наименование) для покупки валюты на валютном рынке;
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паспорт импортной сделки, договор, контракт и другие документы, подтверждающие покупку валют;
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отметка банка об обоснованности покупки иностранной валюты на валютном рынке, содержащую подпись ответственного лица, а также печать уполномоченного банка, используемую для целей валютного контроля.

Купленная иностранная валюта должна быть использована по назначению в течение семи календарных дней. Если в течение этого срока списание купленной валюты с текущего валютного счета не осуществлено, то она подлежит обратной продаже на внутреннем валютном рынке.

В бухгалтерском учете для отражения операций по покупке валюты используется счет 57 «Переводы в пути», в развитие которого открывается субсчет «Средства, перечисленные на покупку валюты».

Денежные средства на покупку валюты организация перечисляет с расчетного счета. В бухгалтерском учете ОАО «РЖД» эта операция отражается по кредиту счета 51»Расчетные счета» в корреспонденции с дебетом счета 57 субсчет «Средства, перечисленные на покупку валюты».

За совершение операций по покупке валюты банк взимает комиссионное вознаграждение. При этом, на сумму расходов по покупке валюты и вознаграждение банку дебетуется счет 91 субсчет «Прочие расходы» и кредитуется счет 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами».

В табл. 3.3 приведена корреспонденция счетов по операциям, связанным с покупкой валюты в ОАО «РЖД».

Таблица 3.3

Журнал хозяйственных операций по покупке валюты

	№
	Содержание хозяйственных операций
	Основание
	Сумма, руб.
	Корреспонденция счетов

	
	
	
	
	Дебет
	Кредит

	1
	Направлены денежные средства на покупку 20 000 долларов США
	Выписка банка с расчетного счета
	625 000
	57 субсчет «Денежные средства в пути»
	51



	2
	Зачислена приобретенная валюта 20 000 $ (курс ЦБ РФ на дату зачисления – 30,8 долл. за 1 руб.)


	Выписка банка с валютного счета
	616 000
	52 «Валютные счета»

	57 субсчет   «Денежные средства в пути»



	3
	Перечислено комиссионное вознаграждение банку за операцию по покупке валюты
	Выписка банка, мемориальный ордер банка
	1000
	91 субсчет 

«Прочие расходы»


	51

52 «Валютные счета»



Продолжение таблицы 3.3
	№
	Содержание хозяйственных операций
	Основание
	Сумма, руб.
	Корреспонденция счетов

	
	
	
	
	Дебет
	Кредит

	4
	Списывается разница, образовавшаяся на счете 57 субсчет «Денежные средства в пути» между курсом покупки валюты (31,0 долл. за 1 руб.) и курсом ЦБ РФ на дату покупки (30,8 долл. за 1 руб.)

20 000 долл. США((31,0-30,8)

     Если курс ЦБ РФ превышает курс покупки валюты
	Бухгалтерская справка
	4000
	91 субсчет 

«Прочие расходы»

57 субсчет «Денежные средства в пути»
	57 субсчет «Денежные средства в пути»

91 субсчет 

«Прочие доходы»


	5
	Перечислена купленная валюта поставщику 18 000 долл. США, курс ЦБ РФ на дату перечисления – 30,8 долл. за 1 руб.
	Выписка банка с валютного счета
	554 400
	60

«Расчеты с поставщиками»
	52 «Валютные счета»

	6
	Возвращены неизрасходованные денежные средства на покупку валюты

(625 000-616 000-4 000)


	Выписка банка с расчетного счета
	5 000
	51

«Расчетные счета»
	57 субсчет «Денежные средства в пути»

	7
	Получено наличными на командировочные расходы (2 000 долл. США; курс ЦБ РФ на дату получения – 30,8 долл. за 1 руб.)
	Выписка банка с валютного счета
	61 600
	50 субсчет

«Касса в инвалюте»
	52 «Валютные счета»


3.4. Учет экспортно-импортных операций и расчетов за международные перевозки

Внешнеэкономическая деятельность регламентируется мерами государственного и международного регулирования. Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности обеспечивается указами Президента РФ, постановлениями Правительства РФ, министерств и ведомств. В них определены права и обязанности участников внешнеэкономической деятельности, виды и условия деятельности.

Оперативными методами регулирования внешнеэкономической  деятельности  являются  квотирование  и лицензирование товаров и услуг, установление таможенного режима, валютное регулирование. Одной из главных оперативных мер государственного регулирования внешнеэкономической деятельности является таможенный режим.

Таможенный режим представляет собой установленную совокупность таможенных процедур, подлежащих применению к предметам, пересекающим государственную границу. Данный режим состоит из таможенного тарифа и порядка пропуска предметов через государственную границу.

Важной мерой государственного регулирования является валютное регулирование и валютный контроль.

Органом валютного регулирования является Центральный Банк РФ. Он определяет сферу и порядок обращения в РФ иностранной валюты, проводит валютные операции, устанавливает единые нормы учета, отчетности и документации валютных операций.

Для учета экспортно-импортных операций предприятия могут использовать действующий План счетов бухгалтерского учета с введением отдельных субсчетов, отражающих особенности тех или иных участков учета.

Экспорт представляет собой вывоз товара, работ, услуг с таможенной территории РФ за границу без обязательств об обратном ввозе.

Организация учета операций, связанных с экспортом товаров, работ, услуг, основана на принципах, заложенных в действующих нормативных документах.

В соответствии с требованиями налогового законодательства предприятия должны обеспечить раздельный учет операций, совершаемых внутри страны и за ее пределами.

 Это связано с тем, что экспортная выручка облагается налогом на добавленную стоимость по нулевой ставке, и НДС, уплаченный поставщикам на таможне, возмещается ему из бюджета.

Документами, подтверждающими реализацию иностранным покупателям продукции, работ, услуг, являются:
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отгрузочные, передаточные ведомости и перевозочные документы;
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акты о выполнении работ и оказании услуг, в которых указывается место их выполнения, и документы, подтверждающие факт пересечения границы (таможенные декларации, почтовые квитанции и т.д.).

Учет затрат по производству экспортируемой продукции, выполнению работ и оказанию услуг ведется на счете 20 «Основное производство». Чтобы обеспечить раздельный учет затрат в развитие счета 20 «Основное производство» открывается субсчет «Производство экспортируемой продукции, работ, услуг».

Основанием для отнесения производственных расходов на соответствующую статью затрат являются первичные документы, подтверждающие эти расходы (акты о выполнении работ, наряды, маршруты машиниста, счета поставщиков и др.).

Организация учета затрат по оказанию экспортных услуг аналогична ведению учета затрат при оказании услуг, выполнении работ, производстве продукции внутри страны.

Предметом импорта являются товары, приобретенные для продажи отечественным потребителям: сырье, материалы, оборудование для собственного производственного потребления и др.

Основанием для ведения учета импортных товарно-материальных ценностей являются оформленные соответствующим образом первичные документы. К ним относятся  счета поставщиков с приложением к ним спецификаций, квитанций грузового железнодорожного транспорта; почтовые квитанции, свидетельствующие об отправке продукции в соответствующие адреса; приемные акты, подтверждающие поступление товарно-материальных ценностей на склад; коммерческие акты о недостачах, излишках, порчах и др.

В системе учета импортных товарно-материальных ценностей большое значение имеет правильное определение стоимости, по которой они будут отражаться в бухгалтерском учете. 

Приобретенные товарно-материальные ценности приходуются на дату перехода прав собственности на них от продавца к покупателю. На эту же  дату производится пересчет в рубли по курсу ЦБ РФ стоимости ценностей, указанной в счетах поставщиков в иностранной валюте.

На основании таможенной декларации и приходных документов контрактная стоимость товарно-материальных ценностей отражается в бухгалтерском учете по дебету счетов 10 «Материалы», 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей», 07 «Оборудование к установке», 08 «Вложения во внеоборотные активы», 41 «Товары» и кредиту счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками».

Курсовая разница, образовавшаяся на счете 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», с момента поступления товарно-материальных ценностей и до момента оплаты счета поставщика списывается на счет 91 «Прочие доходы и расходы».

Для учета расчетных взаимоотношений с таможней используется счет 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», к которому открывается отдельный субсчет «Расчеты с таможней».

На сумму начисленных таможенных пошлин и сборов дебетуются счета учета товарно-материальных ценностей (10,15,07,08,41) в корреспонденции с кредитом субсчета 76 «Расчеты с таможней».

Для определения стоимости приобретенных импортных товарно-материальных ценностей к счету 15 «Заготовление и приобретение товарно-материальных ценностей» можно открыть отдельный субсчет «Формирование стоимости импортных материальных ценностей». По дебету этого субсчета будут собираться все расходы, связанные с определением импортных товарно-материальных ценностей. Учетная стоимость этих  ценностей при их оприходовании будет списываться с кредита субсчета 15 «Формирование стоимости импортных материальных ценностей» в дебет счетов учета материальных ценностей.

ГЛАВА 4. Учет долгосрочных инвестиций в основные средства и источников их финансирования

4.1 Классификация капитальных вложений и принципы их учета

Железнодорожный транспорт для выполнения своей основной функции – перевозки должен постоянно обновлять основные средства. Для этого ему необходимо инвестировать значительные средства на строительство линий, реконструкцию действующих производственных мощностей, оснащение железных дорог, компаний-перевозчиков новым подвижным составом, развитие узлов и станций, сооружение и расширение объектов локомотивного, вагонного и других хозяйств и т.д.

Долгосрочными инвестициями являются затраты на создание, увеличение размеров, а также приобретение внеоборот​ных активов длительного пользования (свыше одного года), не предназначенные для продажи, за исключением долгосрочных финансовых вложений в государственные ценные бумаги, уставные капиталы и ценные бумаги других предприятий.

Долгосрочные инвестиции связаны с затратами на покупку от​дельных объектов основных средств, земельных участков и объ​ектов природопользования, нематериальных активов, строительство новых объектов, научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы, приобретение объектов, предназначенных для лизинга, сдачи в аренду. Организация строительства объектов, контроль за его хо​дом и ведение бухгалтерского учета производимых при этом за​трат осуществляется застройщиками.

На железнодорожном транспорте застройщиками выступают структуры,  специализирующиеся на выполнении указанных функций, например, служба капитального строительства железной дороги, строитель​но-монтажный трест, возводящий объекты основных средств для собственных нужд, дирекции по строительству, группы заказчиков и т.п., а также другие предприятия, ведущие капитальное строительство. При выполнении строительно-монтажных работ подрядным способом, застрой​щик по отношению к подрядчику выступает в роли заказчика.

Бухгалтерский учет инвестиций в основные средства и источников их финансирования ведется отдельно от учета перевозочной деятельности железных дорог.

Аналитический и синтетический учет долгосрочных инвестиции осуществляется по фактиче​ским расходам в целом по строительству и по отдельным здани​ям, сооружениям и др., входящим в него, а также по отдельным объектам основных средств, земельным участкам, объектам при​родопользования и активам нематериального характера, приобретенным за плату.

Застройщик учиты​вает фактические затраты нарастающим итогом с начала строительства, по отчетным периодам  до ввода объектов в действие или передачи их инвесторам.

При выполнении капитальных работ для предприятий, не входящих  в систему ОАО «РЖД», наряду с учетом затрат по фактической стоимости необходимо вести учет произведенных работ и по договорной цене.

При организации учета капитальных вложений застрой​щику необходимо предусматривать получение бухгалтерской ин​формации о воспроизводственной и технологической структуре затрат, способе производства строительно-монтажных работ, а также предназначении строящихся объектов и иных приобрете​ний.

Классификация затрат по воспроизводственной структуре предусматривает отражать отдельно капитальные вложения по новому строительству, реконструкции действующих мощностей, модернизации отдельных объектов, технического перевооруже​ния и др. 

В бухгалтерском учете затраты по строительству объектов, в соответствии со сметной документацией, группируются по технологической структуре расходов, определяемой сметной документацией или смете расходов:

- на строительные работы; 

- на работы по монтажу оборудования;

- на приобретение оборудова​ния для установки;

- на приобретение оборудования, не тре​бующего монтажа, инструмента и инвентаря;

- оборудования тре​бующего монтажа, но предназначенного для постоянного запаса;

- на прочие капитальные затраты.

 Помимо этого застройщики несут дополнительные затраты, которые либо предусмотрены сметны​ми расчетами, либо не предусмотрены ими (подготовка эксплуа​тационных кадров для основной деятельности строящегося пред​приятия, снос, демонтаж сносимых объектов и т.п.)

Капитальные вложения осуществляются в объекты производ​ственного и непроизводственного назначения. Под производст​венными понимают объекты, возводимые или реконструируе​мые для отраслей материального производства - промышленно​сти, транспорта, строительства и т.д. К непроизводственным от​носят объекты жилищного и коммунального хозяйства, объекты здравоохранения, культуры, просвещения, бытового обслужива​ния.

Капитальные вложения могут производиться только в объ​екты, включенные в титульные списки строек. Титульные списки разрабатывают на основе утвержденных перечней строек, лимита капитальных вложений, проектно-сметной документации и норм продолжительности строительства. Порядок их утвержде​ния зависит от сметной стоимости и назначения объектов.

Строительство и реконструкция основных средств могут вестись подрядным и хозяйственным способами. При подрядном способе капитальные работы ведут постоянно действующие спе​циализированные подрядные организации на основе договоров (контрактов), заключаемых с заказчиками. На железных дорогах подрядные работы для структурных подразделений и других филиалов ОАО «РЖД», а также сторонних организаций выполняют строи​тельно-монтажные тресты – филиалы ОАО «Росжелдорстрой» – дочерней компании ОАО «РЖД», проектно-изыскательские институты, являющиеся функциональными филиалами ОАО «РЖД». В со​став трестов входят ремонтно-строительные управления, мосто​отряды и другие структурные подразделения.

При хозяйственном способе работы по капитальному строи​тельству, реконструкции, модернизации структурные подразделения, строительные организации выполняют собственными силами. Хозяйственным способом следует считать работы,   выполняемые, например, заводами,  проектными  институтами для железных дорог - территориальных филиалов ОАО «РЖД», так как заводы, институты являются функциональными филиалами ОАО «РЖД и финансирование (бюджетирование) капи​тальных работ осуществляется за счет средств ОАО «РЖД».

Основными целями учета долгосрочных инвестиций явля​ются:

· своевременное, полное и достоверное отражение всех произведенных расходов в процессе строительства объектов по их видам и учитываемым объектам;

· обеспечение контроля за ходом выполнения строительства, вводом в действие производственных мощностей и объектов ос​новных средств;                               

· точное определение и отражение в учете инвентарной стоимости вводимых в действие и приобретенных объектов основных средств, земельных участков, объектов природопользования и нематери​альных активов;

· осуществление контроля за наличием и использованием ис​точников финансирования долгосрочных инвестиций.

Для успешного решения этих целей необходима правильная организация бухгалтерского учета долгосрочных инвестиций и производства строительно-монтажных работ, применение более совершенных форм и методов учета, основанных на использова​нии современных компьютерных систем.
4.2 Учет приобретения отдельных объектов основных средств

Бухгалтерский учет закончен​ных и незавершенных капитальных вложений заказчики ведут на синтетическом счете 08 «Вложения во внеоборотные активы» по субсчетам, ви​дам инвестиций, отдельным объектам, по направлениям затрат, т.е. по их воспроизводственной и технологической структуре.  К счету 08 открываются  субсчета  соответствующего  наименования:   «Приобретение земельных участков»; «Приобретение объ​ектов природопользования»; «Строительство объектов ос​новных средств»; «Приобретение объектов основных средств»; «Приобретение нематериальных активов» и др.

Отдельные виды основных средств – здания, сооружения, транспортные средства, оборудование, инструмент, инвентарь и другие объекты приобретаются предприятиями за плату для своих нужд независимо от наличия капитального строитель​ства.

В соответствии с производственной программой и платежным балансом на основании заявок на финансирование капитальных вложений Департамент бухгалтерского учета ОАО «РЖД» перечисляет  денежные средства филиалам- железным дорогам, дирекциям по строительству проект​ным институтам (бюро). Полученное финансирование используется на выполнение строительно-монтажных, опытно-конструкторских работ, приобретение отдельных объектов основных средств и т.д. В бухгалтерском учете филиалов эти средства отражаются по дебету счета 51 «Расчетные счета» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты», субсчет «По средствам на капитальные вложения».

Стоимость приобретенного оборудования, не требующего монтажа, инвентаря, инструмента, а также оборудования, требующего монтажа, но предназначенного в запас, приобретаемого для действующих филиалов без включения в смету на капиталь​ное строительство, отражается в составе долгосрочных инвести​ций на счете 08 субсчет «Приобретение объектов основных средств».

Первоначальной стоимостью основных средств, приобретенных за плату признается сумма фактических затрат в составе которых могут быть:

· суммы, уплачиваемые в соответствии с договором продавцу;

· суммы, уплачиваемые организациям за информационные и консультационные услуги, связанные с приобретением основных средств;

· регистрационные сборы, государственные пошлины, произ​веденные в связи с получением прав на объект основных средств;

· таможенные пошлины и иные платежи;

· прочие затраты, непосредственно связанные с приобретением объекта основных средств (оплата счетов транспортных органи​заций по доставке оборудования, инвентаря и др.).

Учет фактических затрат по приобретению отдельных объек​тов основных средств ведется по дебету счета 08 субсчет «Приоб​ретение объектов основных средств» по каждому приобретаемому объекту и кредиту счетов: 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками»; 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»; 51 «Расчетные счета» и др.

В случае неприбытия оплаченного оборудования, инструмен​тов, инвентаря на склад предприятия (застройщика) их стоимость отражается на счете оборудования к установке как находящегося в пути.

Оплата счетов продавцов основных средств, транспортных организаций производится либо за счет средств, полученных от ОАО «РЖД», либо кредитов банка. При перечислении средств дебетуют счета 60,76, креди​туют счета 51 или 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам». Затраты (проценты) по полученным кредитам банка на приобретение объектов основных средств включаются в их первоначальную стоимость (дебет счета 08 и кредит счета 67).

Приобретенные объекты основных средств, в ряде случаев, требует дополнительных расходов по доведению объектов до состояния их пригодности к эксплуатации. По при​обретенным зданиям, сооружениям возможна реконструкция, до​стройка, дооборудование. В этом случае фактические затра​ты в виде долгосрочных инвестиций, произведенные по зданиям и сооружениям будут отнесены к строительным работам и учет этих расходов будет отражаться по дебету субсчета 08.03 «Строительство объектов основных средств» и кредиту разных счетов в зависимости от способа выполнения этих работ - под​рядным или хозяйственным.

Если работы выполняются собственными силами (хозяйст​венный способ), то расходы списываются с кредита счетов: 02 «Амортизация основных средств», 10 «Материалы», 70 «Расче​ты с персоналом по оплате труда», 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» и  др. в дебет счета 08.03 «Строительство объектов основных средств». Причем затраты по установке оборудования, достройке, реконструкции зданий, сооружений и т.п. учитываются в порядке, установленном для учета строитель​но-монтажных работ.

Объекты основных средств, приобретенные за плату, принимает комиссия, назначаемая руководителем орга​низации. Для оформления приемки комиссия составляет акт о приемке-передаче основных средств формы № ОС-1 на каж​дый объект в отдельности. Общий акт на несколько объектов можно составлять лишь в том случае, если объекты од​нотипны, имеют одинаковую стоимость и приняты одновременно под ответственность одного и того же лица. Акт о приемке-передаче утверждает руководитель организации. После оформ​ления акт направляют в бухгалтерию. К нему необходимо прикладывать техническую до​кументацию, относящуюся к данному объекту.

Для оформления приемки-сдачи отдельных объектов основ​ных средств, оборудования, подвергнувшиеся достройке, реконструкции, модернизации и т.п., применяется акт о приемке-сдаче отремонтированных, реконструированных и модернизированных объектов основных средств по форме № ОС-3. Этот акт, подписанный ра​ботником организации, уполномо​ченным на приемку основных средств и представителем организации, проводившей ремонт, реконструкцию и модернизацию, сдают в бухгалтерию. Акт подписывается главным бухгалтером и утверждается руководителем организации. Если данные работы выполняются сторонней организацией, то акт составляется в двух экземплярах, первый из которого остается у организации-заказчика, а второй экземпляр передается организации - исполни​телю работ.

Капитальные вложения, не оформленные актами приемки-передачи основных средств и иными доку​ментами, в том числе документами, подтверждающими государ​ственную регистрацию объектов недвижимости в установленных законодательством случаях, считаются незаконченными и отражаются в бухгалтерском учете на счете 08.04 «Приобретение объектов основных средств» до тех пор, пока объект основных средств не пройдет  государственную регистрацию.

Организациям при приобретении отдельных объектов основ​ных средств необходимо установить, подлежат они государст​венной регистрации или нет. При определении необходимости прохождения государственной регистрации следует руководство​ваться Гражданским кодексом Российской Федерации, в кото​ром, в частности предусмотрено, что регистрации подлежит не​движимость, т.е. объекты, перемещение которых невозможно без ущерба для их назначения: земельные участки, здания, сооруже​ния, объекты природопользования и т.п.

После оформления всех необходимых документов отдельные объекты основных средств, оборудование, инструмент, инвентарь принимаются к учету, как введенные в эксплуатацию, бухгалтерской записью: дебет счета 01 «Основные средства» - на стоимость основных средств или счета 10 «Материалы» - на стоимость инструментов, инвентаря, если они относятся к материально-производственным запасам и служат менее года, кредит счета 08 «Вложения во внеоборотные активы».

Отдельные объекты основных средств приобретаются ОАО «РЖД» в централизованном порядке. К ним относятся все виды локомотивов, вагонов, контейнеры, электропоезда, путевая техника и т.п. Приобретение этих основных средств осуществляется в соответствии с бюджетом инвестиций и плану капитальных вложений и отражается в отделе капитальных вложений Департамента бухгалтерского учета ОАО «РЖД». Капитальные затраты (основные средства) передаются отделом филиалам – железным дорогам и другим структурным подразделениям. Например, железным дорогам передаются грузовые вагоны, другие объекты дорожного назначения; структурным подразделениям – локомотивы, путевая техника и т.п.; Дирекциям по обслуживанию пассажиров – пассажирские вагоны, электропоезда и др.

Затраты по приобретению основных средств централизованно в отделе учета капитальных вложений Департамента бухгал​терского учета отражаются по дебету счета 08 субсчет «Приобретение объектов основных средств» и кредиту счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» и др. На первона​чальную стоимость основных средств, приобретенных для филиалов отдел учета капитальных вложений выписывает извещение (авизо), передавая затраты по капитальным вложениям составляя учетную запись по дебету счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» и кредиту счета 08 субсчет «Приобретение объектов основных средств».

Служба бухгалтерского и налогового учета дороги принимает к учету капитальные затраты от Департамента бухгалтерского учета по дебету счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты». Капитальные затраты централизованного характера, а так​же дополнительные затраты по доставке, установке объектов и доведению их до состояния, пригодного к эксплуатации (дебет счета 08, кредит счетов 60, 76, 79 и др.), включаются в состав основных средств дороги записью по дебету счета 01 «Основные средства» и кредиту счета 08.

При передаче средств отделениям и структурным подразделениям служба бухгалтерского и налогового учета дороги составляет запись по дебету счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» (расчеты со структурными подразделениями) и кредиту счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» (расчеты с Департаментом бухгалтерского учета). Отделения и структурные подразделения в свою очередь, полученные от железной дороги капитальные затраты, отражают по дебету счета 01 и кредиту счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» (расчеты со службой дороги) и включают их в состав основных средств.

Основные средства могут приобретаться службой капитального строительства железной дороги. Учет затрат по приобретению основных средств в службе отражается по дебету счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» и кредиту счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками». Оплата счетов поставщиков и подрядчиков может производиться с расчетных счетов либо службы бухгалтерского и налогового учета дороги, либо службы капитального строительства.

Если счет поставщиков (подрядчиков) оплачивается службой бухгалтерского и налогового учета, то она составляет бухгалтерскую запись по дебету счета 79 субсчет  «По средствам на капитальные вложения» (расчеты с ОКС) и кредиту счета 51 «Расчетные счета», а ОКС списывает задолженность по счетам подрядчиков с кредита счета 79 (расчеты со службой) в дебет счета 60.

По мере передачи объектов основных средств отделениям и структурным подразделениям отдел капитального строительства списывает капитальные вложения с кредита счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» в дебет счета 79 (расчеты со службой). Служба дороги передачу капитальных затрат отделе​ниям и структурным подразделениям отражает бухгалтерской за​писью по дебету счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» (расчеты с отделениями) и кредитуют тот же субсчет (расчеты с ОКС).
Отделения и структурные подразделения принятые капиталь​ные затраты отражают по дебету счета 01 «Основные средства» и кредиту счета 79 субсчет «по средствам на капитальные вложения» (расчеты со службой) и зачисляют их в состав основных средств.

Некоторые объекты основных средств подвергаются модер​низации, в частности это относится к грузовым вагонам. Модернизация грузовых вагонов осуществляется за счет средств на капитальные вложения и, следовательно, произведенные затраты увеличивают их стоимость.

Затраты на модернизацию отражаются в службах капитального строительства железных дорог. На сумму поступивших от ремонтных заводов или вагонных депо извещений о модернизации вагонов   служба капитального строительства дебетует счет 08 «Вложения во внеоборотные активы» и кредитует счет 79 субсчет «По прочим операциям». Затраты на модернизацию грузовых вагонов ОКСы передают службам бухгалтерского и налогового учета дорог составлением бухгалтерской записи по дебету счета 79 субсчета «По прочим операциям» (расчеты со службой) и кредиту счета 08.

Службы дорог в свою очередь в порядке внутренних расче​тов через информационно-вычислительный центр ОАО «РЖД» предают расхо​ды по модернизации вагонов Департаменту бух​галтерского учета для их распределения между до​рогами. Получив перераспределенные затраты по модернизации вагонов служба бухгалтерского и налогового учета относит их на дебет счета 08 и кредит счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения».

Службы бухгалтерского и налогового учета железных дорог передают фи​нансирование затрат по модернизации грузовых вагонов, полученное от Департамента бухгалтерского учета или отдела капитального строительства, структурным подразделениям бухгалтерской записью по дебету счета 79  (расчеты с отделением дороги) и кредиту счетов 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» (расчеты с Департаментом бухгалтерского учета) и 79 субсчет  «По прочим операциям» (расчеты с ОКС).

Сформированные фактические затраты по модернизации гру​зовых вагонов на счете 08 субсчет «Приобретение объектов основных средств», служба бухгалтерского и налогового учета до​роги списывает с кредита счета 08 на увеличение стоимо​сти инвентарного парка вагонов, учтенного на счете 01 «Основные средства».
4.3 Учет затрат на строительно-монтажные работы при подрядном и хозяйственном способах

Внутренние потребности ОАО «РЖД» в строительстве объектов железнодорожного и другого назначения обеспечиваются – филиалами ОАО «Росжелдорстрой» по договорам подряда строительно-монтажными трестами, проектно-изыскательскими институтами, бюро (функциональные филиалы ОАО «РЖД»). Институты, другие структурные подразделения ОАО «РЖД», выполняют капитальные работы хозяйственными способом. Тресты, институты могут вести строительно-монтажные и проектно-изыскательские работы на подрядных началах для сторонних предприятий путем заключения с ними дого​воров (контрактов) подряда на строительство. Кроме того, строительство и монтаж объектов для железнодорожного транс​порта осуществляют другие строительные организации-подрядчики (например, организации Корпорации «Трансстрой») в соответствии с заключенными договорами с дирекцией по управлению строительством ОАО «РЖД».

В договорах предусматриваются условия выполнения работ подрядчиком, порядок сдачи законченных строительством объ​ектов заказчику, санкции за нарушение сторонами условий дого​вора.
Подрядчики, выполняющие функции генеральных подрядчи​ков, могут привлекать на договорных началах для выполнения специальных работ (санитарно-технические, электротехниче​ские, по монтажу металлоконструкций и др.) другие специализи​рованные организации, именуемые субподрядчиками. Следова​тельно, учет выполненных объемов, в этом случае, ведется по ге​неральному подряду, в том числе, работы, выполненные собст​венными силами генеральным подрядчиком и отдельно субпод​рядными организациями.

Важным элементом в строительстве является применение до​говорных цен на строительную продукцию, изготовленную внеш​ними подрядчиками для потребителей ОАО «РЖД» и строитель​но-монтажными трестами - филиалами ОАО «Росжелдорстрой». Эти цены определяют застройщики и подрядные организации с участием проектной и субподрядных организаций на основе нормативов, используемых при определении сметной стоимости строительст​ва.

Планирование, производство и финансирование капитальных вложений осуществляется по утвержденной проектно-сметной документации. Составляют сметы отдельно на каждый объект строительных и монтажных работ, а также на общеплощадочные работы, сметы на приобретение оборудования для каждого объ​екта и выполнение работ на его монтаж, сводную смету на все строительство. В сводной смете затраты показывают по главам: подготовка территории строительства; строительство объектов основного, подсобного и т.п. назначения; благоустройство и озеленение территории строительства; временные здания и со​оружения; прочие работы и затраты; резерв средств на непредви​денные затраты и т.д.

На основании сметы определяют сметную стоимость и договорную цену строительства для внешних организаций, и филиалов не входящих в систему ОАО «Росжелдорстрой». Договорная цена является основой финансирования строительства, расчетов за выполненные строительно-монтажные работы, оплаты расходов по приобрете​нию оборудования и возмещения других затрат за счет средств, предусмотренных сводным сметным расчетом. Она включает в себя сметную стоимость строительно-монтажных работ, опреде​ленную сводным сметным расчетом строительства объекта; стоимости части прочих затрат, относящихся к деятельности подрядной организации (компенсации разницы в стоимости ма​териалов, учитываемой в сметах, затраты, связанные с примене​нием аккордной оплаты труда, с выплатой единовременного воз​награждения за выслугу лет, перевозкой работников автомобиль​ным транспортом и т.п.); часть общего резерва на непредвиден​ные работы и затраты, включаемого в сводные сметные расчеты и др.

На основе сметной документации осуществляется учет и от​четность, оценка деятельности строительно-монтажных организа​ций и заказчиков.

Сметная стоимость объектов включает в себя прямые затраты (материальные ресурсы, основная зарплата производственных рабочих, расходы по эксплуатации машин), исчисляемых на ос​новании единичных или укрупненных расценок на строительные работы и монтаж оборудования, калькуляции стоимости мате​риалов, конструкций и изделий, транспортных расходов и т.п., накладные расходы и плановые накопления. Накладные расходы устанавливают в процентах к сумме основной заработной платы рабочих, включенной в состав прямых затрат по строительным и монтажным работам. Плановые накопления рассчитывают по нормам к сумме прямых затрат и накладных расходов по строительно-монтажным работам.

Фактическая себестоимость капитальных работ формируется на основании данных бухгалтерского учета и отражает все за​траты строительной организации, включая и расходы, покрывае​мые в порядке компенсаций и льгот сверх сметной стоимости.

Строительные организации могут рассчитывать сумму эконо​мии от снижения себестоимости в процентах к их сметной стои​мости по каждой статье расходов. Она достигается в результате улучшения технологии строительства, снижения накладных рас​ходов, повышения производительности труда, рационального ис​пользования материальных, технических, трудовых и финансо​вых ресурсов.

Внешний подрядчик (исполнитель) отражает в учете фактические издержки строительного производства по статьям и элементам затрат, а застройщик (дирекция по управлению строительства) учитывает принятые им от исполнителя работы по договорной цене. Таким образом, заказчик определяет полную инвентарную стоимость объектов, а не только затраты на строительно-монтажные работы, т.е. уста​навливает фактическую стоимость объектов, вводимых в экс​плуатацию.

Дирекции по комплексной реконструкции железных дорог и строительству объектов железнодорожного транспорта, функции заказчиков-застройщиков в области капитальных вло​жений в строительство объектов по заказам Департаментов ОАО «РЖД», в соответствии с инвестиционной программой, получа​ют средства от Департамента бухгалтерского учета на реализацию этих программ. Полученное финансирование ве​дется в аналитическом учете по видам поступлений (аванс, рас​четы по выполненным работам) и учитывается по дебету счета 51 «Расчетные счета» и кредиту счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» (с ОАО «РЖД»).

Кроме того, дирекции по строительству финансируются по работам, связанным с предпроектной проработкой и подготовкой к строительству, с подготовкой и использованием площадки строительства и другим работам.

Строительно-монтажные тресты, проектно-изыскательские институты и проектные бюро, другие филиалы выполняют функции исполнителей строительно-монтажных и проектных работ. При этом филиалы (кроме трестов) финансируются в соответствии с инвестиционной про​граммой и платежным балансом ОАО «РЖД». Филиалы ОАО «Росжелдорстрой» (строительно-монтажные тресты) финансируются своей головной компанией.
Учет капитальных вложений и производства строительно-монтажных работ дирекции по строительству, а также филиалы-исполнители, ведут в соответствии с Положениями по бухгалтерскому учету долгосрочных инвестиций и учету договоров (контрактов) на капитальное строительство на обособленном балансовом счете 08 «Вложения во внеоборотные активы» (по субсчетам). 

При выполнении филиалами - железными дорогами, проектными институтами (бюро) капитальных работ для нужд ОАО «РЖД» хозяйственным способом, затраты на основное строительное производство и проектные работы по каждому объекту, в разрезе элементов затрат предварительно, учитывают на счете 23 «Вспомогательные производства» с ежемесячным списанием этих затрат на счет 08 субсчет «Строительство объектов основных средств». В этом случае счет 08 «Вложения во внеоборотные активы» служит для определения объема выполненных капи​тальных вложений и инвентарной стоимости возводимых объек​тов. Таким об​разом, филиалы-исполнители, выполняющие строительно-монтажные, проектные работы хозяйственным способом, отра​жают на счете 08 эти работы не по сметной стоимости, а по фактическим затратам.

Затраты по строительству объектов хозяйственным способом учитывают на дебете счета 08 по элементам затрат в соответствии с утвержденными ОАО «РЖД» бюджетами прямых затрат, общепроизводственных и общехозяйственных расходов в корреспонденции с кредитом соответствующих счетов (в части затрат на материалы, оборудования для установки, заработную плату, расходов по эксплуатации строительной техники, накладных расходов и т.п.).

По окончании работ, связанных со строительством, реконст​рукцией, проектированием объектов недвижимости, филиал-исполнитель (структурное подразделение, институт и др.) на передачу затрат по капи​тальным работам выписывает извещение в пяти экземплярах, из которых один экземпляр остается у филиала-исполнителя, один экземпляр направляется в ОАО «РЖД» и три экземпляра направляются дирекции по управлению строительством (или отделы капитального строительства), формирующей фактические затраты по капитальным вложениям отдельно по каждому объек​ту в соответствии с утвержденными сметами.

Дирекция по управлению строительства один экземпляр извещения ос​тавляет у себя для отражения в учете принятых затрат от филиа​ла-исполнителя, а акцептованные экземпляры извещения направ​ляет филиалу-исполнителю, передающему затраты по капиталь​ным вложениям и ОАО «РЖД».

После подтверждения дирекцией по строительству о выпол​нении строительно-монтажных, проектных работ и получении акцептованного извещения филиал-исполнитель отражает в учете передачу затрат по капитальным вложе​ниям дирекции через ОАО «РЖД» бухгалтерской записью по дебету счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» (с дирекцией по строительству) и кредиту счета 08 субсчет «Строительство объектов основных средств».

Дирекции по управлению строительства в целях формиро​вания фактиче​ских затрат по строительству объектов принимают выполненные работы от филиалов-исполнителей, проектно-изы​скательских институтов, проектных бюро, внешних подрядчиков по актам выполненных работ (формы № КС-2, № КС-3). На осно​вании актов и получен​ных извещений от филиалов-исполнителей работ дирекция составляет бухгалтерскую запись по дебету счета 08 субсчет «Строительство объектов основных средств» и креди​ту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с филиалом-исполните​лем).

Общая схема учета капитальных вложений в Дирекции по строи​тельству показана на рис. 4.1

Учет затрат на производство строительно-монтаж​ных работ подрядным способом. Строительные филиалы ОАО «Росжелдорстрой» (строительно-монтажные тресты), выпол​няющие работы для структурных подразделений, филиалов ОАО «РЖД» и сто​ронних заказчиков по договорам (контрактам), за​траты на произ​водство строительно-монтажных работ учитывают на счете 20 «Основное производство» на отдельно открываемом суб​счете «Производство строительно-монтажных работ подряд​ным способом». Эти работы, выполняемые для заказчиков, у тре​стов и их структурных подразделений являются обычными ви​дами дея​тельности. Продажа строительно-монтажных работ за​казчикам осуществляется по договорной стоимости, т.е. по цене, оговоренной с заказчиками ОАО «РЖД». Таким образом, тресты от реализации строительной продукции получают соответствую​щий финансо​вый результат.

Внешние подрядные строительные организации, не входящие в сис​тему железнодорожного транспорта, затраты основного строи​тельного производства также учитывают на одноименном счете 20, к которому открываются субсчета «Строительно-монтажные ра​боты, выполняемые собственными силами» и «Строительно-монтажные работы, выполняемые субподрядными организация​ми».

Затраты на указанных субсчетах учитывают по установлен​ным видам работ (строительные работы, монтаж оборудования, капитальный ремонт, прочие работы), объектам строительства и статьям расходов (материалы; расходы на оплату труда рабочих; расходы по содержанию и эксплуатации строительных машин и механизмов; накладные расходы). Учет затрат по экономическим элементам ведут в целом по строительной организации за месяц и всего с начала года.

Прямые затраты в виде израсходованных материалов, начисленной заработной платы рабочим,  начислений ЕСН и др. отражают непосредственно на дебете счета 20 «Основное производство».

Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов и накладные расходы предварительно учитываются на счетах 25 «Общепроизводственные расходы» и 26 «Общехозяйственные расходы», суммы которых затем списывают отдельно на себестоимость строительных и монтажных работ.

Потери от брака строительные организации учитывают отдельно на счете 28 «Брак в производстве». В затратах на исправление брака, допущенно​го при выполнении строительно-монтажных работ, отражают стоимость дополнительно израсходованных материалов, заработ​ную плату, начисленную рабочим, устранявшим дефекты, расхо​ды по эксплуатации машин и механизмов, использованных при исправлении брака, часть накладных расходов и др. На себе​стоимость работ потери от брака относят по прямому признаку по соответствующим статьям и элементам затрат.

Принятые от субподрядчика комплексы специальных строи​тельно-монтажных работ генеральный подрядчик по договорной стоимости учитывает до предъявления счетов заказчику на суб​счете 20 «Строительно-монтажные работы, выполненные суб​подрядными организациями».

В учетном регистре (машинограмме, журнале-ордере № 10-с и др.) приводят затраты на строительное производство за месяц по фактической себестоимости и сметной стоимости. В фактических затратах отражают компенсации и льготы, возмещаемые за​казчиком.

При ведении учета затрат с помощью компьютерной техники предварительно составляют машинограммы распределения рас​ходов по материалам, заработной плате, эксплуатации строитель​ных машин и механизмов, накладных расходов и т.п. между объ​ектами строительства.

На основании вспомогательных машинограмм составляется машинограмма свода затрат по каждой статье расходов, виду ра​бот, объекту и строительно-монтажной организации в целом.

Дополнительные затраты подрядчика в виде компенсаций и льгот, учитываются отдельной позицией на счетах 62 и 90, т.к. эти расходы возмещаются заказчиком сверх сметной стоимости и в последнюю они не включаются.

Учет расчетов за выполненные строительно-монтажные ра​боты обуславливается договором подряда на капитальное строи​тельство. Стоимость полностью законченных строительством объектов или комплексов монтажных работ заказчик оплачивает на основании счета подрядчика и оформленного акта приемки выполненных работ по законченному строительством объекту формы КС-2 и справки о стоимости выполненных работ формы КС-3. 

Фактическую себестоимость строительно-монтажных работ, выполненных собственными силами и сданных внешним заказчикам, порядная организация списывает с кредита счета   20 «Основное производство», дебет счета 90 «Продажи». Строительно-монтажные работы считаются проданными с момента предъявле​ния счета заказчику по договорной их стоимости. В учете эту операцию отражают по дебету счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» и кредиту счета 90.

Строительно-монтажные тресты, выручку и себестоимость от продажи работ заказчикам, передают в порядке внутренних расчетов ОАО «Росжелдорстрой», который ведет учет финансовых результатов в целом по ОАО.   

Учет строительно-монтажных работ в тресте показан на рис. 4.2.

4.4 Учет приобретения оборудования для установки

В сметах на строительство новых объектов, ре​конструкцию действующих основных средств предусматривают​ся затраты в виде долгосрочных инвестиций на приобретение оборудования требующего монтажа.

К оборудованию, требующему установки, относятся предметы, которые могут быть введены в действие только после их сборки и прикрепления к фундаменту или опорам, к прочим несущим конструкциям зданий и сооружений, а также комплекты запасных частей такого оборудования. В состав этого оборудования включается также производственное, электрическое, энергетическое, подъемно-транспортное и другое оборудование, контрольно-измерительная аппаратура или другие приборы, предназначенные для монтажа в составе устанавливаемого оборудования.

Службы капитального строительства железной дороги и другие подразделения, осуществляющие капитальные вложения, могут приобретать оборудование для установки либо за счет средств, выделенного им бюджета инвестиций, либо получать от филиала «Росжелдорснаб» ОАО «РЖД». В первом случае расчеты по приобретению оборудования ведутся с поставщиками, а во втором - в порядке внутрихозяйственных расчетов.

Строительно-монтажные тресты – филиалы ОАО «Росжелдорстрой», выполняющие подрядные работы для филиалов ОАО «РЖД», могут приобретать оборудование, требующее установки, самостоятельно у поставщиков, либо осуществлять монтаж оборудования, предоставленное заказчиками.

Для учета наличия и движения оборудования, требующего монтажа, застройщики используют бухгалтерский счет 07 «Оборудование к установке». Следует отметить, что на этом счете не учитывается оборудование не требующее монтажа: транспортные средства, строительные механизмы, производственный инструмент, инвентарь и др., затраты на приобретение которых отражаются непосредственно на счете 08 «Вложения во внеоборотные активы».

Оборудование, требующее установки, принимается к бухгалтерскому учету по дебету счета 07 по фактической себестоимости приобретения, складывающейся из его стоимости по ценам поставщиков, расходов по приобретению и доставке оборудования до приобъектного склада или непосредственно до места установки. 

Расходы по приобретению и доставке оборудования до приобъектного склада учитывается предварительно на счете 07 в общей сумме отклонений фактической стоимо​сти приобретения оборудования от их стоимости по счетам по​ставщиков.

В состав затрат по строительству объекта эти расходы включаются пропор​ционально стоимости сданного в монтаж оборудования с учетом суммы данных расходов, приходящейся на стоимость оборудования, числящегося в остатке на конец отчетного периода.

Приобретение оборудования, требующего монтажа, за плату у поставщиков, других предприятий, отражается по дебету счета 07 в корреспонденции со счетами 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» - на стоимость оборудования, согласно счетов поставщиков, 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредитора​ми» - на сумму расходов по доставке, 79 «Внутрихозяйственные расчеты» - при поступлении оборудования от подразделений филиала «Росжелдорснаб».

Учет оборудования для установки застройщиком (службой капитального строительства железной дороги, другими подразделениями), ведется на одноименной карточке по форме № М-26, в которой на основании акта приемки оборудования на приобъектный склад показывается наименование машин, агрега​тов, приборов и т.п., их количество и стоимость.

Приобретение оборудование к установке может быть отра​жено с использованием счетов 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» и 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей». В этом случае учет данного оборудования ведется в порядке, аналогичном порядку уче​та соответствующих операций с материалами.

Оборудование, требующее монтажа, застройщиком включа​ется в объем выполненных капитальных вложений по фактиче​ским расходам, связанным с его приобретением, начиная с того месяца, в котором начаты работы по его установке на постоянном месте эксплуатации. В учете это отражается по кредиту счета 07 «Оборудование к установке» и дебету счета 08.03 «Строитель​ство объектов основных средств» на основании акта передачи оборудования к установке по форме М-25. Одновременно списывается соответствующая часть расходов по приобретению и доставке. 

Монтаж оборудования фиксируется наличием расходов в справке об объемах выполненных работ по монтажу этого обору​дования. Подрядчик, завезенное застройщиком на строительную площадку оборудование, требующее монтажа, принимает на учет по забалансовому счету 005 «Оборудование, принятое для мон​тажа». После сдачи этого оборудования в монтаж стоимость его подрядчик списывает со счета 005. Если монтаж и установка обо​рудования на постоянном месте эксплуатации подрядчиком фак​тически не начаты, то стоимость такого оборудования со счета 07 застройщиком не списывается.

Ввод в действие оборудования, списание его стоимости со счета 08.03 производится одновре​менно с вводом в действие строящихся объектов или окончанием работ по реконструкции, техническому перевооружению дейст​вующих объектов, приемка которых в эксплуатацию оформлена в установленном порядке.

4.5 Учет приобретения и создания нематериальных активов

Важным фактором хозяйственной деятельности юридического лица являются нематериальные (невещественные) активы, которые используются в течении длительного периода (более одного года) и приносят хозяйствующему субъекту экономическую выгоду.

Нематериальные активы являются одним из видов внеоборот​ных активов, вложения средств в которые есть разновидность долгосрочных инвестиций. Причем, амортизация, начисляемая со стоимости нематериальных активов, является одним из собствен​ных источников финансирования долгосрочных инвестиций и финансовых вложений.

За счет долгосрочных инвестиций предприятия могут приоб​ретать за плату нематериальные активы; производить дополни​тельные затраты по доведению этих активов до состояния, в ко​тором они пригодны к использованию; разрабатывать новые объ​екты нематериальных активов собственными силами или привле​ченными организациями.

Для учета затрат по приобретению и созданию нематериаль​ных активов в бухгалтерском учете применяется счет 08 «Вложе​ния во внеоборотные активы», субсчет 05 «Приобретение нема​териальных активов». По дебету данного счета форми​руется первоначальная стоимость приобретенных и созданных объектов нематериальных активов.

Первоначальной стоимостью нематериальных активов, приобретенных за плату, признается сумма фактических затрат организации на их приобретение. Она включает в себя: 

- суммы, уплачиваемые по счетам поставщиков в соответствии с заключенными договорами купли-продажи (кредит счетов 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», 76 «Расчеты с раз​ными дебиторами и кредиторами»);

- суммы, уплачиваемые сторонним организациям за информа​ционные и консультационные услуги, связанные с приобретени​ем нематериальных активов (кредит счета 76);

- вознаграждение, уплачиваемые посреднической организации, через которую приобретаются нематериальные активы (кредит счета 76);

- регистрационные сборы, таможенные пошлины, патентные пошлины и другие аналогичные платежи (кредит счета 68 «Рас​четы по налогам и сборам» и др.);

- расходы на приведение нематериальных активов в состояние, в котором они пригодны к использованию в запланированных целях. Такими расходами могут быть суммы оплаты труда работников, заня​тых этими работами, соответствующие отчисления на социальное страхование и обеспечение, материальные и иные расходы. До​полнительные расходы отражаются по дебету счета 08 субсчет «Приобретение нематериальных активов» и кредиту соответствующих счетов.

Первоначальная стоимость нематериальных активов, создан​ных самой организацией, определяется как сумма фактических расходов на создание, изготовление (израсходованные матери​альные ресурсы, оплата труда работников, услуги сторонних ор​ганизаций по соисполнительским договорам, патентные пошли​ны, связанные с получением патентов, свидетельств, и т.п.), за исключением налога на добавленную стоимость и иных возме​щаемых налогов. Эти расходы учитываются по дебету субсчета «Приобретение нематериальных активов» в корреспонденции с кредитом счетов 10, 60, 68, 69, 70 и др.

Подразделения железнодорожного транспорта некоторые виды нематериальных активов могут получать от других организаций, коммерческих структур по договору дарения (без​возмездно). Первоначальная стоимость этих активов определяет​ся исходя из их рыночной стоимости на дату принятия к бухгал​терскому учету, и учитывается по дебету счета 08 и креди​ту счета 98 «Доходы будущих периодов», субсчет 02 «Безвозмездные поступления». Впоследствии, на сумму ежемесячно начисленной амортизации со стоимости нематериального актива, образуются внереализационные доходы (дебет счета 98, кредит счета 91 «Прочие доходы и расходы»).

При получении нематериальных активов в централизованном порядке от вышестоящих подразделений ОАО «РЖД» составля​ется бухгалтерская запись по дебету счета 04 «Нематериальные активы» и кредиту счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения».

 Выполнение работ по плану научно-технического развития  ОАО «РЖД» отражаются в бухгалтерском учете как капитальные вложения. В связи с этим, расходы на выполнение научно-исследовательских опытно-конструкторских и технологических работ (НИОКР) учитываются по дебету одноименного субсчета, открытого к счету 08 с кредита разных счетов в разрезе элементов затрат.

Расходы по НИОКР, учтенные на счете 08.10, подлежат списанию с кредита данного счета в дебет счетов:

04 субсчет «Расходы на НИОКР» – если результаты работ подле​жат применению в производстве продукции, выполнении работ, либо для управленческих нужд;

91 «Прочие расходы» – расходы по НИОКР, по которым не получены положительные результаты, либо не подлежат к ис​пользованию при производстве работ.

Единицей бухгалтерского учета нематериальных активов яв​ляется инвентарный объект. Инвентарным объектом нематери​альных активов считается совокупность прав, возникающих из одного патента, свидетельства, договора уступки прав и т.п. Основным признаком, по которому один инвентарный объект идентифицируется от другого, служит выполнение им самостоя​тельной функции в производстве продукции, выполнении работ или оказания услуг, либо использовании для управленческих нужд организации.

Ввод в эксплуатацию приобретенных, созданных, полученных безвозмездно объектов нематериальных активов производится по каждому объекту на основании акта приемки, что находит отра​жение в учете по дебету счета 04 «Нематериальные активы» (по субсчетам) и кредиту счетов 08 «Приобретение объектов нематериальных активов», 08 субсчет «Выполнение научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ».
4.6 Учет законченных капитальных вложений

Объекты строительства, на которых завершены все работы в соответствии с проектно-сметной документацией и которые вве​дены в эксплуатацию, относят к законченным капитальным вло​жениям. По завершенным строительством объектам, а также смонтированному оборудованию, приобретенному оборудова​нию, не требующему монтажа, инвентарю и инструментам, зе​мельным участкам и объектам природопользования определяют инвентарную стоимость. По этой стоимости их зачисляют в со​став основных средств. С этого момента инвентарную стоимость называют первоначальной стоимостью зданий, сооружений, обо​рудования и т.п.

Законченные строительством объекты в зависимости от их значения в эксплуатацию вводят государственные или ведомст​венные комиссии. Ввод объектов в эксплуатацию оформляют ак​тами. Приемка законченных строительством (монтажом) объек​тов, выполненных подрядными организациями (филиалами-исполнителями), осуществляется по актам формы № КС-2.

На балансе застройщика (до ввода в действие объекта) в со​ставе незавершенного строительства отражаются все фак​тические затраты застройщика с учетом объема строительно-мон​тажных работ, выполненного подрядчиком (филиалом-исполнителем).

По тем объектам, которые принимаются государственной ко​миссией, составляется акт приемки в эксплуатацию государствен​ной приемочной комиссией законченного строительством (ре​конструкцией) объекта (форма № КС-14). Акт приемки подписы​вают представители Департамента-заказчика и Департамента-исполнителя ОАО «РЖД». В нем приводятся сведения о составе комиссии, технической характеристике объекта, генеральном подрядчике и субподрядных организациях, начале и окончании строительства, производственной мощности, оценке качества работ, наличии недоделок, полной сметной стоимости объекта и фактических затратах застройщика и др.

По вновь созданным зданиям и сооружениям инвентарная стоимость складывается из затрат на строительно-монтажные ра​боты, прочих капитальных затрат (содержание дирекций по управлению строительством, отделов капитального строительст​ва, отвод земельных участков, затраты на проектные работы и др.); убытков и других непроизводительных потерь, дополни​тельных затрат, связанных с компенсациями и льготами, разре​шенными правительством, и др.

Дирекции по управлению строительством, формирующие за​траты по строительству объектов, принимают от ОАО «РЖД» за​траты по аппарату ОАО, занятого вопросами инвестиционной деятельности и распределяют их по строящимся объектам основ​ных средств бухгалтерской записью по дебету счета 08.03 «Строительство объектов основных средств» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с ОАО «РЖД»).

В составе убытков застройщики учитывают затраты, не пре​дусмотренные сметной документацией, в частности: убытки от реализации на сторону излишних и неиспользуемых материаль​ных ценностей; убытки, допущенные в результате порчи мате​риалов и от списания дебиторской задолженности, за исключени​ем сумм, предъявленных к взысканию с виновных лиц и орга​низаций; убытки от ликвидации основных средств застройщика; присужденные или признанные штрафы; пени, неустойки и дру​гие виды санкций за нарушение условий хозяйственных догово​ров, а также расходы по возмещению причиненных убытков. Эти убытки застройщики учитывают как прочие расходы на счете 91 «Прочие доходы и расходы».

Между отдельными объектами строительства убытки, вклю​чаемые в инвентарную стоимость, распределяются по прямому признаку. Когда убытки относятся к нескольким объектам строи​тельства, они распределяются по завершении года пропорцио​нально договорной стоимости объектов, как находящихся в неза​вершенном строительстве, так и введенных в действие в отчет​ном году. В стоимость временных (нетитульных) зданий и сооружений такие убытки не включаются.

Прочие капитальные затраты по строительству и реконструк​ции зданий и сооружений, отраженные отдельной позицией по счету 08 субсчет «Строительство объектов основных средств», рас​пределяются между отдельными объектами пропорционально до​говорной стоимости возводимых или реконструируемых объек​тов. Соответствующая доля названных затрат присоединяется к учтенным прямым затратам лишь по тем объектам, по которым строительство или реконструкция завершены.

Инвентарная стоимость зданий, сооружений списывается на счет 01 «Основные средства» или на счет 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», если строительство осуществлялось за счет средств долевого участия в строительстве других организаций, на балансе которых передается их доля капитальных вложений с кредита счета 08 или счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (ОАО «РЖД»).

Оборудование, требующее монтажа, отражается в учете и от​четности как введенное в эксплуатацию, одновременно с вводом в эксплуатацию основного объекта.

Для определения инвентарной стоимости каждой единицы вводимого в действие оборудования, необходимо определить приходящуюся на них часть стоимости дополнительных расходов (учитываемых отдельно от стоимости оборудования по ценам поставщика), состоящих из расходов по приобретению и доставке до места установки, расходов на строительные работы и работы по монтажу, а также прочих капитальных затрат, приходящихся на него. Для этого сначала рассчитывается процент как отноше​ние дополнительных расходов к общей стоимости оборудования, на которое они должны быть распределены. Затем по исчислен​ному проценту указанные расходы распределяются на стоимость каждой единицы оборудования.

При вводе основного объекта, учтенные затраты по строительству каждой единицы смонтированного оборудования, списываются в размере инвентарной стоимости бухгалтерской за​писью в дебет счета 01 с кредита счета 08 субсчет «Строительство объектов основных средств».

Оборудование, не требующее монтажа, а также инструмент и инвентарь, приобретаемые для строящихся основных объектов, отражаются в учете как введенные в эксплуатацию одновременно с вводом в эксплуатацию основного объекта.

При хозяйственном способе строительства инвентарная стоимость вводимого в эксплуатацию объекта равна фактической се​бестоимости.

Стоимость земельных участков, объектов природопользова​ния, приобретенных организацией в собственность у продавцов, отражается на счетах 08 субсчет «Приобретение земельных участ​ков» и 08 субсчет «Приобретение объектов природопользования». Кроме того, учитываются дополнительные расходы, связанные с улучшением качественного состояния объектов. Ввод в эксплуа​тацию этих объектов показывается по дебету счета 01 и кредиту счета 08 (по указанным выше субсчетам).

4.7 Учет источников финансирования капитальных вложений на железных дорогах

Источники финансирования долгосрочных инвестиций раз​личны и подразделяются на собственные и привлеченные средст​ва. К источникам собственных средств относят амортизацию ос​новных средств и нематериальных активов. Амортизация основ​ных средств полностью централизуется в ОАО «РЖД». Кроме того, используется часть чистой (нераспределенной) прибыли компании на финансирование затрат капитального характера.

Привлеченные средства представляют собой: кредиты бан​ков; заемные средства других организаций; долевое участие в строительстве; из бюджета; из внебюджетных фондов; прочие.

Финансирование капитального строительства и приобретения основных средств осуществляется через учреждения банков или отделений казначейства на основании сформированного бюджета инвестиций ОАО «РЖД». Филиалы ОАО «РЖД» бюджет инвестиций формируют за счет средств ОАО.

Поскольку в плане счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций не предусмотрен счет для учета источников финансирования капитальных вложений, то их использование на покрытие фактических затрат по строительству, приобретение основных средств, учтенных на счетах 07 «Оборудование к установке», 08 «Вложения во внеобо​ротные активы», 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» (в части выданных авансов), отражаются на счетах учета собственных или заемных денежных средств заказчиков 51 «Расчетные счета», 52 «Валют​ные счета», 55 «Специальные счета в банках» или 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам».

Для финансирования капитальных вложений застройщик должен предоставить в банк следующие документы:

- справку о включении стройки в план капитальных вложений;

- годовой внутрипостроечный титульный список по объектам и затратам;

- справку об утверждении в установленном порядке проектно-сметной документации и копию сводной сметы;

- справку о наличии средств финансирования капитальных вложений, с указанием размеров и источников финансирования;

- генеральный и годовой договоры подряда при подрядном способе ведения работ.

Документы, подтверждающие включение стройки в план капитальных вложений и наличие финансирования, банк или отделение казначейства  получает от вышестоящей организации застройщика, а титульные списки, копии сводных смет, справки об утверждении проектно-сметной документации - от самих застройщиков.

Информация по движению средств финансирования капи​тальных вложений должна быть учтена по каждому источнику собственных и привлеченных средств.

Годовой объем финансирования капитальных вложений по данным оперативного учета складывается из суммы неиспользо​ванной амортизации основных средств, нематериальных активов за прошедший год, а также нераспределенной прибыли, остатка привлеченных средств и суммы начислен​ной амортизации со стоимости основных средств, нематериаль​ных активов за отчетный год и полученных привлеченных средств в текущем году.

Финансирование капитальных вложений на железнодорожном транспорте имеет свои особенности. Они заключаются в том, что приобретение основных средств железными дорогами, другими подразделениями осуществляется, в основном, за счет средств ОАО «РЖД» (амортизации, нераспределенной прибыли и других источников). Поэтому, начисленная амортизация в течение года нижестоящими подразделениями в общей сумме расходов передается в порядке внутренних расчетов вышестоящей организации (счет 79 субсчет «По доходам, расходам и прочим суммам, связанными с перевозками»). Затем структурные подразделения, филиалы,  полученные финансирование от Департамента бухгалтерского учета за счет бюджета долгосрочных инвестиций ОАО «РЖД» в виде фактических капитальных затрат по приобретению основных средств, принимают к учету как капитальные вложения (через счет 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения») с последующим списанием их в состав основных средств.

В конце отчетного года после выверки расчетов с Департаментом бухгалтерского учета ОАО «РЖД» все расчеты по счету 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» закрываются внутренними записями на счет 79 субсчет «Закрытие субсчетов счета 79 в конце года».

Если источником финансирования капитальных вложений яв​ляются средства государственной помощи, то Департамент бухгалтерского учета на сумму полученных средств образует целевое финансирование (счет 86 субсчет «Средства бюджетов и государственных внебюджетных фондов»). Передачу этих средств филиалам Департамент отражает по дебету счета 86 и кредиту счета 79 субсчет «По прочим операциям». Служба бухгалтерского и налогового учета на эту сумму в начале образует целевое финансирование (дебет счета 79, кредит счета 86), а затем за счет него доходы будущих периодов (дебет счета 86, кредит счета 98).

Привлеченные средства, используемые на финансирование капитальных вложений (кредиты банков, предоставленные зай​мы, долевое участие в строительстве и др.), учтенные на счетах 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам», 86 «Целевое финансирование», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредито​рами», в конечном счете идут на покрытие затрат по строитель​ству, приобретению оборудования и т.п., отражаемых на счете 08 «Вложения во внеоборотные активы». Таким образом, привле​ченные средства участвуют в формировании первоначальной стоимости основных средств, оборудования и др. полностью или частично. Для действенного контроля на предприятии за состоя​нием и использованием средств на финансирование капитальных вложений необходимо вести оперативный учет этих средств, ин​формация по которым отражается в бухгалтерском учете капи​тальных вложений, амортизации основных средств и нематери​альных активов, на счетах денежных средств, кредитов и займов и т.п.
ГЛАВА 5. УЧЕТ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ

5.1 Классификация и оценка основных средств

Производственно-хозяйственная деятельность каждого структурного подразделения, филиала железнодорожного транспорта обеспечивается не только материальными, трудовыми и финансовыми ресурсами, но и необходимыми основными средствами, которые в сочетании с материальными условиями процесса труда людей составляют производственный процесс.

Средства труда – это орудия производства в виде рабочих машин, механизмов, оборудования, инструмента, локомотивов, вагонов и т.п., с помощью которых воздействуют на предметы, а материальные условия процесса труда людей – производственные здания, сооружения (железнодорожный путь, мосты, тоннели, устройства электрифицированных линий, СЦБ и связи) и др. Совокупность средств труда образуют понятие основных средств.

Основные средства участвуют в процессе производства в течение длительного периода времени. При этом они сохраняют первоначальную физическую форму и свойства, но постепенно снашиваются и переносят свою стоимость на изготовленные продукты, выполненные работы и оказанные услуги по частям в течение срока полезного использования.

В современных условиях в бухгалтерском учете в качестве основных средств признаются такие активы (в том числе и активы стоимостью до 20000 р. за единицу), которые используются в процессе производства или для управленческих нужд организации в течении срока, превышающего 12 месяцев. При этом основные средства не предполагается перепродавать, и они в будущем должны приносить организации экономические выгоды (доход). Средства труда, не отвечающие перечисленным условиям, учитываются в составе оборотных активов и квалифицируются как готовая продукция, товары или материалы.

В составе основных средств учитываются также: капитальные вложения в коренное улучшение земель (осушительные, оросительные и другие мелиоративные работы); капитальные вложения в арендованные объекты основных средств; земельные участки, объекты природопользования (вода, недра и другие природные ресурсы).

Основные средства в своей совокупности образуют материально-техническую базу и определяют производственную мощность железнодорожного транспорта.

Железнодорожный транспорт является фондоемкой отраслью,  объем основных средств ОАО «РЖД» постоянно возрастает в результате оснащения его новой техникой, имеющей более высокую стоимость. В совокупной стоимости активов, числящихся на балансе ОАО «РЖД», на долю основных средств приходится около 85%, а амортизационные отчисления с их стоимости составляют около 5% в себестоимости выполненных работ и оказанных услуг ОАО «РЖД». Только в эксплуатационных расходах доля амортизационных отчислений составляет почти 50%. Поэтому улучшение использования основных средств способствует росту эффективности работы железнодорожного транспорта, обеспечивая повышение провозной и пропускной способности железных дорог, росту прибыли и производительности труда.

В условиях рыночной экономики повышается ответственность организаций за эффективное использование основных средств, что ведет к возрастанию роли экономической информации о наличии и движении основных средств, об источниках их формирования и, следовательно, организации более точного и своевременного их учета.

Основными задачами бухгалтерского учета основных средств являются: своевременный контроль за сохранностью и наличием основных средств по местам их использования; правильное документальное оформление и своевременное отражение в учете поступления, перемещения и выбытия основных средств; контроль за правильным исчислением суммы амортизации способом согласно учетной политике и включением ее в себестоимость продукции или выполненных работ; контроль за использованием по назначению средств, выделенных на ремонт основных средств; контроль за правильным и эффективным использованием основных средств с целью выявления резервов повышения фондоотдачи и улучшения экономических показателей работы организации; своевременное составление достоверной отчетности о наличии и движении основных средств.

В основе рациональной организации бухгалтерского учета основных средств лежит их классификация. Она осуществляется по признакам, обеспечивающим выполнение бухгалтерским учетом функций контроля и управления производством. С помощью классификации создается единообразная группировка основных средств в бухгалтерском учете и отчетности.

Основные средства железнодорожного транспорта разнообразны по составу и назначению. Вся совокупность основных средств в целях учета и контроля их наличия и использования группируются прежде всего по отраслям народного хозяйства – промышленность, строительство, сельское хозяйство, транспорт, жилищно-бытовое хозяйство и бытовое обслуживание населения, торговля и т.п.

Основные средства относятся к той или иной отрасли в зависимости от вида деятельности хозяйствующего субъекта и его структурных подразделений. Каждая организация может иметь в распоряжении основные средства, относящиеся к различным отраслям хозяйства. Так, на железной дороге основные средства, непосредственно связанные с перевозками (локомотивы, вагоны, железнодорожный путь и т.д.) относятся к отрасли «Транспорт», а основные средства жилого фонда – к отрасли «Жилищно-коммунального хозяйства». Если на железной дороге имеются структурные подразделения торговли, общественного питания, то используемые в них основные средства в бухгалтерском учете и отчетности относятся к отрасли «Торговля и общественное питание».

Классификация основных средств по отраслям народного хозяйства исходя из сводных по стране данных позволяет судить о насыщенности основными средствами отдельных отраслей.

В зависимости от назначения в производственно-хозяйственной деятельности организации основные средства подразделяются на производственные и непроизводственные.

К основным средствам производственного назначения относят средства отраслей сферы материального производства и в бухгалтерском учете железных дорог подразделяются на производственные основные средства транспорта и производственные основные средства других отраслей народного хозяйства. Основными средствами непроизводственного назначения являются основные средства отраслей, оказывающих услуги непроизводственного характера. Они непосредственно не участвуют в процессе производства, но обслуживают социальные нужды персонала организации (основные средства жилищно-коммунального хозяйства, торговли и т.п.). В бухгалтерском учете эти основные средства образуют отдельную классификационную группу. К ним относятся основные средства культуры, спорта, здравоохранения, жилищного хозяйства и др.

По натурально-вещественному составу в зависимости от целей использования и выполняемых функций основные средства железнодорожного транспорта согласно типовой классификации подразделяются на следующие виды (группы): здания; сооружения; машины и оборудование; транспортные средства; инструменты, производственный и хозяйственный инвентарь; рабочий и продуктивный скот; многолетние насаждения; капитальные затраты на улучшение земель (без сооружений); прочие основные средства.

Некоторые виды основных средств подразделений железных дорог подразделяются на подгруппы. Например, группа «Сооружения» состоит из следующих подгрупп: земляное полотно железных дорог; верхнее строение пути; мосты металлические с пролетными строениями более 25 м, остальные сооружения. К сооружениям относятся и передаточные устройства (контактная сеть электрифицированных участков, кабельные и воздушные высоковольтные линии автоблокировки и диспетчерской сигнализации и др.).

Из группы машин и оборудования выделяют отдельные подгруппы: силовые машины и оборудование; рабочие машины и оборудование; измерительные и регулирующие устройства; лабораторное оборудование; вычислительная техника; прочие машины и оборудование.

Существенной детализации подвергаются транспортные средства, из которых отдельно учитывают электровозы, тепловозы, электро- и дизельные поезда, грузовые и пассажирские вагоны, прочие транспортные средства (легковые и грузовые автомобили, автобусы и др.).

Структурное подразделение определяет принадлежность основных средств к той или иной группе (подгруппе) по данным паспортов, инструкций по эксплуатации, описаний и другой технической документации или по заключению специалистов соответствующих функциональных служб.

Деление основных средств на группы и подгруппы необходимо при анализе их материального состава и эффективности использования. Оно характеризует основные средства с точки зрения технологических функций, выполняемых отдельными группами, что особенно важно в отношении наиболее активной части производственных основных средств (подвижного состава, машин, оборудования и т.п.).

По степени использования в производственном процессе основные средства подразделяются в учете на действующие и бездействующие. К действующим относят основные средства, находящиеся в эксплуатации. Действующими являются и объекты основных средств, находящиеся в восстановлении (реконструкция, модернизация, ремонт), продолжительность которого не превышает 12 месяцев. Объекты основных средств, переведенные по решению руководителя организации на консервацию на срок менее трех месяцев, не исключаются из числа действующих. При сроке консервации более трех месяцев объекты переводятся в группу бездействующих основных средств. Бездействующими считаются также основные средства в запасе (резерве) и объекты в стадии восстановления со сроком, превышающем 12 месяцев.

Деление основных средств на действующие и бездействующие по признаку их участия в производственном процессе необходимо потому, что от этого зависит правильность начисления амортизации. Так, по основным средствам, находящимся в запасе и в эксплуатации, амортизация начисляется, а по основным средствам, находящимся на консервации, амортизация вообще не начисляется.

       По принадлежности основные средства в бухгалтерском учете подразделяют на собственные, арендованные и в хозяйственном ведении. Собственные основные средства являются имуществом хозяйствующего субъекта, которым он не только пользуется, но и владеет и распоряжается. Это служит основанием такие основные средства учитывать на балансовых счетах. Арендованные основные средства находятся у хозяйствующего субъекта (арендатора) на праве временного пользования и в бухгалтерском учете отражаются на забалансовых счетах как ценности ему не принадлежащие. Основные средства в хозяйственное ведение организация получает от учредителя в постоянное пользование и владение, но без права распоряжения ими.

Для контроля за наличием и движением основных средств по соответствующим признакам и для других целей необходимо определить единицу их учета. За единицу учета основных средств принимается инвентарный объект, являющимся законченным устройством, предметом или комплексом предметов со всеми приспособлениями и принадлежностями, относящимися к данному объекту. Инвентарные объекты индивидуальны, качественно различны и поэтому обладают признаками, необходимыми и достаточными для обособленного учета. В совокупности инвентарные объекты подразделяют на единичные (отдельный локомотив, станок, отдельно стоящее здание и т.п.) и сложные, состоящие из нескольких предметов (1 км земляного полотна, 1 км верхнего строения пути, 1 стрелочный перевод и т.п.).

Под инвентарным объектом понимается также общее количество массовых однотипных предметов одного наименования, находящихся в ведении организации (грузовые вагоны, контейнеры и т.п.).

Для контроля за наличием и сохранностью основных средств каждому объекту присваивают инвентарный номер, который в дальнейшем указывают в первичных документах и регистрах по учету основных средств. Инвентарный номер объекта сохраняется на весь период его нахождения в структурном подразделении. 

Важным условием правильной организации учета основных средств является их оценка. Различают три оценки основных средств: первоначальную, восстановительную и остаточную.

В бухгалтерском учете основные средства отражаются по первоначальной стоимости, содержание которой различно в зависимости от условий поступления объектов.

При приобретении за плату, возведении или изготовлении объектов первоначальная стоимость представляет собой сумму фактических затрат до момента ввода объектов в эксплуатацию. Это суммы, уплачиваемые продавцу (поставщику) согласно договору, затраты на доставку и установку, сооружение объектов по договору строительного подряда, расходы на проектно-изыскательные работы, консультационные и информационные услуги, таможенные и государственные пошлины, услуги посреднических организаций, расходы по приведению  объектов в состояние, пригодное для эксплуатации и др. При строительстве объектов хозяйственным способом основные средства принимают к учету по фактической себестоимости их возведения.

По основным средствам, полученным безвозмездно, первоначальной стоимостью является их рыночная стоимость на дату получения объекта.

Основные средства приобретаются, сооружаются и изготавливаются в разное время, в связи с чем меняется уровень цен, тарифов, норм оплаты труда и его производительности. Поэтому однородные объекты основных средств на практике имеют неодинаковую первоначальную стоимость. Между тем стоимость основных средств оказывает существенное влияние на экономические показатели деятельности организации. Одним из таких показателей является сумма амортизационных отчислений, необходимая для воспроизводства основных средств. В целях создания благоприятных экономических условий для активного обновления основных средств необходимо периодически проводить их переоценку исходя из действующих на данный момент цен, тарифов, норм и т.п. Эта стоимость называется восстановительной и в дальнейшем используется в бухгалтерском учете и в расчетах как и первоначальная стоимость.

Изменение первоначальной стоимости основных средств, в которой они зафиксированы в учете, кроме переоценки, возможно в результате реконструкции, достройки, модернизации и т.п., осуществляемых в порядке капитальных вложений, а также в случаях частичной ликвидации объектов.

Основные средства в процессе использования изнашиваются, отчего их первоначальная стоимость уменьшается. В бухгалтерском учете применяется понятие остаточной стоимости, которая представляет собой разницу между первоначальной стоимостью и суммой накопленной амортизации. Остаточная стоимость является величиной расчетной и непосредственно на счетах бухгалтерского учета не отражается. По этой стоимости основные средства принято показывать в бухгалтерском балансе хозяйствующего субъекта.

5.2. Учет поступления основных средств

При образовании хозяйствующих субъектов различных форм собственности необходимо первоначальное формирование основных средств. Акционерное общество формирует основные средства за счет объектов, внесенных учредителями в уставный капитал в согласованной сторонами денежной оценке.

В уставный капитал Открытого акционерного общества «Российские железные дороги» государством переданы основные средства железных дорог, промышленных предприятий, строительных организаций и других предприятий, которые преобразованы в филиалы ОАО «РЖД». В процессе функционирования общества пополнение и обновление его основных средств производится путем капитальных вложений (долгосрочных инвестиций) в форме нового строительства, реконструкции действующих мощностей, расширения и технического перевооружения объектов, модернизации подвижного состава, приобретения за плату транспортных средств, оборудования, безвозмездного поступления от сторонних для железнодорожного транспорта организаций, а также оприходования ранее неучтенных объектов, выявленных в результате инвентаризации.

Поступление основных средств может производиться в децентрализованном или централизованном порядке. В первом случае приобретение, изготовление основных средств осуществляется организациями самостоятельно за счет соответствующих источников финансирования, во втором – структурные подразделения, филиалы железнодорожного транспорта получают основные средства, приобретенные, созданные централизованно за счет финансовых ресурсов единого хозяйствующего субъекта (ОАО «РЖД»).

При любом порядке поступления основных средств для оформления зачисления отдельных объектов в состав основных средств и учета ввода их в эксплуатацию применяется акт о приеме-передаче объекта основных средств (форма № ОС – 1). В нем указываются наименование объекта, краткая его характеристика, год выпуска, дата ввода в эксплуатацию, первоначальная стоимость, срок полезного использования, способ начисления и норма амортизационных отчислений и другие сведения.

Ввод в эксплуатацию вновь построенных или приобретенных основных средств осуществляется по акту, составляемый в одном экземпляре приемочной комиссией. После оформления операции поступления акт вместе с приложенной технической документацией, относящейся к данному объекту, передается в бухгалтерию, где на его основании производятся записи в синтетическом и аналитическом учете.

Для оформления приемки нескольких однотипных объектов производственного и хозяйственного инвентаря, инструмента, имеющих одинаковую стоимость и принятых в одном календарном месяце под ответственность одного и того же лица составляется общий акт на все их количество.

При безвозмездном поступлении объектов, приобретенных за плату у других организаций, перемещении от структурных подразделений отрасли акт о приеме-передаче составляется в двух экземплярах. Один экземпляр служит документом, на основании которого принимающая сторона отражает в учете поступление объекта, а другой остается у передающей стороны. Акт составляется также для оформления перемещения объектов основных средств внутри структурного подразделения (из одного цеха в другой, со склада в цех и т.п.). На основании акта бухгалтерия производит соответствующие записи только в аналитическом учете основных средств.

Первичные документы о поступлении основных средств используются для отражения операции в синтетическом учете на бухгалтерском счет 01 «Основные средства». По дебету этого счета указывают первоначальную стоимость, которая в дальнейшем сохраняется неизменной в течение всего времени нахождения объекта в данной организации за исключением случаев, когда объект подвергается достройке, модернизации, переоценке и т.п. или имеет место частичная ликвидация. Необходимость сохранения в учете первоначальной стоимости важно с точки зрения определения амортизационных отчислений, расчета и последующего анализа показателей использования основных средств (фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности и т.п.).

Первоначальная стоимость основных средств определяется по данным счета 08 «Вложения во внеоборотные активы», на котором предварительно калькулируется фактическая себестоимость приобретенных, созданных объектов (см. гл.4). Основные средства, поступившие от акционеров в порядке оплаты акций также учитываются на счете 08. На стоимость основных средств, переданных акционерами в уставный капитал общества, и расходов по их доставке счет 08 дебетуется в корреспонденции с кредитом счета 75 «Расчеты с учредителями». На сформированную первоначальную стоимость бухгалтерия акционерного общества составляет запись по дебету счета 01 «Основные средства» и кредиту счета 08 «Вложения во внеоборотные активы».

Формирование основных средств открытого акционерного общества «РЖД» при его создании осуществлено путем изъятия у организаций федерального железнодорожного транспорта и внесения их в уставный капитал общества. Для этого по каждой организации железнодорожного транспорта был составлен передаточный акт, сведения которого были подтверждены инвентаризацией основных средств. Данные этих актов, обобщенные в сводном передаточном акте, послужили основанием для принятия к учету основных средств в Департаменте бухгалтерского учета ОАО «РЖД» путем составления записей: Дебет счет 08 «Вложения во внеоборотные активы», Кредит счета 75 «Расчеты с учредителями» - на сумму капитальных вложений в уставный капитал и Дебет счета 01 «Основные средства», Кредит счета 08 – на сумму сформированной первоначальной стоимости основных средств.

Поступление построенных подрядным или хозяйственным способом объектов основных средств, а также приобретенных за плату, отражается в учете по дебету счета 01 и кредиту счета 08.

Основные средства, поступившие в безвозмездном порядке и оцененные по рыночной стоимости, представляют собой особый доход для данной организации, который подлежит распределению между будущими отчетными периодами срока эксплуатации объекта. Поэтому при безвозмездном поступлении объекта сначала образуется подлежащий распределению доход (кредит счета 98 «Доходы будущих периодов») и формируется полная стоимость объекта (дебет счета 08 «Вложения во внеоборотные активы»), а затем отражается принятие объекта к учету на дебет счета 01 «Основные средства» с кредита счета 08 «Вложения во внеоборотные активы».

На сумму начисленной амортизации по безвозмездно полученным основным средствам уменьшается их рыночная стоимость и соответственно увеличивается финансовый результат организации (дебет счета 98 «Доходы будущих периодов» и кредит счета 91 «Прочие доходы и расходы»).

Поступление объектов основных средств при перемещении их между филиалами и структурными подразделениями ОАО «РЖД» отражается через счет 79 «Внутрихозяйственные расчеты» путем составления записей по кредиту счета 79.09 «По прочим операциям» и дебету счета 01 «Основные средства». Вместе с объектом структурное подразделение принимает от передающей стороны и сумму накопленной амортизации записью по дебету счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» и кредиту счета 02 «Амортизация основных средств».

Основанием для составления записей по учету внутреннего перемещения наряду с актом о приеме-передаче основных средств служит извещение, два экземпляра которого передающая сторона вместе с актом передает получателю объекта. Один экземпляр извещения с отметкой об оприходовании объекта возвращается передающей стороне, которая только в этом случае получает право на списание объекта со счета 01 «Основные средства». Такой порядок применения извещений позволяет избежать двойного учета одного и того же объекта или оставить объект вне учета.

Акционерное общество «Российские железные дороги», являющееся единым хозяйствующим субъектом, имеет свои особенности в части приобретения некоторых объектов основных средств. Такие основные средства как локомотивы, грузовые и пассажирские вагоны, путевая техника, контейнеры и др. приобретаются и оплачиваются централизованно. Учет фактических затрат по их приобретению на счете 08 «Вложения во внеоборотные активы» ведет Департамент бухгалтерского учета. По объектам строительного характера (железнодорожный путь, сооружения и др.), осуществленные специализированными подразделениями ОАО «РЖД» и корпорации «Трансстрой», капитальные затраты предварительно учитывают Дирекции по управлению строительства с последующей передачей этих затрат и объектов ОАО «РЖД». Готовые объекты принимаются ОАО «РЖД» и передаются железным дорогам для их использования по назначению. Передача объектов филиалам учитывается в порядке внутренних расчетов путем составления записи по дебету счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» и кредиту счета 08 «Вложения во внеоборотные активы». Филиалы на основании извещения Департамента бухгалтерского учета, полученные готовые объекты основных средств, не требующих дополнительных расходов, принимают к учету на счет 01 «Основные средства» с кредита счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения».

Подвижной состав (локомотивы, пассажирские вагоны, электропоезда и т.п.) приобретаются ОАО «РЖД» централизованно для структурных подразделений железных дорог, которые их используют, а грузовые вагоны для всех железных дорог учет которых  ведется на балансе Департамента бухгалтерского учета или их стоимость передается на балансы железных дорог по итогам распределения (по контейнерам – на балансе филиала «Трансконтейнер»).

Первоначальная стоимость локомотивов и пассажирских вагонов определяется уровнем цен заводов-изготовителей, а также расходами, образующимся при их приобретении. В покупную стоимость локомотивов входит стоимость кузова, двигателей, электрооборудования, тормозного и прочегое оборудования, колесных пар, а стоимость пассажирских вагонов – стоимость тормозного и автосцепного оборудования, системы и принадлежностей отопления, проводки и арматуры электрического освещения, колесных пар и других несъемных предметов.

Оплаченные поставщиком или получателем – железной дорогой расходы по доставке и сопровождению локомотивов, пассажирских вагонов, путевой техники и т. п. к месту эксплуатации присоединяют к их стоимости, отразив расходы на счете 08 «Вложения во внеоборотные активы», и возмещаются железной дороге Департаментом бухгалтерского учета.

Парк грузовых вагонов акционерного общества учитывается централизованно Главным вычислительным центром. Грузовые вагоны относятся к группе транспортных средств, контейнеры к группе производственного инвентаря. Грузовые вагоны учитывают по их типам (полувагоны, крытые, платформы, цистерны и т.п.), контейнеры – по грузоподъемности и материалу изготовления.

Грузовые вагоны и контейнеры могут поступать в результате изготовления отечественными заводами, приобретения по импорту, покупки у предприятий-собственников, обнаружения незарегистрированных ранее вагонов, а также увеличения стоимости вагонов в связи с их модернизацией и переоценкой.

Изготовленные в соответствии с договором грузовые вагоны завод передает через станцию примыкания по ведомости ф. ВУ-13 «Ведомость на передачу заводом новых вагонов железнодорожной станции», на основании которой выписывается бухгалтерский документ, предъявляемый к оплате Департаменту бухгалтерского учета (отдел капитальных вложений). К счету прилагаются технические паспорта ф. ВУ-4М с указанием в них первоначальной стоимости вагона и даты регистрации его в ГВЦ в автоматизированном банке данных подвижного состава.

Отдел капитальных вложений проводит проверку бухгалтерских документов и приложенных к ним документов (ф. ОС-1 «Акт о приеме-передаче объекта основных средств» и др.) в части правильности цен и соответствия договорам купли-продажи (поставки), отражает затраты по приобретению грузовых вагонов по счету 08 «Вложения во внеоборотные активы» и оприходует вагоны в состав основных средств записью: Дебет счета 01 «Основные средства», Кредит счета 08 «Вложения во внеоборотные активы». При передаче стоимости грузовых вагонов на балансы железных дорог  вместо счета «Основные средства» дебетуется счет «Внутрихозяйственные расчеты».

Приобретение грузовых вагонов, бывших в эксплуатации проводится на основании договора купли-продажи, заключаемым между ОАО «РЖД» и продавцом.

Прием грузовых вагонов в инвентарный парк общества проводит комиссия в составе начальника вагонного депо, начальника станции представителя предприятия-продавца.

Документами, подтверждающими покупку грузовых вагонов, являются: акт о приеме-передаче объекта основных средств (ф. ОС-1); счет-фактура, выписанный продавцом; акт передачи (приема) грузового вагона (ф. ВУ-70М); технический паспорт (ф. ВУ-4М), в котором указывается договорная цена покупки вагона. На основании вышеназванных документов грузовые вагоны принимаются к бухгалтерскому учету путем включения их первоначальной стоимости в состав основных средств на баланс Департамента бухгалтерского учета или железной дороги.

Модернизация грузовых вагонов производится в целях улучшения технических характеристик вагона за счет капитальных вложений ОАО «РЖД». Работы по модернизации вагонов могут выполнить как подрядным, так и хозяйственным способами.

При хозяйственном способе исполнителями работ по модернизации грузовых вагонов выступает вагоноремонтные заводы – филиалы ОАО «РЖД» или структурные подразделения (вагонные депо). Фактические затраты по модернизации исполнитель работ отражает как капитальные вложения на счете 08 «Вложения во внеоборотные активы». Для передачи затрат по выполненной модернизации на основании акта о приеме-сдачи выполненных работ исполнитель выписывает извещение Департаменту бухгалтерского учета и составляет запись по дебету счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» и кредиту счета 08.

Департамент бухгалтерского учета принимает к учету капитальные затраты по модернизации грузовых вагонов и, в свою очередь, передает их железным дорогам в порядке внутренних расчетов, которые увеличивают первоначальную стоимость модернизированного вагона.

При выполнении работ по модернизации грузовых вагонов подрядным способом, формирование затрат по капитальным вложениям, осуществляется службой капитального строительства или службой бухгалтерского и налогового учета железной дороги, которая ведет расчеты со сторонними организациями за выполненные им работы по модернизации (см. гл. 4).

5.3.  Методы начисления и учет амортизации основных средств.

Амортизация основных средств, с одной стороны,
представляет собой часть стоимости объектов, перенесенную ими
на продукт труда в процессе их эксплуатации, а с другой - это
способ определения доли отчетного периода в общей сумме
единовременно произведенных капитальных вложений на
приобретение основных средств. Являясь по-существу расходами
будущих периодов, эти вложения подлежат распределению между отчетными периодами в течение срока полезного использования объектов.

Амортизацию ежемесячно начисляют все обособленные подразделения железнодорожного транспорта (филиалы, отделения дорог, линейные структурные подразделения) в течение срока полезного использования объектов основных средств по нормам, установленным в процентах от их первоначальной стоимости.

Нормы амортизации определяются обособленными подразделениями самостоятельно при постановке объектов на учет исходя из их стоимости и нормативных сроков службы.

В целях начисления амортизации все основные средства по признаку сроков эксплуатации классифицируются в 10 амортизационных групп. Перечень объектов, включаемых в эти группы, определен постановлением правительства РФ от 1 января 2002 г. № 1 «О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы».

Классификационные группы основных средств предусмотрено использовать как в бухгалтерском финансовом, так и налоговом учете.

Уровень нормы амортизации призван обеспечить простое воспроизводство основных средств. Амортизация является одним из источников образования собственных средств, за счет которого осуществляют строительство и приобретение новых объектов взамен физически или морально изношенных и выбывших из эксплуатации.

Амортизацию начисляют по основным средствам в эксплуатации и в запасе (например, со стоимости подвижного состава, находящегося в резерве ОАО «РЖД»), а также по объектам недвижимости, фактически эксплуатируемым, по которым соответствующие документы переданы на государственную регистрацию, по объектам жилищного фонда, которые учитываются в составе доходных вложений в материальные ценности.

Не начисляют амортизацию со стоимости жилых зданий железных     дорог,     вагонов,     используемых     в     подвижных  формированиях   под   жилье,   со   стоимости   основных   средств, переведенных на консервацию   по разрешению руководителя на срок более трех месяцев. Амортизацию не начисляют также со стоимости библиотечных фондов, земельных участков и объектов землепользования, продуктивного скота, буйволов, волов, оленей, а также стоимости основных средств, находящихся в стадии ремонта, реконструкции,   модернизации   более   12   месяцев.   Нахождение объектов основных средств в простое не прекращает начисления амортизации. Неамортизируемыми основными средствами являются, кроме того, объекты стоимостью менее 20 тыс.руб., которые при передаче в эксплуатацию полностью списываются на издержки производства. Одновременно организуется оперативный учет для контроля за движением и сохранностью.
Амортизация начисляется по данным стоимости основных средств на первое число отчетного месяца. По объектам, поступившим в течение отчетного месяца, амортизацию начисляют с первого числа следующего месяца; по объектам, выбывшим из эксплуатации, начисление амортизации прекращают с первого числа месяца, следующего за месяцем выбытия или окончания нормативного срока службы. Следовательно, амортизацию за январь начисляют по наличию основных средств на 1 января, за февраль – по наличию их на 1 февраля и т.д.

В бухгалтерском финансовом учете для определения суммы амортизации основных средств могут быть использованы следующие способы: линейный, уменьшаемого остатка, суммы чисел лет срока полезного использования объектов и пропорционально объему продукции (работ).

Линейный способ предусматривает равномерное возмещение первоначальной стоимости объектов в течение срока полезного их использования. Если, например, срок полезного использования объекта – 5 лет, то ежегодно начисляемая сумма амортизации составит 20 % стоимости (1:5х 100).

Сущность способа уменьшаемого остатка состоит в том, что сумма амортизации рассчитывается не от первоначальной, а от остаточной стоимости объектов основных средств. Чтобы возместить первоначальную стоимость норма амортизации корректируется. При годовой норме амортизации равной 20 % и первоначальной стоимости объекта 20 000руб., сумма амортизации составит в первый год – 20 %, во второй – 40 %, в третий – 60 % и т.д. от остаточной стоимости.

Таким образом, в первый год эксплуатации объекта сумма амортизации составит 4000 руб. (20 000x20:100), а остаточная стоимость на начало второго года 16 000 руб. (20 000-4000). Во втором году сумма амортизации по расчету от остаточной стоимости будет равна 6400 руб. (16 000x40:100), а остаточная стоимость третьего года 9600 руб. (20 000-4000-6400), и т.д. К пятому году остаточная стоимость составит 768 руб., которая будет полностью амортизирована.

В основу способа начисления амортизации по сумме чисел лет срока полезного использования основных средств положен факт постепенного снижения производительности объектов по мере нарастания срока их службы, что ведет к постепенному уменьшению суммы начисляемой амортизации.

Сумма чисел лет срока полезного использования (S) объекта определяется по формуле:
ФОРМУЛА

о S = " в примере  5 = 5 — = 15лет
V
Или иначе 1+2+3+4+5=15.

Норма амортизации в этом случае представляет собой дробь, в которой знаменатель – сумма чисел лет (15), а числитель – число лет, остающихся до конца срока службы объекта (5, 4, 3, 2, 1). Умножением этой нормы на первоначальную стоимость объекта определяется сумма амортизации. В примере в первый год эксплуатации объекта сумма начисленной амортизации составит: 20000х5:15=6667руб., во второй год 20000х4:15=5333руб. и т.д., а в последний год 20000x1:15=1333руб.

Способ начисления амортизации пропорционально объему продукции или работ может применяться по тем объектам основных средств, по которым организован учет объема выполненной работы. В этом случае сумма амортизации исчисляется по норме, которая представляет собой отношение первоначальной стоимости объекта к предполагаемому объему работы объекта за полезный срок его службы. Если, например, первоначальная стоимость грузового автомобиля 800 000 руб. и за весь нормативный срок службы, равный 10 годам, он выполнит работу в объеме 200 тыс. т.км, то норма амортизации составит:

800 000:200 000=4 руб. на 1 т.км.

При объеме выполненной грузовым автомобилем работы за год 20 000 т.км, амортизация будет начислена в сумме 80 000 руб. (4x20 000).

Применение способов уменьшаемого остатка и суммы чисел лет полезного использования объектов основных средств предполагает ускоренное начисление амортизации, когда возмещение значительной доли стоимости объектов производится в первые годы их эксплуатации. Это позволяет в более короткие сроки создать финансовые ресурсы для обновления основных средств хозяйствующего субъекта.

При оценке способов начисления амортизации принимается во внимание равномерность распределения по отчетным периодам совокупных затрат на амортизацию и ремонт объектов и влияние их на издержки производства, а также трудоемкость расчета сумм амортизации. При линейном способе равномерное распределение амортизации сопровождается ростом затрат на ремонт и содержание основных средств, но при этом он прост в практическом применении из-за постоянства нормы амортизации в течение всего срока службы объектов. Последнее обстоятельство сделано линейный способ наиболее распространенным в практике хозяйствующих субъектов, как в России, так и в других странах. По основным средствам железных дорог и других филиалов акционерного общества «Российские железные дороги» для начисления амортизации также предусмотрено применение линейного способа.

Начисление амортизации производят в ведомости, в которой указывают: виды основных средств в соответствии с действующей их классификацией, месячные нормы амортизации, первоначальную стоимость объектов основных средств и исчисленные суммы амортизации. Первоначальную стоимость и суммы амортизации в ведомости группируют по синтетическим и аналитическим счетам учета затрат основного, вспомогательного производств и т.п. в зависимости от назначения и места эксплуатации объектов основных средств. По данным ведомости составляют бухгалтерские проводки, посредством которых суммы начисленной амортизации включают в издержки производства. Одновременно отражается образование источника воспроизводства основных средств путем кредитования счета 02 «Амортизация основных средств». Например, в локомотивном депо амортизация со стоимости локомотивов включается в себестоимость перевозок (счет 20 «Основное производство»), а по основным средствам, используемым при изготовлении запасных частей для ремонта локомотивов – в себестоимость этих запасных частей, которая определяется на калькуляционном счете 23 «Вспомогательные производства». Тогда учетные записи составят в следующей корреспонденции счетов:

Дебет счета 20 «Основное производства»
Дебет счета 23 «Вспомогательные производства»
Кредит счета 02 «Амортизация основных средств» – Σ.
Счет   02   «Амортизация   основных   средств»   по   своему назначению является контрактивным регулирующим и в современной методологии учета двуединым: с одной стороны, он отражает уменьшение первоначальной стоимости основных средств в процессе их эксплуатации, с другой стороны – накопление средств для простого воспроизводства объектов после их физического или морального износа.

Структура бухгалтерских записей на счете 02 «Амортизация основных средств» следующая:
	По дебету
	По кредиту

	3) Списание по объектам, переданным в порядке внутреннего перемещения (кредит счета 79 субсчет «По прочим операциям»)

5)Списание по объектам, выбывающим из эксплуатации (кредит счета 01 «Основные средства»)
6) Уменьшение при уценке основных средств (кредит счета 83 «Добавочный капитал»
	1) Ежемесячные начисления по нормам (дебет счетов: 20 «Основное производство»; 23 «Вспомогательные производства» и др.)
2) Суммы по основным средствам, принятым в порядке внутреннего перемещения (дебет счета 79.09 «По прочим операциям»)
4) Увеличение при дооценке основных средств (дебет счета 83 «Добавочный капитал»)
Сальдо (сумма накопленной амортизации по основным средствам, учтенным на счете 01).


Амортизация начисляется в течение полезного срока службы объектов основных средств независимо от финансовых результатов деятельности хозяйствующих объектов. Тем самым сохраняется уровень простого воспроизводства, условием обеспечения которого является амортизация.

В случае выбытия объекта основных средств расчет накопленной амортизации ведется за весь срок его нахождения в эксплуатации, в течение которого производилось начисление амортизации.

По жилым зданиям, общежитиям и некоторым другим основным средствам, амортизация не начисляется, а в конце года по нормам амортизации определяется износ, который отражается на забалансовом счете 010 «Износ основных средств».

Амортизация, начисленная филиалами, другими обособленными
структурными
подразделениями железнодорожного транспорта специальными бухгалтерскими записями не передается в головное управление общества, поскольку средства на финансирование капитальных вложений формируются в целом в ОАО «РЖД».

Структурное подразделение, например, передает в порядке внутренних расчетов вышестоящему подразделению расходы по перевозкам, в числе которых и начисленная сумма амортизации, по дебету счета 79 «Внутрихозяйственные   расчеты», субсчет «Расчеты по доходам, расходам и прочим суммам по перевозкам» и кредиту счета 20 «Основное производство» (по субсчетам). В Департаменте бухгалтерского учета ОАО «РЖД» на сумму амортизации будет создан источник финансирования капитальных вложений путем составления записи по дебету счета 79 и кредиту счета 79 субсчет «Расчеты по средствам на капитальные вложения».

За счет централизованных средств, в том числе и амортизации, головное управление общества приобретет основные средства,  которые она передает железной дороге или другому филиалу.

Принятые от головного управления общества затраты по приобретению основных средств железная дорога отражает записью: дебет счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» и кредит счета 79 субсчет «По средствам на капитальные вложения» с последующим оприходованием объектов основных средств по исчисленной на счете 08 первоначальной стоимости.

Централизация амортизационных отчислений на уровне ОАО «РЖД» является мерой более эффективного и рационального их использования на развитие и совершенствование материально-технической базы железнодорожного транспорта путем разработки и внедрения современных технологии.

Департамент бухгалтерского учета принимает к учету капитальные затраты по модернизации грузовых вагонов и, в свою очередь, передает их железным дорогам в порядке внутренних расчетов, которые увеличивают первоначальную стоимость модернизированного вагона.

При выполнении работ по модернизации грузовых вагонов
подрядным   способом,   формирование   затрат   по   капитальным вложениям; осуществляется службой капитального строительства или службой бухгалтерского или налогового учета железной дороги, которая ведет расчеты со сторонними организациями за выполненные им работы по модернизации (см. гл.4).

5.4 Учет аренды основных средств.

Основные средства могут передаваться организацией в текущую (краткосрочную) аренду или лизинг. Передача основных средств в текущую аренду осуществляется на основании договора аренды и оформленного акта приёма-передачи объекта основных средств формы ОС – 1.

Краткосрочная аренда позволяет арендодателю более эффективно использовать принадлежащие ему основные средства, которые по каким-либо причинам временно не используются. В этом случае собственник имущества получает дополнительный доход в виде арендной платы, а арендатор может временно использовать эти основные средства без расходования средств, предназначенных  на капитальные вложения.

Арендодатель при передаче отдельных объектов основных средств в аренду в бухгалтерском учёте составляет внутреннюю запись по счёту 01 «Основные средства» или отражает эту операцию в инвентарной картотеке путем перемещения карточки объекта в раздел «Основные средства, переданные в аренду». 

Синтетический учёт арендованных основных средств арендатор ведёт на одноимённом забалансовом счёте 001. Регистром аналитического учёта является копия инвентарной карточки, которую составляет арендодатель и передаёт арендатору вместе с актом приёма-передачи объекта.  Карточки и принятые в аренду объекты имеют инвентарные номера, присвоенные арендодателем. В инвентарной картотеке арендатора эти карточки хранятся в разделе «Арендованные основные средства».

Со стоимости каждого объекта основных средств, переданных в аренду, арендодатель по установленным нормам начисляет амортизацию, а также несёт расходы по их обслуживанию и т.п., суммы которых предварительно учитывают на счёте 23 «Вспомогательные производства» по элементам затрат. По окончании месяца общая их сумма с этого счёта списывается на дебет счёта 90 «Продажи». В подразделениях ОАО «РЖД» сдача в аренду имущества относится к обычным видам деятельности, поэтому арендная плата, получаемая арендодателем отражается как выручка.

Учёт расчётов по аренде основных средств ведут на счёте 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами». Арендная плата может начисляться ежемесячно или авансом за более длительное время:  квартал, полгода или год. При ежемесячном начислении арендодатель причитающуюся арендную плату отражает в учете как выручку записью по дебету счёта 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами» и кредиту счёта 90 «Продажи».

Арендатор основных средств на сумму арендной платы увеличивает издержки производства в виде общехозяйственных расходов, составляя бухгалтерскую запись по дебету счёта 26 «Общехозяйственные расходы» и кредиту счёта 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами».

Если договором аренды предусмотрено авансовое начисление арендных платежей, то арендодатель причитающуюся их сумму отражает по кредиту счёта 62 «Расчёты с покупателями и заказчиками», субсчёт «Расчёты по авансам полученным» и дебету счёта 51 «Расчётные счета», а арендатор – по дебету счёта 60 «Расчёты с поставщиками и подрядчиками», субсчёт «Расчёты по авансам выданным» и кредиту счёта51 «Расчётные счета». При наступлении соответствующего отчетного месяца доля начисленных авансов арендодателем относится на увеличение выручки по дебету счёта 62 и кредиту счёта 90, а арендатор погашает задолженность за счёт общехозяйственных расходов: дебет счёта 26, кредит счёта 60.

По истечении срока аренды объекты основных средств возвращают арендодателю. Возврат оформляют актом приёма-передачи основных средств, на основании которого бухгалтерия арендатора учитывает эту операцию по кредиту забалансового счёта 001 «Арендованные основные средства». К бухгалтерской записи прикладывают изъятую из картотеки копию инвентарной карточки объекта.

Лизинг – это сдача в аренду различных видов основных средств преимущественно на среднесрочный и долгосрочный период. Осуществляется лизинг в рамках трехсторонней сделки: лизинговая фирма (предприятие) – арендодатель приобретает у изготовителя (владельца) имущество по выбору клиента (арендатора), которое и передается в распоряжение (аренду) последнему. Отношения сторон оформляются лизинговым соглашением (контрактом), включающим: стоимость сдаваемого в аренду имущества и срок действия контракта, размер арендной платы, процентную ставку, периодичность платежей, остаточную стоимость имущества по окончании срока аренды и др. В период действия соглашения юридическое право собственности на имущество принадлежит арендодателю, а право на пользование – арендатору.

Использование лизинга для финансирования приобретения и использования основных средств позволяет арендатору пользоваться имуществом без единовременного крупного вложения собственных средств на их покупку; уменьшить часть облагаемой налогом прибыли на сумму арендных платежей, который рассматриваются как текущие расходы; обеспечить ускоренную амортизацию оборудования, так как срок аренды, как правило, меньше нормативных сроков амортизации.

Различают два вида лизинга: оперативный и финансовый.

При оперативном лизинге арендодатель может сдавать в краткосрочную аренду (до одного года) транспортные средства, строительную технику, приборы и т.п. Особенностью этого вида является то, что после эксплуатации указанные средства возвращаются их владельцу – арендодателю и лизингополучатель не обладает правом выкупа полученного имущества.

Лизингополучатель полученное имущество учитывает на забалансовом счёте 001 «Арендованные основные средства», а за пользование им начисляет арендные платежи путем включения их в издержки производства: дебет счёта 26 «Общехозяйственные расходы», кредит счёта 60 «Расчёты с поставщиками и подрядчиками». Лизингодатель на сумму арендных платежей выписывает счёт арендатору и отражает эту операцию по дебету счёта 62 «Расчёты с покупателями и заказчиками» и кредиту счёта 90 «Продажи».

Наряду с выручкой от лизинговой деятельности лизингодатель учитывает расходы по содержанию и обслуживанию имущества, сданного в аренду, используя для этого счёт 29 «Обслуживающие производства и хозяйства» или счёт 23 «Вспомогательные производства», в зависимости от вида сдаваемого в аренду имущества – производственного или непроизводственного. Общая сумма этих расходов в конце месяца списывается с кредита счетов 29 (23) на дебет счёта 90 «Продажи» для определения финансового результата.

Финансовый лизинг является наиболее широко применяемой формой арендных отношений. Он характеризуется средне- и долгосрочным характером договоров, в процессе реализации которых происходит амортизация полной или большей части стоимости имущества, а также передачей права собственности на имущество арендатору по окончании срока аренды.

Существенной чертой финансового лизинга является невозможность расторжения договора в течение так называемого основного срока аренды, т.е. срока, необходимого для возмещения расходов арендодателя.

По условиям договора лизингополучатель может принимать или не принимать на свой баланс лизинговое имущество, в связи с этим определяется порядок учета операций у лизингодателя и лизингополучателя.

Лизинговая фирма  приобретает движимое или недвижимое имущество у определенных продавцов по заказу арендатора и фактические затраты по приобретению учитывает на счёте 08 «Вложения во внеоборотные активы», с которого объекты имущества, подлежащие сдаче в аренду, оприходуются по дебету счёта 03 « Доходные вложения в материальные ценности».

Сумма по договору финансового лизинга включает затраты арендодателя на приобретение имущества и процентное вознаграждение, образующее его доход.

Лизиногополучатель относит лизинговые платежи на себестоимость своей продукции, уменьшая таким образом сумму налога на прибыль, что призвано стимулировать развитие этой формы финансирования долгосрочных инвестиций. В связи с этим, акционерному обществу «РЖД» более рационально использовать финансовый лизинг при реализации программы обновления подвижного состава, другой техники, чем осуществлять единовременные капитальные вложения.

Если по условиям договора переданное имущество остается на балансе лизингополучателя до момента его выкупа, то сдачу в аренду отражают записями  внутри счёта 03 «Доходные вложения в материальные ценности» по отдельному субсчёту «Имущество, сданное в аренду». Лизингополучатель это имущество учитывает на забалансовом счёте 001 «Арендованные основные средства».

Срок действия договора финансового лизинга обычно определяется сроком амортизации объекта лизинга. Сумму начисленной амортизации лизингодатель накапливает по кредиту счёта 02 «Амортизация основных средств» в корреспонденции с дебетом счетов затрат на производство.

В тех случаях, когда суммы начисленных лизинговых платежей превышают стоимость принятого в аренду имущества, разницу относят на расходы будущих периодов (дебет счёта 97) с кредита счёта 76 субсчёт «Арендные обязательства» с последующим списанием на издержки производства доли разницы, приходящейся на отчетный период (дебет счетов 29, 23, кредит счета 76).

При передаче объекта лизинга в собственность арендатора лизингодатель списывает сумму накопленной амортизации записью по дебету счёта 02 и кредиту счёта 03 «Доходные вложения в материальные ценности».

В свою очередь, лизингополучатель стоимость этого объекта списывает с забалансового счёта 001 «Арендованные основные средства» и одновременно на ту же сумму увеличивает стоимость собственных средств путем составления записи по дебету счёта 01 «Основные средства» и кредиту счета 02 «Амортизация основных средств».

При передаче объекта лизинга (по условиям договора) на баланс лизингополучателя арендодатель уменьшает стоимость лизингового имущества и увеличивает дебиторскую задолженность по лизинговым платежам, отражая эту операцию по дебету счёта 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами» и кредиту счёта 03. Кроме того, задолженность увеличивается на сумму лизингового вознаграждения (дебет счёта 76, кредит счёта 98 «Доходы будущих периодов»). Так как в течение всего срока аренды лизингодателем  сохраняется право собственности на объекты лизинга, то их передача лизингополучателю одновременно отражается им на забалансовом счете 011 «Основные средства, сданные в аренду». По мере поступления лизинговых платежей на счета денежных средств соответствующая доля лизингового вознаграждения, относящаяся к отчетному периоду, списывается лизингодателем со счёта 98 «Доходы будущих периодов» в кредит счёта 90 «Продажи» как выручка этого периода. Если лизинговое вознаграждение учитывается по предъявленным бухгалтерским документам, то оно отражается по дебету счёта 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» и кредиту счёта 90 «Продажи».

При принятии к учёту объектов лизинга на баланс лизингополучателя последний на сумму арендных обязательств согласно договору лизинга дебетует счёт 08 «Вложения во внеоборотные активы» в корреспонденции с кредитом счёта 76, субсчёт «Арендные обязательства». На счёт 08 лизингополучатель относит и другие расходы, связанные с получением объекта лизинга. По сформировавшейся первоначальной стоимости объекты лизинга принимаются к учету по счету 01 субсчет «Основные средства, принятые в аренду». По мере начисления лизинговых платежей арендные обязательства лизингополучателя уменьшаются (дебет счета 76, субсчет «Арендные обязательства»») и увеличиваются текущие обязательства по лизинговым платежам (кредит счета 76, субсчет «Расчёты по лизинговым платежам»). По окончании срока договора лизинга и оплаты всей предусмотренной им суммы объект переходит в собственность лизингополучателя, что в его учете отражается записью по дебету счета 01 субсчет «Основные средства собственные» и кредиту счет 01 субсчет «Основные средства, принятые в аренду».

Лизингодатель соответственно снимает эти объекты с забалансового счёта (кредит счета 011 «Основные средства, сданные в аренду»).

Общая схема учета финансового лизинга показана на рис.5.1 и 5.2.

5.5 Учет выбытия основных средств.

Под выбытием основных средств следует понимать списание их с баланса юридического лица или его обособленного структурного подразделения в результате физического и морального износа, продажи и безвозмездной передачи сторонним организациям, передачи в уставный капитал, создаваемых коммерческих организаций, в совместную деятельность в рамках простого товарищества, неправильно учтенные в составе основных средств и др. К выбытию не относят перемещение основных средств внутри обособленного структурного подразделения (из цеха в цех, из цеха на склад и т.п.), поскольку оно не вызывает учетных записей по списанию основных средств, а отражается лишь в инвентарной карточке объекта.

Выбытие конкретных объектов основных средств связано с возможностями замены их новыми объектами, образованием дополнительных затрат, налогообложением и др. Поэтому организации предварительно выполняют экономические расчеты и анализ целесообразности намеченных мероприятий и только потом принимают решение о способе выбытия объектов основных средств (списание в виду износа, продажа неиспользуемых объектов и т.д.).

Основной причиной выбытия основных средств из эксплуатации является их физический и моральный износ.

Физический износ означает, что вся или большая стоимость объекта в результате его амортизации в процессе эксплуатации превратилась в денежную форму, и поэтому требуется заменить новым, способным выполнять функции износившегося объекта. Кроме того, объекты основных средств изнашиваются морально, когда эти объекты экономически невыгодно эксплуатировать при наличии подобных объектов, имеющих более высокие технико-экономические характеристики. Это относится, в основном, к машинам, оборудованию, приборам, аппаратуре и другим объектам, активно участвующим в процессе производства.

Учет выбытия основных средств ведется пообъектно в соответствии с присвоенными инвентарными номерами, которые по мере списания объекта изымаются из учета и не присваиваются другим объектам до конца отчетного года.

Объекты основных средств, изношенные физически и морально, списывают с баланса и ликвидируют путем разборки, демонтажа и других действий, в результате которых объекты становятся непригодными для эксплуатации.

Ликвидацию основных средств оформляют актом формы ОС – 4 на списание объекта, который составляется комиссией в одном или трех экземплярах. Акт содержит сведения о наименовании объекта, его первоначальной стоимости, сумме накопленной амортизации за весь срок эксплуатации, техническом состоянии и причинах списания и др. Количество экземпляров акта зависит от порядка его утверждения руководителем структурного подразделения, где ведется учет объекта, или руководителем вышестоящей организации.

Демонтаж оборудования, хозяйственного инвентаря, разборку зданий производят после утверждения акта, на основании которого бухгалтерия отмечает выбытие объекта в инвентарной карточке и делает необходимые записи на счетах. 

Первоначальную стоимость объекта в акте указывают на основании инвентарной карточки, а сумму накопленной амортизации определяют расчетным путем, исходя из длительности периода, в течение которого производилось начисление амортизации, нормы и способа ее начисления. При этом сумма накопленной амортизации не может быть больше первоначальной стоимости объекта.

На оборотной стороне акта формы № ОС – 4 показывают образующиеся в процессе ликвидации расходы, а также полезные остатки. Затраты на оплату труда рабочих, услуги сторонних организаций по разборке, оприходование полезных отходов учитываются на основе первичных документов: нарядов, требований, счетов-фактур, накладных и т.п.

На основании акта производится списание суммы накопленной амортизации путем составления учетной записи по дебету счета 02 «Амортизация основных средств» и кредиту счета 01 «Основные средства».

Если ликвидируемые объекты амортизированы не полностью, то их остаточная стоимость списывается на прочие расходы организации бухгалтерской записью: дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы», кредит счета 01 «Основные средства».

Расходы, связанные с ликвидацией основных средств, предварительно учитывают на дебете счета 23 «Вспомогательные производства» в поэлементном разрезе с последующим списанием общей суммы на счет 91 «Прочие доходы и расходы». Полученные при ликвидации объектов запасные части, материалы, топливо по рыночным ценам оприходуют с кредита счета 91 в дебет счета 10 «Материалы», образуя таким образом дополнительный доход. Эта запись означает корректировку финансового результата в год ликвидации основных средств, поскольку в годы его эксплуатации амортизация была в целом начислена больше на стоимость полезных остатков, что привело к завышению издержек производства и снижению прибыли. При неполной амортизации списываемого объекта полезные остатки снижают финансовые потери.

Если структурное подразделение или филиал ОАО «РЖД» имеет излишние, не используемые основные средства, они при наличии соответствующих прав или разрешения могут быть проданы сторонним организациям. Продажу оформляют актом о приеме-передаче формы № ОС – 1, составляемым в двух экземплярах. Передающая сторона на основании своего акта производит списание объекта, а другой экземпляр вместе с расчетными документами на оплату объекта по договорной или рыночной стоимости через банк передается покупателю. Стоимость продажи объекта не должна быть ниже его остаточной стоимости. По оборудованию, требующему демонтажа, остаточную стоимость определяют, исходя из цен первоначального приобретения с учетом относящейся к нему амортизации. Первоначальные расходы по монтажу таких объектов и т.п. списывают в порядке ликвидации основных средств.

Учет продажи основных средств ведут на счете 91 «Прочие доходы и расходы», в дебет которого относят остаточную стоимость (кредит счета 01 «Основные средства») и расходы, связанные с продажей (кредит счета 23 «Вспомогательные производства»), а по кредиту в корреспонденции с дебетом счетов 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» или 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» отражают договорную стоимость продажи объекта.

Хозяйствующий субъект может признать целесообразным полностью или частично изношенные основные средства передать безвозмездно другим организациям, где они могут использоваться. Передачу оформляют актом приема-передачи формы № ОС – 1, составляемым в двух экземплярах передающей стороной. В акте указывают первоначальную стоимость объекта, сумму накопленной амортизации и другие сведения, используемые передающей стороной для списания объекта, а принимающей – для определения нормы амортизационных отчислений, срока полезного использования, если объект изношен не полностью. На лицевой стороне акта указывают «Безвозмездно».

Затраты, связанные с передачей основных средств: демонтаж, транспортировка объектов и др., предварительно учитывают на счете 23 «Вспомогательные производства» с последующим отнесением их на дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Основные средства могут выбывать в связи с передачей их в уставный капитал простого товарищества, осуществляющего совместную деятельность. Передача оформляется актом формы № ОС – 1 по согласованной стоимости, которая может быть больше или меньше остаточной стоимости по данным передающей стороны. Для передающей стороны согласованная стоимость является суммой финансовых вложений, с которой она должна получать доход от участия в совместной деятельности. В случае передачи в совместную деятельность новых объектов основных средств, не бывших в эксплуатации, согласованная стоимость может быть равна первоначальной. Передача новых объектов оформляется записью по дебету счета 58 «Финансовые вложения» и кредиту счета 01 «Основные средства».

Если в совместную деятельность передаются частично изношенные объекты по согласованной стоимости, отличающейся от остаточной, то на разницу между ними увеличивают или уменьшают финансовые результаты участника. При превышении согласованной стоимости над остаточной, положительную разницу и остаточную стоимость относят в дебет счета 58 «Финансовые вложения» с кредита счетов 91 «Прочие доходы и расходы» и 01 «Основные средства», а отрицательную – в дебет счета 91 с кредита счета 01. Согласованная стоимость в сумме ниже остаточной будет, в этом случае, списана на дебет счета 58 с кредита счета 01. Сумма накопленной амортизации списывается в обычном порядке (дебет счета 02 «Амортизация основных средств», кредит счета 01).

Объекты основных средств, в первую очередь подвижной состав, могут передаваться от одной железной дороги другой железной дороге или от одного подразделения другому подразделению той же дороги. Такая передача объектов, осуществляемая в пределах данного юридического лица, называется внутренним перемещением основных средств. С точки зрения ОАО «РЖД» оно не является выбытием основных средств. Для ее оформления используют накладную, составляемую передающей стороной в двух экземплярах по форме акта о приеме-передаче (№ ОС – 1). В накладной указывают первоначальную стоимость объекта, начисленную амортизацию и другие необходимые для учета сведения. Одновременно с накладной на внутреннее перемещение также в двух экземплярах выписывают извещение (авизо), служащее контрольным документом. Авизо не позволяет передающей стороне списать основные средства до тех пор, пока они не будут оприходованы принимающей стороной. Последняя в обоих экземплярах авизо делает отметку об оприходовании объекта, после чего один экземпляр возвращает передающей стороне, которая списывает основные средства и сумму их амортизации, составляя записи: дебет счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты», кредит счета 01 «Основные средства» и дебет счета 02 «Амортизация основных средств», кредит счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты.

Расходы по внутреннему перемещению основных средств не изменяют первоначальной стоимости объекта и учитываются в составе издержек производства.

Списание, продажа или передача подвижного состава производятся только с разрешения соответствующего Департамента ОАО «РЖД».

В порядке ликвидации списывают грузовые вагоны, контейнеры и т.п. после истечения срока службы или по техническому состоянию, не обеспечивающему нормальную и безопасную их эксплуатацию. Списание оформляют специальным актом (ВУ – 10м), составленным комиссией. Акт в нескольких экземплярах передают в соответствующий Департамент ОАО «РЖД» для получения разрешительной надписи для разборки объекта. Наряду с актом комиссия составляет опись запасных частей, других материалов, подлежащих снятию с объекта при его разборке и оприходованию. Фактическое количество и стоимость снятых с объекта и сданных на склад материальных ценностей оформляется накладной, прилагаемой к описи.

Акт на исключение из инвентаря грузовых вагонов составляется вагонным депо или вагоноремонтным заводом. При этом по итогам месяца на все исключенные вагоны комиссия составляет акт о списании объектов формы № ОС – 4 и через ГВЦ передают его в Департамент вагонного хозяйства для утверждения.

Подлежащие списанию грузовые вагоны ГВЦ исключает из автоматизированного банка данных при этом по каждому вагону определяет сумму накопленной амортизации и остаточную стоимость. Итоговые за месяц данные о первоначальной стоимости, сумме накопленной амортизации и остаточной стоимости исключенных из инвентаря вагонов по сроку службы и техническому состоянию распределяются между дорогами и извещениями передаются службам бухгалтерского и налогового учета.

На основании сообщений ГВЦ службы составляют учетные записи: на сумму накопленной амортизации – дебет счета 02 «Амортизация основных средств» и кредит счета 01 «Основные средства»; на сумму остаточной стоимости – дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы» и кредит счета 01 «Основные средства».

Фактические расходы, связанные с разборкой грузовых вагонов, вагонные депо (вагоноремонтные заводы) предварительно учитывают на счете 23 «Вспомогательные производства» по элементам затрат. По окончании месяца их сумму с этого счета списывают на дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы». Полученные при разборке вагонов и оприходованные по накладной запасные части, материалы, колесные пары и т.п., оцениваются по рыночной стоимости и отражаются на дебете счета 10 «Материалы» и кредите счета 91 «Прочие доходы и расходы».

При списании грузового вагона вследствие аварии или крушения вагонное депо составляет технический акт, в котором дается техническая характеристика состояния вагона, и акт на списание вагона с баланса. После определения виновного в аварии или крушении вагона, вагонное депо предъявляет ему претензию на возмещение убытков. Сумма претензии слагается из остаточной стоимости вагона, уменьшенной на стоимость материалов, подлежащих снятию с вагона, и увеличенной на сумму расходов по его разборке. На сумму предъявленной претензии вагонное депо составляет запись по дебету счета 76 субсчет «Расчеты по претензиям» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Продажа грузовых вагонов осуществляется на основании договора купли-продажи между ОАО «РЖД» и покупателем. Функции по заключении договоров, составлению документов и учет расчетов по продаже вагонов возлагается на железную дорогу. Договорная стоимость проданных вагонов в службе бухгалтерского и налогового учета отражается по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

При использовании исключаемого из инвентаря грузового вагона по другому назначению   (например, склад), его остаточная стоимость списывается на прочие расходы. В вагонном депо, где осуществляется ликвидация вагона, его рыночная стоимость одновременно учитывается как затраты по созданию нового объекта, с отражением их записью по дебету счета 08 «Вложения во внеоборотные активы» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы». Основанием является акт о приеме-передаче списанного с баланса ОАО «РЖД» вагона с указанием остаточной стоимости по данным ГВЦ.

Расходы по дооборудованию вагона (под склад) также учитываются на счете 08, после чего новый объект принимается к учету как основное средство (дебет счета 01 «Основные средства», кредит счета 08 «Вложения во внеоборотные активы»).

Учет хозяйственных операций по выбытию основных средств показан на рис.5.3.

5.6 Организация аналитического учета основных средств.

Общепринятым регистром аналитического учета основных средств является инвентарная карточка, открываемая бухгалтерией на каждый поступивший объект на основании приходного документа. В инвентарной карточке содержатся реквизиты, позволяющие охарактеризовать тот или иной объект. В ней указываются наименование и индивидуальную характеристику объекта, заводской и инвентарный номер, дату ввода в эксплуатацию, его первоначальную стоимость, код затрат по амортизации, код и норму амортизационных отчислений, местонахождение.

Для аналитического учета основных средств используют инвентарную карточку формы № ОС – 6. Инвентарные карточки используют для учета зданий, сооружений, машин, оборудования, инструмента и инвентаря, а также локомотивов, пассажирских и рефрижераторных вагонов и других объектов основных средств. Инвентарные карточки позволяют контролировать техническое состояние объекта, получать экономическую информацию, потребность в которой возникает в ходе его эксплуатации.

Карточки по основным средствам, находящимся в эксплуатации, по которым нормативный срок службы истек, должны быть выделены, поскольку их стоимость не включается в среднегодовую стоимость при исчислении налога на имущество. 

В течение срока службы объекта в инвентарной карточке отмечают изменения первоначальной стоимости, дату проведения и стоимость реконструкции, модернизации и капитального ремонта,  сведения о переоценке, внутреннем перемещении и выбытии объекта.

Инвентарные карточки выписывают в одном экземпляре. В бухгалтерии инвентарные карточки объектов помещают в картотеку, где их группируют по отраслям народного хозяйства, а внутри отраслей – по группам и подгруппам классификации основных средств. Внутри каждой группы или подгруппы инвентарные карточки размещают по разделам: основные средства в эксплуатации; основные средства в запасе; основные средства на консервации. Объекты основных средств в эксплуатации и в запасе с одинаковой нормой амортизационных отчислений группируют в картотеки по номерам амортизационных отчислений, а внутри этих норм – по местам эксплуатации или хранения. 

В конце картотеки помещают копии инвентарных карточек арендованных основных средств. Инвентарные карточки по основным средствам, сданным в аренду, помещают в конце раздела картотеки «Основные средства в эксплуатации», где их также группируют по сериям с одинаковой нормой амортизационных отчислений.

Такое построение инвентарной карточки облегчает текущий учет основных средств и контроль за их наличием и движением и позволяет с меньшими затратами труда получить исходную информацию, связанную с наличием износа (амортизации) основных средств.

При ведении учета основных средств с использованием ЭВМ, персональных ЭВМ (ПЭВМ) создается информационный банк данных, на базе которого нужные сведения о наличии и движении основных средств получают в виде машинограмм-ведомостей аналитического учета по счету 01 «Основные средства».

Аналитический учет грузовых вагонов ведется в централизованном порядке, информация о них содержится в базе данных ГВЦ «РЖД».

5.7 Инвентаризация и переоценка основных средств.

Для контроля за сохранностью основных средств, использованием их по назначению в организациях в соответствии с действующими нормативными документами проводят инвентаризацию.  Она является также средством проверки правильности ведения бухгалтерского учета и уточнения его данных.

Обязательная инвентаризация основных средств может проводиться один раз в три года, а библиотечных фондов – один раз в пять лет, но возможны случаи, когда ее проведение обязательно и в другие сроки. Это происходит при преобразовании государственного предприятия в акционерное общество, передаче основных средств предприятия в аренду, ликвидации и реорганизации предприятия, смене материально-ответственного лица, установлении фактов хищений, порчи объектов, а также в случае стихийных бедствий, аварий и других аналогичных ситуаций.

Инвентаризацию проводит комиссия перед составлением годового бухгалтерского отчета, но не ранее 1 октября отчетного года. Комиссия назначается приказом руководителя филиала, структурного подразделения, в состав ее в обязательном порядке входит работник бухгалтерии.

До начала инвентаризации основных средств комиссия проверяет наличие и правильность заполнения инвентарных карточек, технических паспортов и документов на объекты, сданные или принятые в аренду, ведение забалансового учета основных средств, стоимость которых менее 10 тысяч рублей, а также документов, подтверждающих нахождение зданий, сооружений и другой недвижимости в собственности организации.

Инвентаризация основных средств производится путем проверки фактического наличия и осмотра в местах их эксплуатации или хранения. Объекты подвижного состава, автомобильного транспорта, машин и оборудования и т.п., подготовленные к отправке в капитальный ремонт, аренду, подлежат проверке до момента временного выбытия их из организации.

Данные проверки объектов фиксируют в инвентаризационных описях. Объекты, дальнейшая эксплуатация которых нецелесообразна, указывают в отдельных инвентаризационных описях. Отдельную опись составляют и по арендованным основным средствам.

Инвентаризация грузовых вагонов и контейнеров ОАО «РЖД» производится в особом порядке путем проведения переписи.

В результате инвентаризации выявляются недостачи или излишки основных средств. Для выявления этих отклонений бухгалтерия составляет сличительные ведомости, в которых фактическое наличие основных средств согласно инвентаризационным описям сопоставляется с данными бухгалтерского учета. Причины отклонений, их характер, а также рекомендации по их устранению комиссия отражает в протоколе, который передается руководителю для рассмотрения и утверждения. На основании этого результаты инвентаризации отражают в бухгалтерском учете. Посредством составления записей на счетах данные бухгалтерского учета приводятся в соответствие с фактическим наличием основных средств.

Неучтенные ранее объекты оприходуются по рыночной стоимости по дебету счета 01 «Основные средства» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы». Если эти объекты требуют регистрации прав собственности, то расходы по регистрации учитываются как капитальные вложения и включаются в стоимость основных средств.

При недостаче основных средств их остаточную стоимость записывают в дебет счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей». Отнесение потерь на виновных лиц образуют с последними расчеты по возмещению материального ущерба, что отражается записью по дебету счета 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям» и кредиту счета 94.

Если виновные не установлены или суд отказал во взыскании с них стоимости недостающих объектов, потери относятся на финансовые результаты организации (дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы» и кредит счета 94).

Кроме текущих инвентаризаций периодически проводят инвентаризацию и переоценку основных средств, в процессе которой определяют их восстановительную стоимость в современных условиях. В порядке подготовки к переоценке составляют перечень объектов основных средств, подлежащих переоценке. В перечне указывают наименование объекта, дату приобретения, изготовления, сооружения, дату принятия объектов к бухгалтерскому учету.

Переоценка может осуществляться при помощи коэффициентов или прямого пересчета по документально подтвержденным рыночным ценам.

В результате переоценки первоначальная стоимость основных средств увеличивается или уменьшается и таким образом приводится в соответствие с их рыночной, т.е. текущей восстановительной стоимостью. В бухгалтерском учете необходимо отразить либо дооценку, либо уценку основных средств. Одновременно с первоначальной стоимостью пересчитывается и сумма амортизации, начисленной за все время использования объекта. Пересчет производится с использованием коэффициента, полученного как отношение текущей восстановительной стоимости объекта к первоначальной его стоимости.

Сумма дооценки основных средств относится на увеличение добавочного капитала (счет 83) в корреспонденции с дебетом счета 01 «Основные средства», а сумма уценки – на дебет счета 84 «Нераспределенная прибыль» в корреспонденции с кредитом счета 01. увеличение или уменьшение суммы амортизации основных средств по результатам переоценки отражается: при дооценке – по дебету счета добавочного капитала, а при уценке – по кредиту счета нераспределенной прибыли. Следует отметить, что операции по счету 84 «Нераспределенная прибыль» отражаются в целом по ОАО «РЖД» как при дооценке, так и при уценке основных средств.

В настоящее время при отражении в бухгалтерском учете результатов переоценки основных средств, проведенной в текущем отчетном периоде, принимается к расчету результаты переоценки, проведенной в предыдущие отчетные периоды.

Если в текущем отчетном периоде получена сумма дооценки, равная, например, 30000 рублей, а в предыдущие отчетные периоды результатом переоценки была уценка в сумме, например, 16000 рублей, то результаты переоценки текущего отчетного периода в учете отражаются записью: 

Дебет счета 01 «Основные средства» – 30000 рублей

Кредит счета 83 «Добавочный капитал» – 14000 рублей

Кредит счета 84 «Нераспределенная прибыль» – 16000 рублей.

Таким образом, потери от переоценки, образовавшиеся в предыдущие отчетные периоды, покрываются  дооценкой основных средств, проведенной в текущем отчетном периоде.

В случае, когда в текущем отчетном периоде результатом переоценки явилась уценка объекта основных средств в сумме, например, 20000 рублей, а в предыдущие отчетные периоды была произведена дооценка этого объекта на сумму, например, 15000 рублей, то в бухгалтерском учете результат переоценки, проведенной в текущем отчетном периоде, отражается записью:

Дебет счета 83 «Добавочный капитал» - 15000 рублей

Дебет счета 84 «Нераспределенная прибыль» - 5000 рублей

Кредит счета 01 «Основные средства – 20000 рублей.

Результаты переоценки объектов основных средств отражаются в инвентарных карточках. Поэтому при выбытии объектов, по которым в бухгалтерском учете значится сумма дооценки, списанию подлежит не только его стоимость и сумма накопленной амортизации, но и сумма дооценки (дебет счета 83, кредит счета 84).

ГЛАВА 6. УЧЕТ НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
6.1 Классификация и оценка нематериальных активов

К нематериальным активам относят объекты долгосрочного пользования (сроком свыше 12 месяцев или обычного операционного цикла, если он превышает 12 месяцев), не имеющие материально-вещественного содержания и приносящие доход, а также исключительные права, возникающие:

из авторских и иных договоров на произведения науки, литературы, искусства и объекты смежных прав, на программы для ЭВМ, базы данных и др.;

из патентов на изобретения, промышленные образцы, селекционные достижения, свидетельств на полезные модели, товарные знаки и знаки обслуживания или лицензионных договоров на их использование;

из прав ноу-хау (техническая, организационная и коммерческая информация, составляющая секреты производств) и др.

Права на промышленные образцы характеризуют исключительную привилегию на использование художественно-конструкторских решений, определяющих внешний вид продукции.

Товарный знак, есть обозначение, позволяющее отличать товары и услуги одних юридических лиц от однородных товаров и услуг других юридических лиц. Товарный знак применяется его владельцем на товарах, для обозначения которых он зарегистрирован.

Авторское право на произведения науки рассматривается как результат интеллектуальной собственности. Однако официальные документы органов управления государством, отраслью, компанией и т.п. объектом авторского права не являются.

В состав нематериальных активов включаются также организационные расходы, которые связаны с образованием юридического лица, признанные в соответствии с учредительными документами как вклады участников (учредителей) в уставный (складочный) капитал; права на пользование обособленными природными объектами; деловая репутация организации и прочие нематериальные активы.

При классификации нематериальных активов можно выделить следующие группы: объекты интеллектуальной собственности; отложенные затраты (организационные расходы) и деловая репутация. 

Не подлежат учёту в составе нематериальных активов лицензии на осуществление отдельных видов деятельности. Все расходы по приобретению таких лицензий должны учитываться в составе расходов будущих периодов с их последующим равномерным списанием на текущие затраты в течение срока действия этих лицензий. Кроме того, не являются нематериальными активами не давшие положительного результата, а также не законченные и неоформленные в установленном порядке научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы; материальные объекты (материальные носители), в которых выражены произведения науки, литературы, искусства, программы для ЭВМ и базы данных.

Единицей бухгалтерского учёта нематериальных активов является инвентарный объект. Инвентарным объектом нематериальных активов считается совокупность прав, возникающих из одного патента, свидетельства, договора на уступки прав и т.п. Основным признаком, по которому один инвентарный объект идентифицируется от другого, служит выполнение им самостоятельной функции в производстве продукции, либо использование для управленческих нужд организации.

Нематериальные активы принимаются к бухгалтерскому учёту по первоначальной стоимости, которая не подлежит изменению, кроме случаев, установленных законодательством РФ.

Эта стоимость определяется для объектов:

· внесенных в счет вкладов в уставный капитал – по договорённости сторон (согласованной стоимости);

· приобретенных за плату у других организаций и лиц – по фактически произведенным затратам на приобретение объектов и доведение их до состояния, пригодного к использованию;

· полученных безвозмездно у других организаций и лиц по рыночной стоимости на дату оприходования;

· полученных по договорам, предусматривающим исполнение обязательств (оплату) не денежными средствами, определяется исходя из стоимости товаров (ценностей), переданных или подлежащих передаче организаций. Стоимость товаров (ценностей), переданных или подлежащих передаче организацией, устанавливают исходя из цены, по которой в сравнимых обстоятельствах обычно организация определяет стоимость аналогичных товаров (ценностей). При невозможности установления такой цены, величина стоимости нематериальных активов устанавливается исходя из цены, по которой в сравнимых условиях приобретаются аналогичные нематериальные активы.

Состав затрат по приобретению нематериальных активов и порядок формирования их первоначальной стоимости подробно рассмотрен в п. 4.5.

Деловая репутация (от англ. «good will» или «цена фирмы») представляет собой разницу между покупной ценой организации в целом как приобретенного имущественного комплекса и стоимостью по бухгалтерскому балансу всех активов и обязательств.

Деловая репутация зависит от нескольких факторов, среди которых местоположение организации, уровень квалификации администрации и персонала, эффективность производства, качество продукции, услуг, престиж на рынке сбыта и т. п.

Деловая репутация может быть положительной или отрицательной.

Положительная деловая репутация есть превышение покупной стоимости над текущей стоимостью активов организации. Это превышение рассматривают как надбавку к цене, уплачиваемую покупателем в ожидании будущих экономических выгод, и отражают в бухгалтерском учёте как нематериальный актив.

Отрицательная деловая репутация отражается, когда покупная цена организации ниже совокупной рыночной стоимости её активов. Иначе, это скидка с цены, предоставляемой покупателю в связи с наличием неблагоприятных факторов: отсутствие деловых связей, стабильного рынка сбыта, низкий уровень управления. Такую скидку рассматривают в качестве доходов будущих периодов и равномерно относят на финансовые результаты как операционный доход.

6.2 Учёт поступления нематериальных активов

Нематериальные активы могут поступать в организацию в результате приобретения их за плату, создания актива самой организацией, безвозмездного получения от других юридических и физических лиц и т.п.

Приобретение или создание нематериальных активов осуществляется в порядке долгосрочных инвестиций с определением их первоначальной стоимости на счете 08 «Вложения во внеоборотные активы», субсчёт «Приобретение нематериальных активов». Поэтому, фактические расходы, связанные с приобретением нематериальных активов отражаются по дебету счёта 08 в корреспонденции с кредитом счетов учёта материалов, оплаты труда, расчетов и др. При поступлении нематериальных активов от учредителей в счет их вклада в уставный капитал организации ведутся расчёты с учредителями (счет 75), а при безвозмездном поступлении – на рыночную стоимость актива кредитуется счет 98 «Доходы будущих периодов».

Поступление нематериальных активов в порядке обмена первоначально отражают на счете 08 с кредита счета 60  «Расчёты с поставщиками и подрядчиками».

Переданное в порядке обмена имущество списывается с кредита соответствующих счетов (01,10,41,43 и др.) в дебет счетов продажи (90,91), а выручку за переданные активы показывают по дебету счета 62 и кредиту счета 90. Погашение задолженности поставщику по обменной операции оформляется записью: дебет счета 60, кредит счета 62.

Первоначальная стоимость нематериальных активов, сформированная на счете 08, на основании акта приемки-передачи списывается на счет 04 «Нематериальные активы». В развитие этого счёта организуют аналитический учёт нематериальных активов по их объектам и видам.

Приобретенная положительная деловая репутация в бухгалтерском учете организации отражается непосредственно по дебету счета 04 и кредиту счета 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами».

Отрицательная деловая репутация принимается к учёту по дебету счета 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами» и кредиту счета 98 «Доходы будущих периодов». Формирование ежемесячного прочего дохода отражается записью: дебет счета 98, кредит счета 91 «Прочие доходы и расходы».

6.3. Методы начисления амортизации нематериальных активов
Поскольку затраты в нематериальные активы носят долгосрочный характер, то погашение их осуществляется через амортизацию, которая по группе однородных нематериальных активов в течение всего их срока полезного использования может начисляться линейным способом, способом уменьшаемого остатка или способом списания стоимости пропорционально объему продукции (работ). Начисление амортизации производится ежемесячно независимо от применяемого способа в размере 1/12 годовой суммы. В свою очередь годовая сумма амортизации нематериальных активов определяется по нормам, одним из обязательных расчётных элементов которых является срок полезного использования, устанавливаемый организацией при принятии объекта к бухгалтерскому учету. По некоторым объектам нематериальных активов срок полезного использования предусмотрен нормативными документами. Так, патент на изобретение действует в течение 20 лет, патенты на промышленный образец, полезную модель – в течение 10 лет (они могут быть продлены на срок 5 лет и 3 года соответственно). В течение 20 лет амортизируется деловая репутация, и погашаются организационные расходы.

Если срок полезного использования определить невозможно, то нормы амортизационных отчислений устанавливаются в расчете на 20 лет, но не более срока деятельности организации.

В бухгалтерском учёте амортизация нематериальных активов может отражаться одним из двух способов: путем накопления соответствующих сумм на отдельном пассивном регулирующем счете 05 «Амортизация нематериальных активов», либо путем уменьшения первоначальной стоимости со счета 04 «Нематериальные активы».

При первом способе сумма амортизации отражается в учёте по кредиту счета 05 в корреспонденции с дебетом счетов учета издержек производства и обращения (счета 20,23,25,26,29,44). В составе эксплуатационных расходов железнодорожного транспорта она отражается как общехозяйственные расходы по статье 7791 «Амортизация нематериальных активов», элемент затрат «Амортизация». По организационным расходам и деловой репутации применяется второй способ начисления амортизации, т.е. путем равномерного уменьшения первоначальной стоимости активов с кредита счета 04 в дебет счёта 26 «Общехозяйственные расходы».

При линейном способе годовая сумма амортизации нематериальных активов определяется исходя из первоначальной стоимости нематериального актива и нормы амортизации, исчисленной в зависимости от срока полезного использования.

Порядок расчёта амортизации по способу уменьшаемого остатка нематериальных активов показан на нижеследующем примере.

Пример. Организация приобрела исключительное право на сумму 20000 р. со сроком полезного использования 5 лет. Годовая норма амортизации составит: 100% / 5 лет = 20 %. Сумма амортизации определяется исходя из остаточной стоимости нематериального актива на начало отчетного года.

	Год эксплуатации
	Порядок расчета амортизационных отчислений
	Сумма годовой амортизации, р.
	Остаточная стоимость, р

	2005
	20000 * 20 %
	4000
	16000

	2006
	16000 * 40 %
	6400
	9600

	2007
	9600 * 60 %
	5760
	3840

	2008
	3840 * 80 %
	3072
	768

	2009
	768 * 100 %
	768
	-

	Итого
	-
	20000
	-


При списании стоимости нематериальных активов пропорционально объему продукции (работ) начисление амортизации производится исходя из натурального показателя объема продукции в отчетном периоде и соотношения первоначальной стоимости нематериального актива и предполагаемого объема продукции за срок полезного использования актива.

Пример. Предполагаемый объем выпуска продукции за весь срок использования права на программу ЭВМ (5 лет) – 40000 единиц. Первоначальная стоимость, приходящаяся на единицу продукции, составит 0,5 р. (20000 / 40000). Фактический выпуск продукции в течение срока полезного использования объекта составил в 1-й год – 8000 ед., 2-й – 6000 ед., 3-й – 9000 ед., 4-й – 7000 ед. и 5-й – 10000 ед.

	Год эксплуатации
	Годовая сумма амортизационных отчислений, р.
	Сумма накопленной амортизации, р.
	Остаточная стоимость, р.

	2005
	8000 * 0,5 = 4000
	4000
	16000

	2006
	6000 * 0,5 = 3000
	7000
	13000

	2007
	9000 * 0,5 = 4500
	11500
	8500

	2008
	7000 * 0,5 = 3500
	15000
	5000

	2009
	10000 * 05 = 5000
	200000
	-


Амортизацию по нематериальным активам начисляют с первого числа месяца, следующего за месяцем принятия объекта к бухгалтерскому учёту, и прекращают после полного погашения первоначальной стоимости или выбытия объекта. При этом финансовые результаты организации в отчетном периоде в расчет не принимаются.

Следует отметить, что существует норма, позволяющая отражать в бухгалтерском учёте нематериальные активы в условной оценке. Если амортизационные отчисления по каким-либо активам отражаются в учете путем уменьшения их первоначальной стоимости, то после полного погашения этой стоимости данные объекты продолжают отражаться в бухгалтерском учёте (до прекращения срока действия этих охранных документов) в условной оценке, принятой организацией, с отнесением этой суммы на её финансовые результаты (например, когда срок действия патента был продлен уже после погашения его стоимости).

6.4. Учёт выбытия нематериальных активов

Нематериальные активы могут выбывать из организации по различным причинам, основными из которых являются их продажа, списание вследствие истечения срока полезного использования, передача в качестве вклада в уставный капитал других организаций, в совместную деятельность, безвозмездная передача и т.п.

Выбытие нематериальных активов оформляется актом, в соответствии с которым списывают первоначальную стоимость и сумму накопленной амортизации объектов, а остаточную стоимость относят на финансовые результаты. Таким образом, списание нематериальных активов в бухгалтерском учёте отражают записью:

Дебет счета 05 «Амортизация нематериальных активов» - 14000 р.

Дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы» - 1000 р.

Кредит счета 04 «Нематериальные активы» - 15000 р. 

При передаче объектов нематериальных активов в уставный капитал простого товарищества (в совместную деятельность), согласованную их стоимость, являющуюся базой для начисления дохода участника, в бухгалтерском учете относят на дебет счета 58 «Финансовые вложения». Образующуюся разницу между согласованной и  остаточной стоимостью нематериальных активов отражают по дебету (расходы) или кредиту (доходы) счета 91 «Прочие доходы и расходы».

В случае продажи нематериальных активов остаточную их стоимость, а также расходы, связанные с продажей списывают на дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы», а сумму, начисленную по предъявленным покупателю расчётным документам, записывают в кредит того же счета.

Нематериальные активы как объекты интеллектуальной собственности могут передаваться организацией-правообладате​лем в пользование другому юридическому или физическому лицу по лицензионному договору. Если правообладатель сохраняет за собой исключительное право на данный нематериальный актив, этот объект числится у него на обособленном счете и амортиза​ционные отчисления делает сам правообладатель. В этом случае за передачу нематериального актива организация может потребо​вать единовременное вознаграждение, а также получать ежеме​сячные платежи (роялти).  Доходы и расходы по лицензионному договору организация отражает в учете на счете 91 «Прочие до​ходы и расходы».

Таким образом, на счете 91 «Прочие доходы и расходы» определяют финансовый результат от операций по продаже и иному выбытию нематериальных активов.

Списание объекта нематериальных активов после истечения срока его полезного использования с полностью начисленной амортизацией  не оказывает влияния на финансовый результат организации.

6.5. Аналитический учёт и инвентаризация нематериальных активов

Управление нематериальными активами обусловливает необходимость их учета не только  в целом, но и по инвентарным объектам.

Инвентарный объект – это единица аналитического бухгалтерского учета нематериальных активов. Стоимостная характеристика каждого инвентарного объекта, контроль наличия и движения объектов – важнейшие задачи аналитического учёта нематериальных активов.

Регистром аналитического бухгалтерского учета нематериальных активов является «Карточка учета нематериальных активов форма № НМА-1». В этой карточке указывают номер и дату документа, на основании которого нематериальный актив оприходован, его первоначальную стоимость и срок полезного использования, норму амортизации, код счета, на дебет которого относится сумма амортизации по данному объекту, способ приобретения, номер и дату документа о регистрации нематериального актива. В карточке приводится индивидуальная характеристика нематериального актива. При выбытии нематериального актива в карточке показываются сведения о причинах выбытия, а при продаже актива – сумма выручки от реализации.

Карточка учета нематериальных активов (ф. № НМА-1) заполняется на основании первичных документов, подтверждающих совершение операций по поступлению объектов нематериальных активов, их перемещению или выбытию.

Инвентарные карточки по учёту нематериальных активов составляют в одном экземпляре и помещают в карточку в порядке согласно принятой классификации нематериальных активов.

При использовании в учёте средств вычислительной техники информация о каждом объекте хранится в банке данных, на основании которых сведения о нематериальных активах получают в форме машинограммы-ведомости аналитического учёта по счёту 04 «Нематериальные активы».

Аналитический учёт нематериальных активов на железнодорожном транспорте может вестись децентрализовано или централизованно. При децентрализованной форме организации аналитического учёта наличие и движение нематериальных объектов отражается по месту их эксплуатации, т.е. обособленными подразделениями. При централизации аналитический учет нематериальных активов организуется непосредственно в ОАО «РЖД» (например, по таким видам как деловая репутация, организационные расходы, НИОКР и др.).

Инвентаризация нематериальных активов представляет собой метод контроля фактического их наличия, состояния и использования по назначению. Она является также средством проверки правильности бухгалтерского учета и уточнения его данных.

Проведение инвентаризации нематериальных активов обя​зательно при преобразовании государственного предприятия в акционерное общество, реорганизации и ликвидации предпри​ятия, стихийного бедствия, перед составлением годового бухгал​терского отчета, но не ранее первого октября отчетного года.

Для проведения инвентаризации приказом руководителя филиала, структурного подразделения назначается комиссия, и устанавливаются сроки начала и окончания инвентаризации. В состав комиссии в обязательном порядке входит работник бух​галтерии.

Комиссия в процессе инвентаризации нематериальных активов проверяет наличие и правильность заполнения карточек учёта нематериальных активов, а также наличие надлежаще оформленных документов, подтверждающих существование самого актива и исключительные права у организации на результаты интеллектуальной деятельности (патенты, свидетельства, другие охранные документы, договор уступки (приобретения) патента, товарного знака и т.п.), правильность и своевременность отражения нематериальных активов в бухгалтерской финансовой отчетности.

Результаты проверки комиссия отражает в инвентаризационной описи, сведения которой сопоставляются с данными бухгалтерского учета. Выявленные отклонения комиссия отражает в протоколе с указанием характера и причины отклонений, а также рекомендации по их устранению. Протокол передается руководителю подразделения для рассмотрения и утверждения. На основании этого результаты инвентаризации отражают в бухгалтерском учёте. Посредством составления записей на счетах данные бухгалтерского учета приводятся в соответствие с фактическим наличием нематериальных активов.

Неучтенные ранее объекты нематериальных активов принимаются к бухгалтерскому учету по рыночной стоимости на дату проведения инвентаризации, их стоимость относится на увеличение прочих доходов:

Дебет счета 04 «Нематериальные активы»

Кредит счета 91 «Прочие доходы и расходы» - (.

Стоимость недостающих нематериальных активов возмещается виновными лицами. При этом на сумму накопленной амортизации по недостающим объектам в бухгалтерском учете составляется запись по дебету счета 05 «Амортизация нематериальных активов» и кредиту счета 04 «Нематериальные активы». Остаточную стоимость недостающего объекта списывают на расчеты с персоналом по прочим операциям (счет 73) с целью возмещения материального ущерба. При отсутствии виновников – потери списывают на прочие расходы организации.

ГЛАВА 7. Учёт финансовых вложений
7.1. Цели и классификация финансовых вложений

Финансовыми вложениями (инвестициями)являются затраты организации на приобретение паёв и акций других предприятий, государственных и муниципальных ценных бумаг, вложения в уставный капитал других организаций, а также предоставленные другим лицам займы, средства и имущество, переданное по договорам простого товарищества, депозитные вклады в кредитных организациях и др. 

Для принятия к бухгалтерскому учёту активов в качестве финансовых вложений необходимо выполнение ряда условий: наличие надлежаще оформленных документов, подтверждающих существование права организации на финансовые вложения; переход к организации финансовых рисков, связанных с финансовыми вложениями (риск изменения цены, риск неплатежеспособности должника и др.); способность приносить организации экономические выгоды (доход) в форме процентов, дивидендов либо прироста стоимости финансовых вложений (в виде разницы между ценой продажи финансового вложения и его покупной стоимостью, в результате его обмена, использования при погашении обязательств организаций) и т.п.

Единица бухгалтерского учета финансовых вложений выбирается организацией самостоятельно таким образом, чтобы обеспечить формирование полной и достоверной информацией об этих вложениях, а также надлежащий контроль за их наличием и движением. В зависимости от характера финансовых вложений, порядка их приобретения и использования единицей финансовых вложений может быть, например по ценным бумагам – серия и т.п., однородная совокупность вложений.

Организация ведет аналитический учёт финансовых вложений по их видам и объектам, в которые осуществлены эти вложения (организациям – продавцам ценных бумаг; организациям-заёмщикам; другим организациям, участником которого является данная организация и т.п.). Построение аналитического учёта должно обеспечить возможность получения информации о краткосрочных и долгосрочных финансовых вложениях.

К долгосрочным финансовым вложениям относят ценные бумаги и предоставленные другим предприятиям займы, срок погашения которых превышает один год, а также вложения в ценные бумаги, по которым срок погашения не установлен (например, акции), но которые осуществлены с намерением получать доходы по ним более одного года.

Под краткосрочными финансовыми инвестициями понимаются вложения в ценные бумаги (государственные и муниципальные облигации, частные займы и др.), депозиты, займы, обеспеченные векселями, срок погашения (выкупа) которых не превышает одного года. При отсутствии срока погашения ценных бумаг, когда вложения в ценные бумаги осуществлены без намерения получать доходы по ним более одного года, эти вложения также относятся к краткосрочным финансовым вложениям.

По принятым к бухгалтерскому учёту государственным ценным бумагам и ценным бумагам других организаций в аналитическом учёте необходимо отражать наименование эмитента и название ценной бумаги, номер, серия и т.д., номинальная цена, цена покупки, расходы, связанные с приобретением ценных бумаг, общее количество, дата покупки, дата продажи, место хранения.

Финансовые вложения принимают к бухгалтерскому учёту по первоначальной стоимости.

Первоначальной стоимостью финансовых вложений, приобретенных за плату, признается сумма фактических затрат организации на их приобретение, включающая: суммы, уплачиваемые продавцу, организациям за информационные и консультационные услуги, связанные с приобретением указанных активов; вознаграждения, уплачиваемые посредникам, через которых приобретены активы и т.п.

Для учёта финансовых вложений предназначен одноименный бухгалтерский счёт 58, к которому открываются субсчета (в соответствии с планом счетов бухгалтерского учёта финансово-хозяйственной деятельности ОАО «РЖД»: «Паи», «Акции»,  «Облигации», «Векселя», «Предоставленные займы», «Вклады по договору простого товарищества» и др.)

7.2 Учет инвестиций в акции

Организации могут инвестировать в акции акционерных обществ и других негосударственных организаций финансовые средства, имущество и другие ценности.

Акция – ценная бумага, удостоверяющая право её владельца на получение дохода (дивиденда) от деятельности акционерного общества. Она не гарантирует возврата денежных средств.

Акции бывают именными и на предъявителя, обыкновенными и привилегированными. Именные акции содержат имя собственника. Их движение отражают в книге регистраций акций с указанием в ней данных о каждой именной акции, времени её приобретения и о количестве акций у отдельных акционеров.

По акциям на предъявителя в книге записывают только общее их количество.

Обыкновенные акции не дают владельцу имущественных прав на получение дивидендов, но дают право голоса в акционерном обществе.

Привилегированные акции обеспечивают владельцу преимущественное право на получение дивидендов в форме гарантированного фиксированного процента, но не дают ему права голоса в акционерном обществе, если иное не предусмотрено уставом.

Размер дивидендов по обыкновенным акциям определяется один раз в год советом директоров акционерного общества, исходя из полученной прибыли и потребностей в её использовании для развития акционерного общества и утверждается собранием акционеров.

Учёт наличия и движения акций осуществляют на счете 58 субсчет «Акции» в разрезе долгосрочных и краткосрочных финансовых вложений.

Приобретение акций отражают по дебету счета 58, а продажу или иное выбытие – по кредиту указанного счёта.

Купленные акции учитывают на счете 58 в сумме фактических затрат на их приобретение. Фактические затраты складываются из покупной цены и дополнительных расходов по приобретению акций – оплаты услуг инвестиционного консультанта и инвестиционного посредника (брокера). Покупная цена состоит из номинальной цены и суммы премии, уплачиваемой эмитенту, или скидки, предоставляемой эмитентом.

Акции могут оплачиваться в рублях, иностранных валютах, предоставлением имущества в собственность или пользование акционерного общества. При любой форме оплаты стоимость акций выражается в рублях.

Сумма денежных средств, передаваемая в оплату акций акционерного общества, относится в дебет счета 58 субсчет «Акции» в корреспонденции с кредит счетов 51 «Расчётные счета», 52 «Валютные счета», а переданное имущество организации по балансовой стоимости списывается со счетов основных средств, нематериальных активов, производственных запасов и др., при этом разница между оценкой вклада, отраженной на счете 58, и стоимостью переданного имущества отражается по кредиту (прочие доходы) или дебету (как прочие расходы) счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Денежные средства, имущество, вложенные в уставный капитал акционерного общества, могут быть возвращены, если общество ликвидируется или организация-вкладчик выходит из состава её участников (учредителей). В этом случае дебетуют счета 01, 04, 10, 51, 52 и др., кредитуют счет 58 субсчет «Акции».

При приобретении акций на вторичном рынке ценных бумаг формирование стоимости акций других организаций отражается по дебету счета 58 и кредиту счета 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами».

Безвозмездное поступившие ценные бумаги принимаются к учёту либо по текущей рыночной стоимости, рассчитанная на рынке ценных бумаг, или по сумме денежных средств, которая может быть получена в результате продажи акций, в случаях, когда по ценным бумагам рыночная цена не определяется. В бухгалтерском учёте это поступление отражается записью по дебету счета 58 субсчет «Акции» и кредиту счета 98 субсчет «Безвозмездные поступления», а признание дохода – по дебету счёта 98 и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Следует отметить, что не всегда организация получает ценные бумаги абсолютно безвозмездно от других организаций. Так, например, дополнительный объем акций, выпущенных акционерным обществом при переоценке основных средств распределенный между акционерами, не является для этих акционеров безвозмездным поступлением. В связи с этим, при получении дополнительных акций, эмитированных при переоценке основных средств, на долю акционера приходится большее количество акций, чем было получено при учреждении общества, но этот новый объем акций удостоверяет тот же объем прав, что был и раньше.

Исходя из этого, необходимо определить среднюю цену акции путем деления фактически произведенных один раз затрат при приобретении первоначального пакета акций на общее количество акций (с учетом пакета полученного при переоценке основных средств эмитента).

При последующей продаже этих дополнительных акций, акционер определяет доход как разницу между ценой реализации и первоначально оплаченной стоимостью акции, скорректированной с учетом изменения количества акций в результате увеличения уставного капитала акционерного общества. Поясним это на нижеследующем примере:

на балансе организации числится 150 акций номинальной стоимостью 100 р., приобретенных по цене 120 р., всего на сумму 18000 р.;

в результате увеличения уставного капитала акционерного общества за счет собственных средств организацией получено еще 50 акций той же номинальной стоимостью (100 р.);

из общего количества акций продано 70 штук по цене 110 р. На сумму 7700 р.;

определяется первоначальная стоимость с учетом акций, полученных без оплаты: 18000 / (150 шт. + 50 шт.) = 90 р.;

определяется прибыль от продажи акций: 

7700 – (70 шт. * 90 р.) = 1400 р.

Следовательно, с этой суммы будет начисляться налог на прибыль.

Сумму начисленных дивидендов по акциям организация отражает по дебету счета 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Выбытие финансовых вложений (акций, других ценных бумаг) может быть в случае погашения, продажи, безвозмездной передачи, передачи в виде вклада в уставный капитал других организаций, передача в счет вклада по договору простого товарищества и пр.

Выбывающие акции могут оцениваться либо по первоначальной стоимости каждой единицы, либо по средней первоначальной стоимости или по методу ФИФО.

Продажа приобретенных акций другим предприятиям, лицам осуществляется по согласованной стоимости (рыночной цене). При этом на балансовую стоимость акций дебетуется счет 91 субсчет «Прочие расходы» и кредитуется счет 58 субсчет «Акции». Признание дохода от продажи акций отражается по дебету счета 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами  и кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы». Поступление денежных средств от продажи акций показываются по дебету счета 51 «Расчётные счета» и кредиту счета 76. Расходы, связанные с продажей акций относятся в дебет счета 91 с кредита счета 76.

7.3. Учёт инвестиций в облигации

Облигация представляет собой долговую ценную бумагу. Она гарантирует возврат номинала через определенный период времени с заранее оговоренным процентом, составляющим доход держателя облигации.

Инвестиции могут производиться в следующие виды облигаций:

государственные и частные (выпускаемые коммерческими банками, акционерными обществами и др.);

процентные и беспроцентные;

свободно обращающиеся и с ограниченным кругом обращения (облигации государственного валютного займа, некоторые частные облигации и др.).

По процентным облигациям выплачивается доход в форме процента, владельцу беспроцентных облигаций предоставляется право на приобретение соответствующих товаров или услуг.

Приобретенные долговые ценные бумаги долгосрочного или краткосрочного характера учитываются на счете 58 субсчет «Облигации» по фактическим затратам на их приобретение (покупная цена и дополнительные расходы).

Покупная стоимость долговых ценных бумаг, как и акций может отличаться от номинальной или нарицательной на сумму премии, выплаченной продавцу, или скидки, предоставленной покупателю.

В дальнейшем первоначальная стоимость приобретенных долговых ценных бумаг доводится до номинальной цены.

На сумму фактических расходов по приобретению у других предприятий процентных облигаций государственных и местных займов в зависимости от срока их погашения или выкупа в бухгалтерском учете делается запись в дебет счета 58 субсчет «Облигации» в корреспонденции с кредитом счетов 51 «Расчетные счета» и 52 «Валютные счета». Если в оплату ценных бумаг направляются материальные и иные ценности, то их списывают с кредита счета 91 «Прочие доходы и расходы» в дебет счета 58 таким же образом, как и при приобретении акций.

Если покупная стоимость приобретенных предприятием облигаций или аналогичных ценных бумаг выше их номинальной стоимости, то при каждом начислении причитающегося по ним дохода производится списание части разницы между покупной и номинальной стоимостью. При этом составляют записи по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» – на сумму причитающегося к получению по ценным бумагам дохода и кредиту счетов 58 «Финансовые вложения» – на часть разницы между покупной и номинальной стоимостью и 91 субсчет «Прочие доходы» – на разницу между суммами, отнесенными на счета 58  и 76. Доходы по ценным бумагам учитываются в составе прочих доходов предприятия.

Например, покупная стоимость облигаций 20000 руб., номинальная стоимость – 15000 руб. Облигации приобретены на срок 5 лет, с процентной ставкой 20 % и выплатой процентов   один раз в год.

Разница между покупной и номинальной стоимостью облигаций 5000 руб. (20000 руб. – 15000 руб.). Сумма разницы, приходящаяся на один год, 1000 руб. (5000 руб. : 5). Сумма годового дохода равна 3000 руб. (15000 руб. * 20 : 100). В бухгалтерском учете исчисленные суммы отражают записями: дебет счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» – на сумму годового дохода в размере 3000 руб., кредит счета 58 «Финансовые вложения» – на сумму разницы, приходящейся на один год, 1000 руб., кредит счета 91 субсчет «Прочие доходы» – на разницу между суммами годового дохода и частью разницы между покупной и номинальной стоимостью, приходящейся на один год (2000 руб.).

Таким образом, в приведенном примере указанная разница в сумме 5000 руб. в течение установленного срока (5 лет) полностью погашается за счет части доходов, полученных по облигации.

Если покупная стоимость приобретенных предприятием облигаций и иных аналогичных ценных бумаг ниже их номинальной стоимости, то при каждом начислении причитающегося предприятию по ценным бумагам дохода производится доначислении части разницы между покупной и номинальной стоимостью. При этом делаются записи по дебету счета 76 - на сумму причитающегося по ценным бумагам дохода, дебету   счета 58 - на часть разницы между покупной и номинальной стоимостью - кредиту счета 91 субсчет «Прочие доходы» – на общую сумму, отнесенную на счета 76 и 58.

В обоих приведенных случаях часть разницы между покупной и номинальной стоимостью, списываемая или доначисляемая при каждом начислении причитающего предприятию дохода по ценным бумагам определяется исходя из общей суммы разницы и установленной периодичности выплаты доходов по ценным бумагам. К моменту погашения (выкупа) ценных бумаг оценка, в которой они учитываются на счете 58 «Финансовые вложения», должна соответствовать номинальной стоимости.

Порядок выплаты доходов по ценным бумагам определяется условиями их выпуска. По облигациям выплата процентов осуществляется, как правило, два раза в год в определенном размере от их номинальной стоимости (с отделением соответствующего купона от облигации).

Доходы по государственным ценным бумагам Российской Федерации и доходы по частным долговым обязательствам российских эмитентов облагаются налогом на доходы.

Сумму начисленных процентов по долговым обязательствам отражают по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», субсчет «Расчеты по причитающимся дивидендам и другим доходам», и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

При погашении или продаже облигаций их списывают с кредита счета 58 «Финансовые вложения» в дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы» по их стоимости на момент продажи. Выручку от продажи ценных бумаг зачисляют на счета учета денежных средств с кредита счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Конвертируемые облигации акционерных обществ организация может обменять на акции этого общества. В этом случае производят внутренние записи по счету 58, по соответствующим субсчетам и аналитическим счетам. При переводе ценных бумаг из краткосрочных в долгосрочные или наоборот также составляют внутренние бухгалтерские записи по счету 58.

При операциях с долговыми ценными бумагами в иностранных валютах может возникать курсовая разница, если покупка и продажа ценных бумаг производятся по одной и той же валютной цене. В разные дни эта разница списывается на счет 91 «Прочие доходы и расходы».

7.4. Учёт предоставленных займов под векселя

Применение векселей в современном хозяйственном обороте достаточно широко охватывает взаимоотношения между организациями, гражданами, банками, предпринимателями и т.д.

Вексель является ценной бумагой и относится к имуществу организации, которым оно может распоряжаться по своему усмотрению, т.е. продать, передать третьему лицу, в залог и т.д. Бланки векселей единого образца выпускаются Минфином России и реализуются через банки.

В зависимости от функций, выполняемых в хозяйственной практике, применяют два типа векселей: товарный (простой и переводной) и финансовый.

Финансовые векселя в отличие от товарных, как правило, не связаны с коммерческими операциями. Их выпуск могут осуществлять юридические лица только при наличии соответствующей лицензии.

Финансовые векселя представляют собой вложения организации с целью получения дохода. Эти векселя принимаются к учёту (в разрезе краткосрочных и долгосрочных финансовых вложений) в сумме фактических затрат для инвестора. Доход по финансовому векселю образуется в момент его реализации или предъявления его к оплате. Датой совершения оборота по финансовому векселю считается день передачи его новому владельцу (дата индоссамента).

Финансовыми векселями для ОАО «РЖД» наряду с векселями третьих лиц также являются векселя железных дорог, выданные их кредиторам в оплату за поставку материально-производственных запасов, оказанные услуги железным дорогам. Полученные векселя учитываются на счете 58 субсчет «Векселя».

Финансовые векселя могут быть с дисконтом или простые процентные. Дисконт векселя есть разница между номинальной стоимостью векселя и фактической ценой её реализации. Вексельная сумма простого процентного векселя включает в себя проценты за время его обращения.

Распространение в хозяйственной практике организацией приобрели простые процентные векселя со сроком обращения  менее года. Приобретение таких финансовых векселей отражают записью по дебету счёта 58 «Финансовые вложения» и кредиту счета 51 «Расчётные счета» по фактическим затратам на их покупку.

При приобретении дисконтных векселей разность между номинальной стоимостью векселя и его фактической покупной ценой равными долями ежемесячно прибавляют к учетной стоимости и относят на финансовые результаты организации. При этом счет 58 дебетуется в корреспонденции с кредитом счета 91 «Прочие доходы и расходы». 

Ко дню погашения финансового векселя на счете 58 должна числиться номинальная сумма векселя. Погашение векселя отражается по дебету счета денежных средств и кредиту счета 58.

Проценты по векселю включаются в состав прочих доходов организации (дебет счета 51, кредит счета 91).

При выбытии векселей до срока погашения, погашении дисконтного или процентного финансового векселя, передаче векселя третьего лица в оплату поставщику ОАО «РЖД» по централизованным поставкам или в оплату кредитору железной дороги, балансовая стоимость финансового векселя списывается с кредита счета 58 субсчет «Векселя» в дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы».

При покупке векселей третьих лиц сумма фактических затрат на их приобретение относится на счёт 58 с кредита счета 76. При реализации векселей третьих лиц балансовая стоимость векселя списывается на прочие расходы организации.

Организации могут предоставлять займы юридическим и физическим лицам (кроме работников организации) в форме денежных средств или иных займов (в том числе по договору коммерческого займа). Для учёта предоставленных займов применяется счет 58 субсчет «Предоставленные займы», на котором по дебету отражаются займы с кредита счета 51 «Расчётные счета».

По договору коммерческого займа организация предоставляет отсрочку уплаты денежных средств за проданные товары, выполненные работы и оказанные услуги. Сумма дебиторской задолженности организаций за проданные товары учитывается на дебете счета 62 «Расчёты с покупателями и заказчиками». Предоставление коммерческого займа отражается по дебету счета 58 и кредиту счета 62.

Возврат займа отражается по дебету счета 51 и кредиту счета 58.

Предоставленные займы организацией юридическим лицам, обеспеченные векселями, учитываются на счете 58 обособленно.

Кредитные учреждения могут открывать организациям специальные ссудные счета под определенные проценты. На этот счет поступает сумма кредита, на которую банк от имени организации у себя приобретает вексель. Затем этот вексель передается организации по договору приема-передачи векселей.

Организации учитывают эти векселя как финансовые вложения на счете 58. Эти активы затем реализуют в счет оплаты продукции (работ, услуг).

Отраженные в бухгалтерском учете операций с векселями, применяемыми при расчетах между организациями за поставку материальных ценностей проиллюстрируем на нижеследующем примере.

Пример. Предприятие А купило у предприятия Б вексель на сумму 118000 р. При этом в оплату за указанный вексель был выписан собственный вексель на ту же сумму. Предприятие А приобрело у предприятия С материалы на 118000р., в том числе НДС – 18000 р.

Бухгалтерские записи в этом случае будут следующие:

1) Дебет счета 58 «Финансовые вложения»

Кредит счета 66 «Расчёты по краткосрочным кредитам и займам» - 118000 р. – отражены расходы по приобретенному векселю за счет кредита банка;

2) Дебет счета 10 «Материалы»   

Кредит счета 76 «Расчёты с разными дебиторами и кредиторами» - 100000 р. – поступили материалы от

предприятия С;

3) Дебет счета 19 «НДС по приобретенным ценностям»

Кредит счета 76 – 18000 р. – на сумму принятого к учету НДС;

4) Дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы»

Кредит счёта 58 – 118000 р. – списание балансовой стоимости векселя;

5) Дебет счёта 76

Кредит счета 91 – 118000 р. – оплачены материалы векселем предприятия Б;

6) Дебет счёта 66

Кредит счёта 51 «Расчётные счета» - 118000 р. – оплачен собственный вексель;

7) Дебет счёта 68 «Расчёты по налогам и сборам»

Кредит счёта 19 – 18000 р. – на сумму зачтенного НДС по приобретенным ценностям после оплаты собственного векселя.

7.5. Учёт вкладов в уставный капитал других организаций

Организации могут вносить вклады в уставные капиталы других предприятий в виде денежных средств или имущества, в результате чего формируются финансовые вложения. Взносы учредителей в уставный капитал акционерного общества не считаются безвозмездной передачей, поскольку взамен внесенных денежных или иных средств учредители получают акции, подтверждающие их право на получение в будущем дивидендов.

Бухгалтерский учёт финансовых вложений в уставный капитал акционерного общества ведется на счетах 58 субсчет «Паи» и 58 субсчет «Акции».

Сумма денежных средств в размере согласно учредитель​ным документам, передаваемая в уставный капитал организации, относится в дебет счета 58 субсчета «Паи» и «Акции» с кредита счетов денежных средств (51, 52).

При передаче имущества дебетуют счет 58 «Финансовые вложения» и кредитуют счета 01 «Основные средства», 04 «Не​материальные активы», 10 «Материалы», 20 «Основное произ​водство», 23 «Вспомогательное производство», 29 «Обслужи​вающие производства и хозяйства», 41 «Товары», 43 «Готовая продукция».

Переданное имущество отражается на счёте 58 в согласо​ванной оценке. Со счета 01 имущество списывается по остаточ​ной стоимости. Одновременно на сумму амортизации по пере​данным основным средствам и нематериальным активам списы​вают в дебет счетов 02 «Амортизация основных средств», 05 «Амортизация нематериальных активов» с кредита счетов 01 и 04.

Со счетов 10, 20, 23, 29, 41, 43 имущество списывают по учёт​ным ценам.

Разница между оценкой вклада, отраженной по счету 58, и стоимостью переданного имущества отражается на счете 91 «Прочие доходы и расходы» в качестве прочего дохода или прочего расхода.

Пример. Переданы в счет вклада в уставный капитал в со​гласованной оценке материалы на 100 тыс. р. И готовая продук​ция на 100 тыс. р. Стоимость материалов по учетным ценам – 80 тыс. р., а готовой продукции – 110 тыс. р.

Передача имущества оформляется следующими бухгалтерскими записями:

no материалам: 

Дебет счета 58 – 100000 р.

Кредит счета 10 – 80000 p.

Кредит счета 91 – 20000 р.

по готовой продукции:

Дебет счета 58 – 100000 р.

Дебет счета 91 – 10000 р.

Кредит счета 43 – 110000 р.

Основные средства могут передаваться в счет вклада в уставный капитал других организаций без уступки права собственности на них.

В этом случае переданные основные средства остаются на балансе организации-инвестора и учитываются обособленно от других как переданные в полное хозяйственное ведение другой организации. На счете 58 переданные основные средства также не отражают. По переданным основным средствам ежемесячно начисляют амортизацию, отражая ее по кредиту счета 02 «Амортизация основных средств» и дебету счета 91 «Прочие доходы и расходы».

При начислении доходов на вклады в уставные капиталы других организаций следует иметь в виду, что доходы от доле​вого участия в других организациях, дивидендов и процентов по акциям и облигациям, выпущенным на территории России, обла​гаются налогом. Налог удерживается у источников выплаты до​хода по ставке 15% и зачисляется в доход федерального бюджета. В связи с этим объявленные суммы дохода, дивидендов, процен​тов при начислении следует уменьшить на сумму налога.

Начисление доходов отражается по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», субсчет «Расчеты по причитающимся дивидендам и другим доходам», и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

При поступлении доходов дебетуются счета 51 «Расчетный счет» или 52 «Валютный счет» и кредитуют счет 76.

Организация может получить доходы от долевого участия в других организациях в форме продукции (работ, услуг) этих организаций. В этом случае начисление доходов оформляют уже указанной бухгалтерской записью. Поступление дивидендов отражают по дебету следующих счетов:

08 ««Вложения во внеоборотные активы» - на стоимость поступивших основных средств и оборудования к установке и нематериальных активов;

10 «Материалы» - на поступившие материалы и других счетов учета имущества с кредита счета 76.

Операции по возврату участнику его вклада в уставный капитал организации при ее ликвидации или выходе организации-вкладчика из состава ее участников в виде денежных средств или другого имущества отражаются по дебету счетов 50, 51, 52, 01, 04, 10,41 и других счетов с кредита счета 58.

7.6. Учёт финансовых вложений в совместную деятельность

В соответствии с гражданским законодательством совмест​ная деятельность без создания для этой цели юридического лица, осуществляется на основе договора простого товарищества ме​жду её участниками. По этому договору стороны (участники) обязуются путем объединения имущества и усилий совместно действовать для достижения общей хозяйственной или другой цели.

Целями простого товарищества могут быть:

· извлечение прибыли от осуществления предпринима​тельской деятельности;

· создание инвестиционного актива (строительство объ​екта, создание интеллектуальной собственности и т.п.), который затем будет распределен в натуре ме​жду товарищами;

· создание и эксплуатация инвестиционного актива (в этом случае между товарищами будет распределяться доход от эксплуатации созданного актива).

Договором о простом товариществе должны быть опреде​лены:

1) участник, который осуществляет ведение общих дел;

2) размеры денежных и имущественных взносов каждым участ​ником;

3) порядок распределения между участниками результатов со​вместной деятельности.

Участник, которому поручено ведение общих дел, дейст​вует на основании доверенности, выданной остальными участни​ками договора.

Имущество, объединённое участниками договора для со​вместной деятельности, учитывают на отдельном (обособленном) балансе у участника, которому поручено ведение общих дел.

При этом данные отдельного (обособленного) баланса в ба​лансе предприятия-участника, ведущего общие дела, не включа​ются.

Участник, ведущий общие дела, составляет,  предоставляет участникам договора о простом товариществе информацию, не​обходимую им для формирования отчетной, налоговой и иной документации в порядке и сроки, оговоренные договором. При этом сроки предоставления этой информации рекомендуется ус​танавливать не позднее сроков, предусмотренных для предостав​ления бухгалтерской отчетности Положением по ведению бух​галтерского учёта и бухгалтерской отчетности в Российской Фе​дерации.

Денежные или иные имущественные взносы участников договора, а также имущество, созданное или приобретенное  в результате их совместной деятельности, является их общей соб​ственностью.

Участник совместной деятельности не вправе распоря​жаться долей в общем имуществе без согласия остальных участ​ников договора, за исключением той части продукции и доходов от этой деятельности, которая поступает в распоряжение каждого из участников.

Распределение прибыли, убытков и других результатов со​вместной деятельности между участниками осуществляется в по​рядке, предусмотренном договором.

Каждый участник включает свою долю прибыли, получен​ную в результате совместной деятельности, в состав прочих доходов при формировании финансовых результатов.

Отражение участниками договора о простом товарище​стве операций, связанных с его выполнением. Стоимость пе​редаваемого имущества участниками подлежит отражению на балансе как краткосрочные или долгосрочные финансовые вло​жения в зависимости от срока, на который заключен договор о совместной деятельности (счет 58 «Финансовые вложения»).

К счету 58 вводится отдельный субсчет «Вклады по до​говору простого товарищества», внутри которого ведется анали​тический учет по каждому договору и видам взносов.

По дебету счета 58 показывается стоимость передаваемого имущества в оценке, предусмотренной в договоре, в корреспон​денции с кредитом счетов 01 «Основные средства», 04 «Немате​риальные активы», 10 «Материалы» и других счетов.      

Сумму начисленной амортизации по основным средствам и нематериальным активам, бывшим в эксплуатации, списывают соответственно с дебета счета 02 «Амортизация основных средств» и 05 «Амортизация нематериальных активов» в кредит счетов 01 и 04.

Если балансовая оценка имущественных взносов у участ​ника отличается от оценки, установленной по договору, то полу​ченная разница относится на счет 91 «Прочие доходы и рас​ходы».

Подтверждением получения взносов по совместной дея​тельности для участников является авизо об оприходовании имущества участников, ведущих общие дела, или первичный учетный документ о получении имущества (копия накладной, квитанция к приходному кассовому ордеру и т.п.).

Вложения вклада по договору простого товарищества де​нежными средствами отражают по дебету счета 58 с кредита сче​тов по учету денежных средств.

Прибыль, убыток и другие результаты совместной деятель​ности, распределяемые между участниками, учитывают в сле​дующем порядке:

прибыль – по дебету счета 76 «Расчеты с разными дебито​рами и кредиторами» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и рас​ходы». При получении участниками средств в размерах, опреде​ленных в соответствии с договором, задолженность списывают с кредита счета 76 в корреспонденции со счетами счета денежных средств;

убытки – по дебету счета 91 «Прочие доходы и расходы» и кредиту счета 76.

По мере перечисления участниками средств соответствую​щих источников для погашения полученного убытка участнику, ведущему общие дела, задолженность со счета 76 списывается в корреспонденции с кредитом счетов учета денежных средств.

Каждый товарищ включает свою долю прибыли, подлежа​щую получению в результате совместной деятельности, в состав операционных доходов при формировании финансового резуль​тата.

При прекращении совместной деятельности оставшееся имущество и денежные средства распределяются участниками в соответствии с условиями договора о простом товариществе и используются последними в первую очередь для закрытия счета 58.

По мере поступления имущества дебетуют счета учета цен​ностей (объекты основных средств, товары, материалы, денеж​ные средства и пр.) и кредитуют счет 58 субсчет «Вклады по договору простого товарищества».

Если по условиям договора простого товарищества преду​смотрено вознаграждение участникам за переданное в общее владение или пользование имущество, а также если им причита​ется вознаграждение по результатам раздела имущества сверх величины вклада, то на сумму вознаграждения и превышения вклада дебетуют счет 76 и кредитуют счет 91 «Прочие доходы и расходы».

По мере получения вознаграждения и имущества или де​нежных средств сверх величины вклада дебетуют счета учета объектов имущества и денежных средств и кредитуют счет 76. По оприходованному после раздела амортизируемому имуществу амортизация начисляется в общеустановленном порядке.

Отражение участником, ведущим общие дела по дого​вору о простом товариществе операций, связанных с его вы​полнением. Участник, ведущий общие дела, обеспечивает от​дельный учет операций по договору о простом товариществе и связанных с выполнением своей уставной деятельности.

Отражение операций по договору о простом товариществе, расчет и учет финансовых результатов осуществляют в общеус​тановленном порядке.

Особое внимание должно быть обращено на организацию учета по счетам учета денежных средств (50 «Касса», 51 «Расчет​ные счета», 52«Валютные счета»). Рекомендуется для осуществ​ления операций по совместной деятельности открывать текущие и аналогичные им счета в банках.

Денежные или иные имущественные взносы участников договора отражают по дебету   счетов, учета соответствующих  ценностей  (01 «Основные   средства», 10 «Материалы», 51 «Рас​чётные счета» и др.) и кредиту счета 80, именуемому в этом случае как «Вклады товарищей».

Для каждого договора о простом товариществе должен быть открыт отдельный субсчет, внутри которого ведется анали​тический учет по каждому участнику договора.

Учет имущества, внесенного участниками по договору о совместной деятельности, осуществляется в оценке, предусмот​ренной в договоре, на основании первичных учетных документов об оприходовании имущества.

Приобретенное или созданное в ходе совместной деятель​ности имущество отражают в учете в сумме фактических затрат на его приобретение, изготовление и др.

По окончании отчетного периода выявленный на счете 99 «Прибыли и убытки» финансовый результат подлежит списанию на счет 84 «Нераспределенная прибыль непокрытый убыток».

Распределение прибыли, убытков и других результатов со​вместной деятельности между участниками договора простого товарищества отражают в бухгалтерском учете в следующем по​рядке:

прибыль –  по дебету счета 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» в корреспонденции со счетом 75 «Расчеты с учредителями», субсчет «Расчеты по выплате доходов». При перечислении участникам сумм, причитающихся согласно дого​вору, задолженность со счета 75 списывают в корреспонденции с кредитом счетов учета денежных средств;

убыток – по дебету счета 75 и кредиту счета 84 «Нерас​пределенная прибыль (непокрытый убыток)», а по мере погаше​ния участниками полученного убытка по дебету счетов учета де​нежных средств в корреспонденции со счетом 75. Если догово​ром простого товарищества предусмотрено распределение других результатов совместной деятельности, например готовой продук​ции, то списание готовой продукции со счета 43 «Готовая про​дукция» в порядке ее распределения между участниками дого​вора осуществляется с использованием счета 90 «Продажи».

По окончании срока действия договора простого товарищества ос​тавшееся имущество и денежные средства распределяют в соот​ветствии с условиями договора между участниками.

Возврат денежных средств, внесенных участниками в каче​стве первоначальных и дополнительных взносов, показывают по дебету счета 80 «Вклады товарищей» в корреспонденции с кре​дитом счетов учета денежных средств,  а имущества, причитаю​щегося каждому участнику в соответствии с условиями договора простого товарищества, списывают с кредита счетов учёта иму​щества(01,04,10,40,41 и др.).

Сумму амортизации по основным средствам и нематери​альным активам, начисленной за период совместной деятельно​сти, предварительно списывают с дебета счетов 02 «Амортизация основных средств» и 05 «Амортизация нематериальных активов» соответ​ственно в кредит счетов 01 и 04.

Аналитический учет по счету 80 «Вклады товарищей» ве​дется по каждому договору простого товарищества и каждому участнику договора.

7.7. Создание резерва под обесценение финансовых вложе​ний. 

Организации могут создавать резервы под обесценение фи​нансовых вложений. Однако это касается лишь тех вложений, по которым текущую рыночную стоимость не определяют. Созда​вать резерв необходимо в том случае, если стоимость финансо​вых вложений устойчиво снижается. Устойчивое снижение стои​мости финансовых вложений равно разности между учетной стоимостью и расчетной.

Учетная стоимость — это цена, по которой финансовое вложение отражено в бухгалтерском учете, а расчетная стоимость — это цена, которую организация предполагает получить за ак​тив в данный момент.

Чтобы снижение стоимости финансовых вложений счита​лось устойчивым, одновременно должны наличествовать сле​дующие условия:

· на отчетную дату и на предыдущую отчетную дату учет​ная стоимость существенно выше их расчетной стоимости;

· в течение отчетного года расчетная стоимость финансо​вых вложений существенно изменялась ис​ключительно в направлении уменьшения;

· на отчетную дату отсутствуют свидетельства того, что в будущем возможно существенное повышение рас​четной стоимости данных финансовых вложений.

Примерами ситуаций, в которых может произойти обесце​нение финансовых вложений, являются:

· появление у организации-эмитента ценных бумаг, имеющихся в собственности у организации, либо у её должника по договору займа признаков банкротства либо объявление его банкротом;

· совершение на рынке ценных бумаг значительного ко​личества сделок с аналогичными ценными бумагами по цене существенно ниже их учетной стоимости;

· отсутствие или существенное снижение поступлений от финансовых вложений в виде доходов при высокой вероятности дальнейшего

уменьшения этих поступлений в будущем и т.д.

В случае возникновения ситуации, в которой может про​изойти обесценение финансовых вложений, организация должна осуществить проверку наличия проведенных выше условий ус​тойчивого снижения стоимости финансовых вложений. Если проверка эта подтверждает устойчивое существенное снижение стоимости финансовых вложений, организация образует резерв под обесценение финансовых вложений на величину разницы между учетной стоимостью и расчетной стоимостью таких фи​нансовых вложений. Проверка производится не реже одного раза в год по состоянию на 31 декабря отчетного года при наличии признаков обесценивания.

На выявленную разницу между учетной и расчётной стои​мостью организация создает резерв за счет финансовых результа​тов (в составе операционных доходов).

В бухгалтерской отчетности стоимость таких финансовых вложений показывается по учетной стоимости, за вычетом суммы образованного резерва под их обесценение.

Таким образом, ценные бумаги, котирующиеся на органи​зованном рынке ценных бумаг, отражаются в бухгалтерской от​четности с учетом корректировок в бухгалтерском учете данных счета 58 «Финансовые вложения» до текущей рыночной стоимо​сти.

Ценные бумаги, не котирующиеся на рынке, отражаются в бухгалтерской отчетности с учетом корректировки на созданный резерв под обесценение ценных бумаг, однако в бухгалтерском учете данные счета 58 «Финансовые вложения» не меняются.

Создание резерва в бухгалтерском учете производится за счет прочих расходов и отражается записью:

Дебет счета 91 «Прочие доводы и расходы»

Кредит счета 59 «Резервы под обесценение вложений в ценные бумаги (по видам вложений)».

Если в дальнейшем расчетная цена вложений, по которым уже создан резерв будет повышаться или понижаться, то на эти отклонения следует скорректировать данный резерв. Если же та​кой актив продают, то организации надо восстановить суммы ра​нее созданного резерва. При этом увеличиваются прочие доходы, что отражается записью:

Дебет счета 59 «Резерв под обесценение вложений в цен​ные бумаги»

Кредит счета 91 «Прочие доходы и  расходы».

Следует учесть, что в бухгалтерском учете резерв под обес​ценение ценных бумаг вправе создавать все организации – как  участники профессионального рынка ценных бумаг, так и орга​низации, не являющиеся его участниками.

Глава 8. Учет производственных запасов
8.1. Понятие производственных запасов и задачи их учета
Производство транспортной услуги связано с потреблением различных материальных ресурсов: черных и цветных металлов, запасных частей, топлива, строительных материалов и т.п., их наличие в соответствующем объеме и структуре является одним из условий обеспечения непрерывности перевозочного процесса, полного и своевременного удовлетворения потребностей рыночной экономики в перевозках. С увеличением в затратах на перевозки доли прошлого труда увеличиваются абсолютные материальные затраты, что обусловливает возрастание роли учета для контроля за наличием и использованием материальных ресурсов.

Материальные ресурсы предназначены для потребления в процессе производства, в котором они являются предметами труда. На этом основании с момента поступления на склад предприятия их принято называть производственными запасами. К ним относятся такие элементы средств производства, как сырье, основные и вспомогательные материалы, запасные части, полуфабрикаты и др. К материальным ресурсам относят, кроме того, используемые предприятиями потоки энергии (электрическая и тепловая энергия, газ, вода и пр.), которые в отличие, например, от материалов не могут складироваться и храниться. Моменты их поступления и потребления совпадают, совершаются одновременно, тогда как приобретенные материалы обычно поступают на склад, а затем по мере необходимости их передают в производство.

Таким образом, понятие материальных ресурсов несколько шире, чем понятие производственных запасов.

От производственных запасов следует отличать готовую продукцию и товары, которые являются предметами сферы обращения. Вместе с производственными запасами в нормативных документах Минфина РФ они образуют общее понятие «Материально-производственные запасы». Различия в их формировании и назначении представлены на рис. 8.1.

Готовая продукция изготавливается, чтобы быть проданной, а товар приобретается для перепродажи. С экономической точки зрения готовая продукция и товар есть оборотные активы сферы обращения, тогда как производственные запасы относятся к оборотным активам сферы производства.

Товары проходят две стадии сферы обращения: покупку (Д – Т) и продажу (Т – Д). Приобретенные материалы, а потом реализованные как излишние или негодные  не становятся товаром, поскольку с самого начала предназначались для производственного потребления. Тем более товаром не могут быть детали, узлы и т.п. запасные части, снятые с объектов основных средств при их ремонте, несмотря на то, что потом могут быть реализованы. Однако если изделие приобретается для укомплектования готовой продукции, реализуется вместе с этой продукцией, но в себестоимость ее производства не включается, то оно является товаром.

В отличие от основных средств материалы, запасные части, топливо и т.п. запасы целиком потребляются в течение одного производственного цикла. Для совершения последующих производственных циклов нужны новые такие же материальные ресурсы, что обуславливает массовость операций по их приобретению и особенно отпуску в производство. Поскольку каждая операция должна быть документально оформлена и отражена в синтетическом и аналитическом учете, то массовость операций делает этот процесс одним из наиболее трудоемких участков бухгалтерской работы.

Место материальных ресурсов в хозяйственно-финансовой деятельности железнодорожного транспорта определяет задачи их учета. Одна из них состоит в обеспечении контроля за соблюдением поставщиками условий договоров поставки с тем, чтобы исключить случаи срыва производства из-за отсутствия в данный момент необходимых предметов труда.

Материалы, топливо и другие материальные ресурсы, находящиеся до момента их передачи в производство на складах, образуют запас, который является объектом нормирования. Нормы запасов устанавливают по каждому наименованию, сорту и размеру, что является обязательным условием системы управления запасами и эффективного использования финансовых ресурсов. В условиях централизованного управления экономикой железнодорожного транспорта структурным подразделениям ОАО "РЖД" вышестоящая организация утверждает бюджет запасов, в рамках которого подразделение формирует фактическое наличие материальных ресурсов установленной номенклатуры.

Материальные ресурсы на складах структурных подразделений филиалов ОАО "РЖД" и находящиеся в пути с юридической точки зрения являются собственностью "РЖД", в обеспечении сохранности которой важная роль принадлежит бухгалтерскому учету. Успешное решение этой задачи достигается тщательным и своевременным документальным оформлением всех хозяйственных операций по поступлению и расходованию материалов, топлива и других материальных ресурсов, а также путем двойной записи на счетах и периодической проверки фактического наличия производственных запасов. На выполнение работ по перевозкам, на производство готовой продукции, изготовление запасных частей и ремонтные работы материалы, топливо и т.п. склады структурных единиц отпускают в пределах норм, соблюдение которых обеспечивает рациональное расходование ресурсов и способствует снижению материалоемкости продукции. Насколько правильно используются материальные ресурсы в производстве, можно определить, если фактический расход их сопоставить с расходом по норме на одно и то же количество готовой продукции или выполненных работ.

Снабжение железных дорог материальными ресурсами связано с образованием затрат, увеличивающих стоимость этих ресурсов, а следовательно, и продукции, при создании которой они используются. Своевременное выявление и отражение в учете всех издержек, возникающих в процессе снабженческой деятельности, доведение информации о них до ответственных лиц  способствует экономичности снабжения путем сокращения транспортных расходов, использования наиболее рациональных способов доставки ресурсов, ликвидации потерь и т.д. При этом объектом контроля являются не только затраты, включаемые в фактическую себестоимость материальных ресурсов, но и затраты, которые образуются в процессе межфилиального и внутрифилиального перемещения ресурсов. Не являясь издержками по приобретению, они, тем не менее, увеличивают себестоимость перевозок.

8.2. Классификация производственных запасов
Система управления запасами, основанная на данных оперативного и бухгалтерского учета, различия в их назначении и принадлежности обуславливают необходимость классификации производственных запасов. Она строится исходя из того, что железнодорожный транспорт осуществляет различные виды деятельности.

По назначению производственные запасы подразделяют на следующие виды: сырье, основные и вспомогательные материалы; топливо; запасные части; покупные полуфабрикаты и комплектующие изделия; строительные материалы, конструкции и детали; тара и тарные материалы и др.

В бухгалтерском учете отдельные виды производственных запасов в основном учитывают на специальных субсчетах первого уровня, открываемых к синтетическому счету 10 «Материалы».

Для отражения наличия и движения таких материалов как черные и цветные металлы, метизы, лакокрасочные материалы, песок для локомотивов, материалы для пошива форменной и специальной одежды и т.п. предназначен субсчет 01 «Сырье и материалы», на котором сосредоточена значительная часть производственных запасов железных дорог. Поскольку продукция транспорта не имеет вещественной формы, а представляет собой перемещение грузов и пассажиров, на железных дорогах  отсутствует сырье и не применяется деление материалов на основные и вспомогательные.

Для учета рельсов, в том числе инвентарных и покилометрового запаса, шпал, скреплений, переводных механизмов и т.д., используемых в путевом хозяйстве железных дорог путевыми машинами станциями и дистанциями пути, предусмотрен субсчет 02 «Материалы верхнего строения пути». При помощи субсчета второго уровня их подразделяют на новые и старогодные.

В производственной деятельности железнодорожного транспорта велика роль топлива (нефть, мазут, уголь, дрова и др.), которое потребляется не только на тягу поездов и другие технологические цели, но также на выработку энергии и отопление помещений. Так как топливо представляет собой разновидность материалов, его учитывают на субсчете 03 «Топливо», предусмотренном к счету 10.

Предметы, предназначенные для упаковки изготовляемой продукции (ящики, бочки, бидоны, бутыли и т.п.), учитывают на субсчете 04 «Тара и тарные материалы». Такие же предметы, но используемые для производственных или хозяйственных нужд предприятия, например для хранения материалов и жидкого топлива, учитывают на счете 01 «Основные средства», если срок их полезного использования более одного года.

Запасные части для ремонта подвижного состава, оборудования, путевых и других машин учитывают на субсчете 05 «Запасные части». С точки зрения участия в процессе труда запасные части представляют собой материалы, которые путем соответствующей обработки получили форму частей (узлов, деталей) подвижного состава, машин или оборудования. Особенность запасных частей в том, что свои функции они выполняют не самостоятельно, а лишь в составе комплекса конструктивно сочлененных предметов. Их назначение в том, чтобы при ремонте износившиеся части транспортных средств или других машин заменить такими же новыми или отремонтированными запасными частями.

Субсчет 06 предусмотрен для учета смазочных материалов, которые, отличаясь от топлива своим назначением, имеют общую с ним методологию учета.

Филиалы и линейные структурные подразделения, осуществляющие строительно-монтажные работы хозяйственным способом, используемые для этого материалы учитывают на счете 10 «Материалы», субсчет 08 «Строительные материалы».

При выполнении строительно-монтажных работ по договорам с заказчиками  учет аналогичных материалов ведется на субсчете 01 «Сырье и материалы».

На отдельном субсчете (09) к счету 10 «Материалы» учитывают полуфабрикаты и комплектующие изделия, используемые в основном промышленными предприятиями. Полуфабрикаты представляют собой материалы, подвергшиеся предварительной обработке другими предприятиями. Комплектующие изделия приобретаются для оснащения выпускаемой продукции.

Когда в составе филиала имеются структурные подразделения, выполняющие работы сельскохозяйственного характера, к счету 10 «Материалы» ведется субсчет 15 «Сельскохозяйственные материалы», на котором учитывают семена, посадочные материалы, корма, удобрения и другие запасы сельскохозяйственного назначения. В этих же структурных подразделениях возникает необходимость ведения синтетического счета 11 «Животные на выращивании и откорме», предназначенного для учета молодняка продуктивного и  рабочего скота, птицы, зверей и т.п.

Для учета металлолома, отходов производства, утиля и других возвратных материалов используют субсчет 10 «Возвратные отходы, лом, утиль», которые являются результатом производства или списания за непригодностью основных средств, инструментов, инвентаря и другого имущества.

В  состав производственных запасов, наряду с предметами труда, в основном в целях упрощения учета в настоящее время включают и некоторые виды средств труда. Это инструменты, приспособления и инвентарь, если срок их полезного использования менее одного года, а также специальная и форменная одежда независимо от срока полезного использования и стоимости. В бухгалтерском учете их отражают на отдельных субсчетах счета 10.

С точки зрения принадлежности материальные ресурсы можно разделить на два вида: собственные и принадлежащие другим хозяйствующим субъектам. К собственным относятся материальные ресурсы, являющиеся имуществом предприятия, которое оно использует по своему усмотрению. Другим хозяйствующим субъектам принадлежат материальные ресурсы, принятые предприятием на временное хранение, например при нарушениях поставщиками условий договоров поставки, а также когда материалы получены от заказчика для переработки или запасные части для их ремонта. На эти материальные ресурсы у предприятия отсутствует право собственности, и они учитываются на забалансовых счетах.

Таким образом, на железнодорожном транспорте классификация материальных ресурсов по признаку их назначения в основном реализуется через систему субсчетов, предусмотренных к счету 10 «Материалы». Данные субсчетов используют для текущего контроля и анализа производственных запасов и оборотных средств.

В бухгалтерском учете образование производственного запаса отражается в один из моментов:

Рпост – Т(Сп) или Д – Рпост
В первом случае имеет место сначала физическое поступление средств производства на склад предприятия, а потом их оплата. Во втором – средства производства, отгруженные поставщиком, предприятие сначала оплачивает или дает согласие (акцепт) на оплату расчетных документов поставщика, в результате чего право собственности на средства производства от поставщика переходит к покупателю.

Если счет поставщика акцептован или оплачен, но материальные ценности на склад не поступили, образуются материальные ресурсы в пути, за своевременным поступлением которых на предприятиях устанавливают контроль. Материальные ресурсы в пути с момента акцепта расчетных документов поставщика выпадают из сферы обращения, т.к. перестают быть объектом купли-продажи и становятся производственным запасом.

Таким образом, в зависимости от местонахождения производственный запас подразделяется на две части: запас на складе, т.е. средства производства, имеющиеся в наличии на месте производства и готовые к потреблению; запас в пути, т.е. средства производства, находящиеся в процессе транспортировки из сферы производства в сферу потребления. Они не могут быть потреблены, пока не закончат это передвижение.

Для бухгалтерского учета производственных запасов в пути в действующем плане счетов нет специального синтетического счета или субсчета. Методология их учета зависит от условий договоров с поставщиками и принятого варианта учета поступления материалов, топлива и других подобных ресурсов.

При первом варианте материальные ресурсы в пути отражаются по соответствующим субсчетам к счету 10 «Материалы». Выбор субсчета определяется видом материальных ресурсов. Второй вариант учета материальных ресурсов в пути основан на использовании особенностей структурной схемы счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей». Отсутствие записей по кредиту этого счета означает, что отгруженные поставщиком материальные ценности еще не поступили на склад покупателя и не оприходованы.

Управление производственными запасами требует рациональной организации их аналитического учета на основе предварительно разработанной номенклатуры. Последняя представляет собой систематизированный перечень наименований материалов с указанием единицы измерения, сорта, марки, условного номера (кода). Код материала используется в качестве группировочного признака и проставляется на всех документах на поступление и расходование материалов, а также в регистрах оперативного и бухгалтерского учета. Если для учета материалов применяются постоянные цены, то их указывают в номенклатуре. Перечень составляется на основе технических характеристик материалов, топлива и других материальных ресурсов. Номенклатура позволяет легко и быстро находить нужные наименования материалов, способствует ведению учета с наименьшими затратами труда, повышению его оперативности и достоверности.

8.3. Организация снабжения материальными ресурсами на железнодорожном транспорте

Методология бухгалтерского учета материальных ресурсов в известной мере зависит от существующей системы организации снабжения. Это относится к любому предприятию,  но особенно к такой организационной структуре, какой является ОАО "РЖД", представляющее собой форму концентрации имущества и финансовых ресурсов в руках единого юридического лица.

 На железнодорожном транспорте создана централизованная система снабжения структурных подразделений – железных дорог и их подразделений, заводов, строительных организаций и т.п. – практически всеми видами материальных ресурсов.
Централизованную систему возглавляет Росжелдорснаб, являющийся филиалом ОАО "РЖД". С участием отраслевых департаментов, а также филиалов и Дирекций он определяет потребность железнодорожного транспорта в материальных ресурсах, разрабатывает сводный бюджет запасов и закупок в целом по ОАО "РЖД", заключает договоры с поставщиками, объявляет конкурсы на закупку нужных материальных ресурсов, определяет и контролирует ценовую политику на эти ресурсы, способствуя снижению издержек производства. Оплату материальных ресурсов Росжелдорснаб производит за счет средств, которые для этих целей ему выделяет ОАО "РЖД".

Часть материальных ресурсов с разрешения ОАО "РЖД" железные дороги, заводы и другие филиалы могут приобретать самостоятельно. Это децентрализованные закупки, осуществление которых возможно, когда фактическое наличие материалов ниже установленного норматива (лимита). В таком случае филиалы и их структурные подразделения должны в обязательном порядке соблюдать требование минимизации цен. Суть его в том, что цены на материальные ресурсы, приобретаемые самостоятельно, не должны быть выше цен на аналогичные материальные ресурсы, приобретаемые централизованно.

С точки зрения организации снабжения и применяемой методологии бухгалтерского учета материальные ресурсы на железных дорогах можно разделить на три группы:

· материалы общего назначения;

· топливо и смазочные материалы;

· материалы верхнего строения пути.

Приобретаемые централизованно материалы общего назначения от поставщиков поступают на базы (структурные подразделения) Росжелдорснаба или на склады других филиалов.

На железных дорогах организующим звеном по материалам общего назначения (черные и цветные металлы, метизы, кабельные изделия, лакокрасочные материалы и т.п.) является служба материально-технического снабжения (НХ), в непосредственном ведении которой находится главный склад железной дороги (НХГ).

На отделениях железных дорог организатором снабжения материалами общего назначения выступает отдел материально-технического обеспечения (НОДХ) и его материальные склады (основной и участковые). В их задачу входит обеспечение материалами линейных структурных единиц (депо, станций, дистанций и т.п.).

Линейные структурные единицы для хранения материалов общего назначения имеют склады, или производственные кладовые. Находящиеся в этих кладовых материалы учитывают на балансах структурных единиц или на балансах соответствующих отделений железных дорог (в составе НОДХ).

Таким образом, движение материалов общего назначения на железных дорогах осуществляется примерно по следующей схеме (рис. 8.2).

На всех этапах приведенной схемы ведется бухгалтерский учет соответствующих операций по приобретению, отпуску и потреблению материалов.

С точки зрения Росжелдорснаба, являющегося стороной в договорах с поставщиками, поставки материалов железным дорогам могут быть складскими и транзитными.

При складских поставках материалы от поставщиков сначала поступают на базы Росжелдорснаба, осуществляющие операции по приемке, хранению и отпуску материалов, в том числе по их отгрузке железным дорогам.

При транзитных поставках материалы от поставщиков согласно разнарядке (указанию) Росжелдорснаба поступают непосредственно на склады железных дорог, минуя его базы. Но при этом независимо от формы снабжения – складской или транзитной – расчетные документы для оплаты материалов поставщики предъявляют Росжелдорснабу.

Таким образом, поставки материалов железным дорогам осуществляется по схеме (рис. 8.3).

Снабжение железных дорог основными видами топлива осуществляется через созданное в составе Росжелдорснаба топливно-теплотехническое управление. На железных дорогах снабжение структурных подразделений топливом и смазкой находится в ведении службы локомотивного хозяйства. Она определяет потребность дороги в этих материальных ресурсах и при поступлении их на входные пункты дороги переадресовывает конкретным получателям: локомотивным депо, отделениям, заводам и др.

Учет топлива, поступившего на дорогу и отправленного получателям, в том числе сторонним организациям в зависимости от конкретных условий ведет служба материально-технического снабжения (НХ) или служба бухгалтерского и налогового учета (НБН) или топливно-расчетная контора (ТРК) службы локомотивного хозяйства.

Для хранения топлива и смазки на железной дороге имеются базы при локомотивных депо или отделениях дорог. На эти базы от поставщиков поступают топливо и смазка, которые затем отпускаются на производственные и хозяйственные нужды депо, отделения и других структурных подразделений ОАО "РЖД", а также юридическим и физическим лицам.

Таким образом, по топливу и смазке применяется следующая схема снабжения (рис. 8.4).

Подобная схема снабжения применяется и по материалам верхнего строения пути, ответственность за обеспечение которыми на железной дороге возложена на службу пути.

Поставщики при централизованных и децентрализованных поставках отгружают дорогам материалы верхнего строения пути (рельсы, шпалы, накладки, крестовины и т.п.) в адреса входных пунктов (пунктов распыления), откуда их по указанию службы пути переадресовывают на дистанции пути (ПЧ) или путевые машинные станции (ПМС), где в данный момент в них имеется потребность.

Материалы поступают на базы дистанций пути и путевых машинных станций или доставляются непосредственно с входных пунктов на места выполнения работ – производственные участки для последующего использования на текущее содержание и ремонт пути.

8.4. Стоимостная оценка производственных запасов, приобретенных за плату,  при их поступлении на склад покупателя

Одним из важнейших вопросов организации бухгалтерского учета производственных запасов в рыночной экономике является их стоимостная оценка. Методы ее в настоящее время регламентированы нормативными документами Министерством финансов Российской Федерации. Выбор метода денежной оценки материалов, топлива, запасных частей и т.п. ресурсов – основной методологический вопрос их учета. От методов оценки зависит достоверность и трудоемкость учета материальных ресурсов, показатели издержек производства и финансовых результатов.

Материальные ресурсы подвергаются стоимостной оценке, во-первых, при их поступлении на склад предприятия и оприходовании, во-вторых, при их списании на издержки производства или в связи с реализацией на сторону.

Для оценки ресурсов при их поступлении и оприходовании может быть использована фактическая себестоимость приобретения или так называемые учетные цены.

Фактическая себестоимость приобретения ресурсов, наряду со стоимостью их по цене поставщика, включает в себя транспортные расходы, комиссионные вознаграждения товарных бирж и других посредников, импортные таможенные пошлины, естественную убыль при транспортировке, оплату процентов за кредит банка или заем, предоставленный поставщиком этих ресурсов, расходы на оплату погрузочно-разгрузочных работ и др.

Если приобретаются и доставляются материалы одного наименования, то все перечисленные расходы включаются в его фактическую себестоимость, по которой их оприходует бухгалтерия по дебету счета 10 «Материалы» и соответствующему номенклатурному номеру.

При одновременной доставке нескольких наименований материалов для определения фактической себестоимости каждого из них некоторые ее составляющие необходимо распределить пропорционально заранее установленной базе (массе, объему, стоимости по цене поставщика и т.п.). Итоги распределения и определение фактической себестоимости оформляют расчетом, который прикладывают к первичному документу.

Затраты на хранение материалов и отпуск их в производство, содержание материальных складов железных дорог, других филиалов и их структурных подразделений в себестоимость материалов не должны включаться, так как материалы, находясь на складе, образуют производственный запас и, следовательно, являются средствами сферы производства. Поэтому эти затраты следует учитывать в составе издержек производства по статьям общехозяйственных расходов.

Для наглядности рассчитаем фактическую себестоимость материалов А, Б и В, доставленных одновременно автомобилем, за использование которого  сторонней транспортной организации начислено 3000 р. Для покрытия своих затрат поставщик взимает с покупателя наценку в размере 25% договорной цены материалов (табл. 8.1).

Таблица 8.1

Расчет фактической себестоимости поступивших материалов

	Наименова-ние материалов
	Единица измерения
	Масса
	Договорная цена, р.
	Стоимость материалов, р.
	Транспорт-ные расходы, р.
	Наценка 25%
	Фактичес-кая себестоимость, р.

	А

Б

В
	кг

кг

л
	40

30

10
	200

180

60
	8000

5400

600
	1500

1125

375
	2000

1350

150
	11500

7875

1125

	ИТОГО
	–
	80
	–
	14000
	3000
	3500
	20500


В соответствии с расчетом, в котором транспортные расходы распределены пропорционально массе материалов, поступившие материалы оприходуются следующей учетной записью:

Дебет счета 10 «Материалы А» – 11500 р.

Дебет счета 10 «Материалы Б» – 7875 р.

Дебет счета 10 «Материалы А» – 1125 р.

Кредит счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» – 20500 р. 

В рыночной экономике составляющие фактической себестоимости приобретения материалов непостоянны. Поэтому фактическая себестоимость одного и того же количества конкретного материала, поступившего в конце месяца, будет отличаться от стоимостного выражения того же количества материала, но поступившего в начале или середине месяца.

Таким образом, применение фактической себестоимости приобретения для оценки материалов при их поступлении связано с выполнением дополнительной расчетной работы и ослабляет контрольную функцию бухгалтерии за наличием и движением материалов. Этот метод можно использовать при небольшой номенклатуре потребляемых материалов и, особенно для оценки дорогостоящих металлов (золото, серебро, платина) и драгоценных камней. Во втором случае рекомендуется определять фактическую себестоимость каждой единицы материала.

В практике российских предприятий для оценки материалов при их поступлении широко применяют учетные цены. Ими называют цены, посредством которых количество поступивших материалов переводят в денежное выражение и отражают на счете 10 «Материалы» и аналитическим счетам к нему.

Учетные цены бывают неизменные, или стандартные и переменные. Стандартные цены постоянны в течение одного или нескольких отчетных периодов, что важно с точки зрения управления запасами и применения наиболее рациональных методов учета материалов. Именно стандартные цены указывают в номенклатуре (перечне) материалов. Переменные учетные цены подвержены изменениям в большую или меньшую сторону в зависимости от географии поставщиков, времени (года, месяца) поставки и других факторов.

Пример стандартных и переменных учетных цен приведен в табл. 8.2.
Из данных таблицы очевидна разница в использовании стандартных и переменных учетных цен. И дело не только в их влиянии на учетную стоимость материалов, по которой они  оприходуются, но и в трудоемкости бухгалтерского учета снабженческих операций.

Таблица 8.2.

Расчет стоимости поступившего материала на основе стандартных и переменных учетных цен

	Номер поставки материала «С»
	Количество материала, кг
	Стандартная учетная цена, р.
	Переменная учетная цена, р.
	Стоимость материала, р.

	
	
	
	
	по стандартной учетной цене
	по переменной учетной цене

	Первая

Вторая

Третья
	20

30

8
	45

45

45
	40

52

47
	900

1350

360
	800

1560

376

	ИТОГО
	–
	–
	–
	2610
	2736


Стандартные учетные цены, как правило, являются расчетными и определяются хозяйствующим субъектом на основе соответствующих данных исходя из целей, достижению которых методы оценки поступающих материалов могут способствовать.

В качестве стандартных, т.е. постоянных в течение отчетного периода учетных цен могут быть: плановая себестоимость приобретения; средневзвешенная фактическая себестоимость приобретения; средневзвешенные покупные цены; цены последней поставки материалов.

Плановую себестоимость приобретения исчисляют на предстоящий отчетный год исходя из предполагаемых затрат (цен, тарифов, ставок оплаты труда и т.д.) на единицу измерения (тонну, штуку, кг и т.п.) материалов, топлива, смазки. Иначе го​воря, для расчета плановой себестоимости необходима информа​ция об уровне цен на материальные ресурсы в планируемом пе​риоде и плановых расходах, включаемых в себестоимость приоб​ретения согласно стандарту ПБУ-5/01 «Учет материально-произ​водственных запасов».

Теоретически использование плановой себестоимости приобретения в качестве учетной цены позволяет сопоставить ее с фактической себестоимостью, исчисленной не по каждому наименованию материалов, а по субсчетам первого уровня синтетического счета 10 «Материалы». Это создает возможности для контроля за себестоимостью материалов и поиска резервов ее снижения. Однако, в условиях инфляции определение плановой себестоимости приобретения затруднительно.

Поэтому, являясь постоянной (стандартной) учетной ценой, она, тем не менее, представляет собой техническую величину, с которой сравнивают фактическую себестоимость и определяют отклонения, путем распределения которых корректируют учетную стоимость расхода и остатка материалов. Отклонения включают в себя разницу между фактическими и плановыми расходами, а также ценой поставщика по предъявленному счету и ценой, заложенной в расчет плановой себестоимости приобретения материалов.

Недостатком плановой себестоимости приобретения является и то, что при большой номенклатуре потребляемых материалов  определение ее связано с выполнением значительного объема расчетной работы. Поэтому на железных дорогах до середины 90-х годов ХХ в. ее использовали, в основном, для учета топлива и смазочных материалов, имеющих небольшую номенклатуру.

Также технической величиной являются и средневзвешенные покупные цены, исчисленные для каждого номенклатурного номера материалов исходя из количества и стоимости их начального остатка и поступления в течение предыдущего отчетного периода (год, IV квартал или декабрь месяц). Делением общей стоимости остатка материала на начало расчетного периода и стоимости материала, поступившего за расчетный период, на общее количество этого материала определяют  средневзвешенную цену, которая принимается в качестве учетной и указывается в номенклатуре-ценнике.

Например, остаток материала «С» на 1 декабря 2006 года составляет 80 кг на 3000 р. В течение декабря имело место поступление этого материала в количестве 220 кг на 15000 р. Средневзвешенная цена материала «С» составит: (3000+15000) : (80+220)=18000:300=60р.

Поступившие материалы в этом случае оприходуются по учетной цене и одновременно определяется разница между стоимостью материалов по цене поставщика и стоимостью по средневзвешенной учетной цене. Эта разница учитывается как отклонение в стоимости материалов.

Например, на склад предприятия поступили материалы массой 150 кг по цене поставщика 70р. за 1кг. Материалы оприходованы по средневзвешенной учетной цене 60 р.

Стоимость материалов по цене поставщика 70х150=10500р., пересчитывается по учетным ценам: 60х150=9000р. Затем определяется разница между стоимостью материалов по цене поставщика и учетным ценам: 10500-9000=+1500р. и составляется учетная запись:

Дебет счета 10 «Материалы» – 9000

Дебет счета 16 «Отклонение в стоимости
                           материальных ценностей» – 1500

Кредит счета 60 «Расчеты с поставщиками» – 10500.

Поступившие материалы можно оприходовать по последней покупной цене, имевшей место при их приобретении в декабре предыдущего года. Это упрощает разработку учетных цен, при наличии инфляции делает их более соответствующими конкретным условиям отчетного периода, уменьшает разницу между учетными ценами и фактическими ценами поставщиков на материалы. При наличии тенденции роста цен и предположении ее сохранения в следующем году  указанную цену поставщика можно скорректировать в сторону увеличения. В случае, если на рынке намечается противоположная тенденция, цену поставщика для использования в качестве учетной можно уменьшить.

Скорректированные цены последней поставки или без корректировки, но принятые для текущего учета материалов при их поступлении, вносят в номенклатуру-ценник. По этим ценам материалы оприходуются и по этим же ценам списываются при выбытии.

Структурные подразделения железнодорожного транспорта оприходуют поступившие материалы, топливо и т.п. по ценам, зафиксированным в товарных документах и счетах-фактурах поставщиков. Это так называемые фактурные цены. Разница в ценах в данном случае отсутствует, а образующиеся в процессе приобретения материалов  затраты учитывают на счете 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей».

Цены поставщиков в настоящее время и всегда в рыночной экономике являются постоянно меняющимися, переменными. Применение их для оценки поступающих материалов  исключает необходимость предварительного расчета учетных цен, но в это же время усложняет стоимостную оценку материалов, отпущенных в производство.

Таким образом, при оценке поступивших материалов по любым учетным ценам  образуются отклонения в стоимости материалов, которые отсутствуют в случае использования фактической себестоимости приобретения.

Структура отклонений различна и зависит от содержания учетных цен: при использовании одних отклонения включают в себя как расходы по приобретению, так и разницы в ценах поставщиков, а другие содержат только расходы. Но в любом случае отклонения подлежат распределению и поскольку всякое распределение относительно, то чем больше абсолютная величина отклонений, тем больше их влияние на точность экономических показателей.

В табл. 8.3 приведены варианты оценки в текущем бухгалтерском учете материалов при их поступлении на предприятие.
Таблица 8.3.

Варианты оценки материалов в текущем бухгалтерском учете при их поступлении на предприятие

	№ 

варианта
	Слагаемые счета поставщиков
	Метод оценки материалов
	Содержание и сумма корректировки (отклонений)

	1
	Материалы – 16000

Транспортные 

расходы – 3200 
	Фактическая себестоимость приобретения согласно расчету: 16000+3200=19200 
	Корректировка не требуется

	2
	Материалы – 16000

Транспортные 

расходы – 3200 
	    Плановая себестоимость приобретения:

      а) 18400

      б) 19600
	 Разница между фактической и плановой себестоимостью приобретения:

а) 19200–18400= + 800

б) 19200–19600= – 400

	3
	Материалы – 16000

Транспортные 

расходы – 3200 
	   Средневзвешенные покупные цены (цены поставщиков) согласно расчету по данным предыдущего года =16280
	   Ценовые разницы (16000– –16280= –280) и фактические расходы по приобретению    –3200

Итого: 

–280+3200=+2920


Продолжение таблицы 8.3.
	№ 

варианта
	Слагаемые счета поставщиков
	Метод оценки материалов
	Содержание и сумма корректировки (отклонений)

	4
	Материалы – 16000

Транспортные 

расходы – 3200 
	   Цены последней поставки материалов в предыдущем году    = 15800
	   Ценовые разницы (16000– –15800= +200) и фактические расходы по приобретению    –3200

Итого: +200+3200=+3400

	5
	Материалы – 16000

Транспортные 

расходы – 3200 
	   Цены поставщиков согласно товарным и расчетным документам (фактурные цены поставщиков) = 16000
	Фактические расходы по приобретению – 

3200


8.5. Учет поступления материальных ресурсов

8.5.1. Учет поступления приобретенных материальных ресурсов

На железнодорожном транспорте источниками поступления материалов, топлива, запасных частей и т.п. материальных ресурсов являются централизованные и децентрализованные поставки, собственное производство, безвозмездное поступление, возвратные отходы в результате ремонта и списания основных средств, излишки материалов, выявленные при инвентаризации и др.

Основным источником поступления материальных ресурсов на склады (базы) структурных подразделений ОАО "РЖД" являются централизованные поставки, организуемые Росжелдорснабом.

Поставщики в соответствии с договорными условиями отгружают материальные ресурсы получателям и предъявляют Росжелдорснабу расчетные и товарные документы. Росжелдорснаб на основании цен и транспортных расходов, указанных в этих документах, калькулирует фактическую себестоимость приобретенных материальных ресурсов, используя дебетовую часть счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей». Исчисленную общую сумму он по взаимным расчетам извещением передает филиалу – получателю материальных ресурсов.

В Росжелдорснабе применяется следующая схема формирования фактической стоимости материальных ресурсов и транзитной их поставки филиалам (рис. 8.5)
Железная дорога на основании принятых извещений организует учет приобретения соответствующих материальных ресурсов, также используя счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей». По кредиту этого счета железная дорога отражает поступление материальных ресурсов на склад (базу) структурного подразделения или указывает, кому они отправлены (переадресованы) для оприходования и использования.
Представитель структурного подразделения железной дороги – получателя материалов на основании выданной ему доверенности принимает их по станции назначения.
При приемке груза представитель получателя проверяет целостность вагона, наличие пломб, количество мест и массу груза, их соответствие данным железнодорожной накладной.

В случае повреждения тары, недостачи мест, порчи груза и т.п. по требованию представителя структурного подразделения – получателя груза составляется коммерческий акт, который служит основанием для предъявления претензий оператору-перевозчику на предмет возмещения причиненного ущерба. Если перевозка осуществляется железной дорогой – филиалом ОАО "РЖД", то в соответствии с коммерческим актом указанные потери получатель груза должен списать на финансовые результаты как прочие расходы.

Документы, подтверждающие, что полученные на станции железной дороги материалы доставлены и сданы на склад (главный, отделенческий) представитель получателя (экспедитор, агент) сдает в бухгалтерию.

Все материалы, поступившие на склад, в тот же день принимает материально ответственное лицо. При этом количество и качество поступивших материалов сверяют с указанным в сопроводительных документах. Если никаких расхождений не обнаружено, то материально-ответственное лицо оприходует материалы путем составления приходных ордеров в двух экземплярах, один из которых выдается на руки лицу, доставившему материалы.

Когда при приемке обнаружено расхождение с сопроводительным документом поставщика по количеству или качеству материалов, то создается комиссия, которая осуществляет приемку и по результатам составляет акт о приемке материалов. В нем указывают недостачу, излишки, брак и другое несоответствие фактического состояния материалов сопроводительным документам. Один экземпляр акта служит основанием для предъявления претензий к поставщику или транспортной организации и прилагается к претензионному письму, а другой используют для оприходования материалов. Акт о приемке материалов составляют также, если материалы поступают на склад до получения извещения (авизо) Росжелдорснаба. Тогда один экземпляр акта, оформленного комиссией, отправляют в Росжелдорснаб как подтверждение поступления материалов от поставщика, который не представил отгрузочных и расчетных документов на эти материалы. В соответствии с актом и извещением получателя материалов Росжелдорснаб отражает в учете образование неотфактурованной поставки.

Материальные склады отделений дороги значительную часть материалов получают с главного склада железной дороги, который отправляет материалы в соответствии с планом снабжения на основании наряда-накладной. Последний выписывает коммерческий отдел главного склада дороги, и используют в качестве оперативного документа, подтверждающего отпуск материалов, и как извещение отделенческого склада о предстоящем поступлении материалов.

Наряд-накладная – это ведомственный документ, с точки зрения назначения комбинированный: наряд – это приказ отпустить указанные материалы в определенном количестве, а накладная – исполнение приказа с указанием какие и в каком количестве материалы отпущены. Наряду с оперативными целями наряд-накладная используется и как бухгалтерский документ, на основании которого списывают материалы на главном складе и оприходуют на складе отделения железной дороги. Для этого главный склад направляет в отделение дороги два экземпляра наряда-накладной: один вместе с извещением о внутреннем перемещении материалов, другой – вместе с материалами.

Снабжение линейных структурных единиц материалами общего назначения осуществляется через главный и отделенческие склады в порядке внутреннего перемещения. Поступившие материалы они оприходуют на основании требований-накладных, приходных ордеров или актов приемки.

На склады линейных структурных единиц поступают также материалы и запасные части собственного изготовления. Их оприходуют по накладным, которые выписывает сдающий цех в двух экземплярах: один остается в цехе, второй у кладовщика с последующей передачей его в бухгалтерию.

Некоторые материалы в ограниченном количестве линейные структурные единицы приобретают через подотчетных лиц, выдавая им наличные деньги. Передавая кладовщику материалы, подотчетное лицо одновременно предъявляет счет, на основании которого кладовщик выписывает приходный ордер в одном экземпляре. Номер его указывается на счете, на котором кладовщик расписывается в получении материалов. Этот счет подотчетное лицо предъявляет в бухгалтерию вместе с авансовым отчетом.

Материалы верхнего строения пути от поставщиков поступают на базы дистанции пути и путевых машинных станций, где оприходуются в основном составлением актов о приемке материалов. Когда ассортимент, количество и качество поступивших материалов соответствует данным отгрузочных документов поставщика, оприходование может оформляться приходными ордерами.

Счета за материалы верхнего строения пути поставщики предъявляют Росжелдорснабу, поскольку в системе ОАО "РЖД" он осуществляет функции централизованного приобретения этих материалов.

Росжелдорснаб, получив от поставщиков счета-фактуры и расчетные документы с приложением квитанций о приеме груза к перевозке станцией железной дороги и спецификаций, образует задолженность по кредиту счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками». При этом на сумму счетов поставщиков он дебетует счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей», по кредиту которого фактическую себестоимость приобретенных материалов на основании извещения передает железной дороге.

Служба бухгалтерского и налогового учета дороги принятые от Росжелдорснаба суммы извещений относит на дебет счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей», поскольку на железной дороге образуются затраты, подлежащие включению в фактическую себестоимость отгруженных в ее адрес материалов. Это, в частности, расходы по переадресовке с входных пунктов до склада получателя (ПЧ, ПМС).

Принятые по количеству и качеству материалы верхнего строения пути получатель на основании приходных документов отражает учетной записью по дебету счета 10 «Материалы», субсчет «Материалы верхнего строения пути» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (со службой бухгалтерского и налогового учета). Кроме того, на эти материалы получатель выписывает авизо, которое с приложением экземпляра приходных документов передается в службу бухгалтерского и налогового учета, где на их основании производится запись по кредиту счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей».

Если до конца месяца служба бухгалтерского и налогового учета не получает авизо и приходных документов, подтверждающих поступление материалов верхнего строения пути на базу ПЧ или ПМС, то указанные материалы рассматриваются как находящиеся в пути и за их поступлением в установленные сроки организуется контроль. Тогда служба бухгалтерского и налогового учета на всю сумму  авизо, полученного от Росжелдорснаба, составляет сторнировочную запись по дебету счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с Росжелдорснабом). По этим же счетам, но с обратной их корреспонденцией, данную операцию отражает и Росжелдорснаб. В начале следующего месяца служба бухгалтерского и налогового учета и Росжелдорснаб восстанавливают ранее исключенные учетные записи.

В результате учет материалов в пути ведет структурное подразделение ОАО "РЖД", осуществляющее централизованное приобретение материальных ресурсов для путевого хозяйства. Такой порядок полностью соответствует юридическому статусу участников хозяйственного процесса. Из этого следует также, что  Росжелдорснаб передачу фактической себестоимости отгруженных поставщиком материальных ресурсов должен производить только располагая информацией об оприходовании их получателем.

Для контроля за отгрузкой топлива в адрес железной дороги и его поступлением на базы локомотивных депо, отделений или на склады других структурных подразделений ОАО "РЖД"  служба бухгалтерского и налогового учета применяет счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей». По дебету его она отражает фактическую себестоимость топлива согласно авизо Росжелдорснаба, а по кредиту – учетную стоимость по данным приходных документов и авизо базы, на которую топливо поступило. Так же по кредиту счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» учитывают направление топлива другим, т.е. сторонним для ОАО "РЖД" организациям, включая дочерние общества.

В зависимости от условий договора на поставку топлива тариф до входных пунктов оплачивается из средств поставщика или железной дороги (точнее ОАО "РЖД"). Провозную плату от входных пунктов до станции назначения (базы топлива) оплачивает получатель топлива.

При поступлении топлива на базу отделения дороги или депо составляют приемный акт.

Периодически отделения дороги и депо высылают в службу бухгалтерского и налогового учета извещения о полученном топливе с приложенными к ним приемными актами и железнодорожными накладными. В извещениях стоимость топлива указывают по ценам поставщиков. По этим ценам отделения дороги и депо оприходуют топливо, составляя учетную запись по дебету счета 10 «Материалы», субсчет «Топливо» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (со службой бухгалтерского и налогового учета). Счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» в данном случае применяться не может, поскольку при централизованном приобретении топлива расчеты с поставщиками осуществляет Росжелдорснаб.
Служба бухгалтерского и налогового учета полученные от отделений дороги и депо извещения и приходные документы проверяет и учетную стоимость топлива отражает по кредиту счета «Заготовление и приобретение материальных ценностей» в корреспонденции со счетом 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с отделениями дороги и депо).

Таким образом, служба бухгалтерского и налогового учета располагает информацией о наличии или отсутствии поступления топлива на дорогу и структурных подразделениях, которые являются его получателями.

Структура счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» позволяет службе бухгалтерского и налогового учета ежемесячно по его данным определять сумму разницы между фактической себестоимостью и учетной стоимостью топлива. Эта разница, представляющая собой отклонения в стоимости топлива и учитываемая на счете 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей» в конце месяца распределяется и передается получателям топлива.

Часть топлива по указаниям топливного отдела локомотивной службы с входных пунктов направляют непосредственно в адрес сторонних для ОАО "РЖД" потребителей. На стоимость этого топлива служба бухгалтерского и налогового учета выписывает счет-фактуру и вместе с платежным требованием предъявляет его покупателю для оплаты. Основанием для выписки счета служит диспетчерская книга, в которой регистрируют количество и наименование отправленного покупателям топлива. В счета, кроме стоимости топлива по ценам поставщика и транспортных расходов, включают также наценку, необходимую для покрытия расходов ОАО "РЖД" по организации снабжения.

Поскольку в данном случае топливо отпускают сторонним потребителям, служба бухгалтерского и налогового учета отражает этот процесс как реализацию, применяя счет 91 «Прочие доходы и расходы». На сумму предъявленных счетов служба составляет запись по дебету счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы». Реализованное топливо службы списывает по фактической себестоимости приобретения с кредита счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» в дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы».

При приемке топлива на базе отделения дороги или депо могут быть выявлены недостачи, которые фиксируют в акте приемки. В акте указывают: станцию отправления и назначения; дату; номер вагона; марку и массу недостающего топлива. На основании акта недостачу со счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» перечисляют на счет 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей» до выяснения причин и виновника.

Недостачи материальных ценностей бывают двух видов:

а) в пределах норм естественной убыли (или в пределах договорных норм);

б) сверх норм естественной убыли или сверх договорных норм.

Нормальные недостачи, образующиеся в процессе транспортировки топлива, увеличивают фактическую себестоимость его приобретения и поэтому служба бухгалтерского и налогового учета относит их на счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» или непосредственно на счет 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей» с кредита счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей».

Недостачи топлива сверх норм образуются по вине железной дороги или поставщика. В первом случае недостача возмещается за счет финансовых результатов ОАО "РЖД" (дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы»), во втором – поставщику предъявляют претензию. Сумма претензии складывается из стоимости недостающего топлива по вине поставщика и транспортных расходов, приходящихся на это топливо.

При централизованном снабжении железная дорога для возмещения потерь акционерного общества, обусловленных недостачами материальных ресурсов, может предъявлять претензию поставщику, если ей такое право предоставлено. В противном случае стоимость недостач сверх нормальной убыли передается Росжелдорснабу, имеющему договорные отношения с поставщиками. Передача оформляется записью по дебету счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» и кредиту счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей». Росжелдорснаб на сумму недостачи предъявляет поставщику претензию, учитывая ее на счете 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», субсчет «Расчеты по претензиям». Например: согласно авизо Росжелдорснаба железной дороге поставщиком отгружено топливо на 20000р.; транспортные расходы до входного пункта оплаченные поставщиком за счет ОАО "РЖД", 4000р. Топливо поступило на базу локомотивного депо и оприходовано по цене поставщика на 18000р. По данным акта приемки, составленного базой, недостача топлива в пределах норм составила 400р.; сверх норм 1600р.

В службе бухгалтерского и налогового учета приведенные операции учитывают следующим образом:

а) на сумму авизо Росжелдорснаба

дебет счета 15 «Заготовление и приобретение 

материальных ценностей»

кредит счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с Рос-




желдорснабом) – 24 000 р.

б) на стоимость поступившего на базу топлива

дебет счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с ТЧ)

кредит счета 15 «Заготовление и приобретение 

материальных ценностей» – 18000 р.

в) отношение транспортных расходов к стоимости топлива по цене поставщика


4000:20000х100=20%

г) сумма транспортных расходов, подлежащая включению в стоимость недостачи сверх норм убыли:


1600х20:100=320р.

д) фактическая себестоимость недостачи, подлежащая списанию:


1600+320=1920р.

дебет счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»

кредит счета 15 «Заготовление и приобретение 

материальных ценностей»  – 1920р. 

е) определяется и списывается сумма отклонений в стоимости поступившего топлива:

24000-(18000+1920)=4080р.

дебет счета 16 «Отклонение в стоимости материальных

       ценностей»

кредит счета 15 «Заготовление и приобретение 

материальных ценностей» – 4080р.

Таким образом, учет операций по поступлению топлива служба бухгалтерского и налогового учета железной дороги ведет по следующей схеме (рис. 8.6)

Линейные структурные единицы материальные ресурсы самостоятельно практически почти не приобретают. Поэтому у них не возникает необходимости использовать в бухгалтерском учете счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей». Они осуществляют оприходование материальных ресурсов, поступивших 

а) непосредственно от поставщиков в результате централизованного их приобретения,

б) со складов железной дороги, филиалов и других структурных подразделений ОАО "РЖД" в порядке внутреннего перемещения,

в) из цехов собственного производства.

Материальные ресурсы централизованного приобретения при поступлении их транзитом от поставщиков линейные структурные единицы отражают по дебету счета 10 «Материалы» в корреспонденции с кредитом счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (со службой бухгалтерского и налогового учета при поступлении топлива и материалов верхнего строения пути или со службой материально-технического снабжения, если поступают материалы общего назначения).

В случаях самостоятельного приобретения материальных ресурсов  линейные структурные единицы принимают их на учет по ценам поставщиков без применения счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей», необходимость в котором в данной ситуации отсутствует. Образующиеся при этом расходы по приобретению материальных ресурсов относят непосредственно на дебет счета 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей».

Значительную часть материальных ресурсов линейные структурные единицы получают со складов и баз железной дороги и других структурных подразделений в порядке внутреннего перемещения, особенность которого в том, что перемещаемые объекты не становятся собственностью другого юридического лица. Поступившие материальные ресурсы в этом случае оформляют составлением приходного ордера, требования или акта приемки и в учете отражают по дебету счета 10 «Материалы» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с подразделением, отпустившим материалы). При этом принимающая сторона в экземпляре авизо, предназначенном для передающей стороны, делает отметку об оприходовании материалов, что дает право передающей стороне после получения этого экземпляра авизо произвести списание отпущенных материалов.

Запасные части и другие виды материальных ресурсов собственного производства из цеха сдают на склад по накладной и отражают в бухгалтерском учете записью по дебету счета 10 «Материалы» и кредиту счета 23 «Вспомогательные производства» по учетной стоимости. Исчисленная в конце месяца разница между фактической себестоимостью произведенных материальных ресурсов и их учетной стоимостью со счета 23 «Вспомогательные производства» перечисляется на счет 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей».

8.5.2. Учет прочих поступлений материальных ресурсов

Поступление материалов, запасных частей и т.п. материальных ценностей на железнодорожном транспорте имеет место не только по договорам купли-продажи, но и по другим основаниям, таким как безвозмездное получение от других хозяйствующих субъектов, ликвидация объектов собственных основных средств, стоимость излишних материальных ценностей, выявленных при инвентаризации и т.д.

В безвозмездном порядке предприятия могут получать материальные ценности от других хозяйствующих субъектов, для которых они являются излишними или ненужными, не могут приносить им экономическую выгоду. Структурные подразделения железнодорожного транспорта их поступление оформляют актом приемки с отметкой «Безвозмездно».

Безвозмездное получение материальных ценностей означает увеличение дохода предприятия на сумму рыночной стоимости, по которой эти ценности принимаются к учету. Но доходом отчетного периода они становятся только тогда, когда эти ценности потреблены. Поэтому общая стоимость безвозмездно полученных ценностей подлежит распределению и при их оприходовании образует доходы будущих периодов (счет 98). Их распределение между отчетными периодами ведется пропорционально стоимости потребленных материальных ценностей. На эту же стоимость в учете составляется запись по увеличению дохода отчетного периода.

Например: рыночная стоимость безвозмездно полученных материалов – 8000 р., в течение месяца отпущено в производство материалов на 3000р.

В бухгалтерском учете эти операции получают следующее отражение:

а) оприходование безвозмездно полученных материалов:

дебет счета 10 Материалы»

кредит счета 98 «Доходы будущих периодов»

б) отпуск материалов в производство:


дебет счета 20 «Основное производство»


кредит счета 10 «Материалы» – 3000р.

в) образование дохода отчетного периода:


дебет счета 98 «Доходы будущих периодов»


кредит счета 91 «Прочие доходы и расходы» – 3000р.

Таким образом, использование в производстве безвозмездно полученных материальных ценностей увеличивает на одну и ту же величину (3000р.) как расходы (счет 20), так и доходы (счет91), что в итоге не оказывает влияния на финансовые результаты предприятия.

Наряду с материальными ценностями, полученными от сторонних организаций без оплаты, на практике безвозмездно полученными являются также излишки материалов, товаров и т.п. ценностей, которые выявляются при инвентаризации. Обычно стоимость их относительно невелика, что исключает необходимость распределения дохода между отчетными периодами. Исходя из принципа существенности излишки относят на увеличение дохода того отчетного периода, в котором они обнаружены. На рыночную их стоимость составляют запись по дебету счета 10 «Материалы» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Железнодорожный транспорт относится к отраслям с высокой фондоемкостью. В составе его имущества преобладающий удельный вес составляет стоимость объектов основных средств. Ежегодно часть из них по причине физического и морального износа списывают для замены новыми. При выполнении операций по их разборке, разделке и т.п. получают полезные остатки в виде материалов, запасных частей, топлива, лома, которые могут быть использованы в собственном производстве или реализованы сторонним организациям.

Такие полезные остатки называют ликвидационными, они принимаются к учету по рыночной стоимости с оформлением операции записью по дебету счета 10 «Материалы» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Причину составления приведенной записи можно объяснить, рассмотрев следующий пример.

Допустим, что первоначальная стоимость объекта основных средств 40000р., а срок его службы 5 лет. Тогда сумма ежегодно начисляемой амортизации при использовании линейного способа ее расчета составит 8000р. При ликвидации объекта получены полезные остатки в виде материалов и запасных частей на общую сумму 1000р. (см. табл. 8.4).

Из табл. 8.4 следует, что в организации имело место излишнее начисление амортизации ежегодно в сумме 200 р. (1000:5). Это привело к завышению себестоимости продукции (работ, услуг) и, как следствие, снижению финансового результата. Поэтому ликвидационная стоимость объекта при его списании относится на увеличение прочих доходов, тем самым корректируя в сторону увеличения прибыль хозяйствующего субъекта.

Очевидно, указанная корректировка финансового результата производится только при выбытии объектов из эксплуатации в связи с их ликвидацией.

Таблица 8.4

Стоимостные данные объекта основных средств на момент его списания (по методу, принятому в РФ)

	Наименование объектов
	Первоначальная стоимость
	Амортизируемая стоимость
	Сумма амортизации по годам эксплуатации
	Итого накопленная амортизация
	Стоимость полезных остатков

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Объект 1
	40000
	40000
	8000
	8000
	8000
	8000
	8000
	40000
	1000


В то же время Международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) такую корректировку переносят на начало эксплуатации объекта. Для этого первоначальная стоимость, от которой должно производиться начисление амортизации, уменьшается на предполагаемую стоимость полезных остатков, которые будут получены при списании, т.е. ликвидации объекта. В приведенном примере стоимость объекта, от которой следует начислять амортизацию, составит 39000р. (40000–1000), а сумма ежегодной амортизации не 8000р., а только 7800 (39000:5) (см. табл. 8.5).

Таблица 8.5

Стоимостные данные объекта основных средств на момент его списания (по методу МСФО)

	Наименование объектов
	Первоначальная стоимость
	Амортизируемая стоимость
	Сумма амортизации по годам эксплуатации
	Итого накопленная амортизация
	Стоимость полезных остатков

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Объект 1
	40000
	39000
	7800
	7800
	7800
	7800
	7800
	39000
	1000


Согласно нормам Российской Федерации списание объектов основных средств при их ликвидации оформляется записями (табл. 8.4):

а) на сумму накопленной амортизации:
дебет счета 02 «Амортизация основных средств»

кредит счета 01 «Основные средства»  – 40000 

б) на стоимость оприходованных полезных остатков


дебет счета 10 «Материалы»


кредит счета 91 «Прочие доходы и расходы» – 1000

При использовании метода МСФО
 можно составить одну сложную учетную запись (табл. 8.5):

     дебет счета 02 «Амортизация основных средств» – 39000

     дебет счета 10 «Материалы» – 1000

     кредит счета 01 «Основные средства» – 40000 

Иная методика применяется для учета материальных ценностей, снимаемых с ремонтируемых объектов. По своему экономическому содержанию эти ценности следует рассматривать как возвратные материалы или отходы производственного потребления.

Возврат нельзя понимать упрощенно только как поступление на склад отпущенных в цех, но полностью неизрасходованных им материалов. В широком смысле применительно к основным средствам возвратными являются всякие материальные ценности, которые в результате участия в производственном процессе в качестве конструктивных элементов ремонтируемого объекта основных средств полностью или частично сохранили свои или приобрели новые потребительские свойства.

Возвратными эти материальные ценности следует считать еще и потому, что они не являются результатом безвозмездного поступления, поскольку ранее были оплачены предприятием в составе ремонтируемого объекта основных средств.

Возвратные материалы уменьшают затраты на ремонт и потребность железной дороги в материальных ресурсах. Одновременно такой подход к этим ценностям позволяет средствами методологии бухгалтерского учета решать экономическую задачу по снижению себестоимости перевозок как ценовой (тарифной) БАЗЫ. Это, в свою очередь, способствует сокращению транспортной составляющей в стоимости продукции народного хозяйства России.

Сказанное позволяет снятые с ремонтируемых объектов материалы в бухгалтерском учете отражать по схеме (рис. 8.7).

Таким образом, снятые с ремонтируемых объектов материальные ценности не образуют доходов, а представляют собой уменьшение расходов на выполнение работ по восстановлению основных средств. Практика оприходования возвратных материалов в качестве доходов отвечает интересам предпринимателей коммерческих структур как основание для установления более высоких цен на свою продукцию.

8.5.3. Учет неотфактурованных поставок

Неотфактурованные поставки есть поступление материальных ценностей на склад покупателя при отсутствии расчетных документов поставщика.

Такие материальные ценности покупатель оприходует на основании акта о приемке материалов, составляемом в двух экземплярах. Второй экземпляр акта направляется поставщику вместе с письмом-требованием выслать расчетные документы для производства оплаты материальных ценностей.

При самостоятельном ведении снабженческой деятельности покупатель оприходует материальные ценности по имеющимся у него учетным ценам и образует задолженность поставщику, используя счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», субсчет «Расчеты по неотфактурованным поставкам». После получения расчетных документов поставщика эта запись сторнируется и составляется новая по дебету счета 10 «Материалы» и кредиту счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», субсчет «Расчеты по акцептованным и другим расчетным документам» на сумму, указанную поставщиком. Если поставщик не отвечает на требование о высылке расчетных документов, то покупатель оплачивает поставщику стоимость материалов платежным поручением, погашая тем самым задолженность по неотфактурованной поставке.

В централизованной системе снабжения неотфактурованные поставки  образуются при осуществлении взаимоотношений, закрепленных договором купли-продажи.

На железнодорожном транспорте стороной такого договора является Росжелдорснаб, который и ведет учет неотфактурованных поставок, применяя счет 60 субсчет «Расчеты по неотфактурованным поставкам». Железные дороги и другие филиалы ОАО "РЖД" выступают лишь получателями материальных ценностей, отгруженных поставщиками в их адрес.

При отсутствии извещения Росжелдорснаба на поступившие материальные ценности железная дорога образует в своем учете расчеты с ним, отражая операцию по дебету счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты», субсчет «Расчеты по неотфактурованным поставкам».

Следовательно, на железнодорожном транспорте имеют место два вида неотфактурованных поставок: внешние и внут​ренние. Анализу причин образования подвергаются оба вида не​отфактурованных поставок с целью разработки мероприятий по их сокращению. Рост внешних неотфактурованных поставок уве​личивает сумму привлеченных в хозяйственный оборот заемных средств, что не способствует экономному их использованию. Внутренние неотфактурованные поставки, в известной мере за​висящие от внешних, в основном отражают организацию доку​ментооборота между участниками расчетов – Росжелдорснабом и филиалами.

Росжелдорснаб получает информацию об отсутствии расчетных документов поставщика на конкретную поставку только после поступления и оприходования материалов на склад филиала, например железной дороги. Для этого получатель материалов высылает Росжелдорснабу экземпляр акта о приемке материалов и извещение, отражая эту операцию по дебету счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты», субсчет «Расчеты по неотфактурованным поставкам». Росжелдорснаб эту операцию учитывает в той же сумме и по тем же счетам, но в обратной корреспонденции. Одновременно он образует расчеты с поставщиками по внешним неотфактурованным поставкам:

дебет счета 15 «Заготовление и приобретение 

материальных ценностей»

кредит счета 60 «Расчеты с поставщиками и подряд-

чиками», субсчет «Расчеты по 

неотфактурованным поставкам» – Σ 
Приведенные операции отражаются исходя из стоимости материалов по ценам получателя – железной дороги.

После получения расчетных документов поставщика Росжелдорснаб сторнировочной записью исключает ранее образованную задолженность по неотфактурованным поставкам в сумме по данным покупателя материалов и отражает задолженность поставщику по акцептованным расчетным документам следующей проводкой:

дебет счета 15 «Заготовление и приобретение

материальных ценностей»

кредит счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», субсчет «Расчеты с поставщиками по акцептованным расчетным документам» – Σ.

Одновременно он исключает задолженность по внутренней неотфактурованной поставке:

дебет счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты», субсчет

  «Расчеты по неотфактурованным поставкам»

кредит счета 15 «Заготовление и приобретение

материальных ценностей» » – Σ

Затем Росжелдорснаб отражает передачу филиалу фактической себестоимости поставки, исчисленной им на дебете счета 15:

дебет счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты», субсчет

  «Расчеты по прочим операциям»

кредит счета 15 «Заготовление и приобретение

материальных ценностей» – Σ

На основании извещения Росжелдорснаба филиал – железная дорога, в свою очередь, также исключает внутреннюю неотфактурованную поставку проводкой:

дебет счета 15 «Заготовление и приобретение

материальных ценностей»

кредит счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты», субсчет

         «Расчеты по неотфактурованным поставкам» – Σ

В заключение железная дорога принимает на свой баланс фактическую себестоимость поставки, дебетуя счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» в корреспонденции со счетом 79 «Внутрихозяйственные расчеты», субсчет «Расчеты по прочим операциям».

Основные моменты учета неотфактурованных поставок приведены на рис. 8.8.

8.6. Методы стоимостной оценки израсходованных материалов

Стоимостная оценка расхода материалов – важная проблема бухгалтерского учета в том случае, когда поступившие материалы принимаются к учету по изменяющимся ценам: по фактической себестоимости приобретения или фактурным ценам поставщиков. Эта проблема не возникает, если материалы приходуются по стандартным, постоянным в течение отчетного периода ценам. Использование их для оценки поступивших материалов позволяет списывать материалы по этим же ценам. Посредством распределения учтенных на отдельном счете отклонений оценка остатка и расхода материалов в этом случае ежемесячно корректируется до фактической себестоимости приобретения.

На практике поступившие материалы нередко принимаются к учету по изменяющимся ценам. Тогда возникает вопрос: как оценить расход материалов, если каждая его партия имеет свою цену?

Методы оценки материалов при их списании на издержки производства и реализацию могут оказывать существенное влияние на финансовые результаты деятельности хозяйствующих субъектов и поэтому в целом регулируются государством через национальные стандарты бухгалтерского учета.

Основываясь на международных стандартах финансовой отчетности (МСФО) для оценки израсходованных материалов нормативные документы России рекомендуют использовать один из трех методов: ФИФО, ЛИФО
 или метод средневзвешенных цен (себестоимости).

Сущность этих методов рассмотрим на примере данных, приведенных в табл. 8.6.

Таблица 8.6

Выписка из аналитического счета материала «С»

	
	
	
	
	
	
	

	
	Количество
	Сумма
	Количество
	Сумма
	Количество
	Сумма

	Остаток на 1.11

Поступило 4.11

Поступило 7.11

Израсходовано 10.11

Поступило 15.11

Израсходовано 19.11

Израсходовано 24.11

Поступило 28.11
	–

30

10

–

40

–

–

20
	–

600

250

–

1120

–

–

680
	–

–

–

25

–

15

45

–
	–

–

–

480

–

358

1074

–
	20

50

60

35

75

60

15

35
	300

900

1150

670

1790

1432

358

1038

	ИТОГО
	100
	2650
	85
	1912
	35
	1038


Метод ФИФО (первым поступил – первым использован) означает, что материалы списывают в порядке их последовательного поступления, начиная с начального остатка и первой партии. В приведенном примере сначала списывают материалы по цене остатка (300:20=15р.), затем по цене первой партии от 4.11 (600:30=20р.), потом по цене второй партии от 7.11 (250:10=25р.) и т.д. Согласно данным табл. 8.6 общий натуральный расход материала «С» за ноябрь составил 85 единиц , которые в соответствии с методом ФИФО включают в себя:

остаток на 1.11 – 20 ед.

первая партия от 4.11 – 30 ед.

вторая партия от 7.11 – 10 ед.

из третьей партии от 15.11 – 25 ед.


______________________



Итого 85 ед.
Оценка израсходованного количества материала «С» дает стоимостной расход его, равный 1850 (300+600+250+1120х25/40). Остаток материала составляет 35 ед. на сумму 1100р. (300+2650—1850).

Метод ЛИФО (последним поступил – первым использован) означает, что материалы сначала списывают по цене последнего поступления, затем предыдущего и т.д.
Используя данные табл. 8.6, получим стоимостной расход материала по методу ЛИФО:

последняя  партия от 28.11 – 20 ед.



партия от 15.11 – 40 ед.

партия от  7.11 – 10 ед.

партия от  4.11 – 15 ед.




Итого 85 ед.
В результате оценки стоимость израсходованного материала равна 2350р. (680+1120+250+600х15/30), а остаток материала на 1 декабря составил 600р. (300+2650–2350).

Метод ФИФО обычно применяют, когда рыночные цены снижаются и требуется возместить образующиеся потери, При росте цен, в том числе в результате инфляции, оценка расхода материалов возможна по методу ЛИФО. Его применение увеличивает себестоимость продукции и уменьшает прибыль. Одновременно становится меньше денежная оценка остатка материалов, что ухудшает показатель ликвидности. Этот метод нередко используется в налоговых целях.

Средневзвешенную цену материалов для оценки расхода можно рассчитать двумя способами. При первом способе расчет ведется по итоговым данным о поступлении материалов за месяц и их остатках на начало месяца. Согласно приведенным данным за ноябрь (см. табл. 8.6) средневзвешенная цена материала «С» составит: (300+2650): (20+100)=2950:120=24р.58к., а расход материала за ноябрь (85 ед.) оценивается суммой 2089р. (24,58х85).

Однако этот способ расчета средневзвешенной не соответствует системе оперативного управления издержками производства, особенно если доля материалов, топлива и других материальных ресурсов в себестоимости продукции (работ) значительна. Для управления издержками расход материалов необходимо оценивать немедленно в момент их отпуска на производство. Этому требованию управления издержками соответствует скользящая средневзвешенная цена, определяемая исходя из остатка материала на дату отпуска его в производство.

Оценка расхода материала «С» на основе скользящей средневзвешенной цены дает результаты, зафиксированные в табл. 8.6. Из нее следует, что произведенный 10 ноября расход материала оценивается исходя из данных его остатка в натуральном и денежном выражении на дату, предшествующую операции отпуска, т.е. (1150:60)х25=480р. Аналогично расход материала за 19 ноября оценивается суммой 358р. (1790:75х15), а общий расход этого материала за отчетный месяц при использовании скользящей средневзвешенной цены составляет 1912 р.

Результаты расчетов по оценке расхода материалов при использовании разных методов представлены в табл. 8.7.

Таблица 8.7

Сводные результаты оценки расхода и остатка материала «С»

за ноябрь, руб.

	Метод оценки
	Расход материала
	Остаток материала

	ФИФО

ЛИФО

Средневзвешенная по итогу за месяц

Средневзвешенная скользящая
	1850

2350

2089

1912
	1100

600

861

1038


Таким образом, применение различных методов оценки израсходованных материалов дает неодинаковые результаты. Метод оценки, который организация считает необходимым использовать в предстоящем отчетном году, фиксируется в его учетной политике.

При выборе метода оценки расхода материалов нужно принимать во внимание:

· количество разновидностей потребляемых материалов, имеющих отдельные номенклатурные номера;

· частоту отпуска материалов потребителям;

· динамику цен поставщиков на материалы и тарифов на их доставку;

· способы ведения учета (вручную, ЭВС и т.д.);

· финансовое состояние организации; систему налогообложения;

· метод оценки материалов при их поступлении и др.

Эти факторы нередко действуют в разных направлениях, поэтому нужно найти главное, определяющее и использовать метод, который больше всего отвечает экономическим интересам организации в течение предстоящего отчетного периода.

8.7. Учет выбытия материальных ресурсов

На железнодорожном транспорте под выбытием материальных ресурсов понимается, главным образом, их производственное потребление при осуществлении эксплуатационной деятельности, т.е. собственно перевозок, и ремонте технических средств. В структурных подразделениях ОАО "РЖД" выбытием является также передача материальных ресурсов другим структурным подразделениям в порядке внутреннего перемещения. Часть материальных ресурсов дорожными складами и базами, линейными структурными единицами реализуется дочерним обществам и другим сторонним организациям при наличии соответствующего разрешения. Из перечисленного лишь производственное потребление и реализация представляют собой реальное выбытие материальных ресурсов. В результате внутреннего перемещения материальные ресурсы остаются на балансе юридического лица, т.е. ОАО "РЖД".

Все операции по выбытию материальных ресурсов оформляются соответствующими документами, на основании которых они получают отражение в системе счетов бухгалтерского учета.

Главный склад железной дороги отпуск материалов общего назначения отделенческим складам производит на основании наряда-накладной. Для контроля за исполнением нарядов  их регистрируют в журнале, где отмечают дату, номер документа и дату отпуска материалов. Экземпляр наряда-накладной главный склад использует для списания отпущенных материалов и отражения операции в учете:

дебет счета 79  «Внутрихозяйственные расчеты» (с НОДХ)

кредит счета 10 «Материалы» – Σ

Отпуск материалов линейным структурным единицам главный склад и склады отделений дорог производят на основании предъявленных им требований. Такие требования с указанием в них наименований и количества необходимых материалов линейные структурные  подразделения выписывают в нужном количестве экземпляров и после подписи их руководителем и главным бухгалтером через своего представителя передают  складу. После оформления отпуска материалов экземпляр требования склад использует для списания материалов в расход.

Отпуск материалов общего назначения организациям, не входящим в состав ОАО "РЖД", структурные подразделения железнодорожного транспорта оформляют накладной на отпуск материалов на сторону. Один экземпляр ее используют для списания отпущенных материалов, второй – для выписки и предъявления покупателю расчетных документов на их оплату. Поскольку в данном случае речь идет о реализации материалов, то фактическую их себестоимость на основании расходных документов списывают с материально ответственных лиц и относят на дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы», а в кредит этого счета относят сумму согласно предъявленным покупателю расчетным документам.

Фактическая себестоимость реализованных материалов представляет собой их учетную стоимость, скорректированную в конце месяца на сумму отклонений от этой стоимости в доле согласно расчету. Сумма предъявленного покупателю счета включает стоимость материалов по ценам поставщика (учетную стоимость), транспортные расходы, если договором предусмотрено их возмещение покупателем и наценку, размер которой устанавливается в процентах от стоимости материалов и утверждается приказом по филиалу. Наценка предназначена для покрытия затрат по приобретению материалов и образования прибыли по операциям снабжения сторонних организаций.

Сумму предъявленных покупателям расчетных документов структурные подразделения ОАО "РЖД" учитывают по дебету счета 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками», который ха​рактеризует образование задолженности за покупателями. На стоимость материалов и сумму наценки одновременно кредитуют счет 91 «Прочие доходы и расходы», а расходы по транспорти​ровке относят на счет 62 с кредита счетов денежных средств или расчетов в случае предварительного их начисления.

Со складов линейных структурных единиц для внутреннего потребления материалы отпускают в пределах установленных норм по документам, выписываемым на основании дефектных ведомостей, книги заказов и т.д. Во всех документах, на основании которых оформляют отпуск материалов, обязательно указывают номер статьи номенклатуры расходов по видам деятельности ОАО "РЖД" или номер заказа, на который следует списать стоимость этих материалов.

Для оформления отпуска материалов на производство при​меняют лимитно-заборные карты и требования.

По лимитно-заборным картам отпускают такие материалы, которые потребляются систематически, изо дня в день. Карты яв​ляются накопительными документами, что позволяет резко сни​зить трудоемкость учетных работ благодаря сокращению количе​ства документов, подлежащих бухгалтерской обработке, а также усилить контроль за расходованием материалов. Лимитно-забор​ные карты выписывают на одно или несколько наименований материалов. В каждой лимитно-заборной карте указывают лимит, определяемый по действующим нормам расхода материалов и плановому объему работы. Карту выписывают каждому цеху-потребителю в двух экземплярах: один до начала месяца передают цеху-потребителю, другой – складу. Склад отпускает материалы по предъявлению экземпляра карты, находящейся у потребителя (в цехе).

Количество отпущенных материалов указывают в обоих экземплярах карты и подтверждают подписями кладовщика и получателя. После каждого отпуска в карте определяют остаток неиспользованного лимита. Если лимит использован полностью, то в дальнейшем материалы отпускают по разовым специальным требованиям с разрешения в каждом конкретном случае начальника структурной единицы или главного инженера после анализа причин, по которым необходим дополнительный расход материала. В требовании указывают причину сверхлимитного получения материалов. По окончании месяца оба экземпляра лимитной карты передают в бухгалтерию для проверки и обработки.

Требования используют для оформления отпуска в производство главным образом таких материалов, потребность в которых на протяжении месяца возникает периодически, а также при отпуске материалов сверх установленного лимита и при замене материалов. В структурных единицах железных дорог требования выписывает производственно-технический отдел в двух экземплярах. Кладовщик отмечает в них количество отпущенных материалов. При этом отпускается то количество, которое указано в требованиях, независимо от выполнения задания (плана). Один экземпляр требования остается на складе у кладовщика и используется для оперативного учета материалов в метах их хранения, а второй в цехе для контроля за расходованием материалов.

Топливо на железнодорожном транспорте расходуется на тягу поездов, на другие производственные и хозяйственные нужды, часть его реализуется сторонним организациям и физическим лицам.

На локомотивы топливо отпускают по суточным ведомостям, заполнение которых ведется в течение оперативных суток (с 18 до 18 час.) на основании предъявляемых машинистами маршрутов. Суточную ведомость выписывает дежурный по базе в двух экземплярах отдельно по каждому депо приписки локомотивов и виду движения. Наименование и количество отпущенного на локомотив топлива дежурный по базе записывает в суточную ведомость и маршрут машиниста. Достоверность данных подтверждается подписью машиниста в суточной ведомости и подписью дежурного в маршруте. Один экземпляр ведомости остается на базе в качестве расходного документа, второй предназначен для Центра оперативно-технического учета работы локомотивного депо. Использовав ведомость для статистических целей, Центр передает ее в бухгалтерию локомотивного депо.

Снабжение топливом других потребителей (линейных структурных единиц и т.п.) производится как непосредственно с баз дороги, так и путем адресования топлива с входных пунктов без завоза на базу.

Топливо работникам железных дорог на отопление жилых помещений и другие бытовые нужды отпускают на основании топливных талонов. В талонах указывают  наименование (уголь, дрова) и количество топлива, подлежащего отпуску, а также базу, к которой владелец талона прикрепляется для снабжения. Для получения топлива талон вместе с квитанцией об оплате стоимости топлива предъявляется базе. Талоны на отпущенное работникам топливо  дежурный по базе записывает в перечень, который вместе с талонами передает в бухгалтерию депо.

Расход топлива на собственные нужды базы оформляется выпиской требования или лимитных карт с указанием источника покрытия расходов (себестоимость перевозок, капитальные вложения, средства заказчика и т.п.). По требованиям топливо отпускают также на проходящие локомотивы при следовании их на заводы в ремонт и из ремонта и в порядке регулировки парка.

На основании расходных документов бухгалтерия депо или отделения дороги, на балансах которых находятся базы, распределяют топливо по направлениям затрат и списывают его с материально ответственных лиц.

Отпуск топлива структурным подразделениям, входящим в состав ОАО "РЖД", учитывается как внутреннее перемещение с кредита счета 10.03 «Топливо» в корреспонденции с дебетом счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты».

Топливо, отпущенное на локомотивы своей приписки, не считается израсходованным и в аналитическом учете значится как топливо на локомотиве. После возвращения локомотива из поездки в депо производится замер остатка топлива в его баках и расчет фактического расхода топлива, подлежащего списанию на себестоимость перевозок (дебет счета 20 «Основное производство»).

Стоимость топлива, отпущенного сторонним организациям и физическим лицам, в том числе своим работникам, списывают на дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы», а потребленные на собственные нужды депо или отделения дороги относят на соответствующие счета учета затрат.

Схема синтетического учета топлива в депо приведена на рис. 8.9.

Основанием для списания материалов верхнего строения пути на издержки производства и счет реализации служат следующие документы:

· график по текущему содержанию и оценке состояния пути и путевых устройств – при текущем содержании пути и путевых устройств;

· акты сдачи километра для производства работ и приемки выполненных работ – при выполнении капитального, среднего и подъемочного ремонтов пути;

· накладные на отпуск материалов на сторону – при передаче материалов верхнего строения пути сторонним организациям в порядке реализации;

· требования – при передаче материалов верхнего строе​ния пути в соответствии с распоряжением службы пути (дирекции по ремонту пути) в порядке перераспределе​ния для оформления отпуска материалов верхнего строения пути со склада дорожным мастерам в подот​чет.

Первичная документация по приходу и расходу материалов, которая формируется в производственных участках, обобщается в материальных отчетах, составляемых в конце месяца дорожными мастерами, мастерами ПМС. В отчете указывают наименование материалов, их номенклатурные номера, единицы измерения, остаток на начало месяца, количество поступивших и израсходованных материалов и остаток на конец месяца. Расход материалов в отчете отражают по соответствующим статьям номенклатуры расходов.

В материальный отчет включают как материалы верхнего строения пути, так и прочие материалы и топливо. Но при этом материалы верхнего строения пути в отчете показывают отдельно от других материальных ценностей.

На лицевой стороне отчета по группам материалов указывают количество и номера первичных документов отдельно по приходу и расходу и документов, подтверждающих расход материалов верхнего строения пути. Благодаря этому материальный отчет одновременно служит реестром сдачи документов.

На основании отчетов мастеров составляют сводный материальный отчет, который после проверки и визирования в техническом отделе передают в бухгалтерию.

Материалы верхнего строения пути, расходуемые на эксплуатационные нужды (одиночная смена рельсов, шпал и др.), дистанции пути списывают на расходы по перевозкам по виду деятельности «Содержание и эксплуатация инфраструктуры железнодорожного транспорта» (счет 20 «Основное производство»). На себестоимость перевозок списывают и расход материалов на капитальный, средний и подъемочный ремонты пути. Отпуск материалов верхнего строения пути со склада путевой машинной станции на склад дистанции пути является внутренним перемещением и в соответствии с извещением отражается в учете по дебету счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты» (с дистанцией пути) и кредиту счета 10 «Материалы», субсчет «Материалы верхнего строения пути». Материалы верхнего строения пути, переданные сторонней организации в порядке реализации, списывают на дебет счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Списание выбывших материалов верхнего строения пути в течение месяца производят по фактической себестоимости приобретения, включающей в себя железнодорожный тариф, оплаченный поставщиком за счет железной дороги, расходы по доставке материалов от входного пункта до склада структурного подразделения (переадресовка), дополнительные расходы по термической закалке рельсов и др. В бухгалтерском учете она разделяется на учетную стоимость материалов верхнего строения пути и отклонения в стоимости материалов, учитываемые на счете 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей».

Величина отклонений по группам материалов верхнего строения пути, например по металлоизделиям и щебню, существенно различается. В то же время учет отклонений в дистанциях пути и путевых машинных станциях обычно ведется в целом по всем материалам верхнего строения пути. При действующей методике распределения отклонений пропорционально учетной стоимости материалов это является одной из причин искажения фактической себестоимости отдельных видов выполняемых работ. Чтобы избежать этих искажений целесообразно отклонения по материалам верхнего строения пути учитывать по важнейшим группам, выделяя металлы, шпалы, балласт. Такая детализация позволит более точно определять как сумму расходов по видам ремонтных работ, учитываемых по виду деятельности «Содержание и эксплуатация инфраструктуры», так и затраты по работам, финансируемым за счет других источников.

Схема синтетического учета материалов верхнего строения пути показана на рис. 8.10.

8.8. Учет издержек снабжения

В подразделениях железнодорожного транспорта, осуществляющих деятельность, связанную с продвижением материальных ресурсов или с их потреблением, образуются издержки снабжения. Они имеют место на главных и отделенческих складах железных дорог, в линейных структурных единицах, на заводах ОАО "РЖД" и т.п.

В зависимости от экономического содержания издержки снабжения можно разделить на два вида:

1) издержки по приобретению материальных ресурсов;

2) издержки по хранению материальных ресурсов на складах и отпуску их в производство или другим потребителям.

Издержки по приобретению есть затраты, которые пред​приятие осуществляет в сфере обращения с целью продвижения материальных ресурсов от производителя к потребителю. Этот процесс есть продолжение процесса производства в сфере обра​щения и потому образующиеся при его осуществлении затраты увеличивают стоимость приобретаемых материальных ресурсов, которая в бухгалтерском учете определяется на счете 15 «Загото​вление и приобретение материальных ценностей».

На дебете счета 15 «Заготовление и приобретение матери​альных ценностей» формируется фактическая себестоимость приобретаемых материальных ресурсов, а по кредиту показывается учетная стоимость поступивших и оприходованных материальных ресурсов.

Таким образом, счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» имеет структуру (см. схему), позволяющую определять разницу, которая при учете материальных ресурсов по ценам поставщиков есть не что иное, как сумма затрат на их приобретение. Эта разница составляет понятие отклонений в стоимости материальных ценностей и учитывается на отдельном одноименном счете 16.

Общая структурная схема счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» может быть представлена в следующем виде:






Таким образом, сказанное позволяет сделать вывод о том, что в линейных структурных единицах, осуществляющих производственное потребление материальных ресурсов, при учете их по ценам поставщика и отсутствии ценовых разниц, применять счет 15 нет необходимости. Образующиеся при этом затраты они могут учитывать непосредственно на счете 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей».

Приобретение материальных ресурсов считается завершенным, если они поступили на главный или отделенческий склад железной дороги, базу топлива и т.п. и оприходованы. Расходы, образующиеся в результате дальнейшего их движения со складов и баз структурным подразделениям ОАО "РЖД", не являются расходами по приобретению и не увеличивают стоимость материальных ресурсов. Это затраты, связанные с внутрипроизводственным их перемещением, относимые на себестоимость продукции (работ, услуг). Обособленный учет таких затрат и их анализ позволяет организовать эффективную и экономичную систему снабжения всех звеньев транспортного процесса.

Перемещаемые материальные ценности передающая сторона оценивает по фактической себестоимости, включающей стоимость материалов по ценам поставщика и долю отклонений от этой стоимости согласно расчету по их распределению. Принимающая сторона указанную в извещении сумму отклонений принимает к учету записью по дебету счета 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей» и кредиту счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты».

Дальнейшее движение материальных ресурсов внутри ОАО "РЖД" или их выбытие в порядке реализации или в связи с производственным потреблением вызывает необходимость нового распределения отклонений (см. рис. 8.11).

На рис. 8.11  представлена схема формирования отклонений по материалам общего назначения. Конечным этапом этого процесса являются линейные структурные единицы, где осуществляется производственное потребление материальных ресурсов и определяется общая сумма отклонений, подлежащая отнесению на себестоимость продукции (работ, услуг).

В линейных структурных единицах отклонения по материалам общего назначения включают в себя:

· суммы, принятые от НОДХ или НХГ и учтенные на счете 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей» в корреспонденции с кредитом счета 79 «Внутрихозяйственные расчеты»;

· разницы, рассчитанные по окончании месяца, между фактической себестоимостью и стоимостью по учетным ценам по материалам, изготовленным в своих цехах;

· суммы расходов, учтенные непосредственно на счете 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей» в случае самостоятельного приобретения материальных ресурсов;

· разницы в цене, когда учетные цены отличаются от цен поставщиков на эти материалы.

Общую сумму отклонений в стоимости материалов по окончании месяца распределяют между стоимостью остатка материалов и стоимостью материалов, потребленных в процессе производства или реализованных. Распределение производят пропорционально стоимости материалов по учетным ценам. Сначала определяют общую сумму отклонений. Для этого к отклонениям, относящимся к остатку материалов на начало месяца (О), прибавляют отклонения, образовавшиеся за месяц (Оп). Затем к остатку материалов по учетным ценам (Мн) прибавляют стоимость материалов, поступивших по этим ценам в течение месяца (Мn). Делением общей суммы отклонений на общую стоимость материала умножением результата на 100 определяют средний процент отклонений. Иначе, расчет процента отклонений ведется по формуле : (Он+Оn) : (Мн + Мn) х 100 в таблице примерно следующей формы (табл.8.8).

Таблица 8.8

Расчет среднего процента отклонений в стоимости материалов

	
	Стоимость  материалов, р.
	Отклонение

	
	
	Сумма, р.
	%

	на 01.10.06

Поступление за месяц от:

           поставщиков

           главного склада дороги

           НОДХ

           Линейных структурных

           единиц

                   ________________

Итого

Всего
	5000

2000

7000

13000

3000

_____________

25000

30000
	500

440

560

1830

270

________

3100

3600
	10,0

22,0

8,0

14,1

9,0

_____

12,4

12,0


Таким образом, средний процент отклонений за отчетный месяц составляет 12%. Умножением стоимости материалов, израсходованных на работы по перевозкам, на этот процент определяют сумму отклонений, которую следует списать на счет 20 «Основное производство». Аналогично исчисляют сумму отклонений, подлежащих списанию в дебет других счетов затрат и реализации, если на них были отнесены материалы по учетным ценам.

Пример распределения отклонений приведен в табл. 8.9.

Суммы, полученные в результате распределения отклонений, в бухгалтерском учете отражают записью:

Дебет счета 20 «Основное производство» – 20160 

Дебет счета 23 «Вспомогательные производства» – 6720 

Дебет счета 25 «Общепроизводственные расходы» – 2240

Кредит счета 16 «Отклонение в стоимости материальных 

ценностей» – 29120.

Таблица 8.9

Распределение отклонений в стоимости материалов

	Показатели
	Остаток на 1 октября
	Поступило за месяц
	Итого
	Израсходовано
	Остаток на 1 ноября

	
	
	
	
	Дебет счетов
	Итого
	

	
	
	
	
	20
	23
	25
	
	

	Материалы

Отклонения
	5000

600
	25000

3000
	30000

3600
	18000

2160
	6000

720
	2000

240
	26000

3120
	4000

480

	Фактическая себестоимость материалов
	5600
	28000
	33600
	20160
	6720
	2240
	29120
	4480


Следовательно, списание отклонений в стоимости материалов производится на дебет счетов, статей номенклатуры расходов или производственных заказов, на которые по первичным документам были списаны материалы по учетным ценам.

Распределение и списание отклонений позволяет определить фактическую себестоимость израсходованных материалов, что необходимо для исчисления действительной себестоимости  перевозок, капитального ремонта, изготовления инструментов, запасных частей подвижного состава, продукции по заказам сторонних организаций, а также себестоимости реализованных материалов, без чего нельзя определить финансовый результат от продажи. Распределение отклонений обусловлено, кроме того, установленными правилами оценки остатка материалов в бухгалтерском балансе. От правильности подсчета себестоимости этого остатка в определенной мере зависит достоверность анализа финансовых показателей.

Следует иметь в виду, что учет и распределение отклонений на железных дорогах осуществляются лишь в разрезе субсчетов первого уровня, на которых ведется учет материальных ресурсов. Учет отклонений по группам важнейших материалов не применяется из-за относительно небольшой доли материалов в себестоимости перевозок.

Однако, в материалоемких производствах, особенно промышленного типа, связанных с потреблением значительных объемов разных материальных ресурсов, «котловой» метод учета и распределения отклонений не отвечает требованиям управления затратами. Причина в существенной ценовой разнице на отдельные виды материалов и величине транспортных расходов. В таких производствах необходимо отдельно учитывать отклонения по черным и цветным металлам, комплектующим изделиям, пластмассам, используемым в производстве продукции и т.п. Это является одним из условий исчисления действительной себестоимости продукции и обоснованного формирования продажных цен.

В табл. 8.10 приведен порядок отражения на счетах бухгалтерского учета основных хозяйственных операций по снабжению железной дороги материалами общего назначения.

Таблица 8.10

Корреспонденция счетов по учету операций снабжения железной дороги материалами общего назначения

	№№
	Содержание хозяйственных операций
	Основание
	Корреспонденция счетов

	
	
	
	Дт
	Кт

	1
	Росжелдорснаб (РЖДС)
 Приняты расчетные документы поставщика за отгруженные материалы
	Платежное требование
	15
	60

	2
	 Передана железной дороге фактическая себестоимость материалов
	Извещение
	79 (НБН)
	15

	3
	Железная дорога (НБН)
 Принята от РЖДС фактическая себестоимость материалов, отгруженных поставщиком в адрес железной дороги 
	Извещение
	15
	79 (РЖДС)


Продолжение табл. 8.10
	№№
	Содержание хозяйственных операций
	Основание
	Корреспонденция счетов

	4
	Поступление материалов на склад НХГ и их оприходование по учетным ценам
	Извещение, приходный ордер, акт приемки
	79 (НХГ)
	15

	5
	 Определение отклонений на счете 15 и их списание
	Справка-расчет
	16
	15

	6
	 Распределение отклонений и передача их на баланс получателя (-ей) материалов
	Извещение
	79 (НХГ)
	16

	7
	Главный склад железной дороги (НХГ)
 Оприходование материалов по учетным ценам


	Приходный ордер, акт приемки, извещение
	10
	79 (НБН)

	8
	 Приняты от НБН отклонения
	Извещение
	16
	79 (НБН)

	9
	 Отпуск материалов складу НОДХ в порядке внутреннего перемещения
	Требование

Извещение
	79 (НОДХ)
	10

	10
	 Отпуск материалов сторонней организации
	Накладная
	91
	10

	11
	 Списание доли отклонений на материалы, отпущенные НОДХ
	Извещение, 

расчет
	79 (НОДХ)
	16

	
	
	
	Дт
	Кт

	12
	 То же (сторонней организации)
	Справка-расчет
	91
	16

	13
	Отдел снабжения отделения дороги (НОДХ)
  Поступление материалов в порядке внутреннего перемещения
	Требование

Извещение
	10
	79 (НХГ)

	14
	  Принята на учет доля отклонений на поступившие материалы
	Извещение


	16
	79 (НХГ)

	15
	  Отпуск материалов линейным структурным единицам (ЛСЕ)
	Требование

Извещение
	79 (ЛСЕ)
	10

	16
	  Передана доля отклонений на отпущенные материалы
	Извещение
	79 (ЛСЕ)
	16

	17
	ЛИНЕЙНЫЕ СТРУКТУРНЫЕ 

ЕДИНИЦЫ (ЛСЕ)
  Оприходование материалов, поступивших от НОДХ
	Требование

Извещение
	10
	79 (НОДХ)

	18
	  Принята доля отклонений на поступившие материалы
	Извещение
	16
	79 (НОДХ)

	19
	  Оприходование материалов, приобретенных самостоятельно
	Приходный ордер,счет-фактура
	10
	60

	20
	  Транспортные расходы по счету поставщика
	Платежное требование
	16
	60

	21
	  Оприходованы материалы собственного изготовления
	Накладная
	10
	23

	22
	  Приняты на учет отклонения по материалам собственного изготовления
	Справка-расчет
	16
	23

	23
	  Отпуск материалов на производство
	Требования

лимитно-заборные карты
	20, 23 и др. счета затрат
	10

	24
	  Списание доли отклонений на материалы, потребленные в производстве
	Справка-расчет
	20, 23 и др. счета затрат
	16


В отличие от расходов по приобретению материальных ресурсов расходы по хранению и отпуску обусловлены операциями с материалами (запасными частями, топливом и т.п.), поступившими на склад железной дороги или иного структурного подразделения ОАО "РЖД" и образующими производственный запас. Принято считать, что в этот момент материалы покидают сферу обращения и становятся элементом сферы производства.

Складскими расходами, например, являются:

· заработная плата персонала складов и баз с отчислениями на социальные нужды;

· текущий и капитальный ремонт хранилищ и оборудования, используемого для перемещения и укладки материалов;

· амортизация основных средств складов и баз;

· расходы по внутрискладскому перемещению материальных ценностей;

· расходы по содержанию помещений, в том числе мест хранения материалов (освещение, уборка и т.п.);

· стоимость недостающих материальных ценностей в пределах норм убыли при их хранении.

По этим и другим статьям расходов на складах и базах может быть организован управленческий учет складских расходов, фактические данные о которых дают возможность контролировать исполнение сметы по местам их образования.

Материальные склады (кладовые) и базы топлива на железнодорожном транспорте призваны обслуживать все хозяйственные звенья структурного подразделения. Поэтому расходы по хранению и отпуску материальных ресурсов носят общехозяйственный характер и учитываются на счете 26 «Общехозяйственные расходы». В их составе номенклатурой расходов по видам деятельности ОАО "РЖД" для учета складских расходов предусмотрены специальные статьи: 795 «Затраты по хранению и отпуску топлива на базах топлива» и 796 «Затраты по материально-техническому обеспечению структурных подразделений железных дорог». Но эти статьи не содержат всего перечня складских расходов. В частности, в них отсутствуют затраты, связанные с амортизацией и ремонтом основных средств складского хозяйства.

По общему правилу, за некоторым исключением, складские расходы не являются элементами фактической себестоимости материальных ресурсов и по этой причине при отпуске материалов сторонним организациям они не могут списываться на счет реализации. Такое списание возможно только в случае, когда материалы по акту были приняты от покупателя на временное хранение, которое является оказанием услуги и отражается по счету продаж.

8.9. Учет отходов производства

В процессе производства часть предметов труда образует не готовый продукт, а отходы, увеличивая стоимость готового продукта. Отходы являются нормальными, если они не устранимы при современных технических условиях переработки предмета труда.

Отходы производства могут быть результатом конечного потребления готового продукта (лом черных и цветных металлов, полученный от выбытия основных средств, тары, снятые с пути при его ремонте или реконструкции шпалы, годные на топливо) или представлять собой материалы нетоварного выхода, образующиеся при обработке исходных материалов (металлическая и древесная стружка, опилки, обрезки металла, тканей, дерева, неисправимый брак и т.д.).

Отходы конечного потребления продукта и материалы нетоварного выхода называют возвратными отходами. Под этим понимаются остатки материалов и других материальных ресурсов, которые в процессе производства полностью или частично утратили потребительские качества исходного ресурса. В дальнейшем они не используются в производстве по прямому назначению или используются с повышенными затратами.

На железнодорожном транспорте отходы образуются в цехах локомотивных и вагонных депо, дистанциях пути, мастерских, заводах и т.д. Размер отходов определяют по фактическому их количеству, сданному на склад или реализованному на сторону. Передачу отходов кладовщику для хранения и учета оформляют накладной. Оприходованные отходы уменьшают затраты материалов на изготовление продукции и выполнение работ. Поэтому в накладной указывают номер статьи расхода или номер заказа, при выполнении которого образовались отходы. Кладовщик на основании накладной производит записи в карточки складского учета материалов. Поскольку отходы во многих случаях нельзя использовать как исходный материал, кладовщик не может их учитывать на карточках, предназначенных для учета исходного материала.

Бухгалтерия учитывает отходы как материальные ресурсы на счете 10 «Материалы», субсчет «Возвратные отходы, лом, утиль» и субсчет «Топливо».

На субсчете «Возвратные отходы, лом, утиль» отражают лом и утиль от ликвидируемых основных средств, тары и спецодежды и другие отходы, которые могут быть использованы как материалы в данном хозяйстве или реализованы.

На субсчете «Топливо» учитывают используемые как топливо отходы, полученные в процессе производства продукции и ремонтных работ (шпалы и переводные брусья, непригодные для эксплуатации и ремонта, деревянные детали, снимаемые с подвижного состава и не используемые для ремонтных работ, деревянные обрезки и др.).

Указанные субсчета корреспондируют со счетом 10 «Материалы», если оприходованы отходы, полученные при ликвидации тары или списании специальной одежды. Если отходы получены при капитальном ремонте, выполняемом хозяйственным способом, при текущих ремонтах и других видах работ, то эти субсчета корреспондируют со счетами 20 «Основное производство», 23 «Вспомогательные производства» и др. Отходы, полученные от ликвидации основных средств, принимаются на учет с кредита счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Бухгалтерия оприходует отходы по рыночным ценам. Разница между стоимостью отходов по ценам исходного материала и рыночной стоимостью образует потери, которые целиком относится на себестоимость продукции. Чем больше отходов, тем больше потерь и выше себестоимость продукции. Так, если стоимость исходного материала, отпущенного в производство, составляет 70000р., а стоимость оприходованных отходов по рыночным ценам 4000р., то при стоимости отходов по цене исходного материала 9000р., потери составляют 5000р. (9000-4000). В настоящее время эти потери не определяют и в учете отдельно не фиксируют. Структурные подразделения ОАО "РЖД" в себестоимость выполненных работ по статьям номенклатуры или заказам включают разницу между стоимостью израсходованных исходных материалов и стоимостью отходов по рыночным ценам. В приведенном примере 70000-4000=66000р. Эта разница (66000р.) включает в себя и величину потерь в сумме 5000р.

Отходы могут быть использованы для основного или вспомогательного производства или реализованы на сторону. Поскольку стоимость отходов вычитают из стоимости исходных материалов, то себестоимость продукции (работ) зависит от оценки отходов. В современных условиях наиболее реальной оценкой отходов является рыночная цена, которая в зависимости от сложившейся на рынке конъюнктуры может быть ниже или даже выше цены исходного материального ресурса.

Отходы, включая металлический лом,  – это всегда материальные ресурсы и поэтому реализация их на сторону линейными структурными единицами или Росжелдорснабом не является обычным видом деятельности. На этом основании продажа отходов на железнодорожном транспорте может учитываться только с использованием счета 91 «Прочие доходы и расходы». Рассматривать ее как обычный вид деятельности возможно только тогда, когда отходы становятся товаром не посредством бухгалтерской справки, а благодаря экономическому акту купли-продажи. Иначе говоря, когда отходы, в мои числе лом черных и цветных металлов, приобретаются со стороны для последующей перепродажи.

Кроме возвратных, в процессе производства образуются безвозвратные отходы (распыл, усушка и т.д.), которые не могут быть использованы на предприятии или реализованы на сторону. По этой причине их не оценивают и не списывают со счетов учета затрат, а полностью относят на себестоимость продукции.

Таким образом, стоимость материалов в готовом продукте слагается из стоимости фактического его количества, вошедшего в продукт, и потерь от возвратных и безвозвратных отходов.

8.10. Оперативный учет материальных ресурсов в местах хранения

Учет движения материальных ресурсов в местах хранения – одно из условий эффективного управления запасами. Его ведут материально ответственные лица (заведующие складами, кладовщики), осуществляющие операции по приемке поступающих материалов и отпуску их потребителям и покупателям.

В местах хранения материальные ресурсы учитывают по каждому номенклатурному номеру отдельно и в натуральных измерителях – тоннах, штуках, литрах и т.п. Это обеспечивает надежный контроль за сохранностью материальных ресурсов и позволяет иметь точные сведения о том, насколько фактический запас материалов определенного номенклатурного номера соответствует потребностям предприятия.

Количественно-сортовой учет материальных ресурсов ве​дется на специальных карточках, которые материально ответст​венному лицу выдает бухгалтер. Предварительно работник бух​галтерии в соответствии с номенклатурой (номенклатурой-цен​ником) заполняет титульную часть карточки, указывая в ней на​именование материала, его номенклатурный номер, размер, сорт, единицу измерения, норму запаса и учетную цену, если она не изменяется в течение отчетного периода, т.е. является стандарт​ной.

Наличие в карточках складского учета нормы (лимита) запаса дает возможность заведующему складом систематически контролировать состояние фактических запасов, их соответствие установленным нормам и принимать необходимые меры к пополнению или сокращению запасов. Такой контроль позволяет предупредить образование излишних материальных ресурсов и способствует более эффективному использованию оборотных средств.

Материально ответственные лица записывают в сортовые карточки складского учета все операции по приходу и расходу материалов. Основанием для записей служат первичные бухгалтерские документы – приходные ордера, требования, накладные и др. В карточках указывают содержание операции со ссылкой на номер документа, порядковый номер записи. Последний представляют также и на документах, что облегчает бухгалтерии сверку записей в карточках с данными первичных документов. После каждой записи в карточках определяют и записывают остатки, что дает возможность материально ответственному лицу ежедневно контролировать состояние запасов по каждому виду материалов.

При оформлении отпуска материалов на производство лимитно-заборными картами записи в карточках складского учета целесообразно делать после каждого отпуска.

Правильность и своевременность бухгалтерского учета материалов в большой мере зависят от достоверности складского учета. В связи с этим складской сортовой учет должен быть под постоянным наблюдением и контролем одного из работников бухгалтерии. Он обязан непосредственно на складе проверять правильность оформления первичных документов по приходу и расходу материалов, особенно заполнение установленных реквизитов, наличие подписей лиц, ответственных за данную операцию, а также своевременность записи первичных документов в складские карточки сортового учета, правильность исчисления в них остатков материалов.

Первичные документы по приходу и расходу материалов служат основанием для учета материальных ресурсов не только в местах хранения, но и в бухгалтерии. Поэтому все они, после того как сделаны записи в складские карточки сортового учета, должны быть переданы в бухгалтерию в установленные сроки.

Прием документов от материально ответственного лица производится непосредственно на складе, что не только ускоряет этот процесс, но и дает возможность работнику бухгалтерии каждый раз хотя бы по нескольким номенклатурным номерам проверять фактическое наличие материалов и сопоставлять его с учетными данными сортовых карточек.

Сдача документов в бухгалтерию оформляется реестрами, которые составляют отдельно на приходные и расходные документы с периодичностью, установленной руководителем предприятия.

В реестре указывают номер группы материалов или но​менклатурный номер, количество и номера первичных докумен​тов по группе или номенклатурному номеру. Реестры составляют в двух экземплярах по каждому субсчету учета материальных ре​сурсов. Первый экземпляр вместе с первичными документами сдают в бухгалтерию, второй с распиской работника бухгалтерии о приеме документов остается у материально ответственного лица.

8.11. Методы аналитического бухгалтерского учета  материальных ресурсов

Чтобы обеспечить информацией управление материальными ресурсами структурные подразделения ОАО "РЖД" организуют их аналитический учет. Независимо от принятого метода аналитического учета он ведется посредством группировки первичных данных, обеспечивающей получение информации о наличии и движении конкретных наименований материальных ресурсов по их размерам, сортам и т.д. Эта информация является условием выявления резервов нормализации запасов и осуществления контроля за правильностью использования оборотных средств. Материалы, запасные части, топливо и т.д. передают под ответственность специальных работников – заведующих складами, кладовщиков, с которыми заключают договор о материальной ответственности. Они осуществляют операции по приемке материалов, их хранению и отпуску. Правильность этих операций является объектом бухгалтерского контроля, что обусловливает необходимость построения учета материальных ресурсов по материально ответственным лицам (местам хранения).

Учет материальных ресурсов в целом ведется по схеме, приведенной на рис. 8.12.

Организация учета материалов должна предусматривать сопоставление данных бухгалтерии о движении материалов с данными сортового учета, который ведут материально ответственные лица. Это является одним из важнейших средств контроля, осуществляемого бухгалтерией за сохранностью материальных ресурсов, и выявление ошибок, допущенных в учете работниками бухгалтерии или материально ответственными лицами. Посредством такого сопоставления на конкретном участке работы бухгалтерии обеспечивается выполнение требований нормативных документов о непротиворечивости учетных данных.

Сопоставление данных бухгалтерского учета с данными сортового учета материально ответственных лиц может осуществляться различными способами, которые в основном определяют содержание разных методов учета материалов. Эти методы не вносят сколько-нибудь заметных изменений в синтетический учет материалов, особенно в построение его регистров, но порядок аналитического учета каждый из них существенно меняет.

Наиболее рациональным методом учета материалов является тот, который обеспечивает своевременность и достоверность информации о движении материалов. Одновременно он должен быть наиболее экономичным с точки зрения трудовых и материальных затрат. Таким методом в настоящее время в большей части линейных структурных единиц железных дорог является метод, основанный на использовании ЭВМ и компьютерной техники для обработки информации.

Используя этот метод, бухгалтерия линейной структурной единицы документы, принятые от материально ответственных лиц, проверяет, комплектует в пачки и передает на ЭВМ, где их обрабатывают по соответствующей программе и по каждой кладовой составляют машинограммы – оборотные ведомости по номенклатурным номерам материальных ресурсов. Эти ведомости являются регистрами аналитического учета (табл. 8.11), данные которых по номенклатурным номерам материалов в натуральном выражении сверяют с показателями складского учета. Сверка может быть выполнена автоматически составлением машинограммы «Сальдово-сличительная ведомость».

На рис. 8.13 приведена схема аналитического учета материалов с использованием ЭВМ.

При обработке документов с использованием персональных компьютеров и постоянных (стандартных) учетных цен аналитический учет материальных ресурсов целесообразно вести по сальдовому (оперативно-бухгалтерскому) методу, сущность которого состоит в следующем. Первичные документы, поступающие от материально ответственных лиц, в бухгалтерии проверяют с точки зрения наличия предусмотренных реквизитов и законности отраженных операций. Документы, не имеющие необходимых реквизитов или содержащие незаконные операции, к учету не принимают.

Приходные ордера, приемные акты в зависимости от организационной формы снабжения сверяют с относящимися к ним счетами поставщиков или извещениями; требования, полученные из кладовой и отражающие поступление материалов с дорожных складов, сверяют со вторыми экземплярами этих требований, которые бухгалтерия получает вместе с извещением склада; лимитно-заборные карты, поступившие от склада, сличают со вторыми экземплярами, полученными от цехов-потребителей; накладные, приложенные к реестру и отражающие сдачу на склад отходов или возврат материалов, сверяют с экземплярами тех же накладных, поступивших от цехов-сдатчиков и т.д.

После проверки первичных документов операции по приходу и расходу материалов оценивают и определяют итоги по каждой учетной группе материалов. Групповые итоги проставляют непосредственно в реестре. Получение этих итогов является обязательным условием сальдового метода, так как в бухгалтерии аналитический учет материалов ведется только в денежном выражении по учетным группам, а не по каждому номенклатурному номеру.

На основании реестров сдачи документов бухгалтерия по каждому месту хранения (кладовой) ведет накопительные ведомости отдельно по приходу и расходу материалов. Одновременно данные о поступлении и расходе  материалов в денежном выражении в накопительных ведомостях распределяют по учетным группам.

Таким образом, накопительные ведомости представляют собой регистры аналитического бухгалтерского учета материалов. При составлении накопительных ведомостей первичные документы по приходу и расходу материалов уже не используют, что значительно облегчает работу. По окончании месяца в накопительных ведомостях по каждой учетной группе материалов подсчитывают итоги и переносят их в групповые оборотные ведомости.

Групповые оборотные ведомости составляют по каждому материально ответственному лицу по учетным группам. После перенесения итогов из накопительных ведомостей по приходу и расходу материалов в оборотных ведомостях определяют остатки на начало следующего месяца.

Итоговые данные групповых оборотных ведомостей используют для сверки с итогами записей в регистрах синтетического учета. Чтобы сделать такую сверку, если на предприятии не одно, а несколько материально ответственных лиц, составляют сводную оборотную ведомость без указания учетных групп. Вместо групп материалов в ней проставляют номера складов (кладовых) и фамилии материально ответственных лиц. Полученные в ней итоги должны соответствовать итогам оборотов и остатков синтетического счета (субсчета), на котором ведется учет материальных ресурсов.

Итог сводной оборотной ведомости в части расхода материалов  сравнивают с итогом свода расхода материалов по учетной стоимости.

Кроме показателей аналитического и синтетического учета, по окончании каждого месяца производят сверку учетных данных бухгалтерии с данными складского сортового учета материалов. Для этого материально ответственные лица в складских карточках подсчитывают итоги по приходу и расходу за отчетный месяц и выводят остатки материалов на конец месяца. Полученный итог сверяют с остатком, который исчислен в карточке после записи в ней последней в данном месяце операции. Проверенные конечные остатки материалов работник бухгалтерии или материально ответственное лицо переносит из сортовых карточек складского учета в ведомость учета остатков материалов на складе.

Ведомость учета остатков материалов (табл. 8.10) бухгалтерия открывает на год для каждого склада. Наименование материалов и их номенклатурные номера вписывают в ведомость раздельно по каждой учетной группе.

В бухгалтерии или в вычислительном центре количественные остатки материалов оценивают и подсчитывают частные итоги по каждой группе и общий итог по всем группам материалов. Полученные итоги сверяют по каждой группе материалов и общему итогу с аналогичными данными групповой оборотной ведомости. Тождество остатков, содержащихся в ведомости учета остатков материалов и в групповой оборотной ведомости, подтверждает правильность оперативного (складского) и бухгалтерского учета материалов.

Если при сверке обнаружены какие-либо расхождения, то необходимо выявить ошибки и устранить их. Из-за ошибки по какой-либо учетной группе материалов возникает неравенство остатка, указанного в групповой оборотной ведомости, и остатка, который значится по этой же группе в ведомости учета остатков материалов на складе. Учетная группа локализует ошибки, что позволяет быстрее отыскивать их.

В дистанциях пути регистрами аналитического учета при сальдовом методе служат: по основному складу – накопительные приходные и расходные ведомости, составляемые по учетным группам материалов на основании реестров сдачи документов, по производственным участкам – материальные отчеты, в которых после оценки количественных данных определяют итоги по группам материалов. По окончании месяца по основному складу составляют оборотную ведомость, групповые итоги которой сверяют с соответствующими итогами ведомости учета остатков материалов. Затем проверенные итоги вносят в сводную оборотную ведомость, куда записывают также итоги материальных отчетов.

Таким образом, при сальдовом методе бухгалтерия не ведет сортовой учет материалов и, следовательно, не дублирует складской учет. В то же время она использует и обрабатывает данные складского учета, что устраняет отрыв бухгалтерского учета материалов от складского (оперативного), повышает своевременность и достоверность данных о наличии и движении материальных ресурсов, улучшает контроль за их сохранностью.

8.12. Инвентаризация  материальных ресурсов

Инвентаризация  материалов, топлива и других материальных ресурсов – одно из действенных средств контроля за сохранностью имущества организаций. Проверка наличия производственных запасов в натуре позволяет устанавливать такие их изменения, которые не отражаются и часто не могут быть отражены в первичных документах, например естественная убыль, порча и т.п. Инвентаризация позволяет уточнить фактическое наличие материальных ресурсов, отраженных в бухгалтерском учете.

Сроки и порядок проведения инвентаризации материальных ресурсов установлены специальными методическими указаниями Министерства финансов Российской Федерации. На складах филиалов ОАО "РЖД" и их структурных подразделений инвентаризацию производственных запасов проводят обязательно перед составлением годового отчета, кроме ресурсов, инвентаризация которых проводилась не ранее 1 октября отчетного года.

Наличие материальных ресурсов в натуре проверяют также при смене материально ответственных лиц, при установлении фактов хищений, порчи материалов, злоупотреблений, в случае стихийных бедствий, аварий, пожара и других чрезвычайных ситуаций, вызванных экстремальными условиями, при смене формы собственности, иной реорганизации и т.п. В системе ОАО "РЖД" остатки нефти и нефтепродуктов проверяют не реже одного раза в месяц, а топливо на дорожных топливных базах инвентаризируют 3 раза в год: на 1 апреля, 1 июля и 1 октября.

Инвентаризации подлежат материальные ресурсы как собственные, так и находящиеся на ответственном хранении структурного подразделения. Инвентаризацию проводит комиссия при обязательном участии в ней работника бухгалтерской службы. Персональный состав комиссии утверждает руководитель структурного подразделения. Отсутствие хотя бы одного члена комиссии при проведении инвентаризации служит основанием для признания результатов инвентаризации недействительными.

Руководитель структурного подразделения должен создать условия, обеспечивающие полную и точную проверку фактического наличия материальных ресурсов в установленные сроки, а главный бухгалтер обязан обеспечить быстрое и точное выявление результатов инвентаризации и отражение их в системе счетов бухгалтерского учета.

До начала проверки фактического наличия материальных ресурсов инвентаризационная комиссия получает последние на момент инвентаризации приходные и расходные документы о движении материальных ресурсов, которые председатель комиссии визирует с указанием «до инвентаризации на … [дата]». Бухгалтерии это служит основанием для определения остатков материальных ресурсов к началу инвентаризации по учетным данным. Также к началу инвентаризации материально ответственные лица дают расписки в том, что все расходные и приходные документы на материальные ресурсы сданы в бухгалтерию и все ценности, поступившие на их ответственность, оприходованы, а выбывшие списаны в расход.

Фактическое наличие материальных ресурсов  комиссия записывает в инвентаризационные описи, которые ведутся в двух экземплярах. Отдельные описи составляют на материальные ресурсы, находящиеся в пути, отгруженные покупателям (получателям), находящиеся на складах других организаций или переданные в переработку другой организации.

Если во время инвентаризации на склад поступают материальные ресурсы, они принимаются в присутствии членов инвентаризационной комиссии и приходуются после инвентаризации. Сведения о них заносятся в отдельную опись под наименованием «Товарно-материальные ценности, поступившие во время инвентаризации».

Инвентаризация не может быть причиной перебоев в снабжении структурных подразделений материальными ресурсами. С письменного разрешения руководителя структурного подразделения и главного бухгалтера в процессе инвентаризации они могут отпускаться в присутствии членов инвентаризационной комиссии. Эти ресурсы заносятся в отдельную опись под наименованием «Товарно-материальные ценности, отпущенные во время инвентаризации». В расходных документах об этом делается отметка за подписью председателя инвентаризационной комиссии.

Путем сопоставления содержащихся в описи данных с данными бухгалтерского учета выявляют результаты инвентаризации. Материальные ресурсы, по которым имеется отклонение фактического наличия от данных учета, записывают в сличительную ведомость с указанием в ней учетных, фактических данных и результата инвентаризации (излишек, недостача).

При использовании вычислительных машин составляют машинограмму – оборотно-сличительную ведомость. В ней по номенклатурным номерам определяют излишки и недостачу ма​териальных ресурсов в количественном и денежном выражении. Выявленные при инвентаризации излишние материальные ре​сурсы приходуют по дебету счета 10 «Материалы» с кредита счета 91 «Прочие доходы и расходы» в оценке по рыночной стоимости. При этом необходимо устанавливать причины обра​зования излишков и виновных лиц. Как правило, излишки явля​ются результатом различных нарушений со стороны работников снабжения.

Недостающие материальные ресурсы списывают по факти​ческой себестоимости на дебет счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей». Затем с этого счета недостачу материалов в пределах норм естественной убыли, образовавшейся в процессе хранения, списывают на издержки производства или обращения, а сверх этих норм, если по каким-либо причинам нельзя установить виновных лиц или во взыскании с виновных лиц отказано судом, относят на финансовые результаты (счет 91 «Прочие доходы и расходы»). Основанием для отнесения на финансовые результаты недостач и порчи ценностей сверх норм естественной убыли являются решения следственных или судебных органов, подтверждающие отсутствие виновных лиц, либо отказ на взыскание ущерба с виновных лиц, либо заключение о факте порчи ценностей, полученное от отдела технического контроля или соответствующих специализированных организаций.

Сумму недостачи и потерь от порчи материальных ресурсов, по которым конкретные виновники известны, со счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей» относят на дебет счета 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям», субсчет «Расчеты по возмещению материального ущерба».

Возмещение материального ущерба виновными лицами производится исходя из стоимости недостающих или испорченных материальных ресурсов по действующим в данном регионе рыночным ценам. Поэтому возникает необходимость учитывать разницу между суммой, подлежащей взысканию, и суммой фактического ущерба. Для этого применяется счет 98 «Доходы будущих периодов», субсчет «Разница между суммой, подлежащей взысканию с виновных лиц, и балансовой стоимостью по недостачам ценностей».

На сумму подлежащих возмещению недостач и потерь составляет запись:

Дебет счета 73, субсчет  «Расчеты по возмещению материального ущерба» – на сумму недостач по рыночным ценам

Кредит счета 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»–          – на сумму недостач по балансовой стоимости

Кредит счета 98 «Доходы будущих периодов» – на сумму разницы между рыночной и балансовой стоимостью недостающих материальных ресурсов.

Суммы в счет возмещения ущерба либо удерживаются из заработной платы виновного лица, либо вносятся им наличными деньгами в кассу структурного подразделения.

В бухгалтерии это отражается записью:

Дебет счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» (или счета 50 «Касса»)

Кредит счета 73, субсчет  «Расчеты по возмещению материального ущерба» – на сумму недостач по рыночным ценам.

Одновременно сумма разницы между стоимостью недостающих материалов по рыночным ценам и их балансовой стоимостью относится на финансовые результаты путем составления учетной записи по дебету счета 98 «Доходы будущих периодов» и кредиту счета 91 «Прочие доходы и расходы».

Глава 9. УЧЕТ ОПЛАТЫ ТРУДА И РАСЧЕТОВ С ПЕРСОНАЛОМ
9.1.Принципы организации учета труда и его оплаты

Организация оплаты труда определятся действующим законодательством и установленными на предприятии формами оплаты труда.

В настоящее время основным законодательным  актом, регулирующем отношения всех участников трудового процесса (работников и работодателей), является Трудовой кодекс РФ. На уровне отдельно взятого предприятия регулирование оплаты труда  и социально-трудовых отношений между работодателем и работниками осуществляется в соответствии с внутренними нормативными документами или локальными нормативными актами организации. К их числу относятся: коллективный договор; положение об оплате труда; штатное расписание; трудовые договоры;  положение о премировании и др.
Условия оплаты труда работников ОАО “РЖД” регулируются Положением о корпоративной системе оплаты труда, утверждаемым правлением акционерного общества. На основании этого документа осуществляется единая политика ОАО “РЖД”  в области организации и оплаты труда; стимулирование вклада каждого работника в повышении результативности работы акционерного общества; повышение значимости заработной платы в обеспечении социальной защищенности работников. Заработная плата каждого работника зависит от его квалификации, сложности выполняемой работы, количества и результативности затраченного труда. Максимальным размером заработная плата работников не ограничивается.
Вместе с тем на законодательном уровне работникам гарантируется минимальный размер месячной оплаты труда за полностью отработанную норму рабочего времени. Для работников ОАО “РЖД” устанавливается свой минимальный размер оплаты труда, который значительно выше минимума, принятого в законодательном порядке и соответствует, в основном, уровню прожиточного минимума в стране.
Основными задачами учета труда и средств на его оплату являются:

· своевременное и правильное начисление заработка каждому работнику в соответствии с выполненной работой и установленны​ми условиями оплаты труда;

· точное исчисление налогов и других удержаний из начисленного заработка, своевременное их перечис​ление по назначению;

· обеспечение своевременной выплаты зара​ботной платы;

· правильное включение затрат на оплату труда в  себестоимость продукции (работ, услуг);

· формирование достоверной информации по труду и его оп​лате, необходимой для оперативного руководства и составления от​четности, а также для осуществления расчетов с налоговыми органами и органами социального и медицинского страхования, пенсионным фондом.

На основе этой информации проводится контроль рабочего времени на производстве, использования прогрессив​ных методов оплаты труда, соблюдения соотношения между рос​том производительности труда и его оплатой, уровня затрат на оплату труда.
9.2. Классификация персонала и учет его численности

Трудовые ресурсы предприятия определяются численностью персонала, его составом и квалификацией. Определяя общую численность работников, их профессиональный и квалификационный состав, предприятие исходит из того, чтобы контингент работаю​щих в полной мере соответствовал характеру и объему выполняе​мых работ.

Показатель численности персонала в первую очередь является объектом оперативного учета и статистического обобщения. В то же время этот показатель тесно взаимосвязан с учетом труда и eгo оплатой.

Данные об  учете личного состава формируются в отделе по управлению персоналом предприятия. Для этого используются унифицированные формы первичных документов (табл.9.1). Зачисление в личный состав производится путем  заключения с работником трудового договора и издания приказа о приеме на работу.
Таблица 9.1

Основные  первичные документы по труду и его оплате

	Форма
	Название документа
	Описание

	Форма Т-1
	Приказ (распоряжение) о приеме работника на работу
	Применяется для оформления и учета работников, принимаемых на работу по трудовому договору (контракту). В приказе указывается наименование структурного подразделения, профессия (должность), испытательный срок, а также условия приема на работу и характер предстоящей работы.

	Форма Т-2
	Личная карточка работника
	Заполняется на лиц, принятых на работу на основании приказа о приеме на работу (ф.Т-1), трудовой книжки, паспорта и других документов.

	Форма Т-3
	Штатное расписание
	Применяется для оформления структуры, штатного состава и штатной численности организации.

	Форма Т-12

форма  Т-13
	Табель учета использования рабочего времени и расчета заработной платы (ф.Т-12) и табель учета использования рабочего времени (ф.Т-13)
	Применяют для осуществления табельного учета и контроля трудовой дисциплины. Форма Т-12 предназначена для учета использования рабочего времени и расчета заработной платы, а форма Т-13 – только для учета использования рабочего времени.


Продолжение таблицы 9.1

	Форма
	Название документа
	Описание

	Форма Т-12

форма  Т-13
	Табель учета использования рабочего времени и расчета заработной платы (ф.Т-12) и табель учета использования рабочего времени (ф.Т-13)
	Применяют для осуществления табельного учета и контроля трудовой дисциплины. Форма Т-12 предназначена для учета использования рабочего времени и расчета заработной платы, а форма Т-13 – только для учета использования рабочего времени.

	Форма Т-49
	Расчетно-платежная ведомость
	Для определения суммы заработной платы, подлежащей выплате на руки работникам, необходимо определить сумму заработка работников за месяц и произвести из этой суммы необходимые удержания.

	Форма Т-51

форма  Т-53
	Расчетная ведомость (ф.Т-51) и Платежная ведомость (ф.Т-53)
	В расчетной ведомости содержатся все расчеты по определению сумм заработной платы, подлежащих выплате работникам. Платежную ведомость используют только для выплаты заработной платы.

	Форма Т-54
	Лицевые счета
	Записывают необходимые сведения о работнике (семейное положение, разряд, оклад, стаж работы, время поступления на работу и др.), а также все виды начислений и удержаний из заработной платы за каждый месяц.

	Форма Т-60
	Записка-расчет о предоставлении отпуска работнику
	Предназначена для расчета причитающейся работнику заработной платы и других выплат при предоставлении ему ежегодно оплачиваемого или иного отпуска.


Трудовой договор представляет собой соглашение между работником и работодателем, в соответствии  с которым работодатель обязуется предоставить работнику должность по обусловленной трудовой функции, обеспечить необходимые  условия труда, своевременно и в полном размере выплачивать заработную плату. Работник, в свою очередь, обязуется лично выполнять определенную этим соглашением трудовую функцию, соблюдать действующие в организации правила внутреннего трудового распорядка.

Трудовой договор заключается в письменной форме, в двух экземплярах, каждый из которых подписывается сторонами. Один экземпляр трудового договора передается работнику, а другой хранится в отделе управления персоналом предприятия. Условия трудового договора могут быть изменены только по соглашению сторон и в письменной форме.

При приеме на работу работник обязан сдать в отдел управления персоналом свою трудовую книжку, в которой делается соответствующая отметка. Трудовая книжка хранится на предприятии до момента увольнения работника.

Кроме того, работник обязан предъявить в отдел управления персоналом страховое свидетельство государственного пенсионного страхования, паспорт, документы об образовании и квалификации.

Если работник впервые поступает на работу и заключает свой первый трудовой договор, то трудовую книжку  и пенсионное свидетельство ему оформляет организация.

На каждого вновь принятого работника отдел управления персоналом заводит личную карточку (ф. Т-2), в которой указываются основные данные работника (возраст, трудовой стаж, профессия, разряд и др.). В дальнейшем в карточке регистрируются все изменения в его работе  на данном предприятии (установление   нового   оклада,   изменение должности и др.).

 Личные карточки группируют по цехам, отделам и другим структурным подразделениям в алфавит​ном порядке по фамилиям работников. На основании данных лич​ных карточек отдел кадров ведет учет изменений численности и состава работников.

 Каждому принятому работнику присваивается табельный номер, который проставляется во всех регистрах по учету личного состава и в первичных документах по начислению заработной платы. В зависимости от численности работающих, с учётом резервных номеров для вновь принимаемых работников, каждому цеху, отделу отводятся определенные серии порядковых номеров. При временном переводе работника из цеха в цех присвоенный ему табельный номер сохраняется. Табельные номера членам локомотивных бригад, а также другим категориям работников присваивают с таким расчетом, чтобы по первому знаку можно было определить их профессию. Освобож​дающиеся при увольнении или переводе работников табельные но​мера присваиваются вновь принятым на работу только с 1 января второго после выбытия работника года. 

Табельный учет охватывает всех работников организации. Сущность табельного учета заключается в ежедневной регистрации явки на работу, ухода с работы, всех случаев опозданий и неявок с указанием из причины, а также часов простоя и часов сверхурочной работы.

 По каждому табельному номеру, т.е. на каждого работающего бухгалтерия открывает лицевой счет (ф.Т-54). Это основной документ аналитического учета, в котором за каждый месяц в отдельности регистрируются все сведения о суммах начисленной заработной платы по ее видам, поощрения, компенсации, удержания и вычеты, суммы к выдаче. Основанием для заполнения лицевых счетов являются табели учета использования рабочего времени, наряды на сдельную работу, наряды-заказы на выполненные работы, листки о временной нетрудоспособности, приказы (распоряжения) о выплате премий, оказании материальной помощи, исполнительные документы, поступившие в организацию  и др.. На основании этих документов в лицевом счете фиксируется количество отработанных часов, дней и прочие справочные данные, которые используются для расчета заработной платы, обеспечивая достоверность этих расчетов. Лицевой счет открывается на год и хранится в течение 75 лет.

Основой правильной организации учета труда  и его оплаты является классификация персонала. По продолжительности работы на предприятии, согласно трудовым договорам, персонал подразделяется на три группы:

1. постоянный персонал (численность) – работники, принятые на работу без указания срока;

2. временный персонал – работники, принятые на определенный срок работы, как правило, для замещения временно отсутствующих работников;

3. сезонный персонал – работники, принятые для выполнения работ сезонного характера.

Общая численность работников этих групп представляет собой списочное наличие персонала предприятия. Списочный состав организации фиксирует количество работников, зарегистрированных на каждую отдельную дату, поэтому он постоянно меняется.

Для выполнения экономических расчетов по оценке производительности труда, анализу хозяйственной деятельности, для составления  отчетности используется показатель среднесписочной численности работников. Среднесписочная численность определяется за месяц, квартал, год. Она рассчитывается путем суммирования списочного состава работников за все дни месяца, включая выходные и праздничные дни, и деления полученного показателя на число календарных дней месяца. При этом списочная численность в выходные и праздничные дни берется в расчет по предшествующему рабочему дню.
Среднесписочная численность за квартал  и год рассчитывается как сумма среднесписочных значений за этот период, деленная на соответствующее число месяцев.

Списочный контингент можно подразделить на явочный, платежный и неоплачиваемый. В явочный контингент входят работни​ки, фактически явившиеся  на работу. Платежный контингент включает в себя явочный, а также работников предприятия, отсут​ствующих на работе, но которым в соответствии с действующим законодательством выплачивается заработок, например, работники, находящиеся в оплачиваемых отпусках. Работники, находящиеся в отпуске без сохранения содержания, входят в неоплачиваемый контингент.

По месту основной работы различают персонал, состоящий на работе на данном предприятии, и персонал, привлеченный по трудовым договорам на условиях совместительства. Основ​ной считается работа на том предприятии, где хранится трудовая книж​ка работника.

По выполняемым функциям все работники организации подразделяются на следующие категории персонала: рабочие, руководители, специалисты и служащие. Признаком отнесения работника к той или иной категории является занимаемая должность. В разрезе этих групп ведется учет заработной платы, премий и надбавок.

Для целей бухгалтерского и налогового учета работников всех категорий по отношению к сфере деятельности, где они используются, можно подразделить на четыре основные группы:

· основной производственный персонал;

· обслуживающий персонал;

· управленческий персонал;

· непроизводственный персонал.

К основному производственному персоналу относятся работники основного производства, занятые  непосредственно в перевозочном процессе.

К обслуживающему персоналу относятся работники, занятые обслуживанием основного производства (ремонтники, наладчики и др.). 

К управленческому персоналу относится руководство организации и структурных подразделений, работники отдела управления персоналом, бухгалтерской службы и др.

К непроизводственному персоналу относятся работники обслуживающих производств и  хозяйств организации (работники жилищного и коммунального хозяйства, детских дошкольных учреждений и т.п.).

Кроме того, в ОАО «РЖД» весь персонал подразделяется по видам деятельности, в которых он занят. В том числе:

· грузовые перевозки;

· пассажирские перевозки дальнего следования;

· пассажирские перевозки в пригородном сообщении;

· локомотивная тяга;

· содержание инфраструктуры;

· ремонт подвижного состава;

· строительные работы;

· научно-иссследовательские и опытно-конструкторские работы (НИОКР);

· содержание социальной сферы;

В зависимости от формы взаимоотношений и вида заключаемых договоров различают работников, состоящих с предприятием в трудовых и гражданско-правовых отношениях.

Трудовые отношения между работником и работодателем оформляются трудовым договором (контрактом) и регулируются Трудовым кодексом РФ. В соответствии с трудовым дого​вором работник обязуется лично выполнять все виды работ по определен​ной специальности, квалификации, должности, подчиняться внут​реннему трудовому распорядку организации. При этом работни​ку гарантируется оплата очередных отпусков, социальное страхование на период временной нетрудоспособности, оплата вынужденных простоев и др.

Взаимоотношения по гражданско-правовым договорам (договоры подряда, возмездного оказания услуг, поручения, комиссии и др.) регулируются Гражданским Кодексом Российской Федерации. Наиболее часто в практической деятельно​сти используется договор подряда. На основании этого договора подрядчик обязуется выполнить на свой риск определенную работу по заданию заказчика из его или из своих материалов. Заказчик обязуется принять и оплатить выполненную работу. Предметом до​говора является достижение конкретного результата работы.  При этом подрядчик самостоятельно определяет условия выполнения работ, сам организует свое рабочее время, несет риск случайной гибели при выполнении работ. Осно​ванием возникновения подрядных отношений является договор, за​ключенный между сторонами по взаимному согласию. Оплата по договору устанавливается по согласованию сторон. Договор подряда прекра​щается при получении результата, для достижения которого он был заключен. Исполнители (подрядчики) не включаются в состав тру​дового коллектива, и на них не распространяются нормы трудового законодательства, в том числе обязанность подчинения правилам внутреннего трудового распорядка организации, предоставления отпусков, оплаты больничных листов на период нетрудоспособности и др.
9.3. Формы, системы и виды оплаты труда

Оплата труда – это система отношений, связанных с обеспечением установления и осуществления работодателем выплат работникам за их труд в соответствии с законами, локальными нормативными актами и трудовыми договорами.

Заработная плата представляет собой вознаграждение за труд в зависимости  от квалификации работника, сложности, количества  и качества труда, условий выполнения работы, а также выплаты компенсационного и стимулирующего характера. 

Совокупность нормативов, на основе которых осуществляется дифференциация и регулирование оплаты труда различных групп работников в зависимости от уровня их квалификации, сложности и ответственности выполняемых работ, называется тарифной системой. Основными элементами тарифной системы являются тарифные став​ки (должностные оклады), тарифные сетки и тарифно-квалифика​ционные справочники.

Тарифные ставки выражают в денежной форме размер оплаты труда различных групп и категорий работников за единицу рабочего времени (час, день, месяц) на работах с нормальными условия​ми. За работу в неблагоприятных условиях предусматриваются со​ответствующие доплаты, компенсации.

Показателями квалификации рабочих и квалификационного уровня работ являются тарифные разряды. Рабочим одной и той же профессии присваиваются разные тарифные разряды в зависимости от их профессиональных знаний и трудовых навыков. 

Тарификация работ и присвоение рабочим квалификационных разрядов производятся с помощью Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий. В справочнике представле​ны тарифно-квалификационные характеристики профессий рабо​чих, характеристики видов работ, требования к знаниям и специ​альной подготовке.
Совокупность квалификационных разрядов и соответствующих им тарифных коэффициентов называется тарифной сеткой. Выполнение простейших работ оплачивается по тарифной ставке рабочего первого разряда. Тарифные ставки рабочих остальных разрядов превышают этот размер в зави​симости от уровня квалификации, т. е. присвоенного разряда и ус​тановленного коэффициента. Тарифный коэффициент первого разряда равен 1. Тарифные коэффициенты других разрядов сетки показыва​ют, во сколько раз тарифные ставки последующих разрядов выше ставки первого разряда.

Труд работников ОАО “РЖД оплачивается в соответствии с Положением о корпоративной системе оплаты труда.
Для оплаты труда рабочих акционерного общества используется двенадцатиразрядная тарифная сетка, предусматривающая четыре уровня оплаты (табл.9.2):
· первый уровень – для оплаты труда рабочих, занятых на работах, не связанных с движением поездов, ремонтом и обслуживанием железнодорожного подвижного состава и технических средств.

· второй уровень – для оплаты труда рабочих, связанных с движением поездов, ремонтом и обслуживанием железнодорожного подвижного состава и технических средств;

· третий уровень – для оплаты труда рабочих, выполняющих работы по содержанию инфраструктуры на участках железных дорог со скоростным (более 160 км/час) и высокоскоростным движением  пассажирских поездов: ремонт и обслуживание железнодорожных путей, устройств электроснабжения, сетей связи, систем сигнализации, централизации и блокировки;

· четвертый уровень – для оплаты труда рабочих локомотивных бригад. Здесь предусмотрены самые высокие тарифные коэффициенты.
                                                                   Таблица 9.2

 Выписка из табеля учета использования рабочего времени за февраль 2006г.

	№
	Фамилия Имя Отчество
	Дней
	Выходные Праздники
	Отработано часов
	Вид оплаты
	Профессия, Должность
	Категория работника
	Табельный номер
	Разряд рабочего
	Часовая тарифная ставка
	Процент начисления премии
	Сумма заработка
	Часы

	
	
	Явок
	Неявок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Число месяца
	фак. раб.
	простой
	очер. отпуск
	уч. отпуск
	болезнь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Георгин К.Е.
	19
	
	
	
	
	9
	151
	004
	Наладчик
	22
	1075
	7
	28,17
	
	4247,43
	150,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	012
	
	
	
	
	
	140
	5946,40
	

	
	8,2
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	8,2
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	8,2
	
	
	
	
	
	
	
	468
	
	
	
	
	
	
	2910,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	077
	
	
	
	
	
	
	1061,86
	

	
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	7,2
	В
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Суздалев И.Н.
	10
	
	
	
	
	9
	80
	004
	Наладчик
	22
	1090
	6
	25,57
	
	2045,52
	80,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	033
	
	
	
	
	
	
	
	31,8

	
	У
	У
	У
	У
	В
	В
	8,2
	8,2
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	8,2
	
	
	
	
	
	
	
	556
	
	
	
	
	
	
	
	39,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	012
	
	
	
	
	
	140
	2863,73
	

	
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	б
	б
	В
	б
	б
	В
	В
	б
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	468
	
	
	
	
	
	
	1374,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	077
	
	
	
	
	
	
	204,55
	

	У – учебный отпуск

б - больничный 

В – выходной


Так, месячная тарифная ставка рабочего первого разряда, оплачиваемого по первому уровню оплаты труда, имеет тарифный коэффициент, равный 1, и соответствует минимальному размеру оплаты труда, установленному в ОАО «РЖД». В 2007 году эта величина составила 3500 рублей.
Тарифный коэффициент машиниста локомотива самого высокого 12 разряда равен 4.14. Следовательно, месячная тарифная ставка машиниста составит 14490 рублей (3500р. х 4.14).

Часовая тарифная ставка рабочего первого разряда, оплачиваемого по первому уровню оплаты труда, определяется путем деления минимального размера оплаты труда, установленного в ОАО «РЖД», на среднемесячную норму рабочего времени данного календарного года.

Часовые тарифные ставки рабочих других разрядов определяются умножением часовой тарифной ставки рабочего первого разряда первого уровня оплаты труда на тарифный коэффициент разряда, соответствующего уровня оплаты труда.

Разряды оплаты труда рабочих соответствуют разрядам квалификации рабочих, определенным в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС), за исключением рабочих локомотивных бригад, труд которых не тарифицируется.

Оплата труда рабочих, выполняющих более сложные виды работ (освобожденные бригадиры, трактористы, водители, управляющие мощной техникой) осуществляется по повышенным тарифным коэффициентам, как правило, на один-два разряда выше установленных им разрядов квалификации.

Конкретный размер повышенного коэффициента указывается в трудовом договоре работника. Оплата по повышенным тарифным коэффициентам производится за фактически отработанное время на предусмотренных работах.

 Для дополнительной мотивации труда отдельным высококвалифицированным рабочим могут устанавливаться персональные месячные оклады, превышающие месячную тарифную ставку работника не более, чем в два раза.

Оплата труда служащих ОАО «РЖД» осуществляется по специальной тарифной сетке (табл.9.3). Она включает в себя семь квалификационных разрядов (со 2-го по 8-й включительно) и соответствующие им тарифные коэффициенты в диапазоне от 1,38 до 2,80.
Таблица 9.3

	Разряды по оплате труда
	Тарифные коэффициенты

	2
	1,38

	3
	1,64

	4
	1,90

	5
	2,16

	6
	2,36

	7
	2,60

	8
	2,80


Величина должностного оклада служащего определяется на основании минимальной заработной платы, принятой в ОАО «РЖД», установленного разряда и соответствующего ему тарифного коэффициента. Например, служащему, имеющему 7-1 разряд оплаты труда с тарифных коэффициентом 2,60, должностной оклад будет установлен в размере 9100 рублей (3500 х 2,60).

Разряды оплаты труда служащим устанавливаются в соответствии с Квалификационными характеристиками и разрядами оплаты труда должностей руководителей, специалистов и служащих ОАО «РЖД».

Оплата труда руководителей и специалистов ОАО «РЖД» осуществляется по установленным им месячным должностным окладам без применения квалификационных разрядов и тарифных коэффициентов. В соответствии с Положением о корпоративной системе оплаты труда по каждой должности руководителя оклад устанавливается в определенном диапазоне, учитывающем сложность и важность выполняемых трудовых функций, значимость филиала и ли подразделения в системе ОАО «РЖД». Например, оклад начальника железной дороги, относящейся:

- к 1-й группе и вне группы – устанавливается в диапазоне от 37600 до 39900 рублей;

- к 2-й и 3-й группам – от 35200 до 37300 рублей и т.д.

Конкретный размер должностного оклада руководителя устанавливаются при заключении трудового договора.

Форма оплаты труда — это способ установления зависимости за​работка работника от количества и качества затраченного им труда. Затраты труда оцениваются либо рабочим временем, либо количе​ством произведенной продукции (объемом выполненных работ). В зависимости от этого различают две формы оплаты труда: повре​менную и сдельную (рис.9.1).

При повременной форме мерой труда является отработанное вре​мя. В зависимости от фактически отработанного времени и установленной тарифной ставки или оклада определяется заработок ра​ботника.

Пример 9.1  Рабочему ОАО «РЖД», имеющему 1-й уровень оплаты труда, установлен 8-й разряд с тарифным коэффициентом 2,18. Норма рабочего времени за месяц составила 165 часов. Работником было отработано 150 часов. Тарифная ставка 1-го разряда равна 3500 рублей.

Рассчитаем часовую тарифную ставку работника:

3500 х 2,18 : 165 = 46,24 р.

Тарифная ставка за отработанное время составит:

46,24 р. х 150 час. = 6936 р.

При сдельной форме мерой оплаты труда является выработанная рабочим (группой рабочих) продукция (выполненный объем работ). Оплата труда начисляется, исходя из количества выполненной работы и установленной расценки за единицу работы. Расценка определяется на основе тарифной ставки и установленной нормы выработки.

Пример 9.2.  Рабочему ОАО «РЖД», имеющему 1-й уровень оплаты труда, установлен 8-й разряд с тарифным коэффициентом 2,18. Тарифная ставка 1-го разряда равна 3500 рублей.

При сдельной оплате труда месячная норма выработки работника составляет 200 изделий. Фактически им было изготовлено 230 изделий.

Для того, чтобы рассчитать заработную плату работника за месяц, определим сдельную расценку за одно изделие:

3500 р. х 2,18 : 200 = 38,15 р.

Зарплата работника за месяц составит: 8774,5 р. (38,15х 230).
Право выбора формы оплаты труда предоставлено непосредственно организации. В каждом конкретном производстве должна применяться та форма оплаты труда, которая в наибольшей степени соответствует его организационно-техническим условиям, обеспечивает сочетание ин​тересов отдельных работников с интересами коллектива. Примене​ние повременной оплаты труда предполагает строгий учет и кон​троль за фактически отработанным временем, правильное присвое​ние рабочим-повременщикам тарифных разрядов, а специалистам и служащим — должностных окладов.

Сдельную форму оплаты труда целесообразно применять на тех участках и видах работ, где возможны нормирование и учет индивидуального или коллективного трудового вклада и его конечного результата.

Для повышения заинтересованности работников в результатах труда и усиления связи заработка с конкретными производственными показателями применяются различные системы оплаты тру​да. Системы оплаты труда различаются порядком исчисления зара​ботка работника.

Повременная форма оплаты труда имеет две системы: простую повременную и повременно-премиальную.

Простая повременная система основывается на данных учета рабочего времени. Заработок при этой системе оплаты труда опреде​ляется умножением установленной тарифной ставки на фактически отработанное время. Простая повременная система, дополненная премированием за конкретные достижения в труде, образует повре​менно-премиальную систему. Труд большинства рабочих-повремен​щиков на железнодорожном транспорте оплачивается по этой сис​теме.

Основными системами сдельной формы оплаты труда, применяемыми на железнодорожном транспорте, являются прямая сдель​ная, сдельно-премиальная. В зависимости от формы организации труда эти системы в свою очередь подразде​ляются на индивидуальные и коллективные (бригадные).

Прямая сдельная система заключается в том, что заработок работнику начисляется по установленной расценке за каждую единицу качественно произведенной продукции или выполненной работы. Основным элементом этой системы является сдельная расценка, которая устанавливается на каждый вид работы или рабочую опера​цию, исходя из тарифной ставки, соответствующей разряду работы, и нормы выработки или нормы времени на нее.

Индивидуальная прямая сдельная система оплаты труда, создавая личную материальную заинтересованность рабочих в повыше​нии индивидуальной выработки, слабо заинтересовывает их мате​риально в достижении высоких показателей работы бригады, участ​ка, смены в целом. Поэтому на практике она чаще применяется в сочетании с премированием рабочих за выполнение и перевыпол​нение как общих, так и конкретных индивидуальных количествен​ных и качественных показателей работы. В результате этого образу​ется сдельно-премиальная система оплаты труда.

На железнодорожном транспорте применяются также коллективные формы организации и оплаты труда, поскольку во многих случаях технологические условия требуют одновременного группового участия работников в различ​ных этапах перевозочного процесса (локомотивные бригады, брига​ды проводников пассажирских вагонов, рефрижераторных секций, осмотрщиков поездов, ремонтников и др.).  Коллективность труда обусловливается, как правило, общим местом и временем работы.

В основу формирования бригад положено закрепление определенного объема работ не за конкретным рабочим, а за всей бригадой, сменой, участком с оплатой по конечному результату. В брига​де каждый рабочий выполняет определенную работу и получает за нее индивидуальный заработок.

Оплата труда в бригадах может быть сдельно-премиальной или повременно-премиальной. При сдельно-премиальной системе заработок коллектива складывается из следующих элементов:

· прямой сдельный заработок за фактически выполненную работу по действующим комплексным расценкам, установленным на пла​ново-учетную единицу конечного результата коллективного труда (отремонтированный локомотив, вагон или контейнер; содержание или ремонт 1 км развернутой длины пути и т. п.);

· текущее премирование за выполнение месячных производствен​ных заданий по утвержденным показателям конечного результата коллективного труда.
Членам коллектива могут начисляться разовые премии (за внедрение новой техники, изобретательство и рационализацию и т. п.), а также доплаты и надбавки, носящие индивидуальный характер (за работу в праздничные дни, ночное и сверхурочное время и др.).

При повременно-премиальной оплате труда коллективу бригады ежемесячно выдается нормированное задание, в котором указываются состав и объем работ на календарный период, зоны обслужи​вания, регламент выполнения заданий, условия премирования. Сумма коллективной премии устанавливается за единицу конечного результата труда бригады независимо от ее численности. Эта форма организации и оплаты труда применяется на работах по тех​ническому обслуживанию устройств СЦБ и связи, иного оборудо​вания.

Распределение коллективного заработка между членами бригады может производиться пропорционально тарифному заработку и с применением коэффициента трудового участия (КТУ).

Коэффициент трудового участия представляет собой обобщен​ную количественную оценку личного вклада каждого члена брига​ды в конечный результат ее труда. Порядок определения и приме​нения КТУ устанавливается коллективом (советом) бригады, В ка​честве базового КТУ, как правило, принимается 1. Базовый КТУ может повышаться или понижаться от 0,5 до 2,0 в зависимости от фактического вклада члена бригады в коллективные результаты.

Варианты распределения коллективного заработка между члена​ми бригады могут быть различными. По решению бригады с помощью КТУ мо​жет распределяться или только надтарифная часть заработка брига​ды (приработок, премии), или весь коллективный заработок. В слу​чае распределения с помощью КТУ только надтарифной части за​работка бригады тарифная часть оплаты труда распределяется меж​ду ее членами обычным порядком в зависимости от присвоенного каждому работнику тарифного разряда и отработанного им вре​мени.

He включаются в общую сумму коллективного заработка, а, следовательно, и не распределяются с помощью КТУ персональные премии, а также компенсации, надбавки и доплаты, установленные действующим законодательством и носящие индивидуальный характер (надбавки за профессиональное мастерство, руко​водство бригадой, вознаграждение по итогам работы за год, оплата очередных и дополнительных отпусков, работы в ночное время, в сверхурочное время, в праздничные дни и т.п.). Такие выплаты определяются  индивидуально для каждого чле​на бригады и добавляются к заработку, рассчитанному в ведомостях.

По видам оплаты труда различают основную и дополнительную оплаты. В состав основной заработной платы включаются: оплата, начисленная работникам за отработанное время; оплата по сдельным расценкам, тарифным ставкам; доплаты в связи с отклонениями от нормальных условий труда, за сверхурочные работы и т.п.

К дополнительной заработной плате относятся выплаты за непроработанное время, предусмотренные Трудовым Кодексом РФ, в том числе: оплата очередных отпусков, выходного пособия при увольнении, льготных часов подросткам и т.п.
9.4. Состав фонда заработной платы и выплат социального характера

В целях правильного и достоверного составления отчетности по труду, исчисления средней заработной платы по организации в целом все выплаты работникам подразделяются на три группы: фонд заработной платы (оплаты труда); выплаты социального характера, выплаты за счет специальных источников.

В фонд заработной платы включаются; начисленные суммы оплаты труда в денежной и натуральной форме за отработанное и неотработанное время; стимулирующие доплаты и надбавки; компенсационные выплаты, связанные с режимом работы и условиями труда; премии и вознаграждения, носящие регулярный характер; оплата ежегодных и дополнительных отпусков и др. Включение видов оплат в состав фонда заработной платы производится независимо от источников и срока их фактической выплаты.

Суммы, начисленные за ежегодные и дополнительные отпуска, включаются в фонд заработной платы отчетного месяца только в сумме, приходящейся на дни отпуска в отчетном месяце.

Суммы, причитающиеся за дни отпуска в следующем месяце, включаются в фонд заработной платы следующего месяца.

Наряду с выплатами, включаемыми в фонд заработной платы, работникам организации в соответствии с контрактами, трудовыми и коллективными договорами могут производиться выплаты социального характера.

К выплатам социального характера относятся:
- компенсации и социальные льготы, предоставленные работникам, в том числе на лечение, отдых, проезд, трудоустройство;

- выходное пособие при прекращении трудового договора;

- материальная помощь, оказываемая по семейным обстоятельствам;

- возмещение платы родителей за детей в дошкольных учреждениях;

- страховые платежи, уплачиваемые организацией по договорам в пользу своих  работников;

-  иные  аналогичные  выплаты.
Работники предприятий могут получать также суммы, выплачиваемые за счет специальных источников. Эти выплаты  не относятся ни к фонду заработной платы, ни к выплатам социального характера. В состав этих выплат включаются:

· пособия за счет средств фонда социального страхования в т.ч. по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, при рождении ребенка, по уходу  за ребенком;

· доходы по акциям и др.
9.5. Учет рабочего времени и выработки на железных дорогах

Точность расчетов заработка независимо от формы оплаты труда определяется качеством учета рабочего времени.

Особый характер процесса труда на железнодорожном транспор​те обусловливает различные способы учета и документального отражения рабочего времени. В зависимости от рода и условий выпол​няемой работы для различных групп и профессий работников же​лезных дорог применяются следующие виды учета рабочего времени: ежедневный, суммированный и потурный.

Ежедневный учет рабочего времени ведется на тех  видах работ, где труд работающих строго регламентирован в тече​ние рабочего дня и не связан с непрерывной круглосуточной работой. Работа при этом может быть организована в одну, две или три смены по режиму пяти- или шестидневной рабочей недели. Еже​дневная регистрация рабочего времени осуществляется с помощью табельного учета, задачами которого являются: контроль за своевременной явкой на работу и ухода с нее; учет фактически отрабо​танного времени, в том числе часов сверхурочной, ночной работы, простоев, часов работы в праздничные и выходные дни; учет работ​ников находящихся в отпусках, командировках, отсутствующих по болезни, учет невыходов на работу по неуважительным причинам (прогулов), опозданий и других нарушений трудовой дисциплины и связанных с этим потерь рабочего времени; создание информационной базы для начисления оплаты труда повременщикам, для уче​та выполнения норм выработки и контроля за начислением зара​ботка сдельщикам, определения среднесписочной численности ра​ботников.

Контроль за своевременным началом и окончанием работы может быть организован по одной из следующих систем: карточной – с помощью контрольных часов; жетонной – с применением табельных жетонов или марок; пропускной – посредством сдачи и выдачи пропусков в проходной; рапортно-ведомостной – с использованием рапортов или табельных ведомостей, составляемых начальниками цехов, участков, отделов, производителя​ми работ, мастерами, бригадирами; с помощью контрольно-пропу​скных устройств.

Когда невозможно организовать работу в условиях только пяти или шестидневной рабочей недели, применяется суммированный учет рабочего времени. При таком учете ежедневная или еженедельная продолжительность рабочего времени по графику может в определенных границах отклоняться от установленной законом продолжительности рабочего дня или рабочей недели, но с услови​ем, чтобы общая продолжительность рабочего времени не превы​шала нормального числа рабочих часов за месяц. Для локомотив​ных и поездных бригад наиболее широко применяется суммарно-помесячный учет рабочего времени. Однако если у работников по​ездных, рефрижераторных бригад, продолжительность поездки в оба конца превышает четверо суток, то их рабочее и нерабочее время учиты​вается потурно.

При потурной системе учета рабочего времени учетным периодом (турой) считается время с момента явки на работу для поездки до момента явки на работу в следующую поездку. Таким образом, тура включает в себя время работы и время отдыха в пути следова​ния и после поездки.

Возникающие при суммированном и потурном учете рабочего времени переработки, не компенсированные дополнительными днями отдыха в пределах учетного периода, учитывают и оплачивают как часы сверхурочной работы.

Независимо от режима труда и отдыха норма рабочего времени за определенные периоды (неделя, месяц, квартал, год) исчисляется по расчетному графику пятидневной рабочей недели с двумя вы​ходными днями в субботу и воскресенье исходя из следующей продолжительности ежедневной работы (смены): при 40-часовой рабо​чей неделе - 8 ч, в предпраздничные дни - 7 ч; при продолжительности рабочей недели менее 40 ч - количество часов, получаемое в результате деления установленной продолжительности рабочей не​дели на пять дней (накануне праздничных дней в этом случае рабо​чее время не сокращается).

Учет рабочего времени и выполненной работы за месяц для оп​латы труда работников, занятых на непрерывных круглосуточных работах, а также работников локомотивных и поездных бригад ве​дут за период с 0 ч первого числа до 24 ч последнего числа кален​дарного месяца по местному времени. Если работа начата до 24 ч последнего числа месяца и закончена первого числа следующего месяца, то часы работы и выполненную работу учитывают в месяце окончания этой работы (поездки).

Первичными документами и источниками информации об использовании ра​бочего времени являются «Табель учета использования рабочего времени и расчета заработной платы» (ф.Т-12), «Табель учета использова​ния рабочего времени» (ф.Т-13). Во втором случае в табеле отражается только учет использования рабочего времени, а заработ​ная плата начисляется отдельно в расчетно-платежных ведомостях.

Табели учета использования рабочего времени открывают на всех работников, состоящих в списке, за исключением членов ло​комотивных бригад, начальников поездов, механиков-бригади​ров, поездных электромехаников, проводников, весовщи​ков-раз​датчиков, багажных раздатчиков и других работников, заня​тых в поездной работе, рабочее время которых отражается в специ​аль​ных первичных документах: "Ведомость ежедневного учета рабо​ты контролеров-ревизоров"; "Маршрут проводника вагона и приемо-сдатчика груза и багажа"; "Карта учета рабочего времени и вы​работки локомотивной бригады"; "Маршрут бригады про​водников пассажирских вагонов" и др.

Учет явки на работу и ухода с нее монтеров пути отмечается в графике по текущему содержанию и оценке состояния пути и путевых устройств. Время работы водителей автомобилей и транспортно-сборочных машин отражается - в путевых листах. Рабочее время составительских бригад учитывается по табелю и сменному рапорту о работе составитель​ской бригады.

Табель учета использования рабочего вре​мени ведется в разрезе его структурных подразделений. Фамилии работников в табеле располагают по категориям персонала. За каж​дое число месяца указывают часы, фактически отработанные в урочное и сверхурочное время, в праздничные дни, часы ночной работы. Часы недоработки и неявок указывают с обозначением их причин в соответствии с отраслевым перечнем видов затрат рабочего време​ни и причин отсутствия на работе. Например, ночные часы рабо​ты отмечают буквой "Н", отпуск - буквой "О".

Если время работы приходится на два числа, то запись делают в двух графах: в одной — от начала работы (дежурства) до 24 ч и в другой — с 0 ч до окончания работы. Часы работы в ночное время (с 22 до 6 ч утра) в табеле показывают дробью. При этом в числителе проставляют общее число часов работы, а в знаменателе - в том числе часы работы в ночное время, например 8/(Н-6).

Если работник отсутствовал часть рабочего дня, в табеле в графе этого дня проставляется дробь: в числителе указывают число отработанных часов, а в знаменателе - число часов отсутствия на работе и условное обозначение причины отсутствия.

Табельный учет может осуществляться методом сплошной регистрации или методом отклонений. При ведении учета методом отклонений в табеле регистрируются только отступления от нормальной продолжительности рабочего дня, в том числе: неявки, опоздания, болезнь, сверхурочную работу и т.п. Все  отклонения в использовании рабочего време​ни, подлежащие оплате, должны быть оформлены специальными оправдательными документами: приказами на командировки; лист​ками о временной нетрудоспособности или о простое; списком лиц, работавших сверхурочно; справками и т. п. После отметки в табеле эти документы передают в бухгалтерию для выполнения расчетов по заработной плате.

Табель составляет в одном экземпляре табельщик, нарядчик, дежурный по депо, мастер цеха или лицо, на это уполномоченное (табл.9.4.).
В конце месяца в табеле подсчитывают дни и часы фактической работы, дни неявок, праздничные и выходные дни, часы ночной и сверхурочной работы каждого работника.

Оформленные табели учета использования рабочего времени передают в бухгалтерию 2 раза в месяц для расчета оплаты труда.

Организация учета и документальное оформление рабочего времени локомотивных и поездных бригад, приемосдатчиков груза и багажа в поездах имеет свои особенности. Учет явки на работу и ухода с нее работников этих специальностей осуществляют не та​бельщики, а нарядчики в книге нарядов.
Началом рабочего времени локомотивных бригад и поездных бригад считается момент их явки в локомотивное депо (резерв проводников) или в пункт смены, а окончанием — момент сдачи локо​мотива, поезда или вагона в основном депо или в пункте смены. Если поездка не состоялась, то окончанием работы локомотивных и поездных бригад считается момент освобождения их от работы администрацией.
Таблица 9.4
 Выписка из табеля учета использования рабочего времени за февраль 200Хг.

	№
	Фамилия Имя Отчество
	Дней
	Выходные Праздники
	Отработано часов
	Вид оплаты
	Профессия, Должность
	Категория работника
	Табельный номер
	Разряд рабочего
	Часовая тарифная ставка
	Процент начисления премии
	Сумма заработка
	Часы

	
	
	Явок
	Неявок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Число месяца
	фак. раб.
	простой
	очер. отпуск
	уч. отпуск
	болезнь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Георгин К.Е.
	19
	
	
	
	
	9
	151
	004
	Наладчик
	22
	1075
	7
	28,17
	
	4247,43
	150,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	012
	
	
	
	
	
	140
	5946,40
	

	
	8,2
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	8,2
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	8,2
	
	
	
	
	
	
	
	468
	
	
	
	
	
	
	2910,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	077
	
	
	
	
	
	
	1061,86
	

	
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	7,2
	В
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Суздалев И.Н.
	10
	
	
	
	
	9
	80
	004
	Наладчик
	22
	1090
	6
	25,57
	
	2045,52
	80,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	033
	
	
	
	
	
	
	
	31,8

	
	У
	У
	У
	У
	В
	В
	8,2
	8,2
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	8,2
	8,2
	
	
	
	
	
	
	
	556
	
	
	
	
	
	
	
	39,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	012
	
	
	
	
	
	140
	2863,73
	

	
	8,2
	8,2
	7,2
	В
	В
	б
	б
	В
	б
	б
	В
	В
	б
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	468
	
	
	
	
	
	
	1374,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	077
	
	
	
	
	
	
	204,55
	

	    У – учебный отпуск                 б – больничный                           В - выходной


Учет рабочего времени локомотивных бригад осуществляется также по маршруту машиниста, который по своему назначению не является первичным бухгалтерским документом. В одном из разделов маршрута машиниста содержатся сведения о затратах рабочего времени, что и служит основанием для учета рабочего времени чле​нов локомотивных бригад и определения суммы их заработка. На​числение оплаты труда членам локомотивных бригад может произ​водиться двумя способами. При первом — сведения на основании данных маршрутов машинистов о проработанном времени за месяц накапливаются в картах учета рабочего времени, и в конце месяца по этим данным определяется заработок. При втором способе мар​шрут машиниста содержит отрывной талон, по которому заработок члена локомотивной бригады определяется за каждую поездку. В талоне указывается код депо, код серии и номер локомотива, чис​ло, месяц, год, фамилия, имя, отчество машиниста и его помощни​ка, их табельные номера. Далее в талоне проставляют статьи расхо​дов для каждого вида работ, вид оплаты труда, часы фактической работы, расценку, количество километров линейного пробега локо​мотивов.

В результате обработки информации, содержащейся в талонах, в конце месяца на каждого члена локомотивной бригады получают итоговый документ — карту учета рабочего времени и выработки локомотивной бригады. В этой карте в сгруппированном виде представлены данные о заработке по видам оплаты труда, числам меся​ца и в целом за месяц. На основе информации, содержащейся в карте учета рабочего времени и выработки локомотивной бригады, бухгалтерия определяет часы сверхурочной работы, время простоев и делает расчеты доплат, надбавок и премии, причитающихся каждому члену бригады за месяц.

Маршруты машиниста выдаются локомотивной бригаде на каждую поездку в оба конца. Маршруты, выдаваемые проводникам пассажирских вагонов, приемосдатчикам груза и багажа в поездах, оформляют для каждого работника индивидуально на месяц на все поездки в оба конца. После возвращения из поездки работник сда​ет маршрут нарядчику, который хранит его до следующей поездки. Если по каким-либо причинам отдых, полагающийся работнику после поездки, был предоставлен не полностью, время очередного отдыха в месте постоянной работы корректируют добавлением не предоставленных ранее часов отдыха.

Выработка характеризует количество произведенной продукции, выполненных работ или услуг за определенный период (смену, месяц) отдельным работником или группой. Она является основным элементом в подсчете заработка при сдельной форме оплаты труда.  Учет выработки необходим также для контроля за выполнением заданий, установленных бригадам, цехам, участкам, для оперативного управления и регулирования производством.
Данные о выработке используются для определения заработка и при повременной оплате труда, когда она сочетается с доплатами за выполнение нормированных заданий и премированием за сниже​ние трудоемкости работ и рост производительности труда.

В зависимости от характера производства, формы организации и оплаты труда используют различные системы учета выработки. Основными из них являются пооперационная система и система учета выработки по конечному результату. Эти системы различаются применяемыми формами первичных документов, порядком их выписки, способами подсчета выработки и определения заработка.

Пооперационная система учета выработки предусматривает под​счет и фиксирование информации об индивидуальной выработке каждого рабочего после выполнения им отдельной операции или вида работ. Наиболее распространенным документом в этой систе​ме является наряд на сдельные работы. На железнодорожном транспорте для учета специфики выполняемых работ используют различные формы нарядов.

Наряд выписывают на основе технологической карты по видам работ, действующих норм и расценок. Наряд выдается рабочему до начала работы. В нем указывают: дату выдачи, номер наряда, фамилию и табельный номер работника, выработку в натуральном выра​жении, норму времени (выработки) и сдельную расценку.

После выполнения задания мастер или бригадир фиксирует в наряде фактическую выработку и подтверждает ее своей подписью. Затем наряд передается нормировщику для проверки правильности использованных норм и расценок. Нормировщик подписывает оформленный наряд и передает его в бухгалтерию для начисления заработной штаты. Если работа по наряду до конца месяца не завершена, то определяется степень ее выполнения и оценивается только фактически выполненная часть. На незаконченную часть работы для ее продолжения в следующем месяце выписывают но​вый наряд.

Применение индивидуальных нарядов связано с выпиской и обработкой большого числа первичных документов, что заметно усложняет учет, повышает его трудоемкость. Использование вычислительной техники позволило во многих случаях отказаться от при​менения индивидуальных нарядов и более широко внедрять накопительные наряды и ведомости на выполнение сдельных работ, ко​торые открываются на срок от 5 до 30 дней. Особенно эффективно применение накопительных документов для рабочих, за которыми закреплено выполнение однородных операций в течение определенного времени.

Развитие коллективных форм организации и оплаты труда позволило перейти к учету бригадной выработки, что значительно со​кратило объем выписываемой и обрабатываемой первичной инфор​мации, сделало более действенным контроль за соответствием вы​работки начисленной оплате труда.

Коллективные формы организации труда предполагают закрепление за группой рабочих (бригада, цех, звено) единого производст​венного задания, установление коллективной ответственности и платы за конечный результат. Система учета выработки по конеч​ному результату предусматривает расчет заработка бригады или иного коллектива исходя из количества выполненной конечной продукции (работы).

Первичная информация о выработке бригады по конечному результату, как правило, отражается в накопительных документах, ко​торыми могут быть единый наряд, ведомость на выполнение сдельных работ (бригадная), наряд-задание. При распределении коллективного заработка между членами бригады с применением КТУ используют специальные формы документов. На оборотной стороне их указы​вают реквизиты, позволяющие распределить общий заработок между членами бригады (фамилии и табельные номера работников, та​рифные разряды, фактически отработанное время каждым членом бригады, установленный КТУ).
Наряды и ведомости на выполнение сдельных работ широко применяются на железнодорожном транспорте. Однако наряду с  ними используют и другие специфические документы по учету выработки.

В механизированных дистанциях погрузочно-разгрузочных работ для отражения объема выполненных работ, расценок, норм време​ни на 1 т груза, подсчета заработка и процента выполнения норм выработки, а также заработка за выполненные бестоннажные рабо​ты (очистка территории, внутрискладские работы и т. п.), оплачи​ваемые повременно, используют наряд на сдельные (повременные) работы. Наряд составляют в одном экземпляре на работы, сборы за которые производятся по накладным и квитанциям разных сборов, и в двух экземплярах на работы, выполняемые по договорам, а так​же на бестоннажные работы, оплачиваемые повременно.  Вторые  экземпляры нарядов прилагают к счетам, предъявляемым заказчикам. Наряд является накопительным документом для учета всех работ, сборы за которые взимаются по накладным и квитанциям разных сборов, и для учета работ, оплачиваемых по счетам, если они выполнялись для одного грузоотправителя или грузополучателя.

На станциях, имеющих небольшое число грузчиков с повременной оплатой труда, для учета выполненных объемов работ по погрузке (выгрузке) и контроля за взысканием денег с заказчиков выписываются наряды. Начальник станции высылает их вместе с табелем в бухгалтерию дистанции погрузочно-разгрузочных работ.

По наряду на сдельные и повременные погрузочно-разгрузочные работы учитывают выработку бригад машинистов железнодорож​ных кранов, принадлежащих локомотивным депо. В этом случае выписывают дополнительный экземпляр наряда, который выдается машинисту крана для передачи в локомотивное депо, где он явля​ется основанием для учета выработки, начисления оплаты труда бригаде крана и предъявления счетов за время нахождения крана в распоряжении дистанции.

Для оформления сдельной оплаты труда составительских маневровых бригад на станциях применяется сменный рапорт о работе составительской бригады. В рапорте регистрируют объем выпол​ненных за смену работ с распределением их по номерам норм, при​водят данные об использовании рабочего времени на сдельных и повременных работах и о простоях.

На строительных работах при оплате труда бригад применяют наряд-задание. В нем указывают плановый срок выполнения задания, сумму сдельного заработка, выплачиваемого за весь объем работ, предусмотренный заданием, и сумму пре​мии, начисляемой при сдаче работ в срок и досрочно. Здесь же оп​ределяют процент выполнения бригадной нормы выработки.

Основным документом, подтверждающим объем и качество ра​боты, выполненной монтерами пути, является график текущего со​держания и оценки состояния пути. Качественное состояние пути и путевых устройств оценивают в баллах. Оплата работ по графику осуществляется по премиальной системе, при которой бригаде за выполненный объем работ начисляют заранее установленную сумму, а за содержание пути в состоянии, оцениваемом не ниже нормативной оценки (в баллах), выплачивают премию.

Задание на работы бригаде выдает путевой мастер, а принимает к исполнению и отмечает выполнение работ в графике бригадир.

В пунктах технического обслуживания вагонов (ПТО) для учета количества выполненных работ, определения нормо-часов и опла​ты труда работников-сдельщиков используется ведомость учета выработки работников ПТО. Учет в ней ведется в тех случаях, когда для оплаты труда работников разных специальностей и квалифика​ции за выполнение ими совместно одной работы (например, ос​мотр и текущий ремонт грузовых вагонов без отцепки) применяют индивидуальные расценки. Ведомость выписывают в начале каждо​го месяца. Ежедневно мастер отмечает в ней количество выполнен​ных работ. Остальные показатели заполняет расценщик или другой работник, которому это поручено. Показатели граф «Нормо-часы» и «Заработная плата» определяют по каждому работнику за месяц умножением количества выполненных за этот период работ соответст​венно на нормированное время и расценку.

При выявлении в процессе работы, оплачиваемой сдельно, дополнительных операций, не предусмотренных в ранее выданных нарядах или заданиях, или несоответствия фактических условий работы запланированным должно производиться дополнительное до​кументальное оформление этих видов работ. Как правило, в этих целях используют разовые наряды на дополнительные виды работ с красной сигнальной полосой или листки на доплату к действующим расценкам.

Листки на доплату выписываются при наличии отклонений условий труда от нормальных, предусмотренных технологическим процессом, а также при несоответствии разряда выполняемой работы разряду рабочего (если разряд рабочего выше разряда выполняе​мой работы). Листок на доплату выписывают рабочему или бригаде на каждый вид доплат отдельно. В нем указывают номер основного документа (ведомости, наряда), к которому производится доплата, вид доплаты и ее сумму.

Время простоя рабочих учитывают на основании листков о простое. Такие листки заполняют независимо от применяемой формы оплаты труда, если в течение части смены или всей смены у рабо​чих был простой. Листок выписывают при возникновении в цехе или бригаде первого случая простоя в течение месяца. Последую​щие случаи записывают в тот же листок. После заполнения всего бланка или по окончании месяца листок используют для отметки времени простоя в табеле.

Использование рабочих во время простоя на других работах оформляют выдачей им разовых нарядов на сдельные и повременные работы. Время выполнения этих работ в листы о простое не включается, а в наряде делается запись «В связи с простоем».

Время простоев работников локомотивных, поездных и составительских бригад, водителей автомобилей и дрезин листками о простое не оформляется. Соответствующие отметки производят непосредственно в маршрутах, нарядах, путевых листах, и затем суммируют в картах учета рабочего времени или маршрутах.

В случаях временного отвлечения рабочих-сдельщиков на рабо​ты, оплачиваемые повременно, им выписывают наряд на повремен​ные работы, применяемый для контроля за использованием рабо​чего времени. Заработок при этом начисляют в соответствии с про​работанным временем по данным табеля.
9.6. Порядок расчета заработной платы

Расчет заработной платы – ответственный и трудоемкий участок учетной работы, требующий четкого оформления первичных документов по учету рабочего времени и выработки (табели, наряды, ведомости т.п.), знания основных правовых и методических положений по осуществлению расчетов с персоналом организации.

Первичные документы, на основании которых начисляется заработная плата, должны быть правильно оформлены, не иметь подчисток и неоговоренных исправлений, содержать необходимые сведения и подписи. Перечень лиц, которые имеют право подписывать документы по начислению заработной платы, должен оформляться приказом по предприятию, а образцы их подписей храниться в бухгалтерии. В установленные сроки первичные документы передаются в расчетную группу бухгалтерии для проверки и обработки. Обработанные первичные документы должны иметь отметку, исключающую возможность их повторного использования.

Каждому виду начислений соответствует определенный порядок его расчета. Наиболее простым способом рассчитывается заработок при повременной оплате труда: умножением установленных работникам часовых тарифных ставок на фактически отработанное время, зафиксированное в табеле или подобном документе.

Пример 9.3. Рабочий-повременщик, согласно табелю учета рабочего времени, отработал в расчетном периоде 158 часов. Часовая тарифная ставка работника составляет 48,49 р.

Расчет заработка за месяц:

48,49 р. х 158 ч. = 7661,42 р.

Работникам, которым установлены должностные оклады, заработок в полном размере начисляется при условии отработки ими всех рабочих дней в данном месяце.

При фактической отработке, составляющей меньшее число рабочих дней, чем установленный месячный фонд рабочего времени, заработок определяют умножением среднедневной заработной платы на количество фактически отработанных дней в данном месяце. Среднедневной заработок рассчитывают делением установленного работнику оклада на количество рабочих дней в данном месяце.

Пример 9.4. Работнику установлен оклад 30 000 рублей. В расчетном месяце 20 рабочих дней. Сотрудник отработал 14 дней. 6 дней он находился в отпуске без сохранения зарплаты.

За этот месяц работнику должно быть начислено 21 000 рублей (30 000 р. : 20 дней х 14 дней).

Заработок при индивидуальной сдельной оплате труда рассчитывают на основании первичных документов о выработке. Проставляемую в них расценку умножают на объемы выполненных работ.

Пример 9.5. Расценка за единицу выполненной работы составляет 300 рублей. Рабочим за месяц было изготовлено 95 изделий. Начислено заработной платы за месяц 28 500 рублей. (300 р. х 95 изд.).

В соответствии с Трудовым кодексом РФ продолжительность ежедневной работы определяется правилами внутреннего трудового распорядка или графиками сменности  и не может превышать 40 часов в неделю.

За работу при различных отступлениях от нормальной продолжительности рабочего дня, а также за работу в ночное время, в период простоя, в праздничные и выходные дни в соответствии с трудовым законодательством производятся соответствующие доплаты. Все доплаты обязательно должны быть документально оформлены и проконтролированы работниками бухгалтерии. Размеры доплат и условия их выплаты устанавливаются организацией самостоятельно и фиксируются в коллективных договорах или положениях об оплате труда. При этом принятые размеры доплат не могут быть ниже норм, установленных в Трудовом кодексе Российской Федерации.

Работа, выполняемая работником по распоряжению руководителя за пределами установленной продолжительности рабочего времени (смены), а также работа сверх нормального числа рабочих часов за учетный период называется сверхурочной. Привлечение к сверхурочным работам производится с письменного согласия работника и допускается в исключительных случаях: для предотвращения производственных аварий либо устранения их последствий; при необходимости закончить начатую работу и т.д.

В организации необходимо обеспечить точный учет сверхурочных работ по каждому работнику. В соответствии с Трудовым Кодексом РФ сверхурочные работы не должны превышать для каждого работника 4 часов в течение двух дней подряд и 120 часов в год.

Трудовым законодательством установлено, что за первые два часа сверхурочной работы доплата производится не менее чем в полуторном размере, а за последующие часы – не менее чем в двойном размере.

Поскольку учет сверхурочных работ ведется в часах, размер их оплаты определяется исходя из часовых тарифных ставок. Конкретные размеры и порядок оплаты за сверхурочную работу устанавливаются в коллективном договоре.

Основанием для начисления доплат являются табель учета рабочего времени и список лиц, работавших сверхурочно. Список заполняет мастер (бригадир) на всех работников, основное время работы которых учитывается в табеле, и утверждает руководитель подразделения.

Пример 9.6. Работнику установлена месячная тарифная ставка (оклад) 30 000 рублей. В расчетном месяце работник привлекался к сверхурочным работам 5 раз по 3 часа в день. Всего за месяц им было отработано 175 часов. Месячная норма рабочего времени – 165 часов.

Расчет заработной платы.

1. Оплата за полностью отработанную норму рабочего времени – 30 000 р.

2. Оплата за сверхурочную работу:

2.1. Рассчитывается часовая тарифная ставка работника исходя из нормы рабочего времени в данном месяце – 165 часов:

30 000 р. : 165 ч. = 181,82 р.

2.2. Определяется размер оплаты за 1 час сверхурочных работ:

·  первые два часа оплачиваются в полуторном размере: 

181,82 р. х 1,5 = 272,73 р.

· третий час оплачивается в двойном размере:

181,82 руб. х 2 = 363,64 р.

2.3. Определяется размер доплаты за работу в сверхурочное время

(272,73 р. х 2 ч. + 363,64 р.) х 5 дней = 4545,5 р.

3. Заработная плата за месяц составит:

30 000 р. + 4545,5 р. =34545,5 р.

При сдельной оплате труда работа, выполненная в сверхурочное время, оплачивается по обычным сдельным расценкам, но кроме этого работнику должна быть произведена доплата за каждый час сверхурочной работы в размере 50 или 100 процентов тарифной ставки.

Для работников с суммированным учетом рабочего времени (локомотивных и поездных бригад; лиц, работающих в две, три или четыре смены) сверхурочной считается работа сверх нормальной продолжительности рабочего времени за учетный период. Она определяется по истечении учетного периода на основании карт или маршрутов как разность между фактически отработанным количеством часов в данном периоде и нормой рабочего времени за этот же период. При этом в полуторном размере оплачивается время сверхурочной работы, которое не превышает двух часов за каждую рабочую смену по графику сменности в данном учетном периоде. Остальные часы отработанного сверхурочного времени оплачиваются в двойном размере.

Работа в ночное время (с 22 ч по местному времени и до 6 ч) более утомительна и менее производительна, поэтому продолжительность рабочих смен в ночное время сокращена на 1 ч. Однако, в непрерывных и круглосуточных производствах, у работников локомотивных и поездных бригад продолжительность работы в ночную смену уравнена с дневной. Объем работы, выполненной в ночное время, фиксируется в документах, которые применяются в организации для учета выработки и использования рабочего времени. Они служат основанием для подсчета заработка. Дополнительно для каждого работающего по данным табеля или подобного документа за отчетный месяц  подсчитывается количество часов, отработанных в ночное время, и производится их оплата в повышенном размере. За каждый час работы в ночное время работники железнодорожного транспорта получают доплату в размере 40% часовой тарифной ставки.

Пример 9.7. Работнику установлен оклад в размере 30 000 рублей. Нормальная продолжительность рабочего времени за расчетный месяц – 165 часов. В расчетном периоде в ночное время отработано 20 часов.

Расчет заработной платы

1. Оплата по тарифу за полностью отработанный месяц – 30 000 р.

2. Определяется размер доплаты за работу в ночное время:

2.1. Часовая тарифная ставка работника:

30 000 р. :165 ч = 181,82 р.

2.2. Размер доплаты за 1 час работы в ночное время:

181,82 р. х 40% = 72,73 р.

2.3. Размер доплаты за работу в ночное время:

72,73 р. х 20 ч = 1454,6 р. 

3. Оплата труда за месяц:

30 000 р. + 1454,6 р. = 31454,6 р.

Оплата труда в праздничные дни осуществляется следующим образом: сдельщикам – не менее чем по двойным сдельным расценкам; работникам, труд которых оплачивается по часовым тарифным ставкам, - не менее двойной ставки; работникам, получающим месячный оклад, - в размере не менее одинарной часовой или дневной ставки сверх оклада, если работа проводилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере двойной часовой или дневной ставки, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

Оплата в указанных размерах  осуществляется всем работникам как с нормированным, так и с ненормированным рабочим днем за часы, фактически отработанные ими в праздничный день. Когда на этот день приходится часть рабочей смены, то в двойном размере оплачиваются часы, фактически отработанные в праздничный день (от 0 до 24 ч). С согласия работника за работу в праздничный день ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае денежная компенсация  не производится, а день отдыха оплачивается в одинарном размере. В соответствии с Трудовым кодексом РФ основанием для работы в праздничные дни и соответствующей оплаты является приказ (распоряжение) руководителя предприятия и письменное согласие работника о выходе на работу.

Пример 9.8. В связи с производственной необходимостью работник по приказу руководителя  и в соответствии с письменным согласием вышел на работу в праздничный день (23 февраля) и отработал 8 часов. Работнику установлена часовая тарифная ставка 50 рублей.

Оплата за работу в праздничный день производится в двойном размере и составит:

(50 р. х 2) х 8 ч = 800 р.

В исключительных случаях по распоряжению руководителя работники могут привлекаться к исполнению своих обязанностей в еженедельные дни отдыха. По согласованию сторон трудового договора за работу в выходной день сотруднику предоставляется либо другой день отдыха, либо денежная компенсация, которая выплачивается в том же порядке, что и компенсация за работу в праздничные дни.

Время простоя не по вине работника оплачивается из расчета не ниже 2/3 установленной ему тарифной ставки. Это время, независимо от формы оплаты труда, должно быть оформлено листком о простое. Время простоя локомотивных, поездных и составительских бригад такими листками не оформляется. Их простои отмечаются в маршрутах машинистов и в картах учета рабочего времени и определяют как разницу между фактическим временем, затраченным на поездку, и временем, установленным по графику для данного поезда. Как простой учитывают и оплачивают время нахождения локомотивных бригад в распоряжении администрации депо в ожидании работы. Простой по вине работника не оплачивается.

На время простоя рабочий может быть переведен на другую работу. При выполнении сдельной работы, требующей более низкой квалификации, рабочему, выполняющему норму выработки, помимо прямого заработка, начисляют доплату до среднего заработка. Эту доплату относят на те же статьи расходов, заказы или объекты, что и оплату за время работы при простое. При невыполнении нормы выработки и при переводе на повременно оплачиваемую работу за рабочим сохраняют его тарифную ставку. Время использования рабочих в связи с простоем не учитывают как время простоя. 

Работникам железных дорог, постоянная работа которых протекает в пути следования железнодорожного подвижного состава или имеет разъездной характер, а также при служебных поездках в пределах обслуживаемых участков выплачивается надбавка за разъездной характер. Она устанавливается в процентах к месячной тарифной ставке или окладу за каждые сутки нахождения в поездке.

Надбавка производится в следующих размерах:

· при обслуживании рефрижераторных секций, вагонов специального назначения, служебных вагонов в размере 1,5%;

· при обслуживании пассажирских и почтово-багажных поездов, вагонов-ресторанов в пассажирских поездах в размере 3,0%.

Выплата надбавок производится на основании документов, подтверждающих для каждого работника в отчетном месяце количество и продолжительность поездок (разъездов). К числу таких документов относятся : маршрутный лист; ведомость либо журнал учета разъездов; планы-графики; наряды на выполненные работы и другие документы, подтверждающие количество выездов на линию и их продолжительность.

Если работник провел в поездке более 12 часов, но менее полных суток, то для выплаты надбавки это время учитывается как целые сутки.

Пример 9.9. Работнику, обслуживающему почтово-багажный поезд, установлен оклад 30 000 рублей. За разъездной характер он имеет право на получение надбавки в размере 3,0% месячной тарифной ставки в сутки.

В отчетном месяце работник находился в разъездах 16 суток.

Надбавка за разъездной характер работы в этом месяце составит: (30 000 р. х 3,0% х 16 дней) = 14400 р.

В период особо сложных метеорологических условий (морозы, метели, заносы и т.п.) на работах, выполняемых на открытом воздухе тарифные ставки и оклады, а также сдельные расценки могут повышаться на 10%.

Работникам филиалов ОАО «РЖД», расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях выплачиваются надбавки к заработной плате за стаж работы в данных районах в размере от 10 до 80 процентов в зависимости от стажа работы.

Для учета специфики региональных рынков труда к заработной плате могут устанавливаться региональные компенсационные надбавки в размере до 40% тарифной ставки или оклада. Конкретный размер надбавки определяется ежегодно на основании экономических показателей регионов за истекший календарный год. При этом учитываются следующие факторы: величина прожиточного минимума трудоспособного населения региона; среднемесячная заработная плата в регионе; уровень текучести кадров и др.

Региональные компенсационные надбавки начисляются ежемесячно за фактически отработанное время, но не более месячной нормы рабочего времени.

В целях стимулирования повышения профессионального мастерства, материальной заинтересованности и ответственности за качество выполняемых работ рабочим железнодорожного транспорта устанавливаются надбавки за профессиональное мастерство в зависимости от разряда квалификации. Рабочим III разряда надбавка устанавливается в размере до 12%;

IV разряд - до 16%;

V разряд – до 20%;

VI разряд и выше – до 24% соответствующей тарифной ставки.

Указанные надбавки не выплачиваются, если работник допустил брак или некачественную работу в  отчетном месяце.

Машинистам локомотивов установлена ежемесячная надбавка за класс квалификации, который выражается в праве управления локомотивами разных  видов тяги (табл.9.5).
Таблица 9.5.

Надбавка рабочим локомотивных бригад за класс квалификации

	Рабочие локомотивных бригад
	Размер ежемесячной надбавки (в процентах к тарифной ставке)

	
	При наличии прав управления локомотивами               

	
	Одного вида тяги
	Двух и более видов тяги

	Машинист локомотива 1 класса
	20
	            25

	Машинист локомотива 2 класса
	10
	15

	Машинист локомотива 3 класса
	5
	10

	Помощник       машиниста       локомотива, имеющий право управления локомотивом
	5
	10


Помощникам машинистов надбавка выплачивается за право управления локомотивом.

Работникам отдельных профессий и должностей в ОАО «РЖД» могут присваиваться классные звания и выплачиваться соответствующие надбавки.

В целях стимулирования работников к достижению высоких общекорпоративных результатов, повышения эффективности и качества труда, за проявление инициативы и соблюдение производственной дисциплины осуществляется премирование, т.е. выплата дополнительных денежных сумм сверх основного заработка.

Общий порядок и показатели премирования работников в ОАО «РЖД» закреплены в коллективном договоре или в положении о премировании. Положение о премировании должно четко определять и увязывать между собой следующие элементы:

1) условия премирования (рост производительности труда, улучшение качества работы, увеличение объемных показателей и др.);

2) перечень лиц, подлежащих премированию;

3) периодичность и сроки выплаты премий (раз в месяц, в квартал, в полугодие или год);

4) условия депремирования (полного или частичного), в т.ч. лишение премии за нарушение правил внутреннего распорядка, нарушение техники безопасности, и др.

Размеры премий, выплачиваемых работникам, могут устанавливаться как в фиксированной денежной сумме, так и в процентном отношении к определенному показателю.
Наряду со стимулирующими премиями, предусмотренными системой оплаты труда, принятой в организации, могут выплачиваться и поощрительные премии. К их числу относятся премии: к юбилейным датам; дням рождения; при выходе на пенсию; к профессиональным праздникам и т.п. Главными отличительными признаками таких премий является то, что они не связаны непосредственно с исполнением трудовых обязанностей и производственными результатами, не носят систематического характера.
9.7 Оплата неотработанного времени и порядок расчета среднего заработка

В соответствии с Трудовым кодексом РФ, работникам, состоящим с организацией в трудовых отношениях, оплачивается не только отработанное время и выполненная работа, но и непроработанное время.

К оплате неотработанного времени относится:

- оплата отпусков, простоев не по вине работника, льготных часов учащимся;

- выплата выходных пособий при увольнении и в период трудоустройства;

- оплата дополнительных выходных дней, предоставляемых для ухода за детьми-инвалидами и инвалидами с детства и др.

В основе расчета сумм для оплаты неотработанного времени лежит средний заработок. Общий порядок расчета среднего заработка регламентируется специальным Положением и Трудовым кодексом РФ.

В соответствии с трудовым законодательством отпуска, предоставляемые работникам, подразделяются на отпуска для отдыха (ежегодные основные и дополнительные) и отпуска для лиц, совмещающих работу с обучением (учебные отпуска).

Ежегодные отпуска предоставляются всем лицам, работающим по трудовым договорам в организациях любых форм собственности, независимо от степени их занятости (полное или неполное рабочее время), занимаемой должности, выполняемой работы, срока трудового договора и формы оплаты труда. В связи с этим право на получение ежегодного оплачиваемого отпуска имеют постоянные работники, а так же лица, работающие по совместительству, сезонные работники и лица, заключившие трудовой договор на срок до двух месяцев.

Минимальная продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска составляет 28 календарных дней. Этот срок распространяется так же на совместителей и работников с неполным рабочим днем.

Отпуск в рабочих днях предоставляется только тем работникам, с которыми заключены трудовые договоры на срок до двух месяцев. За каждый отработанный месяц этим работникам предоставляется 2 рабочих дня отпуска, либо им выплачивается компенсация за неиспользованный отпуск при увольнении.

Отдельным категориям работников в соответствии с законодательством могут предоставляться ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска, в т.ч.:

- занятым на работах с вредными или опасными условиями труда;

- с ненормированным рабочим днем;

- работающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и др.

Кроме того, организации с учетом своих производственных и финансовых возможностей могут самостоятельно устанавливать дополнительные отпуска для работников. Порядок и условия их предоставления определяются коллективным договором или Положением об оплате труда. По соглашению сторон дополнительный отпуск может предоставляться одновременно с основным. В результате этого работники получают удлиненные отпуска, превышающие по сроку 28 календарных дней. По заявлению работника часть ежегодного отпуска, превышающая 28 календарных дней, может быть заменена денежной компенсацией. Заменять отпуск денежной компенсацией в пределах 28 календарных дней допускается только при увольнении работника.

Трудовое законодательство разрешает так же разделить очередной оплачиваемый отпуск на части, одна из которых должна быть не менее 14 календарных дней.

Лица, совмещающие работу с обучением, получают оплачиваемые учебные отпуска. Они предоставляются независимо от того, были работники направлены на учебу организацией или поступили в учебные заведения самостоятельно. Главное, чтобы учебное заведение, в котором обучается работник, имело государственную аккредитацию. Если работник обучается в образовательном учреждении, не имеющем государственной аккредитации, то вопрос об оплате учебного отпуска решается по согласованию с руководителем организации и закрепляется в коллективном или трудовом договоре.

Право на использование оплачиваемого учебного отпуска возникает только у успешно обучающихся работников, т.е. у тех из них, которые не имеют академических задолженностей. Отсутствие академической задолженности подтверждается справкой-вызовом учебного заведения. В справке-вызове указывается период, в течение которого студенту надлежит находиться в учебном заведении. На основании этого документа и заявления работника оформляется отпуск в соответствии с тем периодом времени, который указан в справке-вызове. Изменять этот срок  и предоставлять учебный отпуск в другое время не разрешается.
При установлении отпуска в календарных днях воскресные дни входят в число отпуска. Нерабочие праздничные дни, приходящиеся на отпуск, удлиняют его, но не оплачиваются. 

Право на использование ежегодного оплачиваемого отпуска за первый год работы возникает у работника по истечении шести месяцев его непрерывной деятельности в данной организации. По соглашению сторон оплачиваемый отпуск может быть предоставлен работнику и раньше до истечения шести месяцев, т.е. авансом.

Отпуск за второй и последующий годы работы может предоставляться в любое время рабочего года в соответствии с графиком отпусков. Рабочий год для предоставления отпусков исчисляется со дня поступления на работу, поэтому его не следует путать с календарным годом, т.е. периодом времени с 1 января по 31 декабря.

Очередность предоставления отпусков устанавливается в организации ежегодно в виде графика, который составляется на календарный год и утверждается руководителем не позднее, чем за две недели до его наступления. График отпусков составляется по унифицированной форме Т-7, утвержденной Постановлением Госкомстата России от 05.01.2004г. №1.

В графе «Дата» формы Т-7 «График отпусков» указывают или конкретную календарную дату предоставления отпуска (например, 1 июля 2009г.), или месяц его предоставления (например, июль).

Если график содержит конкретные даты начала отпуска, то работник может не подавать заявление на отпуск.

Руководитель организации на основании утвержденного графика, не позднее, чем за две недели до запланированного отпуска, должен известить об этом работника в письменной форме и издать приказ о предоставлении отпуска. Приказ оформляется по унифицированной форме Т-6 «Приказ (распоряжение) о предоставлении отпуска работникам».

 На основании приказа бухгалтерия производит расчет заработной платы, причитающейся за отпуск, и делает отметки об использовании отпуска в личной карточке работника и его лицевом счете (ф. Т-54).

В основе расчета суммы оплаты за отпуск лежит средний заработок. Средний заработок работника независимо от организационно-правовой формы предприятия и режима его работы рассчитывается исходя из фактически начисленной заработной платы и фактически отработанного времени за расчетный период.

В соответствии с Трудовым кодексом РФ расчетный период составляет 12 календарных месяцев, предшествующих началу отпуска. Например, отпуск предоставляется с 20-го сентября. Расчетный период в этом случае составит с 1-го сентября прошлого года по 31-го августа текущего года.

Для расчета среднего заработка в состав заработной платы включаются все виды выплат, предусмотренных системой оплаты труда, принятой в организации, включая премии и вознаграждения по итогам работы за год. При этом используются только те выплаты и премии, которые были фактически начислены в расчетном периоде, независимо от периода времени, за который  они были заработаны и времени их выплаты. Премии, начисленные в расчетном периоде, учитываются при подсчете среднего заработка следующим образом:

· ежемесячные премии и вознаграждения - не более одной выплаты за одни и те же показатели за каждый месяц расчетного периода;

· премии и вознаграждения за период работы, превышающий одни месяц, например, квартальная премия или премия по итогам полугодия, - не более одной выплаты за одни и те же показатели в размере месячной части за каждый месяц расчетного периода.

Если же указанные премии начисляются в месяце, не входящим в расчетный период, то в расчет среднего заработка они не включаются. Исключением является выплата вознаграждения по итогам работы за год.

Вознаграждение по итогам работы за год, начисленные за предшествующий календарный год, включаются в расчет среднего заработка дополнительно в размере одной двенадцатой за каждый месяц расчетного периода независимо от времени начисления вознаграждения.

В случае если время, приходящееся на расчетный период, отработано не полностью, то премии и вознаграждения учитываются при определении  среднего заработка пропорционально времени, отработанному в расчетный период.
Премии и иные выплаты, не связанные с оплатой труда (премии к юбилейным датам, дивиденды, материальная помощь и т.п.), не учитываются при расчете отпускных.

Порядок расчета оплаты за отпуск зависит от того, полностью ли отработан расчетный период или нет. Если в расчетном периоде были отработаны все 12 полных календарных месяцев, то оплата за отпуск рассчитывается по следующей формуле:

О = ЗП : 12 мес. : 29,4 х Д ,


где О – сумма оплаты за отпуск:

      ЗП – сумма заработной платы, начисленная работнику в

               расчетном периоде;

      29,4 – среднее число календарных дней в месяце,

               установленное Трудовым кодексом РФ;

       Д – число календарных дней отпуска.

Однако такая ситуация встречается сравнительно редко. Как правило, в течение 12-ти месяцев, предшествующих отпуску, работник мог находиться в командировке, отсутствовать по болезни и т.п.

Если расчетный период был отработан не полностью, то для подсчета среднего заработка из расчетного периода исключают фактиче​ски выплаченные суммы, а также время, в течение которого работ​ник освобождался от работы с частичным сохранением заработной платы или без оплаты, находился в основном, дополнительном или учебном отпуске; получал пособие по временной нетрудоспособно​сти или пособие по беременности и родам, не работал в связи с приостановкой деятельности предприятия, цеха или производства.

Для расчета суммы отпускных в подобной ситуации необходимо выполнить следующие процедуры.

1. Определяется число месяцев в расчетном периоде, которые были отработаны полностью. Количество таких месяцев умножается на коэффициент 29,4, характеризующий среднемесячное число календарных дней в году.

2. В не полностью отработанных месяцах подсчитывается количество фактически отработанных дней и их число переводится в календарные дни.

Количество календарных дней в не полностью отработанных месяцах рассчитывается путем умножения рабочих дней по календарю 5-дневной рабочей недели, приходящихся на отработанное время, на коэффициент 1,4. Этот коэффициент получается в результате деления количества календарных дней в неделе на число рабочих дней в ней, т.е. 7 : 5 = 1,4.

3. Определяется количество календарных дней, приходящихся на время, фактически отработанное в расчетном периоде:

К  =  29,4  х  М  +  Д1  х  1,4  +  Д2  х  1,4  + ………..    ,
где    К  -  количество календарных дней, приходящихся на

                  время, фактически отработанное в расчетном периоде;

М  -  количество месяцев, полностью отработанных в

           расчетном периоде;

Д1,Д2, …….  – количество отработанных дней в

         «неполных» месяцах расчетного периода.

4.  Оплата за отпуск рассчитывается по следующей формуле:

О  =  ЗП  :  К  х  Д

Пример 9.10. Работнику предоставлен отпуск с 16 октября продолжительностью 28 календарных дней. Расчетный период составляет с 1-го октября прошлого года по 30-е сентября текущего года. Оклад работнику установлен в размере 16 тыс.рублей в месяц.

Информация для расчета среднего заработка приведена в табл.9.6.

Таблица 9.6.

Информация для расчета оплаты за отпуск

	Месяц расчетного
	Фактическое количество
	Заработок, руб.
	Расчетное количество

	периода
	рабочих дней
	
	календарных дней

	
	в расчете на
	
	в не полностью

	
	пятидневную рабочую
	
	отработанных месяцах

	
	неделю
	
	(графа 2 х 1,4)

	1
	                         2
	3
	4


2008 год
	Октябрь
	21
	16000
	-

	Ноябрь
	21
	16000
	-

	Декабрь
	22
	16000
	-


2009 год
	Январь
	16
	16000
	-

	Февраль
	12
	  8800
	16,8

	Март
	19
	13800
	26,6

	Апрель
	20
	16000
	-

	Май
	21
	16000
	-

	Июнь
	21
	16000
	-

	Июль
	1
	  800
	1,4

	Август
	23
	16000
	-

	Сентябрь
	22
	16000
	  -

	Всего
	
	             167 400
	44,8


В феврале работник болел и отработал в этом месяце всего 12 рабочих дней. Его заработок за февраль составил 8800 рублей.

В марте им было отработано 19 рабочих дней. 3 дня работник находился в отпуске без сохранения заработной платы. Заработок в марте составил 13800 рублей.

 В июле был отработан всего 1 день, так как работник находился в отпуске. Его заработок за этот месяц составил 800 рублей.

Остальные 9 месяцев расчетного периода были отработаны полностью.
Количество дней, включаемых в расчет среднего заработка, составит:

9 мес. х  29,4  +  44,8 дн.  =  309,4 дн.

Сумма отпускных будет равна:

167400 р.  :  309,4 дн.  х  28 дн.  =  15149,32 р.

Расчет среднего заработка при выплате компенсации за неиспользованный отпуск производится аналогично расчетам сумм оплаты за отпуск.

В случае повышения в организации тарифных ставок  или окладов средний заработок работников пересчитывается. При этом возможны три варианта расчетов в зависимости от того, в какой момент произошло повышение тарифных ставок или окладов:

- в пределах расчетного периода;

- после расчетного периода, но до наступления отпуска;

- в период отпуска.


Рассмотрим порядок корректировки среднего заработка применительно к каждому из этих вариантов.

1 вариант. Повышение тарифных ставок или окладов в организации произошло в течение расчетного периода. В этом случае выплаты, начисленные до повышения заработной платы, корректируются на коэффициент увеличения тарифных ставок или окладов.

2 вариант. Повышение тарифных ставок или окладов произошло в организации после окончания расчетного периода, но до ухода работника в отпуск. В этом случае средний заработок работника, исчисленный за весь расчетный период, увеличивается на коэффициент повышения заработной платы.

3 вариант. Повышение заработной платы в организации произошло в период отпуска работника. В этом случае увеличению подлежит лишь часть среднего заработка, которая приходится на период с даты повышения заработной платы по день окончания отпуска включительно.

Следует отметить, что корректировка среднего заработка производится только в том случае, если повышение ставок и окладов осуществляется в целом по всей организации или филиалу.

Если же повышение заработной платы было проведено в отношении отдельных работников, либо в связи с установлением доплат или надбавок к заработной плате, то корректировка среднего заработка не производится.

Начисленные работнику суммы оплаты за отпуск должны быть выплачены не позднее, чем за три дня до начала отпуска. 

Организации имеют право создавать резерв на оплату отпусков. В этом случае отпускные начисляются за счет ранее созданного резерва. Формирование резерва на предстоящую оплату отпусков в учете осуществляется с использованием счета 96 «Резервы предстоящих расходов». Решение о создании  резерва и порядок его формирования определяются в учетной политике организации. Величину резерва организация определяет самостоятельно. Базой для расчета суммы резерва могут служить предполагаемые расходы на выплату отпускных за год. Сумма резерва определяется в расчете на год. Ежемесячно бухгалтер должен начислять резерв из расчета 1/12 его годовой суммы.

9.8. Виды и расчет удержаний из заработной платы.

Из начисленной оплаты труда штатных работников и лиц, работающих по совместительству и договорам подряда, производятся различные удержания, которые подразделяются на три группы:

· обязательные удержания, предусмотренные законодательством РФ;

· удержания, производимые по инициативе администрации организации;

· удержания, производимые по инициативе работника.

Перечень удержаний, относящихся к каждой выделенной группе, приведен в табл.9.7.
Таблица 9.7

Классификация видов удержаний из заработной платы работников

	Вид удержаний
	Перечень удержаний
	Особенности

	Обязательные удержания
	· удержание налога на доходы физических лиц;

· удержание по исполнительным листам и надписям нотариальных контор в пользу физических и юридических лиц;

· удержание по вступившему в законную силу приговора суда.
	Для данного вида удержаний согласия работника не требуется.

	Удержания по инициативе работодателя
	· удержание для возмещения неотработанного аванса, выданного с учетом заработной платы;

· удержание сумм, выплаченных за использованные, но не отработанные дни отпуска;

· удержание за причиненный организации материальный ущерб;

· удержание за допущенный брак;

· удержание своевременно невозвращенных подотчетных сумм;

· удержание излишне выданной заработной платы вследствие счетной ошибки.
	Удержания осуществляются на основании приказа (распоряжения) руководителя организации с указанием причины и размера удержаний. Лицо, из доходов которого производятся удержания, должно быть ознакомлено с приказом под расписку.

	Удержания по заявлению работника
	· удержание в счет погашения займов и кредитов;

· удержание профсоюзных взносов;

· удержание взносов в пользу страховых организаций;

· удержание в пользу иных физических или юридических лиц. 
	Удержания производятся и перечисляются в сроки и тем лицам, которые указаны в заявлении работника.


К обязательным удержаниям относятся налог на доходы физических лиц и удержания по исполнительным листам.

Налог на доходы физических лиц взимается со всех видов выплат, производимых организацией в пользу работников в денежной или натуральной форме, а также с материальной выгоды. Порядок исчисления налога, действующие ставки, система налоговых вычетов и сроки уплаты установлены Налоговым Кодексом РФ и подробно рассмотрены в главе 20.5.

Удержания из заработной платы по инициативе работодателя могут производиться только в случаях, определенных законодательством. В соответствии с Трудовым кодексом РФ работодатель имеет право произвести удержания из заработной платы для погашения задолженностей работника:

· по возмещению неотработанного аванса, выданного в счет заработной платы;

· по погашению своевременно невозвращенных подотчетных сумм;

· по возврату сумм, излишне выплаченных работнику вследствие счетных ошибок;

· по удержанию сумм, выплаченных за использованные, но неотработанные дни отпуска;

· по взысканию материального ущерба, причиненного работодателю и др.

Удержания из заработной платы по указанным основаниям не могут быть более 20% от суммы выплаты, причитающейся работнику за минусом налога на доходы физических лиц. При этом они возможны только в том случае, если работник не оспаривает оснований и размеров удержаний.
Удержания по исполнительным листам

В соответствии с Семейным кодексом РФ на родителей возлагается обязанность по содержанию своих несовершеннолетних детей. В случае, если родители не могут выполнять эти обязанности в семье, они должны предоставлять средства на содержание детей в виде алиментов. Алименты – это средства, которые в установленных законом случаях одни члены семьи (например, родители) обязаны выплачивать на содержание других (например, детей, либо наоборот).

Порядок взыскания алиментов определяется Семейным кодексом РФ. Алименты могут выплачиваться в добровольном порядке путем заключения соглашения о содержании несовершеннолетних детей, либо в принудительном порядке через суд.

При заключении соглашения об уплате алиментов стороны имеют право самостоятельно определять размер, порядок, форму и иные условия предоставления содержания несовершеннолетним детям, а также сроки уплаты алиментов.

Условиями соглашения может предусматриваться, например, уплата алиментов ежемесячно, ежеквартально или ежегодно, а также выплата определенной денежной суммы единовременно. 

При отсутствии соглашения об уплате алиментов денежные средства на содержание детей взыскиваются с их родителей по решению суда. Основанием для взыскания алиментов является исполнительный лист. Это документ, выданный судом, где определены причина, порядок и размер удержаний. Выполнение требований, установленных исполнительным листом, обязательно на всей территории Российской Федерации.

Нотариально удостоверенное соглашение об уплате алиментов по своей исполнительной силе приравнивается к исполнительному листу.

Таким образом, основаниями для удержания алиментов являются соглашение о содержании несовершеннолетних детей либо исполнительный лист судебных органов. При поступлении этих документов в бухгалтерию они регистрируются в специальном журнале и хранятся как бланки строгой отчетности. Информация о размере и сроках удержания алиментов отражается в лицевом счете работника и учитывается при расчете заработной платы.

Размеры алиментов установлены в Семейном кодексе РФ.

На содержание одного ребенка взыскивается одна четверть, на двух детей – одна треть, на трех детей и более – половина заработной платы или иного дохода родителя. Размер этих долей может быть уменьшен или увеличен судом с учетом материального или семейного положения сторон.

Взыскание алиментов производится со всех видов доходов и дополнительных вознаграждений, полученных работником как по основной, так и по совмещаемой работе, а также с премий, дивидендов, пособий по временной нетрудоспособности и других сумм, начисленных работнику за отчетный месяц после удержания из них налога на доходы физических лиц.

Алименты не взыскивают:

- с сумм материальной помощи, оказываемой в связи со стихийным бедствием, пожаром, хищением имущества, рождением ребенка, смертью родственников;

- единовременных премий, носящих разовый характер и непредусмотренных системой премирования, принятой в организации (премии к юбилейным датам, к праздникам);

- компенсационных выплат за работу во вредных и экстремальных условиях, и иных выплат, не носящих постоянного характера.

Удержанные суммы алиментов бухгалтерия обязана в течении трех дней со дня выплаты заработной платы выдать взыскателю лично из кассы организации либо перевести их по почте или перечислить на счет взыскателя в банке на основании письменного заявления получателя средств. Расходы по переводу алиментов взыскиваются за счет плательщика.
Пример 9.11. В соответствии с исполнительным листом из заработной платы работника подлежит удержанию сумма в размере 25% - на содержание одного несовершеннолетнего ребенка.

Оклад работника составляет 18 000 руб. При налогообложении доходов работнику предоставляется стандартный налоговый вычет в сумме 400 руб. Алименты перечисляются взыскателю по почте. Стоимость услуг почты составляет 8% от суммы перевода.

Расчет суммы алиментов.

1. Определяется сумма налога на доходы физических лиц с начисленной заработной платы:

(18 000 р. – 400 р.) х 13% = 2 288 р.

2. Сумма алиментов составляет:

(18 000 р. – 2288 р.) х 25% = 3 928 р.

3. Определяется стоимость услуг почты по переводу алиментов:

3 928 р. х 8% = 314,24 р.

4. Общая сумма удержаний по исполнительному листу составит:

3 928 р. + 314,24 = 4242,24 р.

Удержания за причиненный материальный ущерб

Материальная ответственность работника за ущерб, причиненный организации, предусмотрена Трудовым кодексом РФ. 

Различают полную и ограниченную материальную ответственность работников. 

Полная материальная ответственность возникает при заключении соответствующего договора между организацией и работником, отвечающим за сохранность имущества предприятия. Договор о полной материальной ответственности заключается в двух экземплярах, один из которых остается у работника, а другой хранится в организации. Заключение данного договора означает, что если по вине работника будет нанесен ущерб работодателю, то работник обязуется возместить его в полном размере.

Подобные договоры заключаются с кассирами, с заведующими складов, экспедиторами и другими материально-ответственными лицами, работающими в организации.

Полная материальная ответственность возникает также при получении работником какого-либо имущества под отчет по разовой доверенности (например, получение материалов, оборудования от поставщиков и т.п.). В этом случае работник несет ответственность за ущерб, причиненный недостачей, умышленным уничтожением или  порчей имущества, а также, если ущерб был причинен в состоянии наркотического или алкогольного опьянения или он явился следствием преступных действий работника, установленных приговором суда.

Ограниченную материальную ответственность несут работники за порчу или уничтожение по небрежности материалов, полуфабрикатов, готовых изделий, инструментов, специальной одежды и других предметов, выданных для использования в процессе трудовой деятельности.

Размер причиненного ущерба определяют по фактическим потерям на основе данных бухгалтерского учета. При хищении, недостаче, умышленной порче размер ущерба определяют, исходя из рыночных цен на соответствующие виды имущества, а по импортным материальным ценностям – по их таможенной стоимости с учетом уплаченных таможенных пошлин и сборов, налогов и других затрат, связанных с их приобретением.

При установлении вины работника в утрате или порче материальных ценностей их стоимость по распоряжению руководителя удерживается из заработной платы. При этом распоряжение руководителя о возмещении стоимости должно быть сделано не позднее одного месяца со дня окончательного установления размера причиненного ущерба.

Ограниченная материальная ответственность, как правило, не превышает среднемесячного заработка виновного работника на день выявления ущерба. Материальная ответственность свыше среднего месячного заработка допускается только в случаях, предусмотренных законодательством.

Работник, виновный в причинении ущерба, может добровольно возместить его полностью или частично.

По соглашению сторон трудового договора допускается возмещение ущерба с рассрочкой платежа. В этом случае работник представляет работодателю письменное обязательство о возмещении ущерба с указанием конкретных сроков платежей.

При удержании из заработной платы работника сумм в возмещение ущерба, причиненного им организации, их величина не должна превышать 20% заработной платы, причитающейся к выплате работнику за минусом налога на доходы физических лиц. Если подлежащая удержанию сумма превышает установленный предел, то она должна взыскиваться по частям. В случае если из заработной платы работника уже производятся иные обязательные удержания, то общая сумма удержаний не может превышать:

· 50% от суммы выплаты (в общем случае);

· 70% от суммы выплаты, если производится: удержание алиментов; возмещение вреда, причиненного здоровью; возмещение вреда лицам, понесшим ущерб в результате смерти кормильца и возмещение за ущерб, причиненный преступлением. 

Пример 9.12. В результате инвентаризации материальных ценностей, проведенной в апреле, была выявлена их недостача на сумму 7 000 руб. Акт инвентаризации подписан 25 апреля. 

20 мая было издано распоряжение руководителя о привлечении материально-ответственного лица к возмещению ущерба путем удержания из его заработной платы суммы 7 000 руб.

Заработная плата работника в мае составила 20 000 руб. 

Размер удержания в мае составляет 20% от начисленной зарплаты за минусом НДФЛ.

1. Расчет НДФЛ:

20 000 р. х 13% = 2 600 р.

2. Расчет суммы удержания в возмещение недостачи:

(20 000 р. – 2 600 р.) х 20% = 3 480 р.

Оставшаяся сумма недостачи в размере 3 520 р.  (7 000 р.-3 480 р.) будет взыскана с работника в течение последующих месяцев.

В судебном порядке взыскание с виновного работника суммы причиненного ущерба производится в следующих случаях:

1) возмещению подлежит ущерб, размер которого превышает средний месячный заработок;

2) размер ущерба не превышает средний месячный заработок работника, но его удержание не может быть произведено, например, в связи с увольнением работника;

3) работодателем пропущены установленные законодательством сроки для издания приказа (распоряжения) об удержании ущерба из заработной платы;

4) работник не согласен с основанием удержания или его размером.

Удержания за форменную одежду, полученную работниками железнодорожного транспорта, производятся на основании соответствующих требований или счетов за пошив одежды. Бухгалтерия, исходя из стоимости каждого вида полученной работником форменной одежды, определяет процент и сумму скидки (если она предоставляется предприятием), рассчитывает сумму к удержанию, число месяцев рассрочки, суммы месячного удержания, месяц и год последнего удержания. Эта информация указывается в лицевом счете работника. Удержания производятся в указанном размере, начиная со следующего месяца после выдачи форменной одежды. При увольнении работник обязан полностью погасить числящуюся за ним задолженность по форменной одежде.

Плановые авансы удерживаются из месячного заработка работников полностью в размере сумм, выплаченных за первую половину месяца. Задолженность по выплаченным внеплановым авансам погашается ежемесячно в доле, согласованной с работником.

Удержания в счет погашения неизрасходованной и своевременно невозвращенной подотчетной суммы, а также суммы, излишне выплаченные работнику вследствие счетной ошибки, удерживают по распоряжению руководителя организации. При этом, решение руководителя об удержании из заработной платы должно быть принято не позднее одного месяца со дня окончания срока, установленного для возвращения аванса, погашения задолженности и неправильно исчисленных выплат, и при условии, что работник не оспаривает размер удержаний.

Кроме обязательных удержаний и удержаний по инициативе администрации из заработной платы работника по его письменному заявлению могут быть сделаны перечисления заработка:

- во вклады на лицевые или карточные счета в банках;

- в оплату коммунальных услуг;

- взносы в негосударственный пенсионный фонд, профсоюзным и страховым организациям;

- в погашение задолженности по ссудам, кредитам и др.

В обобщенном виде информация обо всех произведенных удержаниях в целом по организации и его подразделениям отражается в специальном учетном регистре (табл.9.8). Кроме того, формируется аналитические регистры по каждому виду удержаний (табл.9.9).
 Информация об удержаниях используется при расчете заработка, причитающегося к выплате каждому работнику, а также для получения обобщенных данных по организации в целом и структурным подразделениям, необходимых для составления бухгалтерских проводок на удержания.
Таблица 9.8

Ведомость распределения удержаний по видам 
и корреспондирующим счетам за декабрь

	Код удержания
	Наименование
	Корреспондирующий счет
	Сумма,

 р.

	880
	Плановый аванс
	70.02
	356 000

	881
	Разовые выплаты
	70.04
	93 100

	883
	НДФЛ
	68.02
	145 000

	886
	Судебные удержания
	76.01
	2 000

	889
	Алименты
	76.01
	44 100

	892
	Удержания за спецодежду
	91.01
	1 390

	894
	Погашение задолженности по подотчетным суммам
	71.02
	112

	896
	Беспроцентная ссуда
	73.01
	3 650

	897
	Перечисления в сберкассу
	70.05
	1 083 044

	902
	Профсоюзные взносы
	76.06
	10 850

	925
	Плата за телефон
	76.05
	300

	931
	Взносы в негосударственный пенсионный фонд
	76.26
	64 280

	989
	Почтовый сбор с ответчика
	76.01
	1 530

	Итого по подразделению
	
	1 805 356


Таблица 9.9

Ведомость прочих удержаний

Подразделение 
Месяц                        Год            


Вид удержания - 896

Беспроцентная ссуда

	Цех
	Табельный номер
	Фамилия И.О.
	Корреспондирующий счет
	Сумма,

р.

	02
	00355
	Тутов И.В.
	73.01
	1 650,0

	20
	00037
	Горева В.И.
	73.01
	2 000,0

	Итого по удержанию
	3 650,0


В аналогичном порядке составляются ведомости по каждому виду удержания.

9.9. Составление расчетных ведомостей и выплата заработной платы

В соответствии с Трудовым кодексом РФ, зара​ботная плата pa6oтникам должна выплачиваться не реже, чем два раза в месяц в сроки, установленные коллективным договором. При оплате труда за первую половину месяца возможно применение  авансового и безавансового порядка расчетов.

 Суть безавансового порядка расчетов заключается в том, что за первую половину месяца с работниками производится полный рас​чет по оплате за фактически выполненную работу или фактически отработанное время. За этот же период начисляется и выплачивается премия. Аналогичные расчеты и выплаты осуществляются и за вторую половину месяца. Такой порядок расчетов способствует бо​лее полной и равномерной загрузке рабочих в течение месяца, ста​вит заработок работников в прямую зависимость от результатов их труда. Однако при этом значительно увеличивается объем расчетов, произво​димых бухгалтерией.

На железнодорожном транспорте используется авансовый поря​док расчетов с работниками за первую половину месяца. При этом по истечении 15 дней месяца работники получают аванс в счет за​работка за первую половину месяца. Размер аванса устанавливается коллективным договором и составляет 40 или 50 % месячной та​рифной ставки. Минимальный размер указанного аванса должен быть не ниже тарифной ставки рабочего за отработанное время. Для выплаты аванса предварительный расчет заработка не произво​дится. Однако в целях контроля в бухгалтерию до срока выплаты аванса табельщик или другое лицо, ведущее учет рабочего времени, представляет справку об отклонениях от нормального использова​ния рабочего времени, в которой указываются фамилии и табельные номера работников, имеющих недоработки, количество недорабо​танных дней (часов), причины недоработки.

Полный расчет по заработной плате с каждым работником отражается в расчетной ведомости (ф. Т-51). Информация, содержащаяся в расчетной ведомости, сгруппирована в четыре раздела:

- данные о ра​ботнике (фамилия, табельный номер);

- сумма начислений по видам оплат;

- сумма удержаний по их видам;

- сумма к выдаче.

 В зависимо​сти от структуры организации и количества работающих, расчетные ведомости могут составляться по отдельным подразделениям, а внутри них по категориям персонала и профессиям.

Заработную плату выплачивают по платежным ведомостям унифицированной формы Т-53, со​ставляемым на основании расчетных ведомостей. Платежные ведомости составляют на выдачу авансов за первую половину месяца, на выдачу заработка за вторую половину месяца и в иных случаях. 

Ведомости всех трех видов: платежные, расчетные и расчетно-платежные составляются в бухгалтерии в одном экземпляре.

Начисление заработной платы производится на основании данных первичных документов по учету выработки, фактически отработанного времени и других документов в том числе используются:

- табели учета использования рабочего времени (ф. Т-13);

- личные карточки работников (ф. Т-2);

- закрытые наряды на работу, акты приемки выполненных работ, сменные рапорты о выработке, листки о простоях и другие.

Все виды начисленной заработной платы в разрезе видов оплаты, а также другие доходы, например, стоимость различных социальных и материальных благ, предоставленных работникам и подлежащих включению в налоговую базу по НДФЛ, отражаются в графах "начислено" расчетных или расчетно-платежных ведомостей. Одновременно производится расчет всех удержаний из суммы заработной платы и определяется сумма, подлежащая выплате.

Основными реквизитами платежной ведомости являются фамилия, табельный номер, сумма к выдаче и место для расписки в получении денег (табл.9.10).
Таблица 9.10.

Унифицированная форма № T-53
____________________________________________
  наименование организации                                                                                                                              ___Дистанция пути___________________________________________________                                   структурное подразделение                                                                    

В кассу для оплаты в срок                    

с «05» апреля  200__r. по « 07» апреля 200__ r.
Сумма ____Сто двадцать две тысячи сто семьдесят___________________     

руб. _03_ коп. (122 170_ руб. _03_ коп.
Руководитель                      ________      _______.____

Главный бухгалтер             ________     ____________

«30» марта 200__r.

	Номер документа
	Дата составления

	5
	31.03.200__

	Расчетный период

	с
	по

	01.03.200__
	31.03.200__


ПЛАТЕЖНАЯ ВЕДОМОСТЬ
	Номер по порядку
	Табельный номер
	Фамилия, инициалы
	Сумма, руб.
	Подпись в получении денег (запись о депонирование суммы)
	Примечание



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	00 001
	Тихов И.А.
	24104,74
	
	

	2
	00 002
	Деева О.О.
	13781,00
	
	

	3
	00 003
	Носов Ю.И.
	11462,37
	
	

	4
	00 004
	Абаева А.П.
	12127,00
	
	

	5
	00 005
	Розов И.Ю.
	15447,92
	Депонировано
	

	6
	00 006
	Громов А.Д.
	22291,00
	
	

	7
	00 007
	Зуев С.Г.
	22956,00
	
	

	Итого
	
	
	122170,03
	
	


По настоящей платежной ведомости выплачена сумма  Сто шесть____

 тысяч семьсот двадцать два_______руб.11_коп. (106 722   руб.  11 коп.)
и депонирована сумма Пятнадцать тысяч четыреста сорок  семь____

________руб.92  коп. (15447     руб.92 коп.)
Выплату произвел Кассир_  _________         ________________
Расходный кассовый ордер №  15____  от « 07» апреля 200__ r.
Проверил бухгалтер   __________  ________________ 
«07» апреля_ 200__r.
Возможно также оформление расчетов по заработной плате с помощью единого документа — расчетно-платежной ведомости (ф. Т-49), в которой объединены два учетных регистра: расчетная и платежная ве​домости. Как правило, этот документ применяют для расчета зара​ботной платы всем категориям работающих на небольших предпри​ятиях при ручной обработке учетных данных.
При автоматизированной обработке информации по расчету заработка получают, кроме того, и другие документы: вкладыш в лицевой счет работника (табл.9.11), расчетный листок, ве​домости распределения заработной платы по балансовым счетам, видам оплат и др.
Расчетные листки по заработной плате выдают на руки работни​кам, а вкладыши, содержащие те же показатели, поме​щают в их лицевые счета для накапливания информации о сово​купном доходе, для подсчета среднего заработка и заполнения пер​сональной налоговой карточки.

Деньги для выплаты заработной платы организации получают со своего расчетного счета в банке. Для получения наличных денеж​ных средств в банке бухгалтерия оформляет чек на требуемую сум​му. На обороте чека делается отметка о целевом назначении денег. Вместе с чеком предприятие должно сдать в банк платежные пору​чения на перечисление в бюджет удержанных у работников налогов и произведенные начисления по ЕСН.

Таблица 9.11.

Пример оформления вкладыша в лицевой счет работника

Организация ____________________________

Лицевой счет за        Февраль 200__ года
Цех (отдел) 0020       TN 00001        АВЕРИН А.П.

	Начислено
	Удержано

	Дата
	Виды оплат
	Часы
	Сумма
	Дата
	Виды удерж.
	Сумма

	02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ


	248

004

011

013

023

025

035

076

077

269

468
	158,00

8,00

56,00

10,00

10,00

151,00

151,00
	1200,00

6893,28

3615,91

349,02

977,27

732,91

436,28

436,28

1646,96

6126,37

3410,00
	02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ

02.ХХ


	883а

897

897

902а

931
	3357,00

3000,00

18402,13

258,24

806,91

	Итого                                            25824,28                                    25824,28

К выдаче                                             0,00

Отработано часов
168,00

Налоги (с начала года):

Облагаемые суммы – (13%)

          46616,16                       

 - налоговые льготы     0,00               

 - сумма налога – (13%

6060,00                      


Заработную плату выплачивает кассир по платежным или расчетно-платежным ведомостям. На титульном листе ведомости дела​ется разрешительная надпись о выдаче денег за подписями руково​дителя и главного бухгалтера с указанием сроков выплаты денег и суммы, подлежащей выплате. Прежде чем поставить разрешитель​ную надпись на этих документах главный бухгалтер или другой ра​ботник бухгалтерии, не связанный с расчетом заработной платы, должен проверить правильность подсчета сумм к выдаче, сверить фамилии работников, включенных в платежные ведомости, с дан​ными табелей. Если в ведомости до ее проверки были сделаны ого​воренные исправления, то проверяющий своей подписью заверяет их, а также ставит свою подпись в ведомости по строке "Проверено".

В аналогичном порядке путем составления платежной ведомости на нескольких лиц оформляют разовые выдачи денег из кассы на оплату листков нетрудоспособности, оказание материальной помо​щи, выплаты по договорам подряда и др. Разовые выплаты денежных средств отдельным лицам оформляют расходными кассовыми ордерами.

Расчетно-платежные и платежные ведомости, регистрируются в бухгалтерии в специальном журнале (ф. Т-53а), открываемом на календарный год. Порядковый номер регистрации в журнале является номером платежной ведомости. 

Предприятия могут хранить в своих кассах деньги на выплату за​работной платы, пособий по временной нетрудоспособности, премий, компенсаций в течение трех рабочих дней, включая день по​лучения денег в банке. Предприятия, расположенные в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях - в течение пяти рабочих дней. По истечении установленных сроков хранения денег кассир в платежной ведомости против фамилий лиц, не полу​чивших причитающиеся им суммы, делает отметку об их депонировании и составляет реестр депонированных сумм (табл.9.12.). На титульном листе платежной ведомости кассир указывает фактически выплаченную сумму и неполученную сумму, подлежащую депонированию.
На выданную сумму заработной платы составляется расходный кассовый ордер, номер и дата составления которого, проставляются на последней странице ведомости. В конце ведомости указываются также суммы выплаченной и депонированной заработной платы.

Таблица 9.12.

Реестр 

депонентов по невыданной зарплате за март 200__ г.

	№ п/п
	Фамилия, И.,О.
	Зачислено на счет депонентов
	Выплачено

	
	
	№ платежной ведомости
	Вид оплаты
	Сумма (руб., коп.)
	Дата
	№ расходного кассового ордера
	Сумма (руб., коп.)

	1
	Розов И.Ю.
	5
	Зарплата за март
	15447,92
	
	
	

	Всего
	
	
	
	15447,92
	
	
	


Составил кассир                      _____________________ 

                                                                   (подпись)

Проверил главный бухгалтер _____________________
                                                                   (подпись)
Фактически выплаченную сумму записывают в кассовую книгу, а депонированную сдают в банк для зачисления на расчетный счет.  На основании реестра депонированных сумм бухгалтерия оформляет на каждого работника карточку депонента, где указывается табельный номер работника, номер платежной ведомости и сумма невыплаченной заработной платы.

Возможность истребования работником начисленных, но не по​лученных сумм, сохраняется в течение трех лет со дня отнесения их в состав депонированных средств. Депонированные суммы выпла​чивают по расходным кассовым ордерам. При заполнении ордера сумму, причитающуюся депоненту, устанавливают по книге или реестру депонированных сумм и делают в них отметку о выплате с указанием даты и номера расходного ордера. Депонированные сум​мы, не полученные в течение установленного срока, подлежат спи​санию на увеличение прочих доходов организации.

По заявлению работника бухгалтерия может перечислить причитающуюся ему заработную плату или часть ее на лицевой счет в банке по реквизитам, указанным в заявлении либо на карточный счет работника. Для этого бухгалтерия оформляет платежное поручение, в соответствии с которым банк, обслуживающий предприятие, перечисляет требуемую сумму.
Одновременно с платежным поручением в банк передается также специальная ведомость – реестр, в которой указываются реквизиты банка, табельные номера, фамилии, имена, отчества сотрудников, реквизиты их карточных и лицевых счетов и суммы заработной платы, подлежащие зачислению на карточки и счета. Реестр составляется в двух экземплярах. Он подписывается лицами, имеющими право подписи расчетных документов, и заверяется печатью организации (табл.9.13).
Таблица 9.13.

Организация _______________________________________
К поручению №………..….от < .. >…………….200__ г.

Список работников, по заявлениям которых перечисляется 

причитающаяся им заработная плата за 03.__г. в 

Сберегательный банк №

Расчетный счет № 30101810400000000226

Сбербанк Visa Elektron
	№№
	Номер счета
	Фамилия, Имя, Отчество
	Сумма

	1
	42301810040200058049
	ФИЛЬЧИН АЛЕКСАНДР ЮРЬЕВИЧ
	21555,39

	2
	42301810640200058038
	КАПЦОВ АЛЕКСАНДР ИВАНОВИЧ
	17159,03

	3
	42301810840200058016
	АРЕХОВ ГЕННАДИЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
	11918,20



Итого                                                                                                                          50632,62

Итого по банку                                                                                                          50632,62

       МП

Руководитель предприятия:

Главный бухгалтер:


Итого по странице                                                                                                   50632,62 
При передаче в банк платежного поручения и реестра на перечисление заработной платы работникам через учреждения банка в бухгалтерии отражается уменьшение задолженности предприятия перед работниками по оплате труда и показывается образование задолженности перед работниками по прочим операциям:

Дебет счета 70 "Расчеты по оплате труда";

Кредит счета 76 "Расчеты с разными дебиторами и кредиторами"- ∑.
В подтверждение того, что заработная плата действительно перечислена на карточные или лицевые счета работников, банк предоставляет организации выписку и возвращает один экземпляр реестра с отметкой об исполнении поручения.

Это является документальным подтверждением факта погашения задолженности перед работниками за соответствующий период. На дату списания денежных средств, на сумму, указанную в выписке банка, в бухгалтерии составляется запись:

Дебет счета 76 "Расчеты с разными дебиторами и кредиторами";

Кредит счета 51 "Расчетные счета"- ∑.
При нарушении работодателем установленного срока выплаты заработной платы, он обязан выплатить ее с уплатой процентов (денежной компенсации) за каждый день задержки, начиная со следующего дня после установленного срока выплаты, по день фактического расчета включительно.

Конкретный размер выплачиваемой работнику денежной компенсации определяется коллективным или трудовым договором, но при этом размер процентов, начисляемых на невыплаченную заработную плату, не может быть ниже 1/300 от действующей ставки рефинансирования Центрального Банка России.
9.10. Группировка начисленной заработной платы по направлениям затрат

Информацию по начисленной заработной плате группируют и обобщают по необходимым для учета и контро​ля признакам: по синтетическим счетам затрат; субсчетам; кодам аналитического учета; видам оплат; категориям персонала; подразделениям, а также по другим признакам, необходимым для анализа использования средств на оплату труда, составления бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности.

Распределение заработной платы по указанным признакам осуществляется на основе первичных учетных документов (табели учета использования рабочего времени, сменные рапорты о выработке, листки о простоях, наряды на сдельную работу и другие), в которых указываются соответствующие коды.

Все первичные документы, поступающие в бухгалтерию, группируются по видам деятельности, цехам, подразделениям, а внутри их – по категориям персонала, субсчетам, аналитическим позициям и др. Сгруппированные первичные документы служат основанием для отнесения сумм начисленной заработной платы на соответствующие счета. При этом составляются специальные накопительные ведомости или своды затрат по оплате труда (табл. 9.14, 9.15, 9.16.).
Таблица 9.14.

Выписка из ведомости распределения начисленной заработной

платы по видам оплат и корреспондирующим счетам.

	Синте-

тический счет
	Субсчет
	Код аналити-

ческого учета
	Вид оплаты
	Часы фактические
	Сумма начисленной заработной платы

	
	1
	2
	3
	
	
	
	

	
	порядка
	
	
	
	

	20
	02
	000
	000
	21011
	001
	32668,00
	601146,57

	20
	02
	000
	000
	21011
	004
	6590,00
	167604,82

	20
	02
	000
	000
	21011
	007
	112,00
	679,19

	20
	02
	000
	000
	21011
	008
	0,00
	552020,49

	20
	02
	000
	000
	21011
	008
	0,00
	5515,97

	Итого по видам оплат
	557536,46


Таблица 9.15.

Ведомость распределения заработной платы 

по категориям, службам и видам оплат

	Категория
	Код службы
	Вид оплаты
	Часы фактические
	Месяц расчета и год
	Сумма начислений в отчетном периоде, в т.ч.

	
	
	
	
	
	ФЗП
	Прочие выплаты

	1
	00
	004
	0.00
	05.__
	344.22
	0.00

	1
	00
	004
	5834.00
	06.__
	259660.86
	0.00

	1
	00
	007
	0.00
	06.__
	884.88
	0.00

	1
	00
	012
	248.00
	05.__
	68558.40
	0.00

	1
	00
	012
	0.00
	06.__
	12323.10
	0.00

	1
	00
	013
	0.00
	05.__
	0.00
	0.00

	1
	00
	024
	71.00
	06.__
	791.66
	0.00

	1
	00
	030
	0.00
	05.__
	0.00
	0.00

	1
	00
	030
	104.00
	06.__
	8624.82
	0.00

	1
	00
	032
	0.00
	05.__
	0.00
	0.00

	1
	00
	032
	1280.00
	06.__
	24660.40
	0.00

	1
	00
	033
	152.00
	06.__
	6623.29
	0.00

	1
	00
	035
	128.00
	06.__
	5274.43
	0.00

	1
	00
	076
	0.00
	06.__
	5274.43
	0.00

	1
	00
	077
	0.00
	06.__
	54204.49
	0.00

	1
	00
	251
	0.00
	04.__
	50154.04
	0.00

	1
	00
	254
	216.00
	06.__
	0.00
	0.00

	1
	00
	256
	0.00
	06.__
	59402.08
	0.00

	1
	00
	270
	0.00
	06.__
	76590.00
	0.00

	1
	00
	274
	0.00
	06.__
	22554.85
	0.00

	1
	00
	469
	0.00
	06.__
	913.80
	0.00

	1
	00
	480
	0.00
	06.__
	0.00
	2438.40

	1
	00
	556
	24.00
	05.__
	0.00
	1323.74

	1
	00
	556
	40.00
	06.__
	0.00
	2206.24

	1
	00
	669
	0.00
	05.__
	0.00
	13.08

	Итого по службе:
	653839.75
	5981.46

	Итого по категории:
	653839.75
	5981.46

	в том числе по группам расхода (часы, сумма)

	
	
	00
	0.00
	13.08
	

	
	
	01
	6066.00
	640083.92
	

	
	
	02
	0.00
	2438.40
	

	
	
	04
	64.00
	3529.98
	

	
	
	06
	0.00
	13755.83
	

	2
	00
	004
	6319.00
	06.__
	179492.04
	0.00


Таблица 9.16.

Структура заработной платы по подразделению за июнь 200__ г.

	№ п/п
	Показатели
	Коды видов оплат
	Итого

	1
	Среднемесячная зарплата
	
	8314.00

	2
	Среднесписочная численность
	
	632.00

	3
	Фонд заработной платы всего, в том числе:
	
	5254519.61

	3.1
	Оплата по тарифу и сдельным расценкам
	001, 002, 003, 004, 005 и др.
	2673026.34

	3.2
	Фиксированные доплаты
	066, 038
	2553.89

	3.3
	Доплаты за условия труда
	078, 160, 057 и др.
	2692.61

	3.4
	Доплаты за работу в ночное время
	023,067
	27911.59

	3.5
	Надбавки и доплаты компенсационного характера
	007, 072, 073, 013 и др.
	113770.53

	3.6
	Оплата очередных отпусков
	032
	504597.92

	3.7
	Оплата дополнительных отпусков
	254
	46424.92

	3.8
	Сохранение среднего заработка в случаях, предусмотренных законом
	029, 016 и др.
	117716.38

	3.9
	Материальная помощь
	274, 275
	102726.83

	3.10
	Премия за основные результаты работы
	011, 008 и др.
	1346577.44

	3.11
	Единовременные поощрения
	270, 271, 273
	186511.50

	3.12
	Надбавки за разъездной характер работы, работу в пути следования
	469, 470, и др.
	30163.70

	3.13
	Прочие выплаты
	
	99845.96

	
	Из них оплата (полная или частичная):
	
	

	
	стоимости питания
	247
	960.00

	
	оплата топлива
	501
	15308.40


По каждой расчетной или расчетно-платежной ведомости выби​рают суммы, начисленные работникам. Выбранные суммы группируют по видам выплат и категориям персонала.

Заработную плату сдельщиков записывают в ведомость распре​деления по мере поступления из цехов ведомостей на выполненные сдельные работы, нарядов и других первичных документов по зара​ботной плате в разрезе указанных в них номеров статей номенкла​туры расходов. По выплатам за непроработанное время (дни отпус​ка и т. п.) записи выполняют по данным расчетных или расчетно-платежных ведомостей. Заработную плату повременщиков записы​вают в ведомость распределения также из расчетно-платежных ве​домостей.

Для облегчения подобных записей расчетно-платежные ведомо​сти составляют раздельно для работников с повременной и сдельной оплатой труда. При составлении общих ведомостей работников с повременной оплатой труда выделяют в отдельную группу. Если заработная плата некоторых работников подлежит отнесению на разные статьи затрат, то мастер представляет в бухгалтерию справку о числе часов, отработанных каждым работником в разрезе статей затрат. На основании этих данных сумму заработка вначале распре​деляют по статьям затрат, а затем записывают в ведомость распре​деления заработной платы.

После записи в ведомость распределения всех сумм, начислен​ных по первичным документам и платежным ведомостям, записы​вают суммы, начисленные несписочному составу, по гражданско-правовым договорам (договоры подряда, поручения и др.), а также суммы, начисленные за период временной нетрудоспособности и отпуска.
Общий итог ведомости распределения должен соответствовать итогу "Всего начислено" по перечню платежных документов за текущий месяц.

9.11. Синтетический и аналитический учет расчетов                   с персоналом по оплате труда
Начисленная и выданная заработная плата, а также произведен​ные удержания должны быть отражены на счетах бухгал​терского учета. Для синтетического учета расчетов по заработной плате используют активно-пассивный счет 70 "Расчеты с персоналом по оплате труда". В соответствии с рабочим планом счетов бух​галтерского учета ОАО "РЖД" счет 70 имеет  следующие  субсчета: 70.01 "Начисленная  заработная  плата"; 70.02 "Внеплановые авансы"; 70.04 "Заработная плата к выдаче"; 70.05 "Заработная плата, перечисляемая во вклады" и другие.

По кредиту субсчета 01 отражают начисленные суммы оплаты труда и всех других выплат независимо от источника их финанси​рования, а по дебету учитывают удержания, произведенные из зара​ботка, и выплату заработной платы (табл.9.17).
Таблица 9.17.

Виды операций, отражаемых на счете 70 
«Расчеты с персоналом по оплате труда»

	Дебет счета
	Кредит счета

	Начисление удержаний

Выдача заработной платы, авансов, пособий

Перечисление заработной платы в банк

Депонирование заработной платы
	Сальдо – остаток задолженности по оплате труда работникам на начало периода

	
	Начисление заработной платы

Начисление отпускных

Начисление пособий по социальному страхованию

Начисление прочих выплат

	
	Сальдо – остаток задолженности по оплате труда на конец периода


На основании накопительной ведомости-свода распределения заработной платы составляют учетные записи по кредиту счета 70.01 и дебету счетов учета затрат или прочих расходов. Так, при начисле​нии оплаты труда работникам, занятым соответственно в основном, вспомогательных и обслуживающих производствах, дебетуют счета 20 "Основное производство", 23 "Вспомогательные производства" и 29 "Обслуживающие производства и хозяйства".

По дебету счета 08 "Вложения во внеоборотные активы" отражается начисление оплаты труда работникам, занятым на строительстве и монтаже объектов основных средств.

Суммы начисленной заработной платы за дни очередного отпуска отражают по кредиту счета 70.01 и дебету счетов учета производ​ственных затрат только в сумме, приходящейся на дни отпуска в данном месяце. Суммы, относящиеся к следующему отчетному месяцу, отражаются по дебету счета 97 "Расходы будущих периодов". Аналогичным образом отражается в учете начисление компенсаций за неиспользованный отпуск при увольнении работника.

В целях равномерного включения расходов на оплату отпусков работникам в затраты на производство организации имеют право создавать резервы на предстоящую оплату отпусков.

Резервирование этих сумм отражается по кредиту счета 96 "Резервы предстоящих расходов" в корреспонденции со счетами учета затрат на производство.

Создание резерва на предстоящую оплату отпусков для работников основного производства отражается по дебету счета 20 "Основное производство" и кредиту счета 96 "Резервы предстоящих расходов". Резервы для работников вспомогательных производств, для обслуживающего и управленческого персонала учитывается по дебету счетов 23 "Вспомогательные производства", 25 "Общепроизводственные расходы", 26 "Общехозяйственные расходы" и кредиту счета 96 "Резервы предстоящих расходов".

Суммы оплаты труда работникам за время отпуска, начисленные за счет образованного резерва, записываются по кредиту счета 70.01 в корреспонденции с дебетом счета 96.

В случае превышения фактически произведенных расходов на оплату отпусков над суммой начисленного резерва производится доначисление недостающей суммы в резерв дополнительной бухгалтерской проводкой. В случае превышения суммы начисленного резерва над суммой фактически произведенных расходов на оплату отпусков излишне начисленные суммы сторнируются.

Суммы начисленных пособий по временной нетрудоспособности, выплачиваемые из средств Фонда социального страхования, отражают по дебету счета 69 "Расчеты по социальному страхованию и обеспечению" и кредиту счета 70.01.

В дебет счета 70.01 относят удержания, произведенные из заработной платы, с кредита следующих счетов:

68 "Расчеты с бюджетом" – на суммы налога на доходы физических лиц;

71 "Расчеты с подотчетными лицами" – на суммы подотчетных средств, не возвращенных в кассу в установленный срок;

73 "Расчеты с персоналом по прочим операциям" – на суммы возмещения материального ущерба, погашения стоимости форменной одежды, очередных платежей по кредитам и займам;

76 "Расчеты с разными дебиторами и кредиторами" – на суммы по исполнительным листам, по договорам добровольного страхования, оплаты за жилье, коммунальные услуги и другие.

В ОАО «РЖД» суммы заработной платы за вычетом всех удержаний списываются с дебета счета 70 "Расчеты по оплате труда" субсчет 01 "Начисленная  заработная  плата" в кредит соответствующих субсчетов счета 70. Так, суммы заработной платы, предназначенные к выдаче работникам через кассу организации, отражаются по кредиту счета 70 "Расчеты по оплате труда"  субсчет 04 "Заработная плата к выдаче" (Дебет счета 70.01; Кредит счета 70.04). Суммы заработной платы, подлежащие перечислению на счета работников в банке, отражаются по кредиту субсчета 05 "Заработная плата, перечисляемая во вклады" (Дебет счета 70.01; Кредит счета 70.05).

Выплата заработной платы работникам через кассу организации показывается в учете записью: 

Дебет счета 70 "Расчеты по оплате труда" субсчет 04 "Заработная плата к выдаче";

Кредит счета 50 "Касса"- ∑.
Перечисление зарплаты работников через учреждения банков отражается следующей проводкой:

Дебет счета 70 "Расчеты по оплате труда" субсчет 05 "Заработная плата, перечисляемая во вклады";

Кредит счета 76 "Расчеты с разными дебиторами и кредиторами"- ∑.
Суммы оплаты труда, неполученные работниками в установленный срок, учитываются как депонированная заработная плата по соответствующему субсчету к счету 76 "Расчеты с разными дебиторами и кредиторами" (Дебет счета 70.04; кредит счета 76).

Если работнику были произведены какие-либо выплаты до момента их начисления, то эта операция отражается по дебету счета 70.02 "Внеплановые авансы" в корреспонденции с кредитом счета 50 "Касса".

При начислении соответствующих сумм операция отражается записью:

Дебет счета 70 "Расчеты по оплате труда" субсчет 01 "Начисленная  заработная  плата";

Кредит счета 70 "Расчеты по оплате труда" субсчет 02 "Внеплановые авансы"- ∑.
Аналитический учет затрат на оплату труда и связанных с ними расчетов осуществляется по каждому работнику предприятия на основе персональных лицевых счетов (ф. Т-54). Лицевой счет открывается в бухгалтерии на каждого работника, зачисленного в штат предприятия. Основанием для открытия лицевого счета является выписка из приказа о приеме на работу. На работников несписочного состава лицевые счета не открывают, а расчеты с ними ведут на бланках расчетных ведомостей.

Лицевой счет применяется для записи всех видов начислений и удержаний из заработной платы работника на основании первичных документов по учету выработки и выполненных работ, отработанного времени и документов на разные виды оплат.

При автоматизированном способе расчета заработной платы используются специальные лицевые счета формы Т-54а. Лицевой счет этой формы представляет собой обложку для хранения ежемесячных вкладышей, содержащих сведения о сумме начисленной за месяц заработной платы, произведенных удержаниях по их видам, а также о сумме, причитающейся к выдаче.

На первой странице обложки отражаются справочные сведения о работнике. На второй странице указываются коды видов оплат и удержаний. Данные по расчету заработной платы (вкладыши) ежемесячно вкладываются в лицевой счет.

Информацию, содержащуюся в лицевом счете, используют для расчета среднего заработка, определения налогооблагаемого дохода работника.
Аналитический учет депонированной заработной платы ведется в реестре депонентов невостребованной заработной платы.

Корреспонденции счетов по учету расчетов с персоналом по оплате труда представлены на рис.9.2. 

9.12. Учет расчетов с персоналом по временной нетрудоспособности

В соответствии с законодательством, при утрате трудоспособности в связи с заболеванием или травмой, а также при необходимости ухода за больным ребенком или иным членом семьи работнику выплачивается пособие по временной нетрудоспособности. Основанием для выплаты пособия является выданный лечебным учреждением листок нетрудоспособности (больничный лист). В случае если работник помимо основного места работы трудится по совместительству, он имеет право получить экземпляр больничного листа для каждого места работы и, соответственно, по каждому из них получить причитающееся ему пособие. В случае утери больничного листа пособие может быть получено по его дубликату.

Пособие по временной нетрудоспособности выплачивается за все календарные дни, приходящиеся на период болезни. Размер пособия зависит:

- от количества дней болезни;

- среднего заработка работника;

- характера нетрудоспособности (трудовое увечье, профес-сиональное заболевание, общее заболевание, уход за больным членом семьи и др.);

- страхового стажа.

Страховой стаж определяется как период работы, в течение которого работник был застрахован на случай временной нетрудоспособности. Застрахованными считаются граждане России, а также постоянно или временно проживающие на территории России иностранные граждане и лица без гражданства:

1) работающие по трудовым договорам;

2) государственные гражданские и муниципальные служащие;

3) адвокаты, индивидуальные предприниматели;

4) иные категории лиц, при условии уплаты ими или за них налогов и страховых взносов в Фонд социального страхования.

Пособие по временной нетрудоспособности  выплачивается застрахованным лицам в период их работы по трудовым договорам, осуществления служебной или иной деятельности, а также в случаях, когда заболевания или травма наступили в течение 30 календарных дней со дня прекращения работы.

В зависимости от страхового стажа работника пособие выплачивается в следующих размерах:

- при стаже более 8 лет пособие выплачивается в размере 100% заработка;

- при стаже от 5 до 8 лет – 80%;

- при стаже от 6 месяцев до 5 лет – 60%.

- при стаже менее 6 месяцев пособие выплачивается в сумме одного законодательно установленного минимального размера оплаты труда (МРОТ) за полный календарный месяц. В районах и местностях, в которых применяются районные коэффициенты к заработной плате, МРОТ определяется с учетом этих коэффициентов.

Пособие по временной нетрудоспособности вследствие трудового увечья или профессионального заболевания оплачивается в размере 100% заработка независимо от страхового стажа.

Для расчета пособия используют среднедневной заработок, который определяют путем деления суммы заработной платы, фактически начисленной работнику за расчетный период (12 календарных месяцев, предшествующих месяцу болезни), на количество календарных дней в этом периоде. В расчет включаются все виды выплат, предусмотренные системой оплаты труда, на которые начисляется единый социальный налог (ЕСН).

Формула для расчета размера дневного пособия имеет следующий вид:

Размер           Заработок                     Количество           100,80 или

дневного       работника                     календарных         60% в зави-

пособия    =   за 12 месяцев,         :    дней в пред-    х    симости от

                       предшествующих        шествующих         страхового

                      месяцу болезни              12-ти месяцах       стажа

Полный алгоритм расчета пособия по временной нетрудоспособности приведен в табл.9.18.

Законом о бюджете Фонда социального страхования России установлены максимальные и минимальные ограничения по размеру пособия.

В 2007 году максимальный размер пособия составляет 16125 рублей за полный календарный месяц. Минимальный размер пособия за этот период не может быть ниже  законодательно установленного минимального размера оплаты труда. 
Таблица 9.18.
Алгоритм расчета пособия по временной нетрудоспособности

1.


2.

3.

4.



5.

6.


7.
Для того чтобы правильно рассчитать размер пособия по больничному листу, необходимо сравнить средний дневной заработок работника с максимально допустимой нормой. Определение максимального размера дневного пособия производится путем деления установленной законом максимальной суммы пособия на количество календарных дней в месяце болезни. Если полученный результат окажется меньше размера дневного пособия, рассчитанного, исходя из фактического заработка работника, то для расчета пособия берется меньшая из этих двух величин, т.е. установленный законом максимальный размер. При обратном результате сравнения для расчета используется фактический размер дневного пособия.

После определения размера дневного пособия полученный результат умножают на число календарных дней, приходящихся на период болезни.

Сумма оплаты

Дневное посо-              Число календар-

по больничному      =     бие, на которое      х     ных дней

листу                                работник имеет            болезни

                                          право

Если гражданин работает у нескольких работодателей, то он вправе получить пособие по каждому месту работы. Величина пособия определяется, исходя из заработка, начисленного каждым работодателем. При этом  размер пособия по каждому месту работы не должен превышать установленного законом максимума.

Оплата первых двух дней временной нетрудоспособности работника вследствие общего заболевания или травмы осуществляется за счет средств работодателя, а, начиная с третьего дня нетрудоспособности – за счет средств Фонда социального страхования (ФСС) России. Если, например, работник заболел в пятницу, то организация должна оплатить ему пятницу и субботу, а, начиная с воскресенья, пособие будет оплачиваться за счет средств ФСС России.

Пример.9.13. Работник отсутствовал по болезни с 13 по 20 января. Его страховой стаж составляет 6 лет. В расчетном периоде работнику была начислена заработная плата в сумме 184000 рублей. Расчетный период был отработан полностью и составил 365 дней.

Порядок расчета пособия по временной нетрудоспособности:

1. Определяется среднедневной заработок работника за расчетный период:

184000 р : 365 дн. = 504,11 р.

2. Определяется дневное пособие, исходя из фактического среднего заработка:

504,11 р  х 80%  = 403,23 р.

3. Определяется максимальный размер дневного пособия, установленного законом:

16125 р : 31 дн. = 520,16 р.,

где 31 – число календарных дней в январе.

4. Так как фактическое дневное пособие (504,11 р.) не превышает максимальный размер дневного пособия по законодательству, то именно оно принимается для расчета общего пособия за весь период нетрудоспособности работника.

Общая сумма пособия по временной нетрудоспособности за 8 дней болезни составит 4032,88 р. (504,11 р. х 8 дн.).

Первые два дня болезни в сумме 1008,22 р.(504,11 р.  х 2 дн) работнику оплатит организация, т.к. больничный лист был работнику выдан вследствие общего заболевания. Оставшуюся часть пособия в сумме 3024,66 р. (4032,88 р. – 1008,22 р.) – работнику возместят за счет средств Фонда социального страхования.

При начислении пособия у работника удерживается налог на доходы физических лиц.

В бухгалтерском учете эти операции будут отражены записями, представленными в табл.9.19.
Таблица 9.19.

Корреспонденции счетов по начислению и выплате 
пособия по временной нетрудоспособности

	№ п/п
	Содержание операции
	Сумма, руб.
	Проводка

	
	
	
	Дебет
	Кредит

	1
	Начислено пособие по временной нетрудоспособности за первые два дня болезни, оплачиваемое за счет организации
	1008,22
	20
	70

	2
	Начислена часть пособия, оплачиваемая за счет средств ФСС
	3024,66
	69
	70

	3
	Удержан НДФЛ 

(4035,88 р.  х  13%)
	524,27
	70
	68

	4
	Выдано пособие работнику
	3508,61
	70
	50


Пособие должно быть назначено в течение 10 календарных дней со дня обращения работника за ним, а выплачено в ближайший день, установленный в организации для выдачи заработной платы.

Больничный лист оплачивается и в том случае, если заболевание наступило в течение 30 календарных дней после увольнения работника независимо от причины ухода. Размер пособия при этом рассчитывается, исходя из 60% его среднего заработка. Чтобы получить пособие, сотрудник должен обратиться в свою прежнюю организацию (либо в территориальный орган ФСС России) с оригиналом больничного листа.

Работникам, страховой стаж которых составляет менее 6 месяцев, оплата больничного листа производится из расчета законодательно установленного минимального размера оплаты труда (МРОТ).

Исходя из МРОТ, рассчитывается также пособие, если заболевание или травма наступили в результате алкогольного, наркотического, токсического опьянения или действий, связанных с таким опьянением.

Оплата пособия по временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве, начиная с первого дня болезни, полностью производится за счет средств Фонда социального страхования (ФСС) России. Пособие в этом случае выплачивается работнику в размере 100 процентов его среднего заработка независимо от страхового стажа и максимальной величиной не ограничивается. Помимо указанного пособия работнику, получившему производственную травму, в зависимости от степени утраты трудоспособности за счет Фонда социального страхования России могут осуществляться единовременные или ежемесячные выплаты, а также возмещаться дополнительные расходы на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию.

Пособия назначаются также при уходе за больными членами семьи. При этом законодательство ограничивает время, в течение которого работник вправе получать пособие. Оно зависит, в частности, от возраста ребенка, вида заболевания и других факторов. 

Пособие по уходу за ребенком до 7-ми лет выплачивается за весь период болезни, но не более 60-ти дней в календарном году, а в исключительных случаях – 90 дней.

При болезни ребенка в возрасте от 7 до 15-ти лет по одному больничному листу оплачивается только 15 дней. Максимальный период пособия не может превышать 45 календарных дней в году. В исключительных случаях, например, при уходе за ВИЧ-инфицированном ребенком, пособие выплачивается за все время нахождения в стационаре.

В случае ухода за больным ребенком-инвалидом в возрасте до 15-ти лет пособие выплачивается за весь период лечения, но не более, чем за 120 календарных дней в году.

Пособие по уходу за заболевшими членами семьи можно получить только по месту основной работы. При этом оно полностью, начиная с первого дня, оплачивается за счет средств ФСС России.
На основании листка нетрудоспособности за счет средств Фонда социального страхования назначается и выплачивается также пособие по беременности и родам.

Пособие выплачивается в размере 100% среднего заработка, который определяется так же, как и при расчете пособий по временной нетрудоспособности. Сумма выплаты этого вида пособия максимальным размером не ограничивается.

В случае, когда страховой стаж женщины составляет менее 6 месяцев, пособие начисляется в размере одного МРОТ за полный календарный месяц.

Если женщина помимо основного места работы трудилась по совместительству, то она может получить пособие по каждому месту работы.
Продолжительность отпуска по беременности и родам установлена в законодательном порядке и составляет минимум 140 календарных дней: 70 дней – до даты предполагаемых родов, а в случае многоплодной беременности - 84 дня и 70 дней – после родов. В случае осложненных родов послеродовых отпуск составляет 86 дней, а  при рождении двух или более де​тей — 110 дней.

Пособие выплачивается, если женщина обратилась за его получением не позднее 6 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и родам. Если этот срок пропущен, то вопрос о выплате пособия решают органы Фонда социального страхования после выяснения причины пропуска срока.

Начисление пособий по беременности и родам отражают в учете записью:

Дебет счета 69 "Расчеты по социальному страхованию и обеспечению" субсчет 01 "Расчеты по единому социальному налогу в части, перечисляемой в Фонд социального страхования " 

Кредит счета 70 "Расчеты с персоналом по оплате труда"- ∑.
Налог на доходы физических лиц с этого вида пособия не удерживается.

Кроме того, за счет Фонда социального страхования выплачиваются единовременные пособия на новорожденных, погребение умерших, а также ежемесячные пособия по уходу за ребенком до полутора лет.

Пособие по уходу за ребенком до полутора лет установлено в размере 40% среднего заработка, который определяется в том же порядке, что и при расчете пособий по временной нетрудоспособности. В соответствии с законодательством введены максимальное и минимальное ограничения размера этого пособия для работающих женщин.

Так, размер данного пособия не может быть ниже 1500 рублей по уходу за одним ребенком и 3000 рублей – по уходу за вторым и последующими детьми.

Максимальный размер пособия во всех случаях ограничен суммой 6000 рублей. Если 40% от среднего заработка будет меньше установленного предела, то пособие выплачивается от среднего заработка.

Пример 9.14.  Средний заработок работницы равен 3000 рублей. 40% от него составит 1200 рублей. Эта величина меньше  законодательно установленной минимальной суммы пособия (1500 рублей). В связи с этим при рождении первого ребенка пособие будет выплачиваться в размере 1500 рублей в месяц, а при рождении второго и последующих детей – 3000 рублей.

Если средний заработок женщины составит 10 000 рублей, то пособие будет выплачиваться в размере 40% от этой суммы, т.е. 4000 рублей в месяц. Причем величина этого пособия будет одинаковой как при рождении первого, так и при рождении последующих детей.

При среднем заработке 20 000 рублей 40% от этой суммы составит 8000 рублей. Эта величина превышает установленный законом максимальный размер пособия (6000 рублей). Поэтому при рождении, как первого, так и второго ребенка пособие будет выплачиваться в размере 6000 рублей.

Для назначения пособия по уходу за ребенком до полутора лет работодателю должны быть предоставлены следующие документы:

- заявление о назначении пособия;

- копия свидетельства о рождения ребенка;

- копии свидетельств о рождении других детей в семье;

- справка с работы второго родителя о том, что он не получает пособия по уходу за ребенком.

 Данное пособие выплачивается без предварительного начисления по счету 70 "Расчеты с персоналом по оплате труда" и отражается в учете записью:

Дебет счета 69 "Расчеты по социальному страхованию и обеспечению" субсчет 01 "Расчеты по единому социальному  налогу в части, перечисляемой в Фонд социального страхования " 

Кредит счета 50 "Касса"- ∑.
Налог на доходы физических лиц с этого вида пособия не взимается.

Расчеты с Фондом социального страхования по всем видам выплачиваемых пособий организация отражает в специальной фор​ме "Расчетной ведомости", которая ведется нарастающим итогом с начала года и представляется в отделение фонда поквар​тально. Фонд социального страхования России периодически проводит проверку законности выплаченных пособий, правильности определения их размера и документального оформления.
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3) Стоимость поступивших материальных ресурсов по цене поставщика– – 16000





1) Стоимость материальных ресурсов по цене поставщика – 16000





2) Затраты по приобретению материальных ресурсов – 4000





4) Разница между фактической и учетной стоимостью поступивших материальных ресурсов – 4000





Фактическая себестоимость приобретения материальных ресурсов – 20000
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Определяется расчетный период (12 календарных месяцев, предшествующих месяцу наступления нетрудоспособности)





Рассчитывается заработок для определения суммы пособия.


В расчет включаются все выплаты, облагаемые ЕСН.





Определяется средний дневной заработок.


        Для этого сумма фактического заработка за весь расчетный период делится на количество дней (часов), отработанных сотрудником в этом периоде





Рассчитывается величина дневного пособия в зависимости от страхового стажа.


        Если стаж составляет 8 лет и более, пособие оплачивается в размере 100% среднего заработка. При стаже от 5 до 8 лет – 80%, до 5 лет – 60%.


Если стаж составляет менее 6-ти месяцев, то пособие выплачивается из расчета 1 МРОТ за полный месяц





Определяется величина пособия.


        Для этого размер дневного пособия, откорректированного на страховой стаж работника (см. операцию 4), умножается на число календарных дней, пропущенных по болезни.





Сравнивается рассчитанный размер пособия (см. операцию 5) с максимальной величиной пособия установленной в законодательном порядке.


        Если пособие, рассчитанное из фактического заработка, не превышает максимальной величины, то больничный лист оплачивается исходя из фактического заработка. В противном случае оплата пособия производится исходя из его максимальной величины.





Если больничный лист выдан вследствие общего заболевания, то первые два календарных дня заболевания оплачиваются за счет организации. Остальные дни болезни оплачиваются за счет ФСС России.








� Петроканский Б.И., Красов А.П. Основы статистики и бухгалтерского учета на железнодорожном транспорте. –М.: Транспорт, 1967


� Бухгалтерский учет основной деятельности железных дорог: Учебник для вузов ж.д. транспорта./Под ред. А.П.Красова.-М.:Транспорт,1997


� Применять в России метод МСФО при начислении амортизации основных средств пока не представляется возможным из-за высокого уровня инфляции 


� С 1 января 2008 г. Министерство финансов России исключило метод ЛИФО из числа методов стоимостной оценки выбывших материальных ценностей
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